


Виховний проєкт, над яким працює школа  

у 2021-2022 році по вихованню учнів 

 

  

« Впровадження  прогресивних   педагогічних  

концепцій,  інноваційних  технологій,  моделей,  

оптимальних  форм  і  методів  організації  

виховної  роботи  з  учнями» 

 
Мета і завдання виховної роботи: 

1. Розвивати національну свідомість учнів, творчість, ініціативу. 

2. Виховувати почуття національної гідності, толерантне 

ставлення до оточуючих.  
3. Сконцентрувати увагу школярів на національних ідеалах. 

4. Вдосконалювати розумові і фізичні здібності дітей, формувати 

в них високу пізнавальну культуру, прагнення до 
самовдосконалення. 

5. Виховувати морально - правову культуру учнів. 

6. Прищеплювати  любов до праці, почуття дбайливого, 
бережного ставлення до майна. 

7. Вчити дітей вчитися, виховувати почуття відповідальності за 

доручену справу. 
8. Виховувати у дітей бережливе ставлення до природи, 

поглиблювати знання з екології. 
9. Виховувати дітей на принципах моралі. 

10.Здійснювати правове виховання дітей, привчати до правової 

відповідальності. 
11.Зміцнювати здоров’я дітей, добиватися сумлінного ставлення 

до свого здоров’я. 

12.Виховувати повагу до вчителів, старших, батьків. 
13.Дотримуватись принципів позитивного виховання. 

14.Впроваджувати аспекти випереджаючої освіти для сталого 

розвитку.  
 

 

 
 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
 

Р Е Ж И М    Р О Б О Т И 

Широківського ліцею №2 

Широківської селищної ради 

 
Режим роботи в 1 класах : 

Понеділок, вівторок,  середа, четвер, п’ятниця 
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Уроки Початок 

уроку  

Закінчення 

уроку 

Перерва (хв.) Без харчування в їдальні Прибирання кабінетів, 

обробка критичних 

точок (поверхонь) 

 08.25 РАНКОВА   ЗАРЯДКА 

1 08.30 09.05 15  - 

2 09.20 09.55 15  Вологе прибирання 

3 10.10 10.25 15   

4 11.00 11.35   Прибирання кабінетів, 
обробка критичних 

точок 

 
Режим роботи в 2-4 класах 

Понеділок, вівторок,  середа, четвер, п’ятниця 
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Уроки Початок 

уроку 

Закінчення  

уроку 

Перерва (хв.) Харчування вдома Прибирання кабінетів, 

обробка критичних точок 

(поверхонь) 

 8.25 РАНКОВА   ЗАРЯДКА 

1 8.30 9.10 10  - 

2 9.20 10.00 10  Вологе прибирання 

3 10.10 10.50 10   

4 11.00 11.40 35 2-4 класи Прибирання кабінетів,, 
обробка критичних точок 

Д
И

С
Т

А
Н

Ц
Н

Е
 

Н
А

В
Ч

А
Н

Н
Я

  

5 12.15 12.55  -  

 
Режим роботи в 5-11 класах 

Понеділок, вівторок,  середа, четвер, п’ятниця 
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Уроки Початок Закінчення Перерва (хв.) Харчування вдома Прибирання 

кабінетів  

 8.25 РАНКОВА   ЗАРЯДКА 

1 8.30 9.15 10  - 

2 9.25 10.10 10   Вологе 
прибирання 

3 10.20 11.05 10    

4 11.15 12.00 35 5-11 класи Прибирання 

кабінетів, Обробка 
критичних точок 

Д
И

С
Т

А
Н

Ц
ІЙ

Н
Е

 

Н
А

В
Ч

А
Н

Н
Я

 

5 12.35 13.20 10  - 

6 13.30 14.15 10 -  

7 14.25. 15.10 - -  

 Тижнева ротація учнів  при зміні безпекової ситуації 

1  очний тиждень / 3 дистанційних тижнів 

1 тиждень місяця 2 тиждень місяця 3 тиждень місяця 4 тиждень місяця 

1,2,3  класи 4, 5,6   класи 7,8 класи 9,10,11 класи 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
Понеділок, середа, четвер, п’ятниця 

 

Уроки Початок Закінчення Перерва 

(хв.) 

Харчування в 

їдальні 

Прибирання 

кабінетів 1 

клас 

2-4 

кл. 

5-11 

кл. 

 8.25 РАНКОВА   ЗАРЯДКА 

1 8.30 9.05 9.10 9.15 10  - 

2 9.25 10.00 10.05 10.10 15 1-2, 5-7 класи Вологе 

прибирання 

3 10.25 11.00 11.05 11.10 20 3-4, 8-11 класи - 

4 11.30 12.05 12.10 12.15 10 -  

5 12.25 13.00 13.05 13.10 10 - - 

6 13.20 - - 14.05 10 - Прибирання 

кабінетів 

7 14.15. - - 15.00 - - - 
 

Вівторок  
 

Уроки Початок Закінчення Перерва 

(хв.) 

Харчування в 

їдальні 

Прибирання 

кабінетів 1 

клас 

2-4 

кл. 

5-11 

кл. 

 7.55 РАНКОВА  ЗАРЯДКА 

ГКК 8.00 8.25 8.25 8.25 5   

1 8.30 9.05 9.10 9.15 10  - 

2 9.25 10.00 10.05 10.10 15 1-2, 5-7 класи Вологе 

прибирання 

3 10.25 11.00 11.05 11.10 20 3-4, 8-11 класи - 

4 11.30 12.05 12.10 12.15 10 -  

5 12.25 13.00 13.05 13.10 10 - - 

6 13.20 - - 14.05 10 - Прибирання 

кабінетів 

7 14.15. - - 15.00 - - - 
 

 

 

Режим роботи  групи продовженого дня:  11.00 – 17.00 год. 

 

Заклад освіти  працює за  робочим навчальним планом пʼятиденного тижня. 



 

 

 

 

 

 

 

РОЗКЛАД  ДЗВІНКІВ  
 

 

Широківського ліцею №2 

Широківської селищної ради 

 
 

Уроки Початок Закінчення 

1 клас 

 

2-4 кл. 5-11 кл. 

 8.25  

РАНКОВА   ЗАРЯДКА 

 

1 8.30 9.05 9.10 9.15 

2 9.25 10.00 10.05 10.10 

3 10.20 10.55 11.00 11.05 

4 11.15 11.50 11.55 12.00 
 

 

 

 



 

 

 

 

Структура  

2023/2024  

навчального року 

 Широківського ліцею №2 
 

 

 

Навчальні семестри 
 

Канікули 

  
 

 
І семестр 
 

 
01.09 – 29.12 

 
Осінні  

 
30.10 – 03.11 
 

            
Зимові 
 

 
01.01 - 12.01. 
 

 
ІІ семестр 
 

 
15.01 - 31.05 

 
Весняні 

 
25.03.- 29.03 
 
 

  Літні  
 
 

01.06 - 31.08 

 

 

 

 

 

 

 



РЕГЛАМЕНТ   ТИЖНЯ  ОСВІТНЬОГО ЗАКЛАДУ 

 

ПОНЕДІЛОК    - лінійка чергового класу 

- засідання ради лідерів 

- наради при директору та заступниках   

   директора 

- засідання  парламенту закладу освіти по  

   секторах 

 

ВІВТОРОК –       єдина година спілкування класних керівників    

                               з  учнями о 08.00 год 

- нарада обслуговуючого персоналу 

- засідання профілактичної ради 

 

СЕРЕДА           - тематичні та профілактичні рейди 

                          -  засідання атестаційної комісії 

 

ЧЕТВЕР            - генеральне прибирання закріплених  

                              територій та класних кімнат 

- робота з молодими спеціалістами 

- робота  з шкільною документацією 

- день нарад у відділі освіти 

 

ПʼЯТНИЦЯ   - проведення загальних заходів 

                   - нарада адміністрації закладу освіти 

- загальні і класні батьківські збори, всеобуч 

- лінійка по передачі чергування, підведення 

підсумків 

- день відкритих дверей для батьків 

                         - підведення підсумків за тиждень, планування   

                            наступного 

 

 



З М І С Т 

№  

 з/п 

Зміст роботи 

1. 

 

Педагогічний аналіз роботи школи за 2022-2023 н.р. та основні 

задачі на новий навчальний рік. 

1.1. Опорний заклад 

1.2. Запорізька філія 

1.3. Новокурська філія 

2. Забезпечення виконання ст.53 Конституції України, Законів 

України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту». 

3. Формування інклюзивного, розвивального освітнього 

простору. 

4. Створення освітнього середовища, вільного від будь яких 

форм насильства та дискримінації. 

5. Соціальний захист і зміцнення здоровʼя, санітарно – 

профілактичні й оздоровчі заходи, організація харчування. 

6. Охорона праці, безпека життєдіяльності, пожежна безпека, 

цивільний захист. 

7. Освітнє середовище закладу освіти. 

8. Науково-методичне забезпечення 

8.1. Організаційна робота 

8.2. Кадрова політика 

8.3. Заходи щодо забезпечення реалізації політики академічної 

доброчесності та протидії корупції. 

8.4. Підвищення кваліфікації педагогічних працівників та їх 

професійний розвиток. 

8.5. Реалізація науково – методичного проекту освітнього закладу 

«Інтеграція змісту випереджаючої освіти  в навчально – виховний    

 процес  як стратегічний напрям соціалізації громадянської 

особистості». 

8.6. Методичні заходи. 

9. Фінансово-господарська діяльність та зміцнення матеріально 

– технічної бази закладу освіти. 

10. Організація виховної роботи. 

11. Організація контрольно – аналітичної діяльності. 

11.1. Графік контролю базової та профільної школи. 

11.2. Графік контролю у початковій школі. 

11.3. Графік контролю виховної роботи. 

11.4. Графік контролю Новокурської гімназії. 

11.5. Графік контролю Запорізької гімназії 

12. Управління діяльністю педагогічного колективу 

12.1. Педагогічні наради 

12.2. Наради при директору 

12.3. Наради при заступниках 

12.4. Організація методичної роботи педагогічних працівників 



12.4.1. План засідань інформаційно – методичного центру 

12.4.2. Реалізація науково – методичного проекту освітнього закладу 

«Інтеграція змісту випереджаючої освіти  в навчально – виховний    

 процес  як стратегічний напрям соціалізації громадянської 

особистості». 

12.4.3. Організація роботи методичних об’єднань закладу освіти. 

12.4.3.1. План роботи методичного об’єднання вчителів фізико – 

математичного циклу. 

12.4.3.2. План роботи методичного об’єднання вчителів початкових класів 

12.4.3.3. План роботи методичного об’єднання вчителів природничо – 

суспільного циклу. 

12.4.3.4. План роботи методичного об’єднання вчителів естетичного 

циклу. 

12.4.3.5. План роботи методичного об’єднання вчителів  гуманітарного 

циклу. 

12.4.3.6. План роботи методичного об’єднання класних керівників. 

13. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму. 

13.1. План роботи Ради закладу освіти. 

13.2. Організація органів учнівського самоврядування. 

13.3. План роботи батьківського активу. 

13.4. План проведення батьківських зборів. 

14. Організація роботи бібліотеки як простору інформаційної 

взаємодії та соціально – культурної комунікації учасників 

освітнього процесу.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. ПЕДАГОГІЧНИЙ АНАЛІЗ 

РОБОТИ ОСВІТНЬОГО ЗАКЛАДУ ЗА 2022/2023 н.р. 

ТА ОСНОВНІ ЗАДАЧІ НА НОВИЙ НАВЧАЛЬНИЙ РІК 

 

   Робота Широківського ліцею №2 Широківської селищної ради у 2022/2023 

навчальному році була спрямована на реалізацію положень Конституції 

України, на виконання Закону України «Про освіту», Закону України «Про 

загальну середню освіту», Закону України « Про затвердження Указу 

Президента України «Про  продовження строку дії воєнного стану в 

Україні» від 15.08.2022 №2500-ІХ, Закону України «Про внесення змін до 

законодавчих актів з питань загальної середньої освіти», постанови Кабінету 

Міністрів від 27 серпня  2010 року № 776 «Про внесення змін до Державного 

стандарту базової і повної загальної середньої освіти, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 14 січня 2004 року №24», 

постанови Кабінету Міністрів України від 20 квітня 2011 року №462 «Про 

затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», постанови 

Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про 

затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої 

освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 21 лютого 2018 року № 87 

«Про затвердження Державного стандарту  початкової   освіти»,  наказу 

Міністерства освіти і науки України від 14.07.2015 № 762, зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України 30.07.2015 за № 904/27369 «Порядок 

переведення учнів (вихованців) загальноосвітнього навчального закладу до 

наступного класу», листа Міністерства освіти і науки України від 23.03.2020 

№ 1/9-173 «Щодо організації освітнього процесу в закладах загальної 

середньої освіти під час карантину», створення умов для забезпечення 

доступу громадян до якісної освіти, вдосконалення культурних   і 

національних освітніх прав і запитів усіх громадян, утвердження високого 

статусу педагогічних працівників у суспільстві, в галузі освіти Широківської 

громади.  

    Основні зусилля адміністрації освітнього закладу та педагогічного 

колективу в 2022-2023 н.р. були спрямовані на : 

- на створення  безпечних умов організації освітньогго процесу, 

формування  у здобувачів освіти свідомого  ставлення до власної 

безпеки,  та елементарних навичок безпечної поведінки, 

стресостійкості, збереження  життя та здоров’я ( фізичного, 

емоційного); 

- якісну організацію освітннього процесу за дистанціної або змішаної 

форми навчання (за погодженням  з військово – цивільною 

адміністрацією) для всіх категорій учнів, враховуючи різні місця 

перебування учнів та їх навчання за кордоном. Можливі форми навчання 

– дистанційна форма в  синхронному та асихроннному режимі, сімейна 

(домашня) форма навчання, екстернат; 



- посилення  відповідальності  кожного вчителя  за якістть  освітнього 

процесу, об’єктивність оцінювання навчальних досягнень учнів; 

- на пошук і впровадження нових, дієвих форм роботи з обдарованими, 

талановитими і здібними учнями; 

- спрямування освітнього процесу  на підвищення рівня знань, умінь та 

навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації 

освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до навчання 

кожного учня, роботу з обдарованими дітьми ( в тому числі 

дистанційно); 

- роботу в напрямку забезпечення наступності між початковою, основною 

та старшою школою, враховуючи психологічні особливості та рівень 

пізнавальної діяльності учнів різних вікових груп, враховуючи вимоги 

Державних стандартів початкової і базової та повної загальної середньої 

освіти; 

- роботу в напрямку підвищення рівня професійної майстерності та 

мобільності педагогічних працівників в умовах неперервної освіти; 

- на втілення в практику роботи педколективу новітніх освітніх 

технологій, оволодівати інструментами дистанційного навчання; 

- на роботу з моніторингу якості освіти, що сприяє результативності 

роботи педколективу; 

- підготовку споруди цивільного захисту на період  повітряних тривог 

згідно вимог; 

- забезпечення переходу до роботи за новими державними стандартами 

базової середньої освіти учнів 5 класів відповідно до Концепції «Нової 

української школи»; 

- посилення національно – патріотичного виховання, формування 

громадянської позиції, просвіти  з питань особистої безпеки; 

- забезпечення психологічної допомоги учасникам освітнього процесу; 

- зміцнення та вдосконалення навчально – матеріальну базу школи, 

залучивши як бюджетні  так і позабюджетні кошти; 

- формування  духовно – моральних взаємин між всіма учасниками  

освітнього процесу, толерантного ставлення  до представників  

народів, культури і традиці, до однолітків, батьків, інших людей, 

вихованню пошани та любові культурного спадку свого народу та 

мистецтва; 

- якісну підготовку випускників освітнього закладу до складання ЗНО; 

- підтримку  безпечного і здорового  освітнього середовища, протидію 

та запобіганню  булінгу в учнівському середовищі; 

- нрозвиток органів учнівського самоврядування, забезпечення єдиного 

принципого підходу до виховання й соціалізації учнів; 

- забезпеченя якісної роботи інформаційно – методичного центру, 

методичних об’єднань та творчої групи; 

- роботу з подальшої інформатизації освітнього процесу, оволодівати 

інструментами дистанційного навчання. Забезпечення якісного та 

своєчасного наповнення небхідною інформацією системи управління 

освітою (ІСУО); 



- створення належних санітарних умов для освітнього процесу в закладі, 

забезпечення дотримання вимог адаптивного карантину в умовах 

поширення коронавірусної інфекції COVID-19; 

- збереження мережі класів та контингенту учнів закладу. 

 

 

1.1. Опорний заклад 

МЕРЕЖА НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ  

  На сьогодні  заклад освіти, що діє на підставі установчих документів та 

ліцензії від 19.07.2017 р. №Р-342/0/3-17 щодо провадження освітньої 

діяльності у сфері загальної середньої  освіти перепрофільовано на 

Широківський ліцей №2 (рішення сесії VIII скликання Широківської селищної 

ради від 06.07.2021 р.№310-6/ VIII).     

      На початок 2022-2023 навчального року в закладі навчалося 515 дітей у 

21 класі, на кінець навчального року – 482.  

     Протягом року були охоплені навчанням діти п’ятирічного віку (20 дітей), 

були проведені додаткові заняття вчителем Ткачук Н.В. у ІІ семестрі. 

     Згідно з державним стандартом основна школа забезпечує базову загальну 

середню освіту, формуючи в учнях готовність до вибору й реалізації шляхів 

подальшого здобуття освіти. Учні 10-11 класів  вивчали профільні предмети: 

українська мова та література. 

 

Кількість класів по школі -21. Загальна кількість учнів, які навчались в закладі 

515 в т.ч.: 

- кількість учнів 1-4 класів – 193 

- кількість учнів 5-9 класів – 272 

- кількість учнів 10-11 класів – 50 

 Набір в 1 клас в пнавчальному році – 40 учнів; 

 Прогнозований набір в 10 клас – 20 учнів. 

 

2.КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

Освітній  заклад  кадрами повністю укомплектований 

   Директор школи – Вікторія ТИМОФЕЄВА, 1969 р.н., освіта – вища, 

КДПІ, загальний педагогічний стаж 23 років, стаж на керівній посаді – 19 

років. 

   Заступники директора з навчальної роботи Людмила БІДНОВА, 1971 

р.н., освіта – вища, ДДУ, загальний педагогічний стаж -14 років, стаж на 

керівній посаді – 14;  Оксана ЛЄБЄДЄВА, 1974 р.н., освіта – вища, КППІ, 

загальний педагогічний стаж -32 років, стаж на керівній посаді – 4. 

  Заступник директора з виховної роботи – Лариса ЄФРЕМОВА,  1957 р.н., 

освіта – вища, КДПІ, загальний педагогічний стаж - 41 роки, стаж на керівній 

посаді – 34. 

  Кількість педагогічних  працівників:  36 чол. 

  З них:     бібліотекар – 1 

            логопед – 0,25 ст. 

            психолог – 0,75 ст 



 Кваліфікація  педагогічних кадрів:  вища категорія – 25 

                                         І категорія – 2 

                                         ІІ категорія – 5 

                                         спеціаліст – 4           

                     звання «Вчитель методист» - 14 

                     звання «Старший вчитель» -  8 

                     нагрудний знак «Відмінник освіти» -2.                                               

Таким чином, в освітньому закладі проводилась системна робота по 

забезпеченню освітнього процесу кваліфікованими кадрами. У наступному 

навчальному році слід посилити роботу з питань: 

- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів; 

- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної роботи 

педагогів. 

 Дотримання  мовного законодавства 

   У 2022/2023 навчальному році в закладі освіти  освітній процес 

здійснювався державною мовою.  

Основними найважливішими напрямки діяльності педагогічного колективу 

закладу освіти були: 

 створення національної системи виховання та освіти, орієнтованої на 

духовно вільну, творчу, гармонійно розвинену особистість національно 

свідомих громадян; 

 залучення дітей раннього віку до культури та історії свого народу; 

 освітній заклад працював за  навчальним планом з українською мовою 

навчання  з вивченням російської мови;                             

 державною мовою викладаються всі навчальні дисципліни інваріантної 

та варіативної складової  навчального плану закладу освіти (окрім 

російської мови); 

 всі члени педагогічного колективу школи володіють державною мовою 

на належному рівні  та постійно працюють над підвищенням культури 

українського мовлення, через систему самоосвітньої роботи; 

 діловодство та ведення шкільної документації, взаємовідносини з 

державними, громадськими організаціями ведеться виключно 

державною мовою; 

 державною мовою проводяться засідання педагогічної ради, ради 

закладу, виробничі наради, збори колективу, семінари, педагогічні 

читання; 

 тексти оголошень і повідомлень, плакатів, афіш, реклами виконуються 

українською мовою; 

 інтер’єр та оформлення шкільного приміщення, навчальних кабінетів 

здійснюється державною мовою; 

 з метою національної-патріотичного виховання, усвідомлення своєї 

етнічної спільноти, утвердження національної гідності, виховання 

любові до рідної землі, свого народу, проводяться різноманітні виховні 

заходи: конкурси ораторського мистецтва, українські ігри тощо. 

Таким чином, в освітньому закладі проводилась спланована системна робота 



щодо вдотримання мовного законодавства.  

Впровадження ІКТ 

Відповідно до Закону України “Про Національну програму інформатизації”, 

Указів Президента України “Про невідкладні заходи щодо забезпечення 

функціонування та розвитку освіти в Україні”, “Про першочергові завдання 

щодо впровадження новітніх інформаційних технологій”, “Про додаткові 

заходи щодо підвищення якості освіти”,  Концепції розвитку дистанційної 

освіти в Україні (2015), від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо організації 

освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти під час карантину», 

наказу МОН № 707 від 08.08.2022 року «Про затвердження Інструкції з 

ведення ділової документації у закладах загальної середньої освіти в 

електронній формі»,  пріоритетними напрямками діяльності освітнього 

закладу щодо впровадження ІКТ були: 

 впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у освітній 

процес; 

 використання освітніх платформ «Googl classroom», «Всеосвіта», «На 

урок», месенджерів "Viber», «Telegram» під час організації 

дистанційного навчання в умовах карантинних обмежень під час 

поширення корона вірусної інфекції; 

 формування інформаційної культури учнів та педагогічних 

працівників, забезпечення їх інформаційних потреб; 

 удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього 

процесу; 

 оптимізація освітнього менеджмента на основі використання сучасних 

інформаційних технології   в управлінській діяльності; 

 ведення ділової документації в електронній формі. 

  Головна мета освітнього закладу в питанні впровадження сучасних 

інформаційних технологій - надання нового підходу до інформатизації 

системи освіти,  що передбачає виконання наступних складових: 

 створення умов для оволодіння учнями та вчителями сучасними 

інформаційними комунікаційними  технологіями; 

 підвищення якості навчання завдяки використанню інформаційних 

ресурсів Internet; 

 інтенсифікація освітнього процесу й активізація навчально-

пізнавальної діяльності учнів; 

 створення умов для широкого впровадження нових інформаційних 

технологій в освітній  процес (особливо під час карантинних 

обмежень); 

 підвищення ефективності управління  закладом загальної  освіти; 

 створення умов для активації освітнього закладу в електронному 

ресурсі «ІСУО» , «АІКОМ» та «ЄДЕБО». 

    Упродовж 2022/2023 навчального року здійснено наступні заходи щодо 

інформатизації  та комп’ютеризації освітнього закладу: 

 продовжено роботу щодо створення і постійного оновлення веб-сайту 

освітнього закладу та персональних сайтів учителів; 



 встановлено і використовувалося ліцензійне програмне забезпечення 

для вивчення курсу інформатики; 

 отримані за рахунок освітньої субвенції ноутбуки використовуються  

для забезпечення більш високої якості проведення уроків, позакласних 

заходів, педагогічних рад, нарад, семінарів, конференцій тощо. 

Таким чином, в освітньому закладі проводилась системна робота з 

впровадження ІКТ. Але серед значних недоліків слід назвати: середній рівень 

володіння ІКТ педагогічними працівниками. Тому у 2023/2024 навчальному 

році слід продовжити: 

 навчання педагогічних працівників щодо оволодіння ІКТ, особливо 

інструментами дистанційного навчання, ведення електронних 

журналів; 

 забезпечення більш широким колом електронних навчальних 

посібників для використання у освітньому процесі; 

 забезпечення ефективної роботи учасників освітнього процесу у 

електронних ресурсах «ІСОУ», «АІКОМ», «ЄДЕБО» та «КУРС. 

ШКОЛА». 

  

Реалізація освітньої програми та навчального плану 

У 2022/2023 навчальному році освітній процес закладу освіти був 

організований відповідно до затверджених в установленому порядку 

освітньої програми, навчального плану і річного плану роботи школи. 

   Навчальний план освітнього закладу на 2022/2023 навчальний рік 

складено: 

- для 1-4-х класів - за Типовими навчальними планами початкової 

школи, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки за 

Концепцією Нової української школи  від 21.03.2018 №268;  

- для 5 класів – за Типоваою освітньою програмою для 5-9 класів 

закладів загальної середньої освіти. Додаток 1, додаток до Типової 

освітньої прорами  від 19.02.2021 №235; 

- для 6-9-х класів – за Типовими навчальними планами загальноосвітніх 

навчальних закладів ІІ ступеня, затвердженими наказом Міністерства 

освіти і науки від 20.04.2018 № 405;  

- для 10-11-х класів – за Типовими навчальними планами 

загальноосвітніх навчальних закладів ІІІ ступеню, затвердженими 

наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 408;  

  Навчальний план включав інваріантну складову, сформовану на 

державному рівні, та варіативну складову, в якій передбачено додаткові 

години на  вивчення предметів,   на предмети та курси за вибором, 

спецкурси, факультативи. 

Предмети інваріантної та варіативної складової навчального плану 

викладалися   за державними програмами, рекомендованими Міністерством 

освіти і науки України для використання   в  закладах загальної середньої 

освіти у 2022/2023 навчальному році. Під час перевірки виконання 

навчальних програм були проведені співбесіди з вчителями, перевірено 



ведення класних журналів, оформлені підсумкові звіти. 

Результати перевірки показали, що виконання навчальних програм в 1-11-х 

класах у межах часу, відведеного навчальним планом закладу освіти на 

навчальний рік на вивчення предметів (кількість годин за програмою та 

фактична кількість використаних годин) практично співпадає, а саме:.  

 у 1-11-х класах навчальні програми з усіх предметів виконано в 

повному обсязі, відхилень від навчальних програм не виявлено; 

 обов’язкова кількість тематичних оцінювань з усіх навчальних 

предметів, що визначена чинними навчальними програмами, 

дотримана, тематичне оцінювання рівня навчальних досягнень учнів за 

формою проведення було: усним, письмовим, різнорівневим 

тестуванням, практичною роботою відповідно до специфіки 

навчальних предметів; 

 кількість обов’язкових лабораторних, практичних чи інших робіт 

(дослідів), передбачених чинними програмами з навчальних предметів, 

дотримана. 

 

2. МЕТОДИЧНА РОБОТА 

   Робота Широківського ліцею №2 Широківської селищної ради у 2022/2023 

навчальному році була спрямована на реалізацію положень Конституції 

України, на виконання Закону України «Про освіту», Закону України «Про 

загальну середню освіту», Закону України «Про внесення змін до 

законодавчих актів з питань загальної середньої освіти», наказу Міністерства 

освіти і науки України від 14.07.2015 № 762, зареєстрованого в Міністерстві 

юстиції України 30.07.2015 за № 904/27369 «Порядок переведення учнів 

(вихованців) загальноосвітнього навчального закладу до наступного класу», 

листа Міністерства освіти і науки України від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо 

організації освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти під час 

карантину», створення умов для забезпечення доступу громадян до якісної 

освіти, вдосконалення культурних   і національних освітніх прав і запитів 

усіх громадян, утвердження високого статусу педагогічних працівників у 

суспільстві, в галузі освіти Широківської громади.  

   Основні зусилля адміністрації освітнього закладу  та педагогічного 

колективу в 2022-2023 н.р. були спрямовані на : 

1. Сприяння  формуванню  духовно – моральних взаємин між всіма 

учасниками  освітнього процесу, толерантного ставлення  до 

представників  народів, культури і традицій, до однолітків, батьків, 

інших людей, вихованню пошани та любові культурного спадку свого 

народу та мистецтва. 

2. Створення умов для активної роботи з обдарованими учнями шляхом 

залучення їх до інтелектуальних конкурсів, предметних  олімпіад 

різних рівнів, змагань. 

3. Проведення системного моніторингу усіх напрямків освітнього 

процесу ліцею. 



4. Удосконалення форм і методів індивідуальної роботи вчителів з 

учнями з урахуванням воєнного стану; 

5. Впровадження найбільш ефективних технологій  дистанційної освіти 

здобувачів освіти. 

     Методична робота педагогічного колективу була спрямована на 

створення оптимальних умов для підвищення професійної майстерності 

вчителів, передбачала систематичну колективну та індивідуальну діяльність, 

яка сприяла підвищенню рівня методичної і фахової компетентності 

педагогічних працівників освітнього закладу, впровадження в практику 

досягнень педагогічної науки, інноваційних освітніх технологій, передового 

досвіду, а саме: 

 створення умов для розвитку інноваційної діяльності, педагогічної 

ініціативи вчителів для забезпечення рівного доступу кожної дитини до 

якісної освіти та отримання повної загальної середньої освіти на рівні 

Державних стандартів; 

 оновлення освітнього процесу шляхом активного впровадження 

інноваційних технологій та поглиблення науково-теоретичної роботи; 

 підвищення професійної компетентності вчителів; 

 інформаційне забезпечення педагогічних працівників з питань 

педагогіки, психології, фахових дисциплін, оволодіння технологіями 

пошуку і опрацювання необхідної інформації в Інтернеті   та 

залучення учителів до використання інформаційних ресурсів; 

 сприяння виробленню в учителів умінь і навичок самостійної 

методичної роботи з метою безперервного підвищення кваліфікації та 

вдосконалення педагогічної майстерності. 

    У 2022/2023 навчальному році основними формами методичної роботи з 

педагогічними працівниками освітнього закладу були: педагогічна рада, 

методична рада, методичні об’єднання вчителів-предметників, методичне 

об’єднання класних керівників, інструктивно-методичні наради, науково-

практичні, творчі групи, методичні студії, методичні івенти, курси 

підвищення кваліфікації, атестація, самоосвіта. 

    Пріоритетні напрямки діяльності освітнього закладу реалізовувались 

шляхом впровадження сучасних інноваційних технологій, методики 

активного і інтерактивного навчання і виховання учнів, компетентнісного 

підходу до навчання здобувачів освіти. Значна увага приділялась підвищенню 

якості навчання і виховання учнів, підвищення професійної майстерності 

педагогічних працівників , організації роботи з обдарованими та здібними 

учнями, здійснення моніторингу якості освіти у закладі. 

     Атестація відбулася згідно плану. Проведено 5 засідань атестаційної 

комісії. Рзультативність атестації - атестовано у 2023 році – 17  вчителів.  



Організовано роботу шкільних методичних об'єднань.  

Проведено засідань : 

- класних керівників ( Єфремова Л.В.) - 4; 

- початкових класів (Музика А.В.) - 4; 

- вчителів природничого та суспільного циклу (Татаренко В.М.) - 4; 

- вчителів естетичного циклу (Ковпак A.B.) - 4; 

- вчителів фізико - математичного циклу ( Корніяшик Л.І.) - 4; 

- вчителів гуманітарного циклу (Крот П.В.) – 4. 

  У 2023/2024 навчальному році методичне об’єднання вчителів природничо-

суспільного циклу спрямувало роботу на реалізацію педагогічної теми 

«Сучасні педагогічні стратегії викладання  географії, хімії, біології, історії 

для розвитку самоефективної особистості в умовах впровадження Концепції 

Нової української школи». 

   З метою підвищення інтересу учнів до вивчення природничо-суспільних 

дисциплін вчителі постійно розвивали міжпредметну компетентність; 

застосовували на уроках «Експеримент» - як  універсальний метод навчання 

і виховання учнів, який забезпечує реалізацію декількох наскрізних змістових 

ліній природничих наук: екологічна безпека та сталий розвиток в Україні, 

здоров’я та безпека, пояснення певних природних явищ тощо.  Викладали 

зміст навчального матеріалу про наукові досягнення людства з позиції НУШ. 

Лєбєдєва О.В. мала публікації на сайті «На урок» та активне створення і 

використання тестів.  Хомякова Ю.О. пройшла курси « Сучасні методичні 

системи навчання біології, екології та природознавства в закладах середньої 

освіти й досвід їх впровадження», « Практичні психологи закладів освіти», 

прослухала  вебінар «Профілактика кібербулінгу в освітньому середовищі».    

Ковальчук С.С. пройшла курси « Сучасні технології навчання хімії в закладах 

середньої освіти та досвід їх використання», її учні брали участь в осінній 

сесії 2022 ( олімпіада « На урок»).  Постоян В.Е. взяля участь у низкі  

вебінарів:1.  Вид. Астон (18.03.2023 р.) - “Методичний супровід викладання 

історії в 6 класах НУШ: від модельної програми до підручника та уроку”2. 

Видавничий дім ОСВІТА ( 15.03.2023 р.) Науково -практична конференція 

від фахівців інституту педагогіки НАПН України —  “НУШ крокує в 6 клас. 

Системність, сучасність, результативність”3. Вид. Прометеус (21.02.2023р.) - 

“Життєстійкість молоді в умовах кризи”4.Вид.  Прометеус (18.03.2023р.) - 

“Інформаційна гігієна під час війни”5.Вид.  Атомс (05.02.2023р.) - “ 

Педагогічні інновації та техніки для професійного розвитку . НУШ” 6. Вид. 

Світич (20.03.2023) — “Патріотичне виховання в курсі “Україна і світ: вступ 

др історії та громадянської освіти”7. Вид. Світич (23.03.2023р.) - 

“Формування історичного мислення в курсі “Україна і світ: вступ др історії 



та громадянської освіти”8. Вид. Світич (24.02.2023р.) - “ Формувальне і 

підсумкове оцінювання в курсі “Україна і світ: вступ др історії та 

громадянської освіти”9. Вид. Світич (14.03.2023р.) - “ Наступність у 

викладанні курсу “Україна і світ: вступ др історії та громадянської освіти” у 

5 і 6 класах10. Вид. На Урок (17.02. 2023р.) - “ Революція Гідності: методичні 

та практичні рекомендації щодо вивчення у школі”11. Вид. Генеза (15.03.2023 

р.) - “Підручник як основний засіб формування ключових і предметних 

компетентностей на уроках історії в 6 класі НУШ”12. Вид. Астон 

(24.03.2023р.) - “ Візуальний контакт у підручнику “Історія України. 

Всесвітня історія” для 6 класу ЗЗСО”13. Вид. Астон (24.04.2023р.) - 

“Інтегрований курс “Громадянська освіта” як інструмент формування 

громадянського суспільства в Україні”14. Вид. Астон (21.04. 2023р.) - 

“Досягнення історичної науки та їх відображення в навчальних програмах і 

підручниках з новітньої історії”15. Вид. Асоціація саперів України (05. 04. 

2022р.) - “ Навчання з попередження ризиків , пов'язаних із 

вибухонебезпечними предметами”16. Вид. Світич (10.04.2023р.) - “ 

Викладаємо інтегрований курс “Україна і світ: вступ др історії та 

громадянської освіти” в умовах воєнного часу”17. Вид. 

Освіта.Діти.Майбутнє. (15.05.2023р.) - “Партнерство в дії : досвід іноземних 

шкіл”18. Вид. Платформа ОСВІТИ (19.02.2023 р.) - “Безпечна дистанційна 

освіта під час воєнного стану. Освіта з кібербезпеки”19. Вид. На Урок 

(29.03.2023р.) - Педагогічний супровід і підтримка дітей з освітніми 

труднощами в інклюзивному освітньому середовищі”. ЇЇ учні брали участь в 

олімпіадах  ХVII Всеукраїнська інтернет-олімпіада з історії (3 місце 2 учні),  

Всеукраїнська олімпіада “Всеосвіта Весна — 2023” з всесвітньої історії  та 

коннкурсах: Всеукраїнський конкурс “ З Україною в серці” (3 місце).  

Нерода І.О. пройшла курси « Впровадження інновацій в школах», « 

Життєстійкість молоді в умовах криз», « Новітня історія України», « 

Медіаграмотність для освітян», « Впровадження інновацій в школі»,  « 

Вчителі історії, правознавства, громадянської освіти»,  Всеукраїнський 

тренінг « Взаємодія сім’ї та школи в умовах інклюзивної освіти», « 

Професійна кар’єра педагога». Прослухала вебінари « Викладання 

інтегрованого курсу « Україна і світ», «Патріотичне виховання в курсі 

«Україна і світ»», « Школа для всіх», « Цивільна оборона та захист у 

надзвичайних ситуаціях». 

    Татаренко В.М.  підвищила кваліфікації на курсах « Реалізація 

діяльнісного підходу під час вивчення предметів природничої галузі»,   

“Безпечна дистанційна освіта під час воєнного стану. Освіта з кібербезпеки, 

“Підручник як основний засіб формування ключових і предметних 

компетентностей на уроках географії  в 6 класі НУШ”.  



   Біднова Л.Г. пройшла курси підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників « Забепечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої 

освіти « Нова українська школа». 

    У 2022/2023 навчальному році вчителі методичного об’єднання 

словесників впроваджували  роботу  над  методичною проблемою 

«Комунікативна стратегія викладання українською, англійської мови та 

української й зарубіжної літератури у форматі креативної 

освіти».     Педагоги  реалізовували  різні освітні стратегії організації 

роботи: інтегрували зміст, форми, методи  та прийоми  навчальної 

діяльності, що відповідають вимогам компетентнісного підходу та основним 

положенням концепції Нової української школи. Учні  Максименко А.А. 

брали участь у І етапі конкурсів знавців української мови ім. П.  Яцика ( 

Куниця А. 7-Б – І м.), конкурсі ім. Т. Шевченка (Жиглій М.  5-Б – ІІ м., Лесик 

І.  7-А – І м.)  Демиденко Н.Л. взяля участь у вебінарі "Практика реалізації 

інтегрованого підходу до навчання учнів мовно-літературної освітньої 

галузі", онлайн-семінарі "Психолого-педагогічний і методичний контекст 

професійної діяльності вчителя літератури: способи відповісти на деякі 

питання", пройшла курси підвищення кваліфікації "Освіта у смартфоні: 

інструменти комунікації", онлайн-курси "Шкільне життя онлайн" ( з циклу 

курсів "30 кроків до Нової української школи:навчаємо громадянина), 

онлайн-курс "Навчання з попередження ризиків, пов'язаних з 

вибухонебезпечними предметами", онлайн-курс "Життєстійкість молоді  в 

умовах криз".  Лєбєдєєва О.В. має публкації на сайті  Всеосвіта, На Урок,  

сертифікат учасника відкритого проекту «Читацькі благодійний марафон-

2022».  Твердохлєбова – Мізяк Т.В. має сертифікат учасника відкритого 

проекту «Читацькі благодійний марафон-2022», свідоцтво про проходження 

курсів на освітньому проекті На Урок.   Гусарченко О.А. має сертифікат 

учасника відкритого проекту «Читацькі благодійний марафон-2022».  

Кирильчук В.П. взяла  участь у Міжнародному  вчительському фестивалі 

(13,02.23-24.02.23).             

   Досягнення      вчителів методичного об’єднання естетичного циклу:                               

Ковпак А. В. взяла участь у вебінарах:  «Практикум з інтегрованого курсу 

«Мистецтво» у 6 класі, «Використання ІКТ на уроках мистецтва під час 

дистанційного навчання»,   «Формування почуттєвої  сфери школяра 

засобами мистецтва. Практикум.» 

   Постоян В. Е. взяла участь у вебінарах: «Практикум з інтегрованого курсу 

«Мистецтво» у 6 класі,  «Цікаво, доступно, ефективно: як викладати 

мистецтво по-новому в 6 класі НУШ» та  конкурсах:  обласний конкурс 

«Жінка- Весна», Всеукраїнський конкурс шкільних малюнків «Мої права: 

разом до перемоги» з нагоди Міжнародного дня захисту дітей. 

    Бойко З.І., Бойко о. І. взяли участь у всеукраїнському вебінарі 

«Українська, що надихає»,  Всеукраїнських семінарах «Велокультура та 

веломобільність в контексті глобальних цілей сталого розвитку 

майбутнього», «Військово- фізична підготовка громадян України в умовах 

воєнного стану», «Особливості формування технологічної освіти», 



«Впровадження сучасних освітніх та виробничих технологій у професійній 

освіті України», «Психолого- педагогічний підхід у освітній діяльності дітей 

з особливими освітніми потребами», 

 «Взаємозв’язок нової української школи та програми Президента України 

«Здорова Україна». Їхні учні посіли  ІІІ м. на  Всеукраїнському 

фізкультурно- патріотичному фестивалі учнів України «Козацький гарт» 

(фінал).  Косарєва О. Л. взяла участь у вебінарах «Розширюємо функціонал 

Google Meet за допомогою корисних додатків», «Використання сервісу Canva 

для створення навчальних відеоуроків» . ЇЇ учні брали участь   у фестивалях 

«Дякую солдатам за життя» у номінації «Оберіг для воїна»,  «Військові 

обереги від Святого Миколая» та фотовиставці «Україна  - це ми». 

    Вчителі МО початкових класів у 2022 – 2023 н. р. працювали над 

проєктом «Використання креативних можливостей для розвитку творчих 

здібностей молодших школярів».  Використовуючи у своїй роботі креативні 

можливості, сучасні інформаційно – комунікаційні технології та постійно 

вдосконалюючись, педагоги досягли певних результатів.  Балєва А.Л. та 

Гончар І.В. брали участь у ІІ Міжнародній науково – практичній конференції 

«Сучасні тенденції розвитку науки і техніки» ( Угорщина, м. Дебрецен ). 

Балєва А.Л. має публікацію « Шкільні стреси і здоров`я.  Гончар І.В. 

опублікувала статтю « Особливості виховної роботи в навчальних закладах у 

період воєнного стану в Україні».  Ткачук Н.В. була учасницею обласного 

туру Всеукраїнського конкурсу « Вчитель року – 2023»( 19 – 20 місце). 

Гончар І.В. проводила роботу з апробації нового НВК «Продуктивна 

математика. 2 клас» автора О.С.Істера ( вересень 2022 – червень 2023 р.) 

Учителі: Музика А.В. , Попова Т.М., Гончар І.В. взяли участь у вебінарі « 

Впровадження інтерактивної програми « Супергерої FAST» в Україні».  

Ткачук Н.В. брала участь у вебінарі « Створення інтерактивних вправ за 

допомогою онлайн – сервісу Learning Apps. ( ОП «На урок»).    Гончар І.В. 

брала участь у навчальній конференції ГО «ІППО» «Професійний розвиток 

педагогів в умовах сьогодення». Балєва А.Л. та Гончар І.В. навчалися на 

курсах «Класне керівництво : загальні принципи і робота в умовах 

дистанційного навчання» на ОП «На Урок». Балєва А.Л. підвищила 

кваліфікацію, прослухавши вебінари «Tone of voice класного керівника НУШ 

: тримаємо професійні кордони» та «Особистий професійний блог вчителя : 

дизайн, контент, просування» ( ОП «На урок»).  Музика А.В. та Гончар І.В. 

закінчили курс « Перша домедична допомога в умовах війни» ( ОП 

«Prometheus»).    Карпець Г.П. та Гончар І.В. успішно закінчили курс « 

Основи здорового харчування учнів 1 – 4 класів» ( ОП «EdEra»).  Гончар І.В.  

підвищила кваліфікацію, взявши участь у курсах «Бери і роби»,  

«Недискримінаційний підхід у навчанні», « Фактчек : довіряй – перевіряй»,           

« Учителі в курсі : базовий курс з розвитку цифрових навичок освітян»   (ОП 

«EdEra»), « Базова психологічна допомога в умовах війни», «Підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників : нові вимоги і можливості», « Шкільне 

життя онлайн» (ОП «Prometheus»), у вебінарі « Використання онлайн – 

сервісів в освітньому процесі» ( ОП « На урок») , у навчальних вебінарах 



«НУШ : формування мотивації учнів на уроках української мови» та «НУШ : 

формування мотивації учнів на уроках математики» , «НУШ : математичний 

практикум», «НУШ : мовний практикум», «Корисні канікули 2023 : ефективні 

методики та інструменти вчителя під час літніх канікул»  (видавництво 

«Генеза»). Ткачук Н.В. підвищила кваліфікацію,взявши участь у заході « 

Вмикаємо орієнтири» центру професійного розвитку педагогічних 

працівників Солонянської селищної ради.   Ткачук Н.В. брала участь у 

заходах та курсах ДАНО : « Інформаційна грамотність учнів початкової 

школи в форматі ідей Нової української школи», « Розвиток НУШ за 

технологією «Організація, яка навчається»», «Інструменти для формування 

самоосвітніх компетентностей сучасного вчителя», « Професійна кар`єра 

педагога. Соціальні ініціативи в рамках професійного розвитку».    Музика 

А.В., Попова Т.М., Гончар І.В. брали участь у вебінарі « Свідоцтво досягнень 

та  інша документація для завершення навчального року в початковій школі» 

( ОП «На урок»).  Попова Т.М. та Ткачук Н.В. брали участь у вебінарі 

«Освітня програма « Світ чекає крилатих» для українських вчителів 

початкових класів від А. Цимбалару». Попова Т.М  також була учасницею  

семінару «Впровадження компетентнісного навчання в початковій школі». 

Вчителі  МО математики та інформатики.  Вчителі долучались до різних 

форм підвищення кваліфікації.                                                                                    

   Єфремова  Л.В. прослухала вебінар на сайті «На урок» «Виховання на 

цінностях: використання мета повідомлень у роботі класного керівника 

НУШ» та сайті «Всеосвіта»  «Концептуальні підходи до покращення 

пізнавальної мотивації учнів в сучасних умовах».                                                                                                                                                            

    Корніяшик  Л.І.  прослухала   вебінар   на сайті  «На урок»  

«Завершення навчального року в 5-6 класах НУШ : підсумкове оцінювання 

та робота зі свідоцтвом досягнень», пройшла курси «Формування навичок 

академічної доброчесності в освітньому процесі» та курс «Життєстійкість 

молоді в умовах криз». Команда учениць 9-А класу «Розумниці» (Ємельова 

А, Бабенко Д, Куделя А, Мошник Ю.) брала участь у конкурсі командних 

математичних головоломок.                                                                                                                                                                                                                                                                               

   Величко О.М.  пройшла курси «Формування навичок академічної 

доброчесності в освітньому процесі», вебінар «Діяльнісний  підхід та 

проблемні ситуації. Як зацікавити дітей математикою», тренінг «Професійна 

кар’єра педагога.  Соціальні  ініціативи  в рамках професійного розвитку».                                                                                                                                    

    Кормишова  І.Б.  брала участь у Всеукраїнській практичній онлайн 

конференції «Новий навчальний рік в умовах воєнного стану» та отримала 

диплом за темою «Мотивація до активності під час дистанційного навчання в 

умовах воєнного стану. НУШ» 17.08. 2022 (6 год)  та у Всеукраїнській  

науковій  конференції «Оптимізація процесів навчання в умовах воєнного 

стану»  та отримала диплом за темою «Освітні платформи та цифрові 

застосунки. Пройшла тренінг за темою «Навчальні методики та програми 



STEM – освіти. Шляхи впровадження концепції МОН до 2027 року» та курс 

«Життєстійкість молоді в умовах криз» . Навчання за дистанційною 

формою  з освітньої програми «Особливості   організації освітнього  

процесу за Держстандартом базової середньої освіти в умовах реалізації 

концепції  «Нова українська школа»» для вчителів математики.  

Немич О.О.   брав участь у таких заходах:  курси підвищення кваліфікації 

за освітньою програмою «Вчителі  інформатики» Оновлення методичного 

інструментарію учителів  інформатики відповідно до сучасних освітніх 

вимог»;                                               курси підвищення 

кваліфікації за освітньою програмою «Методика  викладання модельних 

навчальних програм &quot;STEM&quot; у 5-6 класах НУШ» ;   курси 

підвищення кваліфікації за освітньою програмою «Інформатична освіта у 

початковій школі за новим стандартом» (для вчителів, що  викладають 

інформатику у початковій школі).                                                                                                                                                      

Пройшов онлайн-курси  «Дивись під ноги! Дивись, куди ідеш!»,                                                                                                                   

«Психологічна безпека дорослих і дітей під час повітряної тривоги у школі»,                                                                          

«Кібербезпека для громадських організацій»,                                                                                                                                               

«Цивільна безпека та підготовка до надзвичайних ситуацій.                                                                                     

Брав участь в обласному науково-практичному семінарі «Інформатична 

освіта та цифрові технології у початковій школі» та інше.в проведений КЗВО 

«Дніпровська академія неперервної освіти, в обласному вебінарі з 

інформаційних технологій «Використання онлайн ресурсів при організації 

дистанційного навчання. Освітній веб-ресурс вчителя як ефективний 

інструмент організації дистанційного навчання»,  у вебінарах «Можливості 

сервісу LiveWorksheets для створення інтерактивних навчальних матеріалів» 

від ТОВ «МійКлас»,                                                                                                                                                 

«Гейміфікація освітнього процесу за допомогою ресурсу Classtools» від ТОВ 

«МійКлас» «Чому читати важливо? WriteReader — конструктор для  

створення інтерактивних книг» від ТОВ «МійКлас» та інше. 

     Крот О.Ю. пройшла курси: «Інноваційні підходи для навчання 

інформатики у початковій школі», свідоцтво «Вчителі інформатики, 

оновлення методичного інструментарію вчителів інформатики відповідно до 

сучасних освітніх вимог».  ЇЇ учні брали участь у Міжнародному конкурсі з 

інформатики «Бебрас 2022»,  в осінній олімпіаді «На урок» з інформатики.                                                                                                                                                                    

     Ковальчук С.С.  пройшла курси «Формування навичок академічної 

доброчесності в освітньому процесі», «Методика викладання модельних 

навчальних програм STEM  5-6 класах». Учні брали участь у Міжнародному 

конкурсі з інформатики «Бобер 2022», у конкурсі-вікторині з інформатики 

«Загроза безпеці та засоби захисту даних»,  в інтернет-онлайн олімпіаді з 

інформатики «На урок».   



     Основною метою діяльності психологічної служби була оптимізація, 

адаптація, навчання, виховання та розвиток кожної дитини, виходячи з її 

індивідуальності; оптимізація взаємодії між різними суб’єктами навчально-

виховного процесу. 

 Робота   проводилась   на   основі   розробленого   плану   за   

такими    напрямками: психодіагностична, корекційно-відновлювальна, 

консультативна,    організаційно-методична робота, психологічна просвіта 

та зв'язки з громадськістю. 

 Діагностична робота включала в себе психологічне обстеження дітей, умов 

навчання та розвитку. Серед учнів 1-х класів було проведено «Малюнок 

сім’ї», «Неіснуюча тварина»,  «Кольоровий тиждень» з метою діагностики 

готовності до навчання учнів 1-х класів та особистісно-емоційного стану.. 

Зміст психологічної готовності визначався системою вимог, які висуває до 

дітей школа. Пов'язані вони зі зміною соціальної позиції дитини, з тим новим 

місцем, яке вона стала займати в суспільстві з вступом до школи, а також з 

специфікою навчальної діяльності. Учень повинен бути готовим до школи з 

боку пізнавальної сфери, емоційно-вольової. В цих сферах учні 1-х класів 

мали порушення. Педагоги цих класів отримали психологічну 

характеристику учнів і рекомендації про розвиток їх пізнавальної потреби.  

      Проводився моніторинг адаптації учнів 5-х класів до навчання в 

середній школі. Досліджувався рівень соціально-психологічної адаптації 

дитини до навчання (учні мають незначні прояви адаптації), рівень шкільної 

мотивації (80% учнів 5-х класів позитивно відносяться до школи, але школа 

більше приваблює позакласними заходами).  

     Проводилась також діагностика інтересів і схильностей учнів в умовах 

професійної діяльності (9-Акл., 9-Бкл.). Були виявлені загальні життєві 

інтереси учнів, на які предмети їм слід звернути увагу й глибше вивчати. На 

основі цього було визначено профіль навчання у наступному навчальному 

році. 

    Серед випускників школи було визначено приналежність до типу 

професій (Методика ДДО).  

     Було проведено ряд методик («Баранець у плящці», «Малюнок сім’ї») 

для з’ясування особливостей сімейних взаємин, самооцінки, відношення   до   

себе  

(9-Б кл., 5-Акл., 3-Бкл., 3-А кл.).  

    Для визначення психо-емоційного стану проведено методики 

«Автопортрет», «Неіснуюча тварина» (5-Бкл., 6-Акл., 3-Бкл., 8-Акл.).  

    В рамках Тижня психології було проведено інтелектуальний конкурс  (3-

4 кл.). На закінчення навчального року проведено методику визначення 

словесно-логічного мислення учнів 4-х класів. З’ясувалося, що більшість 

дітей мають середньо-високий рівень словесно-логічного мислення, а це 

показник готовності учнів до навчання у 5 класі.  

     Тест «Чи схильний я до вживання наркотичних речовин?» показав, що 

більшість учнів 8-9кл. не схильні до наркотиків, але у кожному класі були 

учні, які можуть підпадати під вплив наркотично залежних друзів.  

     Соціометричне дослідження проведене у 7-х класах виявило рівень 



колективної згуртованості.Проводилося діагностування по виявленню 

булінгу у класах.Булінгу виявлено не було.                                  

    Відбулося спостереження та психологічний аналіз діяльності вчителів, 

що показало високий рівень професіоналізму.  

     Консультаційна робота включала в себе консультації педагогічних 

працівників за результатами психодіагностики, зверталися за допомогою у 

підборі літератури використання деяких методик та обговорення 

особливостей роботи з учнями класу. 

     Проводились також консультації батьків з проблемних питань, які 

цікавили психолога та класних керівників. Бесіди були проведені з батьками. 

Нажаль, батьки зверталися до  психолога дуже рідко. В наступному році 

потрібно приділити більше уваги цьому аспекту. 

     Проводилось особистісне консультування, необхідність в якому 

виникала періодично в учнів старших класів з таких питань, які глибоко 

зачіпають людину як особистість, викликають в неї сильні переживання, які, 

звичайно, приховуються від сторонніх.Проводилася для батьків 1-х класів 

консультація адаптації дітей до школи та надання рекомендацій. 

     Корекційно-відновлювальна та розвивальна  робота. З учнями 

молодших класів проводилась індивідуальна та групова корекція 

пізнавальних процесів (пам'яті, уваги, мислення) . 

     Проведено ряд занять з корекції тривожності учнів;соціально – 

комунікативного розвитку особистості  корекції сфери  ціннісних 

орієнтацій .  

   Психологічна просвіта.  

      З учнями старших класів проводились заняття з формування знань, 

умінь і навичок із збереження здоров'я. Так, для учнів 8-9 кл. були проведені 

тренінги на тему: «Визнач свою позицію», спрямовані на формування 

негативного ставлення до наркотичних речовин.  Завдяки цим заняттям 

підвищилась соціальна компетентність учнів з питань здорового способу 

життя. Було проведено тиждень психології. 

         Психолог також проводив навчальну діяльність Протягом року 

працював над впровадженням «Програми «Про ВІЛ без табу» щодо сприяння 

здоровому способу життя серед молоді України». Це освітній метод, завдяки 

якому в процесі комунікативної діяльності відбувався обмін знаннями і 

вміннями, що в свою чергу, сприяє формуванню достовірних знань, умінь, 

навичок і ціннісних орієнтацій щодо здорового способу життя, запобігання 

тютюнопалінню, алкоголізму, наркомани, ВІЛ\СНІДу, ІПСШ та іншим 

негативним явищам. 

 Аналіз стану методичної роботи у 2022/2023 навчальному році в 

освітньому закладі дає підставу вважати, що процес реалізації педагогічним 

колективом загальношкільного методичного проєкту здійснювався на 

належному науково-теоретичному та методичному рівні. Проте є ще 

важливі питання, на розв’язання яких мають бути спрямовані зусилля 

педагогічного колективу в наступному навчальному році, зокрема: 

1. Освітній процес спрямувати на підвищення рівня знань, умінь та 



навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації 

освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до 

навчання кожного учня, роботу з обдарованими дітьми ( в тому 

числі дистанційно); 

2. Працювати в напрямку забезпечення наступності між початковою, 

основною та старшою школою, враховуючи психологічні 

особливості та рівень пізнавальної діяльності учнів різних вікових 

груп, враховуючи вимоги Державних стандартів початкової і 

базової та повної загальної середньої освіти; 

3. Працювати в напрямку підвищення рівня професійної 

майстерності та мобільності педагогічних працівників в умовах 

неперервної освіти; 

4. Сприяти втіленню в практику роботи педколективу новітніх 

освітніх технологій, оволодівати інструментами дистанційного 

навчання; 

5. Продовжити роботу з моніторингу якості освіти, що сприяє 

результативності роботи педколективу 

 
 

4. ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО - ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 

 

По школі в 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022  

цілому            2023 

Початковий 2% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 2% 2% 2% 7% 4% 

рівень             

Середній 57% 51% 54% 53% 54% 54% 58% 58% 59% 68% 56% 59% 

рівень             

Достатній 36% 44% 38% 39% 38% 40% 35% 35% 37% 29% 33% 34% 

рівень             

Високий 5% 4% 7% 8% 7% 5% 6% 5% 2% 1% 4% 3% 

рівень             

Якісний 41 % 48% 48% 45% 45% 45% 41% 40% 39% 30% 37% 37% 

показник             

 
  

По школі ПІ 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

ступеня             

Початковий 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

рівень             

Середній 76% 62% 55% 42% 54% 50% 40% 56% 60% 72% 63% 61% 

рівень             

Достатній 24% 38% 35% 33% 32% 41% 54% 40% 40% 28% 34% 33% 

рівень             

Високий 4% 0% 9% 25% 14% 9% 6% 4% 0% 0% 3% 6% 

рівень             

Якісний 28% 28% 45% 58% 46% 50% 60% 44% 40% 28% 37% 40% 



 

 

По школі  2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021  2022 2023 

І ступеня             

Початковий 3% 2% 0% 0% 2% 0% 0% 1% 4% 0% 0%  18% 4% 

рівень             

Середній 41% 37% 29% 43% 45% 46% 44% 57% 52% 48% 54%  40% 56% 

рівень             

Достатній 47% 50% 65% 49% 40% 43% 46% 33% 36% 47% 43%  33% 34% 

рівень             

Високий 9% 11% 5% 8% 13% 13% 10% 9% 8% 5% 3%  9% 6% 

рівень             

Якісний 56% 61 % 71% 57% 61% 53% 56% 42% 44% 52% 46%  42% 40% 

показник             

 

З В І Т Н І С Т Ь  

щодо навчання учнів за підсумками 2022/2023 навчального року. 

Серед класів: 

Найнижчі показники мають: 

 

Найвищі показники мають: 
Початкова школа Старша школа 

показник             

По школі II 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

ступеня             

Початковий 1% 1% 2% 2% 2% 1% 1% 2% 3% 3% 3% 6% 

рівень             

Середній 67% 60% 59% 58% 58% 60% 61% 61% 65% 71% 68% 59% 

рівень             

Достатній 29% 35% 33% 36% 36% 36% 34% 33% 31% 25% 28% 34% 

рівень             

Високий 3% 4% 6% 4% 4% 3% 4% 4% 1% 1% 1% 1% 

рівень             

Якісний 32% 39% 39% 40% 40% 39% 38% 37% 32% 26% 29% 35% 

показник             

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

2-А клас – 18% 
(кл.кер. Слюсаренко 
Т.Г.) 

- 

 

4-А клас – 25% 
(кл.кер.Слюсаренко 
Т.Г.) 

-  3-А клас- 25% ) 
кл.кер.Слюсарен
ко Т.Г.) 

6-А клас – 18%   

( кл.кер. Бойко З.І.) 

8-А клас23% 

 ( кл.кер. Татаренко 
В.М.) 

9-А клас – 26% 
(кл.кер. Нерода І.О. 

7-А клас – 12%   

( кл.кер. Бойко З.І.) 

9-А клас16% 

 ( кл.кер. Татаренко 
В.М.) 

8-А клас – 10% 
(кл.кер. Бойко З.І.) 

7-А клас – 21% 
(кл.кер. Кирильчук 

В.П.) 

9-Б клас – 23% 

(кл.кер. Крот П.В.) 

10-А  клас – 25% 
(кл.кер. Татаренко 
В.М.) 

7-А клас10% 

 ( кл.кер.Крот О.Ю.) 

- 

7-Б клас 21% 
якісний показник, 
18% початковий 
рівень (кл.кер. 

Кормишова І.Б.) 

9-Б клас – 19% 
якісний показник 
(класний керівник 
Демиденко Н.Л.) 

8-А клас – 21% 
якісний показник 
(кл.кер. Хомякова 

Ю.О. 

7-А клас – 15% 
(кл.кер.Ковпак 
А.В.); 

7-Б клас – 27% 

(кл.кер. 
Твердохлєбова-
Мізяк Т.В.) 

8-А клас – 26% 
(кл.кер.Крот 
О.Ю.); 

8-Б клас – 26% 

(кл.кер.Кормишо
ва І.Б.). 

 



2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

3-А кл – 65% 

(кл.кер.Гончар 

І.В.) 

4-Б клас – 52% 

(Карпець Г.П.) 

 4-А клас – 55% 

(кл.кер.Малиш

ко О.А.) 

6-Б кл – 50% 

(кл.кер. Величко 

О.М.) 

5-Б клас – 48% 

(Твердохлєбова-

Мізяк Т.В.) 

5-Б клас – 40% 

(Корніяшик Л.І.) 

5-А клас – 

62% (кл.кер. 

Кушнірук 

К.А.) 

3-Б кл. – 64% 

(кл.кер. 

Карпець Г.П.) 

  3-Б клас – 50% 

)кл.кер.Попова 

Т.М.) 

10-Б кл  - 50% 

(кл.кер. 

Корніяшик Л.І.) 

11-Б кл  - 44% 

(кл.кер. 

Корніяшик Л.І.) 

8-Б кл  - 45% 

(кл.кер. Величко 

О.М.) 

5-Б клас -

50% (кл.кер. 

Нерода І.О.); 

       5-В клас -

50% (кл.кер. 

Ковальчук 

С.С..); 

       11 клас -50% 

(кл.кер. 

Гусарченко 

О.А.); 

 

Наступність початкої школи 

Клас, вчитель 2014-2015 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас,вчитель 2015-2016 н.р. 

Якісний 

показник 

Примітка 

4-А ,  

Аненко Л.Г. 

61% 5-А, 

Ковпак А.В. 

40% Завищене 

оцінювання 

4-Б, 

Ткачук Н.В. 

50% 5-Б,  

Крот П.В. 

69% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2015-2016 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас,вчитель 2016-2017 н.р. 

Якісний 

показник 

Примітка 

4-А, 

 Слюсаренко 

Т.Г. 

33% 5-А, Бойко З.І. 19% Завищене 

оцінювання 

4-Б,  

Демчишина 

А.І. 

50% 5-Б ,Гусарченко  

О.А. 

47% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2016-2017 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2017-2018 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас 

Гончар І.В. 

63% 5-А клас 

Кирильчук В.П. 

50% - 13% 

4-Б клас 

Карпець Г.П. 

60% 5-Б клас 

Лєбєдєва О.В. 

48% - 12% 

Клас, вчитель 2017-2018 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2018-2019 

 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас 

Попова Т.М.  

37% 5-А клас 

Хомякова Ю.О. 

37% Відповідність 

оцінювання 

4-Б клас 

Балєва А.Л. 

55% 5-Б клас 

Величко О.М. 

59% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2018-2019 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2019-2020 

 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас – 

Аненко Л.Г. 

50% 5-А клас – Крот 

О.Ю. 

33% Завищене 

оцінювання  

(низька 

адаптація) 



4-Б клас – 

Ткачук Н.В. 

40% 5-Б клас – 

Кормишова І.Б. 

48% Відповідність 

оцінювання 

 

Клас, вчитель 2019-2020 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2020-2021 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас – 

Слюсаренко 

Т.Г. 

25% 5-А - Ковпак А.В. 19% Незначне 

зниження 

4-Б клас – 

Демчишина 

А.В. 

46% 5-Б – 

Твердохлєбова-

Мізяк Т.В. 

48% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2020-2021 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2021-2022 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А ,  

Гончар І.В. 

40% 5-А, 

Татаренко В.М. 

 36 % Відповідність 

оцінювання 

4-Б, 

Карпець Г.П. 

52% 5-Б, 

Корніяшик Л.І.. 

 40 % Завищене 

оцінювання 

Клас, вчитель 2021-2022 н.р. 

Якісний 

показник 

 

Клас, вчитель 

2022-2023 н.р. 

Якісний 

показник 

Примітка 

4-А – Попова 

Т.М. 

41% 5-А  

Гончаренко К.А. 

62% Вчителям –

предметникам 
переглянути 

виставлення  

індексів  НУШ 

4-Б – Балєва 

А.Л. 

43% 5-Б 

Нерода І.О. 

50% 

4-В- Музика 

А.В. 

37% 5-В 

Ковальчук С.С. 

50% 

 

Працевлаштування випускників 11 класів 
 Кіль- 

кість 

випуск

ників 

Продовжують отримувати 
освіту 

Не 
навча-

ються 

З них 

ВНЗ  

ІІІ-ІV 

р.акр. 

ВНЗ  

І-ІІ 

р.акр. 

ЦП

О 

Інші  Працевла

штовано 

Не працюють, 

не навчаються 

Хворі 

та 

виїхали 

за межі 

області 

Інші 

(виїхали 

за межі 

країни) 

2012/ 

2013 
22 16 - 5 - 1 1 - -  

2013/ 

2014 
20 7 4 8  1 1 - 1  

2014/  

2015 
19 14 1 4 - - - - - - 

2015/ 

2016 
24 18 1 4 - 1 1 - - - 

2016/ 

2017 
- - - - - - - - - - 

2017/ 

2018 
36 24 6 3 - 3 - 3 - - 

2018/ 

2019 
29 19 3 6 - - - - - 1 

2019/ 

2020 
27 21 3 2  1 - - 1 - 

2020 

/2021 
33 29 3 1 - - 1 - - - 

2021 

/2022 
21  15 1 4 - 1 1 - - - 

2022/ 

2023  
14 10 3 0 - - 1 - - 2 

 

 



Нагородження 

Кількість відмінників - 6 
 

Клас Відзнаки 

2016-2017 н.р. 

Відзнаки 

2017-

2018 н.р. 

Відзнаки 

2018-2019 н.р. 

Відзнаки 

2019-2020 н.р. 

Відзнаки 

2020-

2021н.р. 

Відзнаки 

2021-

2022 н.р. 

Відзнаки 

2022-2023 

н.р. 

 

К-сть % К-

сть 

% К-сть % К-сть % К-

сть 

% К-сть % К-сть % 

9 1 3% 1 2% 1 3% 1 3% 1 2% 0 - 1 2% 

11 1 

(золото) 

5% - - 1 

(золото) 

5% 1 

(золото) 

5% - - 0 - 1 

(срібло) 

7% 

 

Роки К-сть 

учасників 

К-сть переможців 

та призерів  в 

районних, ОТГ 

олімпіадах 

К-сть переможців в 

обласних  олімпіадах 

2013 -2014 41 26 (63%) - 

2014-2015 35 18 (51%) 1 (3%) 

2015-2016 37 22 (59%) 1 (3%) 

2016-2017 41 23(56%) - 

2017-2018 28 18 (64%) 1 (4%) 

2018-2019 40 19(48%) 1 (3%) 

2019-2020 42 15 (35%) 1 (2%) 

2020-2021 - - - 

2021-2022 34 3(9%) - 

2022-2023 31 15(48%) 

(7 –І місць) 

1(ІІ м) –(3%) 

 

 

Здоров'я 

    Дітей з різними видами захворюваннями, що стоять на диспансерному обліку 

- 117 дітей, що становить 23% від загальної кількості учнів. Були проведені медичні 

обстежені і діти розділені на групи для занять фізичною культурою.  

Стан здоров’я учнів закладу освіти 

Навчальний рік  Кількість  учнів  Групи здоров’я Звільнені 

основна підготовча спеціальна 

2020-2021 518 276 211 27 6 

2021-2022 515 284 207 22 4 

2022-2023 515 381 105 24 5 

 

  

 

 

 

№ 

з/п 

2020-2021 н.р. 

 Види захворювань 

2021-2022 н.р. 

 Види захворювань 

2022-2023 н.р. 

 Види захворювань 



1 Опоно - руховий апарат - 33 ч. (6%) Опоно - руховий апарат - 13 ч. (2%) Опоно - руховий апарат – 14  ч. (3%) 

2 Захворювання зору – 38 ч. (7%) Захворювання зору – 21 ч. (4%) Захворювання зору – 46 ч. (9%) 

3 Шлунково - кишкові , ДЖВП- 14 ч. (3%) Шлунково - кишкові , ДЖВП- 15ч. 

(3%) 

Шлунково - кишкові , ДЖВП- 24 ч. 

(5%) 

4 
Серцево - судинна система – 22 ч. (4%) 

Серцево - судинна система – 21 ч. 

(4%) 

Серцево - судинна система – 12 ч. 

(4%) 

5 Нервові захворювання- 10 ч. (2%) Нервові захворювання- 19 ч. (4%) Нервові захворювання- 33 ч. (6%) 

6 Нирки та сечова система – 5 ч. (1%) Нирки та сечова система – 6 ч. 

(1%) 

Нирки та сечова система – 6 ч. (1%) 

7 Ендокринні захворювання – 7 ч. (1%) Ендокринні захворювання – 4 ч. 

(0,7%) 

Ендокринні захворювання – 2 ч. 

(0,4%) 

8 Хірургічні патології –  7 (1%) Хірургічні патології – 3  (0,5%) Хірургічні патології – 17 (3%) 

9 Дихальна система – 4 ч.( 0,7%) Дихальна система – 6 ч.( 1%) Дихальна система – 4 ч.( 0,8%) 

10 Хвороби слухового апарату – 0 ч.(0%) Хвороби слухового апарату – 0 

ч.(0%) 

Хвороби слухового апарату – 0 

ч.(0%) 

   Медико – педагогічний контроль  не здійснювався, так як освітній заклад 

працював у дистанційному режимі. 

 

Харчування  

   У 20202-2023 навчальному році  освітній заклад працював у дистанційному 

форматі, тому харчування здобувасів освіти не здійснювалось. 

   

Виховна робота 

        Відповідно до ст.15 Закону України «Про повну  загальну середню 

освіту» від 16.01.2020 №463-ІХ у закладах освіти  виховний процес  є 

невід’ємною складовою освітнього процесу і має ґрунтуватися на 

загальнолюдських, культурних цінностях українського народу, цінностях 

громадянського  (вільного демократичного) суспільства, принципах 

верховенства права, дотримання прав і свобод людини, громадянина, тощо. 

     На виконання розпорядження Кабінету Міністрів України № 988-р від 

14.12.2016 «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері 

реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» зі 

змінами (розпорядження Кабінету' Міністрів України від 22 серпня 2018 р. № 

592-р), наказів Міністерства освіти і науки України, від 31.10.2011  №1243 

«Про основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх 

навчальних закладів України», від 25.11.2011 № 1358 «Про виконання 

розпорядження Кабінету' Міністрів України від 12 жовтня 2011 № 1039 «Про 

затвердження плану заходів щодо реалізації Концепції розвитку 

кримінальної юстиції щодо неповнолітніх в Україні» зі змінами 

(Розпорядження Кабінету' Міністрів України від 08.02.2017 № 92-р (92-2017-

р), від 03.03.2016 № 214 «Про затвердження Плану заходів Міністерства 

освіти і науки України з виконання Плану' дій з реалізації Національної 

стратегії у сфері прав людини на період до 2020 року», листа МОН України 

від 10.08.2022 року «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 

2022/2023 н. р.», указу Президента України від 16.03.2022 року №143/2022 

«Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок 

збройної агресії Російської Федерації проти України», наказу МОН України 

від 06.06.2022 року «Про деякі питання національно-патріотичного 

виховання в закладах освіти України та визнання таким, що втратив чинність, 



наказу Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 №641»,  метою 

забезпечення чіткої організації виховного процесу, позаурочної зайнятості 

учнів та вихованців закладів загальної середньої та позашкільної освіти було 

створення безпечного освітнього середовища.  

    Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану потребувала 

іншого змісту та підходів до проведення  виховної роботи. Основним 

цільовим напрямом було забезпечення  безпекової складової здоров’я 

особистості, забезпечення її фізичного , психічного, соціального і духовного  

благополуччя. Особливо важливим стало продовження   формування  

громадянина – патріота України, підготовленого до життя, з високою 

національною свідомістю, який здатний побудувати суспільство. У сучасних 

умовах патріотичне виховання молодого покоління набуває  особливої 

актуальності, тому для співпраці з учнями та батьками залишився Google 

Classroom  а також раніше створені групи у Viber. Виховна робота  

протягом року під час військового стану  проходила в онлайн форматі , 

зокрема було проведено цілий ряд цікавих  виховних заходів: 

- свято Першого  дзвоника; 

- перший урок «Ми українці: честь і слава незламним»; 

- до Дня Гідності і Свободи тематичні виховні години у 1-11 класах 

«Українці гідні свободи і миру»; 

- учні 8-10 класів переглянули електронні презентації «Україна – 

територія гідності і свободи»; 

- у 1-4 класах пройшов конкурс малюнка «Ми вільні!»; 

- на уроках історії у 5-6 класах гра «Гідність і воля»; 

- у 7-9 класах – патріотичний флешмоб «Вільні творять майбутнє»; 

- до Дня Захисника України – виховний захід для воїнів ЗСУ, виступ 

учнів і вручення оберегів (14 жовтня 2022 р.); 

- учні 1’-11 класів залучалися  до виготовлення оберегів для воїнів ЗСУ; 

- тиждень безпеки дорожнього руху «Безпека на дорогах в умовах 

воєнного стану»(14-10.11.2022 р.); 

-  участь у Всеукраїнській  кампанії «16 днів проти  насильства! (25.11-

10.12.2022 р.); 

- учнів 9-11 класів було залучено до проведення обласної акції пам’яті 

«Голодомор. Не мовчи. Говори» (26.11.2022 р.); 

- у 1-11 класах тематичні виховні години «Голодомор – геноцид 

української нації»; 

- на уроках з історії та українській  літературі у 5-10 класах  перегляд 

презентацій, історичних хронік «Голодомор в хроніках  та 

документах»; 

- до 300-річчя Г.Сковороди для учнів 5-6 класів – віртуальна подорож у 

музей «Шляхами мандрівного  учителя»; 

- виховні заходи у 1-11 класах «Герої небесної сотні»; 

-  у 5-8 класах -  літературні читання «Байки Сковороди»; 

- у 7-х класах диспут – діалог «Маю думку» з питання «В чому полягає 

істинне щастя людини»;  

- у 8-х класах усний журнал «Сторінками життя Сковороди»; 



- у 5-х класах конкурс малюнка «Картинки з байок Сковороди»; 

- у 10 класі конкурс есе «Світ ловив мене та не впіймав»; 

- виховні заходи до Дня спротиву окупації Автономної Республіка Крим 

та м.Севастополь «Гібридна війна – окупації Криму»; 

-  випускні вечори у 9 і 11 класах з врученням свідоцтв про освіту (16 та 

23.06.2023). 

      Крім того  всі класні керівники 1-11 класів  запроваджували власні 

виховні проєкти, орієнтуючись на національно – патріотичне виховання. 

Щовівторка проводили  виховні заходи, зокрема «День Соборності. 

Ланцюжок єднання»,  дослідження «як зимують птахи», екоурок «Екологія 

в загадках», онлайн – гра « «Я – українець, я- європеєць»,  проєкт фінансової 

грамотності «Купуємо зі знижкою», проєкт  читацької компетентності 

«Книга в моєму життя»,  проєкт соціальної компетентності «Звідки прийшла 

до нас вишиванка»,  проєкт громадянської компетентності  «Кожному мила 

своя  сторона», свято – зустріч «У колі друзів» та інші. 

    Учні закладу залучалися до реалізації Концепції державної системи  

професійної  орієнтації населення і профорієнтації учнів 9-11 класів. В 

цьому напрямку було проведено  певну роботу. На сайті закладу створено 

електрону базу даних  профорієнтаційного спрямування. У м8-11 класах 

проведено виховні години  «Твоя  майбутня професія». Учні 9-11 класів  

переглянули електронні презентації «Світ професій». Шкільним психологом  

у 9-х класах  було проведено тестування «Карта інтересів» та анкетування  

учнів 9-х класів та їх батьків «Визначення  профільності дитини», 

індивідуальні бесіди шкільного психолога з учнями 11 класу з питання «Моя 

професія». 

     В онлайн режимі проводились Дні відкритих дверей для учнів 10-11 

класів вищими навчальними закладайте м.Кривого Рогу: Криворізький 

національний університет, економічний, Донецький МВС, МЦППВ та інші.  

Учні 10-11 класів 30 березня 2023 року взяли участь ь у «Ярмарку професій» 

у м.Кривому Розі.  

     У межах Всеукраїнського проєкту з профорієнтації та побудови кар’єри 

«Обери професію своєї мрії» учні 7-11 класів залучались до  проведення 

єдиного Телевізійного Марафону «Всеукраїнський урок з профорієнтації»- 

15 березня 2023 р. 

    Протягом навчального року особлива увага  приділялася сталому 

розвитку. Учні, їх батьки та педагогічні працівники  брали активну участь  

у шкільній акції «Чисте селище». Було зібрано і відправлено двічі на 

переробку вторинну сировину на суму 1178 грн та 1758 грн. Постійно 

працівники освітнього закладу  доглядали територію та клумби освітнього  

закладу, своєчасно висаджувалися кущі та квіти, косили газони. 

    Обдаровані учні ліцею  залучались до участі у конкурсах та заходах 

різних рівнів. Зокрема, до 300 річчя від дня народження Сковороди учні 9, 11 

класів у кількості 7 чол. взяли участь  у конкурсі  вікторині «Людина 

безмежних талантів» (вч. Гусарченко О.А.). 

     Вчитель Нерода І.О. залучила учнів 8,10 класів у кількості 4 чол. до 

участі в обласному конкурсі-презентації «Історію України творять 



особистості». 

     Вчителі фізичної культури Бойко З.І. та Бойко О.І. долучились разом  з 

учнями 7,9,10 класів до обласного конкурсу «Фізична активність» та «Рух – 

це здорово!» 

    Вчитель Ковпак А.В, залучила учнів 7-А класу в кількості 3 чол. до участі  

в обласному інтелектуальному  марафоні «Обираємо майбутнє разом». 

    Вчителі біології Хомякова Ю.О., Максименко К.І. 6 учнів 8-9 класів 

залучили до участі в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу дитячого 

малюнку «Зоологічна галерея». 

     Учні 6-Б класу під керівництвом вчителя   Постоян В.Е. взяли участь  в 

обласному конкурсі   малюнків «Жінка Весна» та  учні 9-11 класів у 

обласному черендж-фотоколажі «Рік незламності! В єдності наша сила!». 

    Учні 10 класу  залучались до участі в обласному етапі конкурсу дитячого 

малюнку «Охорона праці очима дітей – 2023» (вч. Демиденко Н.Л.). 

    Вчителі фізичної культури Бойко З.І. та Бойко О.І. взяли участь  у 

Всеукраїнських змаганнях «Козацький гарт», де здобули ІІІ місце по Україні 

(12 учнів 5-10 класів). 

     Учні 5,9 класів, учасники гуртка «Рукоділля» протягом року брали 

участь у Всеукраїнському конкурсі  «Дякую, солдате, за життя» в номінації 

«Обереги» (вчитель Косарєва О.Л.). 

    У 2023 році за результатами роботи за рік 3 учня  освітнього закладу 

отримали премію  Широківської селищної ради «Обдаровані діти – надія 

України»: Балєв Владислав (5-А кл.) в номінації «Спортсмен року»; 

Сальніченко Дар’я (10 кл.) в номінації «Інтелектуальна надія»; Полюшкевич 

Злата (11 кл.) в номінації «Гордість освіти Широківської  громади». 

      Учні 10-11 класів створили власні   проєкти з предмету «Технології» 

(вч. Косарєва О.Л.). Вихованці вчителя інформатики Немича О.О. – Ємельова 

А.(9-А кл), Куделя А.(9-А кл.) здобули І місце  в обласному конкурсі з 

інформаційних технологій «Комп’ютерна графіка. Анімація» . 

    Весь  педагогічний, учнівський колективи  і батьківська громада 

протягом року займались волонтерською діяльністю. Це і виготовлення 

оберегів, малюнків для воїнів ЗСУ, проведені виховні заходи – вітання  

солдатам ЗСУ. Також всі кошти, які отримали за здачу вторинної сировини 

були перераховані: 

- 2238 грн – на морські дрони у лютому 2023 р.; 

- 1758 грн – допомога ЗСУ  у травні 2023 р. 

     Крім того, учні, вчителі та батьки залучались до участі у шкільних та  

ярмарках Широківської ОТГ, всі кошти направлялись на потреби ЗСУ. Так, 

лише 29 квітня 2023 року під час проведення ярмарку ОТГ «Весна 

незламності», педагогічний колектив ліцею на потреби ЗСУ передали 8 000 

грн. 

     Враховуючи, що освітній  процес відбувається в умовах воєнного стану 

і фактично дистанційно, класні керівники з певним корегуванням основних 

завдань виховання учнів досягли. 
 

5.ДОСЯГНЕННЯ УЧНІВ ТА ВЧИТЕЛІВ ШКОЛИ 

Районні, ОТГ 



 

 

Обласні, зональні 

 

 

 

ІІІ місце у Всеукраїнському фізкультурно - патріотичному фестивалі школярів 

«Козацький гарт 2023». 

 

 

6. Зміцнення матеріально – технічної бази школи за 2022-2023 н.р.  

 
№  

з/п 

Заходи Бюджетні 

кошти 

Батьківські 

кошти (класні 

і шкільний 

фонди) 

Спонсорські 

кошти 

Депутатські 

кошти  

1.  Ноутбуки (11) 173 134,98    

2.  Планшет (2 шт) 18 385,50    

3.  Хромбук (2 шт) 19 214.10    

4.  Плвншет (1 шт) 6 808.00    

5.  Роутер WiFi 1976,20    

6.  Світодіодна панель (35 

шт) 

18 050.00    

7.  Генератор дизельний 92 800.00    

8.  Система охоронної 

сигналізації 

6 987,56    

9.  Бензокоса 5 296.00    

10.  Обладнання до буржуйки  

(труби, козирьок) 

1 285.00    

11.  Система пожежної 

сигалізації  

899 990.52    

12.  Шкільні лави для укриття 

(100 шт) 

97 385,00    

13.  Запчастини та розхідні 

матеріали для шкільного 

автобуса 

7 000.00    

 2020-2021 н.р. 2021-2022 н.р. 2022-2023 н.р. 

 Всь

ого 

І м ІІ м ІІІ м Резу

льта

т 

Всь

ого 

І м ІІ м ІІІ м Резу

льта

т 

Всього І м ІІ м ІІІ м Резу

льта

т 

Спортивні 

змагання 

- - - - - 1 1 - - 1 2 1 - - 1 

Творчі 

конкурси 

46 12 11 15 38 5 2 2 1 5 7 1 - - 1 

 2020-2021 н.р.  2021-2022 н.р. 2022-2023 н.р. 

 всьог

о 

І м ІІ м ІІІ м приз

ові 

всьог

о 

І м ІІ м ІІІ м призо

ві 

всьо

го 

І м ІІ м ІІІ м приз

ові 

Спорти

вні 

змаган

ня 

2 1 1 - 2 4 1 3 - 4 0 0 0 0 0 

Творчі 

конкур
си 

2 1 1 - 2 5 3 1 1 5 1 0 1 1 2  



14.  Фарба для ремонту 

закладу  

 

21 485.00    

15.  Господарські товари 

(фарба, розчинники, 

цемент, шпаклівка, миючі 

засоби) 

 2 050.00 14 700.00 

(вчителі) 

 

16.  Ремонт  компютерної 

техніки 

6 000.00    

17.  Папір офісний (22 шт) 4 200.00    

18.  Вентиляційна система 198 000.00    

19.  Обладнання  в Пунк 

незламності ( 

електрочайник (1 шт), 

мережевний фільтр (2 шт) 

1 361.00    

20.  Вивіска на сховище 

(ПРУ) 

 450   

 ВСЬОГО:  1 388 191.93 2 500.00 14 700.00  

 Загальна сума    1 405 391.93 
 

 

1.2.Запорізька гімназія 

 

Забезпечення обов’язковою освітою та методична робота. 

 Запорізька гімназія в 2022-23 н.р. була повністю укомплектована кадрами. 

Завідувач гімназії – В. Миценко, 1965 р. н., освіта – вища, ДДУ, загальний 

педагогічний стаж 36 років, стаж на керівній посаді – 34 роки. 

Заступник з навчально-виховної роботи (0,5 ст.): Т.Білоусенко., 1985 р.н., 

освіта – вища, КДПУ, загальний педагогічний стаж -16 років, стаж на керівній 

посаді – 1 рік. 

Кількість педагогічних працівників:  13 чоловік. 

Кваліфікація  педагогічних кадрів:   

вища категорія – 8 

І категорія – 4 

ІІ категорія – 1 

спеціаліст – 0 

звання «старший вчитель» -  2 

Таким чином, в школі проводилась системна робота по забезпеченню 

освітнього процесу кваліфікованими кадрами, проводилась робота з 

соціального захисту учителів. У наступному навчальному році слід посилити 

роботу з питань: 

- працювати в напрямку омолодження педагогічного колективу; 

- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів; 

- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної роботи 

педагогів. Запорукою ефективності навчально-виховного процесу було і 

залишається підвищення професійного рівня педагогів 

 Атестація педагогічних працівників  Запорізької гімназії  у 2022/2023 

навчальному році проводилась згідно  «Типового положення про атестацію 



педагогічних працівників України», затвердженого наказом МОН України № 

930 від 06.10. 2010 року, «Типового положення про атестацію педагогічних 

працівників України», затвердженого наказом МОН України № 805 від 09.09. 

2022 року та наказу Міністерства освіти і науки молоді та спорту України від 

20.12.2011 р. за № 1473 «Про затвердження змін до Типового положення про 

атестацію педагогічних працівників», плану роботи атестаційної комісії 

Широківского ліцею №2.  

Завідувачем гімназії та атестаційною комісією  опорного закладу 

своєчасно було виконано такі заходи: у вересні проведено корегування плану 

атестації на наступний навчальний рік, створено атестаційну комісію, 

узгоджено її склад з профспілковим комітетом, видано відповідні накази. 

Педагогічний колектив був ознайомлений із списком педагогічних 

працівників, що атестуються. Було перевірено строки проходження курсів 

підвищення кваліфікації, у жовтні закріплено за вчителями відповідальних 

від адміністрації для вивчення системи і узагальнення досвіду роботи. 

Складено графік проведення відкритих уроків та позакласних заходів.  

В Запорізькій гімназії атестувалась вчитель історії В.Миценко, вчитель 

трудового навчання Ф.Миценко, вчитель математики З.Мерончук, вчитель 

зарубіжної літератури С.Лінік, вчитель біології А.Алексеєнко, заступник 

завідувача гімназії Т.Білоусенко. Методичні матеріали  вчителів узагальнено 

на засіданні атестаційної комісії Широківського ліцею №2 (протокол № 06 

від 27.03.2023.р.) – А.Алексеєнко та на засіданні атестаційної комісії відділу 

освіти Широківської селищної ради (протокол №4 від 04.04.2023) 

В.Миценко- підтверджено вищу кв. к. та пед.звання «старший 

вчитель»; 

Ф.Миценко. – підтверджено вищу кв. к. 

С.Лінік – встановлено вищу кв.к. 

З.Мерончук - підтверджено вищу   кв. к. 

Т.Білоусенко – атестовано на відповідність посаді заступника 

завідувача гімназії. 

Протягом 2022/2023 навчального року пройшли навчання  педагогічних 

працівників гімназії.  

Із них: 

Назва , 

організатора 
Дата 

проведення 
ПІБ 

учасника 
Місце роботи, 

посада 
Тема курсів Результат 

№ посвідчення, 

сертифікату 

КЗВО 
ДАНО 

18.11.2022 
Миценко 
В.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 
ліцею №2 

Завідувачка 

гімназії 
 

«Охорона праці, 

безпека 
життєдіяльності 

для педагогічних 

працівників» 

Свідоцтво, 
36год 

№24430 

КЗВО 
ДАНО 

18.11.2022  

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Заступник 

зав.гімназії 
 

«Охорона праці, 

безпека 

життєдіяльності 

для педагогічних 

працівників» 

Свідоцтво, 

36год 
№24431 



КЗВО 
ДАНО 

18.11.2022  

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
Вч. трудового 

навчання 

«Охорона праці, 

безпека 

життєдіяльності 
для педагогічних 

працівників» 

Свідоцтво, 

36год 
№24432 

КЗВО 
ДАНО 

27.02.2023 
Білоусенко 

Т.О. 

Запорізька 
гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Заступник 

зав.гімназії 

Сучасні 

технології 

навчання хімії в 

закладах 

загальної 

середньої освіти 

та досвід їх 

впровадження 

Свідоцтво, 

30год 
№5727 

КЗВО 
ДАНО 

13.03.2023 
Білоусенко 
Т.О. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Заступник 

зав.гімназії 

«Новопризначені 

заступники 

директорів 
закладів 

загальної 

середньої освіти» 

Свідоцтво, 
80год 

№6581 

ІППО 08.09.2022 
Білоусенко 

Т.О. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 

«Онлайн 

сервіси та 
цифрові 

помічники 

учителя 
фізики» 

Сертифікат, 

15 год. 

№ 6463806185289 

ІППО 07.09.2022 
Білоусенко 

Т.О. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 

«Використання 
інноваційних 

педагогічних 

технологій в 

освітньому 

процесі 

сучасного 

закладу» 

Сертифікат, 
30 год 

№ 6454848692399 

ТОВ 
«Академія 

цифрового 

розвитку» 

11.12.2022 

Білоусенко 

Т.О. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 

«Цифрові 
інструменти 

Google для 

освіти» 

Сертифікат, 

30 год 

№GDTfE-05-Б-

01111 

КЗВО 
ДАНО 

13.03.23 
Красуля 

Г.В.. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 
ліцею №2 
 Вч.математики 

Сучасні 

методичні 

системи 
навчання 

математики та 

інформатики в 

закладах 

загальної 

середньої освіти 

Свідоцтво №7440 

ІППО 12.10.2023. Красуля 

Г.В. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Вч.математики 

«Методи та 

проектні аспекти 

математики 6 

класах НУШ» 

Сертифікат  

6 год 

 

ATOMS 

HUB 

16.102022. Красуля 

Г.В. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Вч.математики 

«Диференційний 

підхід у навчанні. 
Вибір 

дидактичного 

матеріалу. 

Математика» 

Сертифікат  

6 год  

 



ІППО 

Atoms 
30.06.2022 

Алексеєнко 
А.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
Вч.біології 

«Розвиток 

творчого 

потенціалу учнів 

на уроках 
Музики та 

Мистецтва. 

Міжпредметна 

взаємодія» 

Сертифікат  №58584777829290 

ІППО 

Atoms 
08.09.2022 

Алексеєнко 

А.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
Вч.біології 

«Здоров’я, 

безпека і 

добробут. НУШ, 

5клас» 

Сертифікат  №6463304943541 

КЗВО 
ДАНО 

27.02.2023 
Миценко 
Ф.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Вч.трудового 

навчання 
  

«Розвиток 

педагогічної 

майстерності 

вчителів 
трудового 

навчання та 

технологій» 

Свідоцтво №5778 

ІППО 

Atomshub 
18.06.2022 

Миценко 

Ф.М. 

Запорізька 
гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Вч.трудового 

навчання 
  

«Технології. 

НУШ 5 клас» 
Сертифікат  №5443561671544 

ІППО 

 
16.06.2022 

Миценко 

Ф.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Вч.трудового 

навчання 
  

«Трудове 

навчання та 

технології. 

Адаптація 

освітнього 
процесу під час 

змішаного 

навчання» 

Сертифікат  №5738147352300 

КЗВО 
ДАНО 

16.01.2023 Лукаш І.В. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Вч.біології та 

географії 
  

«Сучасні 

методичні 

системи 

навчання 

географії та 

курсів 

економічного 

спрямування в 

закладах 

загальної 
середньої освіти» 

Свідоцтво №1450 

ІППО 04.12.21 
Щербань 

В.І. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Вч.фіз.культури 

«Нові підходт у 
викладанні 

фізичної 

культури у 5 

класах НУШ. 

Розвиток 

ключових 

компетенцій» 

Сертифікат №6426024415316 

  

  Для формування методологічної та теоретичної компетентності , 

поглиблення соціально-гуманітарних  і психолого-педагогічних знань 

протягом 2022-2023 навчального року   педагогічні працівники закладу 



успішно пройшли онлайн-курси  на платформах онлайн-освіти EdРrо та 

Prometheus, ІППО, «Всеосвіта», «НаУрок», Міністерства  цифрової 

трансформації (НАДС). 

    Також вчителі є активними учасниками фестивалів педагогічних 

інновацій,  вебінарів,   технологій спрямованих на підвищення науково – 

методичного рівня фахової майстерності.  

  Відповідно до Закону України “Про Національну програму 

інформатизації”, Указів Президента України “Про невідкладні заходи щодо 

забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні”, “Про 

першочергові завдання щодо впровадження новітніх інформаційних 

технологій”, “Про додаткові заходи щодо підвищення якості 

освіти”,  Концепції розвитку дистанційної освіти в Україні (2015), 

пріоритетними напрямками діяльності школи були: 

 впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у 

освітній процес; 

 використання освітніх платформ «Googlеclassroom», «Мееt», 

«Всеосвіта», «На Урок», месенджерів "Viber», «Telegram» під час 

організації дистанційного навчання в умовах воєнного часу; 

 формування інформаційної культури учнів та 

педагогічних працівників; 

 удосконалення інформаційно-методичного 

забезпечення освітнього процесу; 

 оптимізація освітнього менеджмента на 

основі використання сучасних інформаційних технології в 

управлінській діяльності. 

Для організації навчання учнів педагогами школи було створено класи у 

Googlеclassroom, групи  у вайбер. До кожної групи (класу) було приєднано 

завідувача гімназії, що дало змогу вести постійний контроль за проведенням 

дистанційного навчання. За рекомендаціями адміністрації школи дистанційні 

уроки проводяться згідно розкладу уроків, занять гуртків та відповідно до 

режиму роботи школи . Окрім  занять у Googlеclassroom  (групові 

пояснення, розсилання письмових завдань, пояснення за допомогою  відео 

презентацій чи  відео уроків,  експрес тестування), вчителі школи 

здійснюють дистанційне навчання через GoogleМееt, і безпосередньо через 

відео зв’язок проводили уроки в режимі конференції. Для учнів, які не мають 

доступу до мережі Інтернет, класоводи та вчителі - предметники проводять 

консультації по телефону, пересилали докладні  пояснення, надавали 

завдання для самостійного опрацювання в паперовому вигляді . Більшість 

вчителів школи контроль знань здійснювали асинхронно, шляхом 

надсилання поштою в паперовому  вигляді або електронною поштою 

контрольних робіт; тестів; практичних, лабораторних робіт; робіт з розвитку 

зв’язного мовлення тощо. 

  Всі роботи, що задавалися учням, мали чіткі критерії оцінювання 

навчальних досягнень (діти можуть самостійно визначити скільки балів 

можуть отримати за виконані завдання), роботи дозовані і посильні для 

самостійного виконання учнями. Вчителі - предметники, класні керівники 



постійно підтримують зв’язок з батьками , тому що вони є першими 

помічниками дитини в умовах дистанційного навчання, проводять з ними он 

лайн консультації, дають чіткі інструкції щодо виконання завдань, робіт, 

вивчення окремих тем.  Дистанційне навчання тривало в школі з вересня по  

травень включно. 

 

 Результативність навчально-виховного процесу. 

   Протягом 2022-2023 н.р. вся  робота закладу була направлена   на 

виконання Закону України  «Про освіту», статей Конституції 

України,  основних орієнтирів виховання учнів, Конвенції національно – 

патріотичного виховання дітей і молоді, Конвенції ООН  про права 

дитини   та запровадження  шкільного проекту «Впровадження 

прогресивних педагогічних концепцій, інноваційних технологій, моделей, 

оптимальних форм і методів організації  виховної  роботи з учнями». 

Результати праці – це основний показник діяльності навчального закладу. 

Одним з найважливіших результатів є якість навчання. 

 Учні школи були активними учасниками  Всеукраїнських інтернет - 

олімпіад з базових дисциплін: 

 Всеукраїнська олімпіада «Всеосвіта-2022. Осінь» Основи здоров’я – 

Крихтін Роман (диплом І ст..) – вч. А.Алексеєнко; 

 Всеукраїнська олімпіада «Всеосвіта-2022. Осінь» Біологія - Бойко 

Н.(диплом I), Ковальчук І. (диплом I ст..), Миронова В. (диплом II ст..) 

–  вч. А.Алексеєнко; 

 На Урок  - Олімпіада. Осінь -2022 -  Основи здоров´я  - Крихтін Р. 

(диплом I), Маслаков О.(диплом II) – вч. А.Алексеєнко; 

 Міжнародний освітній конкурс «Олімпіс – 2023»Біологія - Бойко Н. 

(диплом III ст..), Миронова В. (диплом II ст..) – вч. А.Алексеєнко; 

 Міжнародний дистанційний конкурс з математики  «Олімпіс 2022- 

Осіння сесія» - Ковальчук А. (диплом І ст..) – вч. Л.Дишко; 

 Міжнародний дистанційний конкурс з укр.мови та л-ри   «Олімпіс 

2022- Осіння сесія» - Ковальчук А. (диплом І ст..) – вч. Л.Дишко; 

 Всеукраїнська інтернет- олімпіада «Я досліджую світ» о/п «На Урок» - 

Ковальчук А. (диплом ІІІ ст..) – вч. І.Лукаш. 

 Міжнародний дистанційний конкурс з  математики «Олімпіс-2023» - 

весняна сесія – Крихтін Роман (диплом ІІІ ст.) – вч. Г.Красуля 

Учні нашої школи традиційно є активними учасниками різноманітних 

творчих конкурсів:  

 Обласний  літературний конкурс «Розповім про подвиг» в номінації 

Поезія – Миценко М. диплом ІІІ ст.. – кер. А.Алексеєнко; 

 КЗПО «Центр позашкільної освіти» ДОР – вікторина критлатих 

висловів відомих українців «Українці про мову яскраву, дзвінку і 

чудову» до Міжнародного дня рідної мови диплом Миценко М. – кер. 

В.Миценко; 

 Обласний етап Міжнародного екол.конкурсу «Душа села»,номінація 

«Екологічна сумка з мотивами сільських краєвидів». Робота: «Футляр 

Лисичка» - Ковальчук А. – ІІІ м. – кер. Л.Дишко; 



 Обласний конкурс малюнків «Жінка- весна». Робота: «Весна іде,красу 

і мир вона несе» - Ковальчук А. – ІІ м. – кер. Л.Дишко; 

 ГО «Інвестресурс» Перлина мистецтв - Всеукр.творчий конкурс  

«День Св.Миколая» - Миценко М .(диплом I) – кер. А.Алексеєнко; 

 КЗО «ОЕНЦДУМ» обласний етап Міжнародного екологічного 

конкурсу еколого-валеологічної спрямованості «Душа села» - 

Ковальчук А. – Ім. – кер. І.Лукаш; 

 КЗПО «Центр позашкільної освіти» ДОР : 
 конкурс у формі вікторини до Дня Кримського спротиву рос.окупації «9 

років спротиву» (кер. А.Алексеєнко, Т.Білоусенко); 
 Конкурс-вікторина «Українці-про мову яскраву, дзвінку і чудову» І 

місце - Миценко Михайло – (кер. В.Миценко); 

 до річниці початку повномасштабного вторгнення рф на т-рію України  

конкурс у формі вікторини «Бандерівське смузі» (кер. А.Алексеєнко, 

Т.Білоусенко); 
 участь у заході «Фотоспалах –challenge  Пливе кача небо плаче» до Дня 

Героїв Небесної Сотні і Всесв.дня соц.справедливості - (кер. А.Алексеєнко, 

Т.Білоусенко); 
 участь у поетичному онлайн клубі «Про волю,долю і тризуб» до Дня 

Державного Герба України - (кер. А.Алексеєнко, Т.Білоусенко); 
 участь у мовному челленджі «Світ UA» - (кер. А.Алексеєнко, Т.Білоусенко); 
 Пост-челендж «Я маю право» (кер. Т.Білоусенко); 
 Фотоподорож «Україна у ЄС» (кер. Т.Білоусенко); 
 Фоточелендж «Небо очима дітей» (кер. Т.Білоусенко); 
 Пост-челендж «Українська жінка – недосяжна зірка» (кер. Т.Білоусенко); 
 Історичний вебквест «Доброго вечора, ми з України» (кер. Т.Білоусенко); 

 О/п Алаба - Всеукр. Конкурс дитячо-юнацької творчості присвячений 

пам’яті Т.Г.Шевченка – І м. Миценко М. – кер. А.Алексеєнко  

і т.д. 

 

 

 

Виховна та позакласна робота. 

Метою виховної роботи навчального закладу було:національно – патріотичне 

виховання як складова частина всебічного виховання особистості. Класні 

керівники працювали над згуртуванням учнівських колективів, виконання 

виховних планів роботи. Класні керівники планували свою роботу , виходячи 

з річного плану роботи школи. Педагоги школи глибоко усвідомлюють, що 

соціальна адаптація учнів, розуміння ними своїх прав та свідомого виконання 

обов’язків у значній мірі залежить від правильно визначених та обраних 

шляхів реалізації виховного процесу. Тому пріоритетними питаннями у 

виховній роботі школи залишається забезпечення всебічного розвитку 

особистості, сприяння її самовихованню й самореалізації, спрямування їх у 

своїй діяльності керуватися загальнолюдськими цінностями, глибоко 

розуміти традиції свого народу. У зв’язку з цим виховна діяльність школи 

була спрямована згідно напрямків: 

1.     Превентивне виховання; 



2.     Морально-естетичне виховання; 

3.     Художньо-естетичне виховання; 

4.     Громадянсько-патріотичне виховання; 

5.     Трудове виховання; 

6.     Фізичне виховання і пропаганда здорового способу життя; 

7.     Екологічне виховання. 

Протягом 2022-2023 навчального року дистанційно були проведені 

наступні загальношкільні виховні заходи: 

1. Свято Першого дзвоника; 

2. Виховна година «День пам’яті трагедії Бабиного Яру»; 

3. Година спілкування «Увага на дорозі – життя у безпеці»; 

4. Фотоквест «На варті гідності та свободи» до Дня Гідності та 

Свободи; 

5. Година пам’яті «Свічка Голодомору»; 

6. Інформаційна година «Світова слава Григорія Сковороди»; 

7. Конкурс малюнків «Дякую, тобі Захиснику!»  до Дня 

Збройних сил України; 

8. Свято «Прийди до нас, Миколаю!» 

9. Інформаційна година «Голокост: чужого горя не буває»; 

10. Виховна година «Бій під Крутами»; 

11. День святого Валентина; 

12. Виховна година «Єднаймося, УКРАЇНЦІ!» до Дня єднання; 

13. Виховна година «Єдина країна – єдиний народ» до Дня 

Соборності України; 

14. Виховна година Небесна Сотня. Вони боролись за єдність 

України»; 

15. Свято «Брини струмочком, рідна мово!»; 

16. Виховна година «24 лютого – рік незламності»; 

17. Інформаційна хвилинка «Краплинка здоров’я для тебе»; 

18. «Сучасне прочитання життєпису Т.Шевченка»; 

19. Інформаційна година «Земля – наш спільний дім»; 

20. Урок мандрівка планетою Земля до Дня Землі; 

21. Інформаційні повідомлення «Мужність і біль Чорнобиля»; 

22. День пам’яті та примирення 

23. Навчання з мінної безпеки від представників гуманітарного 

розмінування TETRA TECH HMA UKRAINE 

24. Виховна година «Безпека на дорогах в умовах воєнного часу»; 

25. Інформаційна година «День Героїв України» 

26. Фото-challengeВишиванка моя, вишиванка..»; 

27. Свято «Діти – майбутнє України» до Міжнародного дня 

захисту дітей; 

28. Привітання учнів до Дня матері; 

29. Виховна година «День казки»; 

30. Свято Останнього дзвоника. 

 

Правовиховна робота 



Правовиховна робота в навчальному закладі спланована та проводиться на 

належному рівні. У навчальному закладі з учнями організовано такі форми 

правового навчання і виховання: 

 Тематичні класні години; 

 Лекції, бесіди на правову тематику; 

 Уроки правознавства; 

 Індивідуальні бесіди з важковиховуваними учнями; 

 Батьківські лекторії; 

 Відвідування проблемних сімей вдома. 

За рахунок постійної профілактичної роботи, співпраці з органами 

внутрішніх справ, на обліку в кримінальній міліції у справах неповнолітніх 

учнів гімназії відсутні. 

  

Контрольно-аналітична робота 

Контрольно-аналітична робота є невід’ємною складовою роботи 

адміністрації закладу і проводиться з метою надання методичної допомоги 

педагогічним працівникам. 

Згідно плану роботи на рік контролю підлягала робота: 

-  вчителів, що атестуються; 

-  стан виховної роботи в 5-9 класах; 

-  стан викладання та рівень навчальних досягнень з біології, 

початкових класах; 

-  стан ведення класних журналів, особових справ учнів, 

обліку запису інструкцій з техніки безпеки; 

     -  виконання навчальних програм та планів; 

-  організація повторення навчального матеріалу з предметів 

інваріантної складової. 
 

Соціальний захист 

Соціальна підтримка дітей пільгових категорій, що навчаються у 

гімназії, проводиться згідно з діючим  законодавством.  2 рази на рік 

складаються та поновлюються списки учнів соціально – 

незахищених   категорії . 

Кількість дітей у них становить: 

 діти –сироти - 0; 

 діти, яких виховує одна мати - 1; 

 діти, які постраждали внаслідок ЧАЕС – 1; 

 діти з вадами – 0; 

 діти позбавлені батьківського піклування – 0;     

 діти з багатодітної родини  - 13; 

 діти з  малозабезпечених сімей - 0; 

 схильні до правопорушень-0; 

Ці діти постійно перебувають у центрі уваги адміністрації гімназії.  

Профорієнтаційна робота 

Завдання профорієнтаційної роботи цілком збігається із завданнями 

загальноосвітньої школи, визначеними  Законом про освіту. Це підготовка 



учня до обґрунтованого вибору професії, що задовольняє як особисті 

інтереси, так і суспільні потреби. Вона містить такі види профорієнтаційної 

діяльності: 

- професійна інформація (учні отримали роздатковий матеріал про 

професії, які користуються найбільшим попитом на ринку праці; долучилися 

до тижня профорієнтації у філії МЦППВ); 

-  професійне виховання (учні ознайомилися з законодавством України 

про працю неповнолітніх). 

Співпраця з батьками 

Виховання учня в школі і сім’ї – щоденний нерозривний процес і 

оскільки це спільна справа сім’ї і школи, то звичайно велика увага 

приділяється роботі з батьками. Тому педагогічний колектив працює у тісній 

співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших 

умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним 

замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному 

процесі.  

У 2022-2023 н.р.  дистанційно проведено 2 загальношкільних 

батьківських зборів, на яких з лекціями виступили завідувачка гімназії, 

заступник завідувачки з навчально-виховної роботи, класні керівники та 

класоводи. Класні батьківські збори проходять 1 раз на четверть. На всіх 

зборах піднімаються ті питання, які в даний час є найбільш актуальними. 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

1.3 .Новокурська гімназія 

   У 2022-2023 навчальному році методична робота в гімназії здійснювалася 

відповідно до Законів України "Про освіту", "Про повну загальну середню 

освіту", Державних стандартів початкової, загальної, базової і повної 

середньої освіти, Концепції Нової української школи ухваленої рішенням 

колегії МОН України від 27.10.2016 року, Стратегії розвитку сфери 

інноваційної діяльності на період до 2030 року, схваленої розпорядженням 

Кабінету Міністрів України від 10.07.2019 р. № 526-р, річного плану роботи  

гімназії. 

     Педагогічний колектив гімназії продовжував працювати над науково – 

методичною проблемою «Патріотичне виховання як пріоритетна 

складова процесу соціалізації особистості громадянського суспільства в 

умовах сільської школи - родини ».  

З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного 

керівництва методичною роботою було затверджено склад Методичної ради, 



внесено зміни до координації роботою  методичних об1єднань, визначено 

завдання, напрямки та форми методичної роботи, складено план роботи 

Методичної ради та плани роботи предметних методичних об'єднань. 

Всі напрямки освітнього процесу координувала Методична рада у 

такому складі: 

1. Білашенко Г.Л. – голова методичної ради,  завідувач; 

2. Шевченко І.В. – заступник голови методичної ради, заступник 

завідувача з навчально-виховної роботи; 

3. Авдєєва О.В. - секретар методичної ради, вчитель  німецької мови  

4. Швець О.Д. - член ради, вчитель історії 

5. Свиридко Є.В. –  член ради, вчитель початкових класів 

6. Угрюмова Н.І. – член ради,  керівник МО класних керівників; 

7. Михайлова Т. А.– член ради,  керівник МО вчителів природничого 

циклу. 

   Упродовж року в  гімназії  працювали такі  методичні об’єднання 

вчителів: 

1. МО класних керівників–  Угрюмова Н.І. 

2. Мо вчителів природничого циклу   –  Михайлова Т. А. 

3. МО вчителів гуманітарного циклу – Авдєєва О.В. 

4.    МО вчителів початкових класів – Свиридко Є.В.  

Протягом року роботу Методичної ради гімназії в тісній співпраці з  

методичними об’єднаннями  було спрямовано на виконання завдань,  

визначених в рамках реалізації проблеми, над якою працює колектив закладу:  

 забезпечити організацію та здійснення освітнього процесу в закладі 

відповідно до оновлених навчальних програм, Державних стандартів 

освіти, нормативно-правових документів, рекомендацій  відділу 

освіти; 

 проводити та координувати заходи відповідно до третього етапу 

науково- методичного проекту школи на тему «Патріотичне виховання 

як пріоритетна складова процесу соціалізації особистості 

громадянського суспільства в умовах сільської школи - родини»;  

 спланувати оптимальну для закладу структуру методичної діяльності 

на 2022-2023 н.р. відповідно до запитів педагогічних працівників; 

 практикувати створення міжфахових інтегрованих методичних локацій 

учителів-предметників різних освітніх галузей, систематично 

здійснювати внутрішній моніторинг  щодо ефективності їх роботи в 

контексті системної модернізації  освітнього процесу закладу; 

 удосконалювати внутрішню систему забезпечення якості освіти 

відповідно до вимог інституційного аудиту; 

 забезпечувати методичний супровід підготовки вчителів до участі у 

фахових конкурсах та проєктах; 

 створити банк даних методичних напрацювань педагогів гімназії 

(розробки уроків, сценаріїв виховних заходів, публікації); 



 створювати організаційні умови для підвищення фахової підготовки і 

кваліфікації педагогічних працівників, заохочувати до участі у 

професійних конкурсах, змаганнях тощо; 

 забезпечувати дотримання нормативних вимог щодо організації і 

проведення  атестації та проходження курсової підготовки 

педагогічними кадрами; 

 сприяти формуванню у педагогічних працівників стабільного інтересу 

до актуальних проблем психолого-педагогічної науки, прогресивного 

досвіду, збільшення кількості вчителів, які беруть участь у масових 

формах методичної роботи; 

 розвивати соціальну активність вчителів, рівень загальної і 

педагогічної культури. 

Методичні об’єднання  відігравали головну роль в реалізації основних 

завдань  та роботі над методичною проблемою  гімназії. На засіданнях МО 

обговорювались питання результатів предметних олімпіад, фахових 

конкурсів, дослідно-експериментальної роботи, надавалась методична 

допомога педагогам, що атестуються тощо. На заключних підсумкових 

засіданнях МО зроблений аналіз їх роботи за рік, складені проекти планів 

роботи на наступний навчальний рік. 

Протягом навчального року на засіданнях та нарадах розглядалися 

наступні питання: 

Засідання 1  ( вересень 2022 року) 

- Про підсумки результативності методичної роботи у 2021/2022 

навчальному році. Завдання на 2022/2023 навчальний рік. 

- Про схвалення планів та структури методичної роботи на 2022/2023. 

навчальний рік. 

- Про завершення роботи над ІІ  етапом над науково- методичним проєктом 

школи за темою «Патріотичне виховання як пріоритетна складова процесу 

соціалізації особистості громадянського суспільства в умовах сільської 

школи – родини». 

- Про навчальні програми, підручники і навчально-методичні посібники, 

рекомендовані для використання у 2022/2023 н.р. 

Про підготовку учнів до участі в предметних олімпіадах. 

- Про проведення предметних тижнів. Погодження графіка. 

Засідання 2 ( жовтень 2022 року) 

- Про сучасний урок в умовах змішаного навчання: проблеми, пошуки, 

знахідки, перспективи. Як зробити його джерелом якісної і натхненної 

праці учнів, школою самостійності і творчості. 

- Про вдосконалення   функціонування  внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти в закладі. Аналіз моніторингу організації 

дистанційного навчання в закладі.  

- Про атестацію педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році. 



- Про проведення І етапу предметних олімпіад. Затвердження графіка 

проведення І етапу предметних олімпіад. 

Засідання 3 (січень, 2023) 

- Про створення умов для формування креативного мислення учнів через 

впровадження інноваційних технологій в освітній процес. 

- Про проведення творчих звітів учителів, які атестуються. 

- Про результати участі учнів у ІІ  етапі предметних олімпіад. 

- Про підсумки курсової перепідготовки у 2022 році. 

Засідання 4 (травень, 2023). 

- Про результати чергової атестації вчителів. 

- Про підсумки проведення предметних тижнів.  

- Про роботу МО щодо вдосконалення педагогічної майстерності та 

фахового рівня педагогів за 2022/2023 навчальний рік. Творчий звіт про 

роботу МО за 2022-2023 навчальний рік  

- Про підсумки роботи Методичної ради у 2022-2023 навчальному році та 

планування роботи на наступний навчальний рік. 

Протягом 2022-2023 н.р. належна увага приділялася росту педагогічної 

майстерності педагогів через курсову підготовку та самоосвітню діяльність.  

Педагогічні працівники гімназії  пройшли курси підвищення 

кваліфікації  в КЗВО «Дніпровська академія неперервної освіти» згідно з 

індивідуальними планами. Протягом навчального року педагоги брали 

активну участь у семінарах, тренінгах, майстер-класах, вебінарах, фахових 

конкурсах, конференціях тощо. Вчителі активно ділились власним досвідом 

на засіданнях МО, виступали на педрадах. 

Атестація педагогічних працівників у  гімназії проводилась 

відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних  

працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти  і науки України 

від 06.10.2010р. № 930 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 

грудня 2010 р. за №1255/18550,зі змінами, затвердженими наказами 

Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 20.12.2011р. №1473 

(реєстрація в Міністерстві юстиції України 10 січня 2012 р. за №14/20327) та 

Міністерства освіти і науки України від 08.08.2013р. №1135 (реєстрація в 

Міністерстві юстиції України 16 серпня 2013 р. за №1417/23949).  

  Проатестовано 2 учителів, з них: 

- підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» - 1; 

- підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» – 1; 

З метою виявлення рівня готовності педагогічних працівників до 

впровадження інноваційних технологій та згідно з плануванням методичної 

роботи у гімназії з 01.03. по 10.03.2023 року було проведено опитування на 

тему «Готовність вчителя до розвитку методичної компетентності». 

Опитування відбувалося онлайн та містило 10 запитань. Завдання 

дослідження: з’ясувати основні причини, які гальмують упровадження нових 

педагогічних ідей і технологій; визначити, які новітні технології найбільш 

застосовуються педагогами на практиці; з’ясувати частоту застосування 

новинок у роботі вчителів; з’ясувати, якими діагностичними методами та 



ознаками  готовності до створення новацій володіють педагоги; розробити 

рекомендації щодо розвитку методичної компетентності вчителів та заходи, 

які підвищують мотивацію до інноваційної діяльності.  

Відповідно до результатів анкетування, педагогам гімназії цікаві 

новації  та експерименти в педагогічній діяльності. Відповідь «Так» 

дали 73,7% опитаних, «Не завжди» - 26,3%, «Ні»  не обрав ніхто з вчителів. 

У минулому навчальному році більшість педагогів застосовували 

новинки у своїй роботі: 43,9% - від 6 до 10 разів, 40,4% - від 1 до 5 разів. 10,5 

% респондентів використовували нові методи та форми роботи від 11 до 20 

разів, і 5,3% вчителів зізналися, що минулого року не застосовували нічого 

нового у педагогічній діяльності. 

Основними причинами, які гальмують упровадження нових 

педагогічних ідей і технологій виявилися: недостатнє матеріальне 

забезпечення – 42%, надмірна насиченість матеріалу – 47,4% та нестача часу, 

на яку вказують 42% респондентів. Психологічну неготовність учнів до 

сприйняття інновацій вважають головною причиною 33, 3% опитаних. 10,5 

% вчителів погано володіють комп’ютером. 

Майже половина опитаних педагогів (50%) зазначають, що їм нічого не 

заважає запроваджувати новинки в свою діяльність. Інші респонденти 

відповіли, що внутрішніми протиріччями, які заважають створенню нового є 

«сумніви, чи зможу я бути успішним з інноваційної чи експериментальної 

роботи» - 29,8% та «невпевненість у позитивному результаті» - 19,3%. 

Педагоги ліцею вільно володіють такими діагностичними методами як 

тестування (100%) та спостереження (90%). Також серед діагностичних 

методів, якими вчителі широко користуються у своїй діяльності, є презентації 

– 45,6%  та анкетування – 38,6%. 

Готовність до створення новацій у закладі характеризується 

наступними ознаками: творчістю – 66,7%, прагненням пізнати нове – 64,9%, 

бажанням експериментувати – 36,8%. На попередній досвід у своїй роботі 

опираються 60% від усіх опитаних. 

Більшість респондентів (85%) назвали «Здоров’я» основною цінністю 

життя. Можливостям самовдосконалюватися та сімейному добробуту 

надають перевагу по 28,1% опитаних. Лише 3 % педагогів серед пріоритетів 

відзначили «Цікаве коло надійних друзів». 

Головною складовою успіху більшість опитаних вчителів вважають 

наполегливість (42%). До успіху ведуть також чітке бачення мети – 30% та 

впевненість у собі – 21%. Пошук та внесення новизни відзначили лише 7% 

респондентів. 

Інноваційна діяльність приваблює педагогів, тому що розвиває інтерес 

учнів до вивчення предмета – 42%, створює можливість вчителю проявити 

себе – 32%, стимулює бажання дізнатись щось нове 17%, дає можливість 

запроваджувати нові методи і форми роботи з дітьми – 9%. 

Анкетування дозволяє зробити висновок про те, що педагогам  гімназії 

цікаві новації та експерименти в педагогічній діяльності.  Більшість вчителів 

мають високий творчий потенціал, бажання експериментувати та прагнуть 

пізнати нове. Педагоги вільно володіють діагностичними методами та 



використовують інноваційні технології у своїй діяльності.  Проте існують 

причини, які гальмують упровадження нових педагогічних ідей і технологій: 

недостатнє матеріальне забезпечення, надмірна насиченість матеріалу та 

нестача часу. Багато опитаних зазначили, що їм заважають сумніви щодо 

успішності їх інноваційної чи експериментальної роботи та невпевненість у 

позитивному результаті. 

За результатами опитувань розроблено коригувальні заходи та 

рекомендації, які сприятимуть професійному зростанню, активізації  

науково-педагогічної та самоосвітньої діяльності педагогів, а саме: залучати 

педагогів до виступів на засіданнях предметних МО, методичної ради, 

організовувати методичні семінари з обміну досвідом та майстер-класи, 

заслуховувати на засіданнях предметних МО повідомлення вчителів, які 

брали участь у семінарах, з метою обміну передовим педагогічним досвідом. 

    Відповідно до плану методичної роботи у жовтні було проведено І 

(шкільний) етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з навчальних предметів. 

У листопаді-грудні переможці І етапу взяли участь у ІІ (міському) етапі.  

Підводячи підсумки методичної роботи в гімназії, слід зазначити, що 

вона здійснювалася на належному науково-теоретичному та методичному 

рівні, сприяла реалізації проблемної теми  гімназії і поставлених завдань 

перед колективом на 2022/2023 навчальний рік, професійному зростанню 

педагогів, підвищенню якості знань та умінь учнів, активізації роботи з 

обдарованими дітьми та тими, хто потребував постійної уваги і контролю з 

боку школи, громадськості. 

 

Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував 

наступне: 

 освітній процес має тенденцію до розвитку; 

 діяльність адміністрації закладу спрямована на вдосконалення освітнього 

процесу та підвищення його ефективності; 

 в освітньому закладі використовують колективне обговорення отриманих 

результатів, колективний творчий пошук вирішення конкретних завдань. На 

підставі аналізу результатів адміністрація корегує наступні дії щодо 

досягнення поставленої мети; 

 освітній заклад підтримує свій позитивний імідж; 

 створюються умови для забезпечення  безпервності здобуття освіти дітьми в 

уомвах воєнного стану (організовано індивідуальну іому здобуття освіти, 

сімейну, педагогічний патронаж) 

 методична робота сприяє модернізації змісту освітнього процесу, втіленню 

педагогічних інноваційних технологій; 

 створено сприятливий психолого-педагогічний клімат. 

Однак залишились певні питання, розв’язання яких слід продовжити, а саме: 

 підвищення якості освітніх посл уг; 

 підвищення ефективності співпраці з батьківською громадськістю; 

 покращення якості навчання учнів під час освітнього процесу з 

використанням дистанційних технологій; 



 покращення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів середньої 

ланки, підсилення мережі Інтернет; 

 забезпечення учнів 5-х класів НУШ підручниками; 

 виконання ряду заходів з пожежної безпеки (встановлення пожеженої 

сигналізації, ремонтвентиляцівйної системи, придбані додаткові посадкові 

місця (лави) в укриття). 

 

Недоліки: 

- зниження  якісного показнику з навчальної діяльності; 

- недостатній рівень підготовки до уроків учнів 5-11 класів через низьку 

мотивацію; 

- наявні порушення у виконанні заходів з пожежної безпеки та 

санітарного регламенту, які потребують значного фінансування; 

- порушення норм академічної доброчесності учнями під час 

дистанційного начанн. 

 

7. ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ , ЦІЛІ В 

НОВОМУ НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ: 

 

- організація освітнього процесу в умовах воєнного стану та врахування 

його психологічних аспектів; 

- створення безпезного освітнього середовища,  протидія  і запобігання 

булінгу в учнівському середовищі; 

- формування  у здобувачів освіти свідомого  ставлення до власної 

безпеки та елементарних навичок безпечної поведінки, стресостійкості, 

збереження  життя та здоров’я ( фізичного, емоційного); 

- організація навчальної діяльності здобувачів освіти та способів 

побудови звортнього зв’яку в умовах змішаної  та дистанційної форми 

навчання; 

- вповадження у 6-х класах нового Державного стандарту базової 

середньої освіти; 

- посилення  відповідальності кожного вчителя  за якістть  освітнього 

процесу, об’єктивність оцінювання навчальних досягнень учнів; 

- формування безпечної поведінки  учнів в Інтернеті, мереживого 

етикету, відповідальності за власні дії в мережевому просторі, 

підвищення рівня медіаграмотності; 

- спрямування освітнього процесу  на підвищення рівня знань, умінь та 

навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації 

освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до навчання 

кожного учня, роботу з обдарованими дітьми ( в тому числі 

дистанційно); 

- забезпечення наступності між початковою, основною та старшою 

школою, враховуючи психологічні особливості та рівень пізнавальної 

діяльності учнів різних вікових груп, враховуючи вимоги Державних 

стандартів початкової і базової та повної загальної середньої освіти; 



- втілення в практику роботи педколективу новітніх освітніх технологій, 

оволодівати інструментами дистанційного навчання; 

- моніторинг якості освіти, що сприяє результативності роботи 

педколективу; 

- посилення національно – патріотичного виховання, формування 

громадянської позиції, просвіти  з питань особистої безпеки; 

- зміцнення та вдосконалення навчально – матеріальної бази закладу 

освіти; 

- формування  духовно – моральних взаємин між всіма учасниками  

освітнього процесу, толерантного ставлення  до представників  

народів, культури і традиці, до однолітків, батьків, інших людей, 

вихованню пошани та любові культурного спадку свого народу та 

мистецтва; 

- якісну підготовку випускників закладу освіти до складання НМТ; 

- розвиток  органів учнівського самоврядування, забезпечення єдиного 

принципого підходу до виховання й соціалізації учнів; 

- подальша інформатизація освітнього процесу, вдосконалення володіння 

інструментами дистанційного навчання, забезпечення інформацією 

системи управління освітою ІСУО та АІКОМ, впровадження 

електронимх журналів та електронних ділових документів; 

- здійснення заходів щодо  вивчення та дотримання правил пожежної, 

мінної безпеки та осмнов цивільного захисту, організації регулярних 

навчаненя щодо дій в уумовах загрози та виникненя надзвичайної 

ситуації у разі оголошення повітряної тривоги; 

- збереження мережі класів та контингенту учнів закладу. 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

                         

 



 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      



- посилення  відповідальності  кожного вчителя  за якістть  освітнього 

процесу, об’єктивність оцінювання навчальних досягнень учнів; 

- на пошук і впровадження нових, дієвих форм роботи з обдарованими, 

талановитими і здібними учнями; 

- спрямування освітнього процесу  на підвищення рівня знань, умінь та 

навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації 

освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до навчання 

кожного учня, роботу з обдарованими дітьми ( в тому числі 

дистанційно); 

- роботу в напрямку забезпечення наступності між початковою, основною 

та старшою школою, враховуючи психологічні особливості та рівень 

пізнавальної діяльності учнів різних вікових груп, враховуючи вимоги 

Державних стандартів початкової і базової та повної загальної середньої 

освіти; 

- роботу в напрямку підвищення рівня професійної майстерності та 

мобільності педагогічних працівників в умовах неперервної освіти; 

- на втілення в практику роботи педколективу новітніх освітніх 

технологій, оволодівати інструментами дистанційного навчання; 

- на роботу з моніторингу якості освіти, що сприяє результативності 

роботи педколективу; 

- підготовку споруди цивільного захисту на період  повітряних тривог 

згідно вимог; 

- забезпечення переходу до роботи за новими державними стандартами 

базової середньої освіти учнів 5 класів відповідно до Концепції «Нової 

української школи»; 

- посилення національно – патріотичного виховання, формування 

громадянської позиції, просвіти  з питань особистої безпеки; 

- забезпечення психологічної допомоги учасникам освітнього процесу; 

- зміцнення та вдосконалення навчально – матеріальну базу школи, 

залучивши як бюджетні  так і позабюджетні кошти; 

- формування  духовно – моральних взаємин між всіма учасниками  

освітнього процесу, толерантного ставлення  до представників  

народів, культури і традиці, до однолітків, батьків, інших людей, 

вихованню пошани та любові культурного спадку свого народу та 

мистецтва; 

- якісну підготовку випускників освітнього закладу до складання ЗНО; 

- підтримку  безпечного і здорового  освітнього середовища, протидію 

та запобіганню  булінгу в учнівському середовищі; 

- нрозвиток органів учнівського самоврядування, забезпечення єдиного 

принципого підходу до виховання й соціалізації учнів; 

- забезпеченя якісної роботи інформаційно – методичного центру, 

методичних об’єднань та творчої групи; 

- роботу з подальшої інформатизації освітнього процесу, оволодівати 

інструментами дистанційного навчання. Забезпечення якісного та 

своєчасного наповнення небхідною інформацією системи управління 

освітою (ІСУО); 



- створення належних санітарних умов для освітнього процесу в закладі, 

забезпечення дотримання вимог адаптивного карантину в умовах 

поширення коронавірусної інфекції COVID-19; 

- збереження мережі класів та контингенту учнів закладу. 

 

 

1.1. Опорний заклад 

МЕРЕЖА НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ  

  На сьогодні  заклад освіти, що діє на підставі установчих документів та 

ліцензії від 19.07.2017 р. №Р-342/0/3-17 щодо провадження освітньої 

діяльності у сфері загальної середньої  освіти перепрофільовано на 

Широківський ліцей №2 (рішення сесії VIII скликання Широківської селищної 

ради від 06.07.2021 р.№310-6/ VIII).     

      На початок 2022-2023 навчального року в закладі навчалося 515 дітей у 

21 класі, на кінець навчального року – 482.  

     Протягом року були охоплені навчанням діти п’ятирічного віку (20 дітей), 

були проведені додаткові заняття вчителем Ткачук Н.В. у ІІ семестрі. 

     Згідно з державним стандартом основна школа забезпечує базову загальну 

середню освіту, формуючи в учнях готовність до вибору й реалізації шляхів 

подальшого здобуття освіти. Учні 10-11 класів  вивчали профільні предмети: 

українська мова та література. 

 

Кількість класів по школі -21. Загальна кількість учнів, які навчались в закладі 

515 в т.ч.: 

- кількість учнів 1-4 класів – 193 

- кількість учнів 5-9 класів – 272 

- кількість учнів 10-11 класів – 50 

 Набір в 1 клас в пнавчальному році – 40 учнів; 

 Прогнозований набір в 10 клас – 20 учнів. 

 

2.КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

Освітній  заклад  кадрами повністю укомплектований 

   Директор школи – Вікторія ТИМОФЕЄВА, 1969 р.н., освіта – вища, 

КДПІ, загальний педагогічний стаж 23 років, стаж на керівній посаді – 19 

років. 

   Заступники директора з навчальної роботи Людмила БІДНОВА, 1971 

р.н., освіта – вища, ДДУ, загальний педагогічний стаж -14 років, стаж на 

керівній посаді – 14;  Оксана ЛЄБЄДЄВА, 1974 р.н., освіта – вища, КППІ, 

загальний педагогічний стаж -32 років, стаж на керівній посаді – 4. 

  Заступник директора з виховної роботи – Лариса ЄФРЕМОВА,  1957 р.н., 

освіта – вища, КДПІ, загальний педагогічний стаж - 41 роки, стаж на керівній 

посаді – 34. 

  Кількість педагогічних  працівників:  36 чол. 

  З них:     бібліотекар – 1 

            логопед – 0,25 ст. 

            психолог – 0,75 ст 



 Кваліфікація  педагогічних кадрів:  вища категорія – 25 

                                         І категорія – 2 

                                         ІІ категорія – 5 

                                         спеціаліст – 4           

                     звання «Вчитель методист» - 14 

                     звання «Старший вчитель» -  8 

                     нагрудний знак «Відмінник освіти» -2.                                               

Таким чином, в освітньому закладі проводилась системна робота по 

забезпеченню освітнього процесу кваліфікованими кадрами. У наступному 

навчальному році слід посилити роботу з питань: 

- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів; 

- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної роботи 

педагогів. 

 Дотримання  мовного законодавства 

   У 2022/2023 навчальному році в закладі освіти  освітній процес 

здійснювався державною мовою.  

Основними найважливішими напрямки діяльності педагогічного колективу 

закладу освіти були: 

 створення національної системи виховання та освіти, орієнтованої на 

духовно вільну, творчу, гармонійно розвинену особистість національно 

свідомих громадян; 

 залучення дітей раннього віку до культури та історії свого народу; 

 освітній заклад працював за  навчальним планом з українською мовою 

навчання  з вивченням російської мови;                             

 державною мовою викладаються всі навчальні дисципліни інваріантної 

та варіативної складової  навчального плану закладу освіти (окрім 

російської мови); 

 всі члени педагогічного колективу школи володіють державною мовою 

на належному рівні  та постійно працюють над підвищенням культури 

українського мовлення, через систему самоосвітньої роботи; 

 діловодство та ведення шкільної документації, взаємовідносини з 

державними, громадськими організаціями ведеться виключно 

державною мовою; 

 державною мовою проводяться засідання педагогічної ради, ради 

закладу, виробничі наради, збори колективу, семінари, педагогічні 

читання; 

 тексти оголошень і повідомлень, плакатів, афіш, реклами виконуються 

українською мовою; 

 інтер’єр та оформлення шкільного приміщення, навчальних кабінетів 

здійснюється державною мовою; 

 з метою національної-патріотичного виховання, усвідомлення своєї 

етнічної спільноти, утвердження національної гідності, виховання 

любові до рідної землі, свого народу, проводяться різноманітні виховні 

заходи: конкурси ораторського мистецтва, українські ігри тощо. 

Таким чином, в освітньому закладі проводилась спланована системна робота 



щодо вдотримання мовного законодавства.  

Впровадження ІКТ 

Відповідно до Закону України “Про Національну програму інформатизації”, 

Указів Президента України “Про невідкладні заходи щодо забезпечення 

функціонування та розвитку освіти в Україні”, “Про першочергові завдання 

щодо впровадження новітніх інформаційних технологій”, “Про додаткові 

заходи щодо підвищення якості освіти”,  Концепції розвитку дистанційної 

освіти в Україні (2015), від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо організації 

освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти під час карантину», 

наказу МОН № 707 від 08.08.2022 року «Про затвердження Інструкції з 

ведення ділової документації у закладах загальної середньої освіти в 

електронній формі»,  пріоритетними напрямками діяльності освітнього 

закладу щодо впровадження ІКТ були: 

 впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у освітній 

процес; 

 використання освітніх платформ «Googl classroom», «Всеосвіта», «На 

урок», месенджерів "Viber», «Telegram» під час організації 

дистанційного навчання в умовах карантинних обмежень під час 

поширення корона вірусної інфекції; 

 формування інформаційної культури учнів та педагогічних 

працівників, забезпечення їх інформаційних потреб; 

 удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього 

процесу; 

 оптимізація освітнього менеджмента на основі використання сучасних 

інформаційних технології   в управлінській діяльності; 

 ведення ділової документації в електронній формі. 

  Головна мета освітнього закладу в питанні впровадження сучасних 

інформаційних технологій - надання нового підходу до інформатизації 

системи освіти,  що передбачає виконання наступних складових: 

 створення умов для оволодіння учнями та вчителями сучасними 

інформаційними комунікаційними  технологіями; 

 підвищення якості навчання завдяки використанню інформаційних 

ресурсів Internet; 

 інтенсифікація освітнього процесу й активізація навчально-

пізнавальної діяльності учнів; 

 створення умов для широкого впровадження нових інформаційних 

технологій в освітній  процес (особливо під час карантинних 

обмежень); 

 підвищення ефективності управління  закладом загальної  освіти; 

 створення умов для активації освітнього закладу в електронному 

ресурсі «ІСУО» , «АІКОМ» та «ЄДЕБО». 

    Упродовж 2022/2023 навчального року здійснено наступні заходи щодо 

інформатизації  та комп’ютеризації освітнього закладу: 

 продовжено роботу щодо створення і постійного оновлення веб-сайту 

освітнього закладу та персональних сайтів учителів; 



 встановлено і використовувалося ліцензійне програмне забезпечення 

для вивчення курсу інформатики; 

 отримані за рахунок освітньої субвенції ноутбуки використовуються  

для забезпечення більш високої якості проведення уроків, позакласних 

заходів, педагогічних рад, нарад, семінарів, конференцій тощо. 

Таким чином, в освітньому закладі проводилась системна робота з 

впровадження ІКТ. Але серед значних недоліків слід назвати: середній рівень 

володіння ІКТ педагогічними працівниками. Тому у 2023/2024 навчальному 

році слід продовжити: 

 навчання педагогічних працівників щодо оволодіння ІКТ, особливо 

інструментами дистанційного навчання, ведення електронних 

журналів; 

 забезпечення більш широким колом електронних навчальних 

посібників для використання у освітньому процесі; 

 забезпечення ефективної роботи учасників освітнього процесу у 

електронних ресурсах «ІСОУ», «АІКОМ», «ЄДЕБО» та «КУРС. 

ШКОЛА». 

  

Реалізація освітньої програми та навчального плану 

У 2022/2023 навчальному році освітній процес закладу освіти був 

організований відповідно до затверджених в установленому порядку 

освітньої програми, навчального плану і річного плану роботи школи. 

   Навчальний план освітнього закладу на 2022/2023 навчальний рік 

складено: 

- для 1-4-х класів - за Типовими навчальними планами початкової 

школи, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки за 

Концепцією Нової української школи  від 21.03.2018 №268;  

- для 5 класів – за Типоваою освітньою програмою для 5-9 класів 

закладів загальної середньої освіти. Додаток 1, додаток до Типової 

освітньої прорами  від 19.02.2021 №235; 

- для 6-9-х класів – за Типовими навчальними планами загальноосвітніх 

навчальних закладів ІІ ступеня, затвердженими наказом Міністерства 

освіти і науки від 20.04.2018 № 405;  

- для 10-11-х класів – за Типовими навчальними планами 

загальноосвітніх навчальних закладів ІІІ ступеню, затвердженими 

наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 408;  

  Навчальний план включав інваріантну складову, сформовану на 

державному рівні, та варіативну складову, в якій передбачено додаткові 

години на  вивчення предметів,   на предмети та курси за вибором, 

спецкурси, факультативи. 

Предмети інваріантної та варіативної складової навчального плану 

викладалися   за державними програмами, рекомендованими Міністерством 

освіти і науки України для використання   в  закладах загальної середньої 

освіти у 2022/2023 навчальному році. Під час перевірки виконання 

навчальних програм були проведені співбесіди з вчителями, перевірено 



ведення класних журналів, оформлені підсумкові звіти. 

Результати перевірки показали, що виконання навчальних програм в 1-11-х 

класах у межах часу, відведеного навчальним планом закладу освіти на 

навчальний рік на вивчення предметів (кількість годин за програмою та 

фактична кількість використаних годин) практично співпадає, а саме:.  

 у 1-11-х класах навчальні програми з усіх предметів виконано в 

повному обсязі, відхилень від навчальних програм не виявлено; 

 обов’язкова кількість тематичних оцінювань з усіх навчальних 

предметів, що визначена чинними навчальними програмами, 

дотримана, тематичне оцінювання рівня навчальних досягнень учнів за 

формою проведення було: усним, письмовим, різнорівневим 

тестуванням, практичною роботою відповідно до специфіки 

навчальних предметів; 

 кількість обов’язкових лабораторних, практичних чи інших робіт 

(дослідів), передбачених чинними програмами з навчальних предметів, 

дотримана. 

 

2. МЕТОДИЧНА РОБОТА 

   Робота Широківського ліцею №2 Широківської селищної ради у 2022/2023 

навчальному році була спрямована на реалізацію положень Конституції 

України, на виконання Закону України «Про освіту», Закону України «Про 

загальну середню освіту», Закону України «Про внесення змін до 

законодавчих актів з питань загальної середньої освіти», наказу Міністерства 

освіти і науки України від 14.07.2015 № 762, зареєстрованого в Міністерстві 

юстиції України 30.07.2015 за № 904/27369 «Порядок переведення учнів 

(вихованців) загальноосвітнього навчального закладу до наступного класу», 

листа Міністерства освіти і науки України від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо 

організації освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти під час 

карантину», створення умов для забезпечення доступу громадян до якісної 

освіти, вдосконалення культурних   і національних освітніх прав і запитів 

усіх громадян, утвердження високого статусу педагогічних працівників у 

суспільстві, в галузі освіти Широківської громади.  

   Основні зусилля адміністрації освітнього закладу  та педагогічного 

колективу в 2022-2023 н.р. були спрямовані на : 

1. Сприяння  формуванню  духовно – моральних взаємин між всіма 

учасниками  освітнього процесу, толерантного ставлення  до 

представників  народів, культури і традицій, до однолітків, батьків, 

інших людей, вихованню пошани та любові культурного спадку свого 

народу та мистецтва. 

2. Створення умов для активної роботи з обдарованими учнями шляхом 

залучення їх до інтелектуальних конкурсів, предметних  олімпіад 

різних рівнів, змагань. 

3. Проведення системного моніторингу усіх напрямків освітнього 

процесу ліцею. 



4. Удосконалення форм і методів індивідуальної роботи вчителів з 

учнями з урахуванням воєнного стану; 

5. Впровадження найбільш ефективних технологій  дистанційної освіти 

здобувачів освіти. 

     Методична робота педагогічного колективу була спрямована на 

створення оптимальних умов для підвищення професійної майстерності 

вчителів, передбачала систематичну колективну та індивідуальну діяльність, 

яка сприяла підвищенню рівня методичної і фахової компетентності 

педагогічних працівників освітнього закладу, впровадження в практику 

досягнень педагогічної науки, інноваційних освітніх технологій, передового 

досвіду, а саме: 

 створення умов для розвитку інноваційної діяльності, педагогічної 

ініціативи вчителів для забезпечення рівного доступу кожної дитини до 

якісної освіти та отримання повної загальної середньої освіти на рівні 

Державних стандартів; 

 оновлення освітнього процесу шляхом активного впровадження 

інноваційних технологій та поглиблення науково-теоретичної роботи; 

 підвищення професійної компетентності вчителів; 

 інформаційне забезпечення педагогічних працівників з питань 

педагогіки, психології, фахових дисциплін, оволодіння технологіями 

пошуку і опрацювання необхідної інформації в Інтернеті   та 

залучення учителів до використання інформаційних ресурсів; 

 сприяння виробленню в учителів умінь і навичок самостійної 

методичної роботи з метою безперервного підвищення кваліфікації та 

вдосконалення педагогічної майстерності. 

    У 2022/2023 навчальному році основними формами методичної роботи з 

педагогічними працівниками освітнього закладу були: педагогічна рада, 

методична рада, методичні об’єднання вчителів-предметників, методичне 

об’єднання класних керівників, інструктивно-методичні наради, науково-

практичні, творчі групи, методичні студії, методичні івенти, курси 

підвищення кваліфікації, атестація, самоосвіта. 

    Пріоритетні напрямки діяльності освітнього закладу реалізовувались 

шляхом впровадження сучасних інноваційних технологій, методики 

активного і інтерактивного навчання і виховання учнів, компетентнісного 

підходу до навчання здобувачів освіти. Значна увага приділялась підвищенню 

якості навчання і виховання учнів, підвищення професійної майстерності 

педагогічних працівників , організації роботи з обдарованими та здібними 

учнями, здійснення моніторингу якості освіти у закладі. 

     Атестація відбулася згідно плану. Проведено 5 засідань атестаційної 

комісії. Рзультативність атестації - атестовано у 2023 році – 17  вчителів.  



Організовано роботу шкільних методичних об'єднань.  

Проведено засідань : 

- класних керівників ( Єфремова Л.В.) - 4; 

- початкових класів (Музика А.В.) - 4; 

- вчителів природничого та суспільного циклу (Татаренко В.М.) - 4; 

- вчителів естетичного циклу (Ковпак A.B.) - 4; 

- вчителів фізико - математичного циклу ( Корніяшик Л.І.) - 4; 

- вчителів гуманітарного циклу (Крот П.В.) – 4. 

  У 2023/2024 навчальному році методичне об’єднання вчителів природничо-

суспільного циклу спрямувало роботу на реалізацію педагогічної теми 

«Сучасні педагогічні стратегії викладання  географії, хімії, біології, історії 

для розвитку самоефективної особистості в умовах впровадження Концепції 

Нової української школи». 

   З метою підвищення інтересу учнів до вивчення природничо-суспільних 

дисциплін вчителі постійно розвивали міжпредметну компетентність; 

застосовували на уроках «Експеримент» - як  універсальний метод навчання 

і виховання учнів, який забезпечує реалізацію декількох наскрізних змістових 

ліній природничих наук: екологічна безпека та сталий розвиток в Україні, 

здоров’я та безпека, пояснення певних природних явищ тощо.  Викладали 

зміст навчального матеріалу про наукові досягнення людства з позиції НУШ. 

Лєбєдєва О.В. мала публікації на сайті «На урок» та активне створення і 

використання тестів.  Хомякова Ю.О. пройшла курси « Сучасні методичні 

системи навчання біології, екології та природознавства в закладах середньої 

освіти й досвід їх впровадження», « Практичні психологи закладів освіти», 

прослухала  вебінар «Профілактика кібербулінгу в освітньому середовищі».    

Ковальчук С.С. пройшла курси « Сучасні технології навчання хімії в закладах 

середньої освіти та досвід їх використання», її учні брали участь в осінній 

сесії 2022 ( олімпіада « На урок»).  Постоян В.Е. взяля участь у низкі  

вебінарів:1.  Вид. Астон (18.03.2023 р.) - “Методичний супровід викладання 

історії в 6 класах НУШ: від модельної програми до підручника та уроку”2. 

Видавничий дім ОСВІТА ( 15.03.2023 р.) Науково -практична конференція 

від фахівців інституту педагогіки НАПН України —  “НУШ крокує в 6 клас. 

Системність, сучасність, результативність”3. Вид. Прометеус (21.02.2023р.) - 

“Життєстійкість молоді в умовах кризи”4.Вид.  Прометеус (18.03.2023р.) - 

“Інформаційна гігієна під час війни”5.Вид.  Атомс (05.02.2023р.) - “ 

Педагогічні інновації та техніки для професійного розвитку . НУШ” 6. Вид. 

Світич (20.03.2023) — “Патріотичне виховання в курсі “Україна і світ: вступ 

др історії та громадянської освіти”7. Вид. Світич (23.03.2023р.) - 

“Формування історичного мислення в курсі “Україна і світ: вступ др історії 



та громадянської освіти”8. Вид. Світич (24.02.2023р.) - “ Формувальне і 

підсумкове оцінювання в курсі “Україна і світ: вступ др історії та 

громадянської освіти”9. Вид. Світич (14.03.2023р.) - “ Наступність у 

викладанні курсу “Україна і світ: вступ др історії та громадянської освіти” у 

5 і 6 класах10. Вид. На Урок (17.02. 2023р.) - “ Революція Гідності: методичні 

та практичні рекомендації щодо вивчення у школі”11. Вид. Генеза (15.03.2023 

р.) - “Підручник як основний засіб формування ключових і предметних 

компетентностей на уроках історії в 6 класі НУШ”12. Вид. Астон 

(24.03.2023р.) - “ Візуальний контакт у підручнику “Історія України. 

Всесвітня історія” для 6 класу ЗЗСО”13. Вид. Астон (24.04.2023р.) - 

“Інтегрований курс “Громадянська освіта” як інструмент формування 

громадянського суспільства в Україні”14. Вид. Астон (21.04. 2023р.) - 

“Досягнення історичної науки та їх відображення в навчальних програмах і 

підручниках з новітньої історії”15. Вид. Асоціація саперів України (05. 04. 

2022р.) - “ Навчання з попередження ризиків , пов'язаних із 

вибухонебезпечними предметами”16. Вид. Світич (10.04.2023р.) - “ 

Викладаємо інтегрований курс “Україна і світ: вступ др історії та 

громадянської освіти” в умовах воєнного часу”17. Вид. 

Освіта.Діти.Майбутнє. (15.05.2023р.) - “Партнерство в дії : досвід іноземних 

шкіл”18. Вид. Платформа ОСВІТИ (19.02.2023 р.) - “Безпечна дистанційна 

освіта під час воєнного стану. Освіта з кібербезпеки”19. Вид. На Урок 

(29.03.2023р.) - Педагогічний супровід і підтримка дітей з освітніми 

труднощами в інклюзивному освітньому середовищі”. ЇЇ учні брали участь в 

олімпіадах  ХVII Всеукраїнська інтернет-олімпіада з історії (3 місце 2 учні),  

Всеукраїнська олімпіада “Всеосвіта Весна — 2023” з всесвітньої історії  та 

коннкурсах: Всеукраїнський конкурс “ З Україною в серці” (3 місце).  

Нерода І.О. пройшла курси « Впровадження інновацій в школах», « 

Життєстійкість молоді в умовах криз», « Новітня історія України», « 

Медіаграмотність для освітян», « Впровадження інновацій в школі»,  « 

Вчителі історії, правознавства, громадянської освіти»,  Всеукраїнський 

тренінг « Взаємодія сім’ї та школи в умовах інклюзивної освіти», « 

Професійна кар’єра педагога». Прослухала вебінари « Викладання 

інтегрованого курсу « Україна і світ», «Патріотичне виховання в курсі 

«Україна і світ»», « Школа для всіх», « Цивільна оборона та захист у 

надзвичайних ситуаціях». 

    Татаренко В.М.  підвищила кваліфікації на курсах « Реалізація 

діяльнісного підходу під час вивчення предметів природничої галузі»,   

“Безпечна дистанційна освіта під час воєнного стану. Освіта з кібербезпеки, 

“Підручник як основний засіб формування ключових і предметних 

компетентностей на уроках географії  в 6 класі НУШ”.  



   Біднова Л.Г. пройшла курси підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників « Забепечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої 

освіти « Нова українська школа». 

    У 2022/2023 навчальному році вчителі методичного об’єднання 

словесників впроваджували  роботу  над  методичною проблемою 

«Комунікативна стратегія викладання українською, англійської мови та 

української й зарубіжної літератури у форматі креативної 

освіти».     Педагоги  реалізовували  різні освітні стратегії організації 

роботи: інтегрували зміст, форми, методи  та прийоми  навчальної 

діяльності, що відповідають вимогам компетентнісного підходу та основним 

положенням концепції Нової української школи. Учні  Максименко А.А. 

брали участь у І етапі конкурсів знавців української мови ім. П.  Яцика ( 

Куниця А. 7-Б – І м.), конкурсі ім. Т. Шевченка (Жиглій М.  5-Б – ІІ м., Лесик 

І.  7-А – І м.)  Демиденко Н.Л. взяля участь у вебінарі "Практика реалізації 

інтегрованого підходу до навчання учнів мовно-літературної освітньої 

галузі", онлайн-семінарі "Психолого-педагогічний і методичний контекст 

професійної діяльності вчителя літератури: способи відповісти на деякі 

питання", пройшла курси підвищення кваліфікації "Освіта у смартфоні: 

інструменти комунікації", онлайн-курси "Шкільне життя онлайн" ( з циклу 

курсів "30 кроків до Нової української школи:навчаємо громадянина), 

онлайн-курс "Навчання з попередження ризиків, пов'язаних з 

вибухонебезпечними предметами", онлайн-курс "Життєстійкість молоді  в 

умовах криз".  Лєбєдєєва О.В. має публкації на сайті  Всеосвіта, На Урок,  

сертифікат учасника відкритого проекту «Читацькі благодійний марафон-

2022».  Твердохлєбова – Мізяк Т.В. має сертифікат учасника відкритого 

проекту «Читацькі благодійний марафон-2022», свідоцтво про проходження 

курсів на освітньому проекті На Урок.   Гусарченко О.А. має сертифікат 

учасника відкритого проекту «Читацькі благодійний марафон-2022».  

Кирильчук В.П. взяла  участь у Міжнародному  вчительському фестивалі 

(13,02.23-24.02.23).             

   Досягнення      вчителів методичного об’єднання естетичного циклу:                               

Ковпак А. В. взяла участь у вебінарах:  «Практикум з інтегрованого курсу 

«Мистецтво» у 6 класі, «Використання ІКТ на уроках мистецтва під час 

дистанційного навчання»,   «Формування почуттєвої  сфери школяра 

засобами мистецтва. Практикум.» 

   Постоян В. Е. взяла участь у вебінарах: «Практикум з інтегрованого курсу 

«Мистецтво» у 6 класі,  «Цікаво, доступно, ефективно: як викладати 

мистецтво по-новому в 6 класі НУШ» та  конкурсах:  обласний конкурс 

«Жінка- Весна», Всеукраїнський конкурс шкільних малюнків «Мої права: 

разом до перемоги» з нагоди Міжнародного дня захисту дітей. 

    Бойко З.І., Бойко о. І. взяли участь у всеукраїнському вебінарі 

«Українська, що надихає»,  Всеукраїнських семінарах «Велокультура та 

веломобільність в контексті глобальних цілей сталого розвитку 

майбутнього», «Військово- фізична підготовка громадян України в умовах 

воєнного стану», «Особливості формування технологічної освіти», 



«Впровадження сучасних освітніх та виробничих технологій у професійній 

освіті України», «Психолого- педагогічний підхід у освітній діяльності дітей 

з особливими освітніми потребами», 

 «Взаємозв’язок нової української школи та програми Президента України 

«Здорова Україна». Їхні учні посіли  ІІІ м. на  Всеукраїнському 

фізкультурно- патріотичному фестивалі учнів України «Козацький гарт» 

(фінал).  Косарєва О. Л. взяла участь у вебінарах «Розширюємо функціонал 

Google Meet за допомогою корисних додатків», «Використання сервісу Canva 

для створення навчальних відеоуроків» . ЇЇ учні брали участь   у фестивалях 

«Дякую солдатам за життя» у номінації «Оберіг для воїна»,  «Військові 

обереги від Святого Миколая» та фотовиставці «Україна  - це ми». 

    Вчителі МО початкових класів у 2022 – 2023 н. р. працювали над 

проєктом «Використання креативних можливостей для розвитку творчих 

здібностей молодших школярів».  Використовуючи у своїй роботі креативні 

можливості, сучасні інформаційно – комунікаційні технології та постійно 

вдосконалюючись, педагоги досягли певних результатів.  Балєва А.Л. та 

Гончар І.В. брали участь у ІІ Міжнародній науково – практичній конференції 

«Сучасні тенденції розвитку науки і техніки» ( Угорщина, м. Дебрецен ). 

Балєва А.Л. має публікацію « Шкільні стреси і здоров`я.  Гончар І.В. 

опублікувала статтю « Особливості виховної роботи в навчальних закладах у 

період воєнного стану в Україні».  Ткачук Н.В. була учасницею обласного 

туру Всеукраїнського конкурсу « Вчитель року – 2023»( 19 – 20 місце). 

Гончар І.В. проводила роботу з апробації нового НВК «Продуктивна 

математика. 2 клас» автора О.С.Істера ( вересень 2022 – червень 2023 р.) 

Учителі: Музика А.В. , Попова Т.М., Гончар І.В. взяли участь у вебінарі « 

Впровадження інтерактивної програми « Супергерої FAST» в Україні».  

Ткачук Н.В. брала участь у вебінарі « Створення інтерактивних вправ за 

допомогою онлайн – сервісу Learning Apps. ( ОП «На урок»).    Гончар І.В. 

брала участь у навчальній конференції ГО «ІППО» «Професійний розвиток 

педагогів в умовах сьогодення». Балєва А.Л. та Гончар І.В. навчалися на 

курсах «Класне керівництво : загальні принципи і робота в умовах 

дистанційного навчання» на ОП «На Урок». Балєва А.Л. підвищила 

кваліфікацію, прослухавши вебінари «Tone of voice класного керівника НУШ 

: тримаємо професійні кордони» та «Особистий професійний блог вчителя : 

дизайн, контент, просування» ( ОП «На урок»).  Музика А.В. та Гончар І.В. 

закінчили курс « Перша домедична допомога в умовах війни» ( ОП 

«Prometheus»).    Карпець Г.П. та Гончар І.В. успішно закінчили курс « 

Основи здорового харчування учнів 1 – 4 класів» ( ОП «EdEra»).  Гончар І.В.  

підвищила кваліфікацію, взявши участь у курсах «Бери і роби»,  

«Недискримінаційний підхід у навчанні», « Фактчек : довіряй – перевіряй»,           

« Учителі в курсі : базовий курс з розвитку цифрових навичок освітян»   (ОП 

«EdEra»), « Базова психологічна допомога в умовах війни», «Підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників : нові вимоги і можливості», « Шкільне 

життя онлайн» (ОП «Prometheus»), у вебінарі « Використання онлайн – 

сервісів в освітньому процесі» ( ОП « На урок») , у навчальних вебінарах 



«НУШ : формування мотивації учнів на уроках української мови» та «НУШ : 

формування мотивації учнів на уроках математики» , «НУШ : математичний 

практикум», «НУШ : мовний практикум», «Корисні канікули 2023 : ефективні 

методики та інструменти вчителя під час літніх канікул»  (видавництво 

«Генеза»). Ткачук Н.В. підвищила кваліфікацію,взявши участь у заході « 

Вмикаємо орієнтири» центру професійного розвитку педагогічних 

працівників Солонянської селищної ради.   Ткачук Н.В. брала участь у 

заходах та курсах ДАНО : « Інформаційна грамотність учнів початкової 

школи в форматі ідей Нової української школи», « Розвиток НУШ за 

технологією «Організація, яка навчається»», «Інструменти для формування 

самоосвітніх компетентностей сучасного вчителя», « Професійна кар`єра 

педагога. Соціальні ініціативи в рамках професійного розвитку».    Музика 

А.В., Попова Т.М., Гончар І.В. брали участь у вебінарі « Свідоцтво досягнень 

та  інша документація для завершення навчального року в початковій школі» 

( ОП «На урок»).  Попова Т.М. та Ткачук Н.В. брали участь у вебінарі 

«Освітня програма « Світ чекає крилатих» для українських вчителів 

початкових класів від А. Цимбалару». Попова Т.М  також була учасницею  

семінару «Впровадження компетентнісного навчання в початковій школі». 

Вчителі  МО математики та інформатики.  Вчителі долучались до різних 

форм підвищення кваліфікації.                                                                                    

   Єфремова  Л.В. прослухала вебінар на сайті «На урок» «Виховання на 

цінностях: використання мета повідомлень у роботі класного керівника 

НУШ» та сайті «Всеосвіта»  «Концептуальні підходи до покращення 

пізнавальної мотивації учнів в сучасних умовах».                                                                                                                                                            

    Корніяшик  Л.І.  прослухала   вебінар   на сайті  «На урок»  

«Завершення навчального року в 5-6 класах НУШ : підсумкове оцінювання 

та робота зі свідоцтвом досягнень», пройшла курси «Формування навичок 

академічної доброчесності в освітньому процесі» та курс «Життєстійкість 

молоді в умовах криз». Команда учениць 9-А класу «Розумниці» (Ємельова 

А, Бабенко Д, Куделя А, Мошник Ю.) брала участь у конкурсі командних 

математичних головоломок.                                                                                                                                                                                                                                                                               

   Величко О.М.  пройшла курси «Формування навичок академічної 

доброчесності в освітньому процесі», вебінар «Діяльнісний  підхід та 

проблемні ситуації. Як зацікавити дітей математикою», тренінг «Професійна 

кар’єра педагога.  Соціальні  ініціативи  в рамках професійного розвитку».                                                                                                                                    

    Кормишова  І.Б.  брала участь у Всеукраїнській практичній онлайн 

конференції «Новий навчальний рік в умовах воєнного стану» та отримала 

диплом за темою «Мотивація до активності під час дистанційного навчання в 

умовах воєнного стану. НУШ» 17.08. 2022 (6 год)  та у Всеукраїнській  

науковій  конференції «Оптимізація процесів навчання в умовах воєнного 

стану»  та отримала диплом за темою «Освітні платформи та цифрові 

застосунки. Пройшла тренінг за темою «Навчальні методики та програми 



STEM – освіти. Шляхи впровадження концепції МОН до 2027 року» та курс 

«Життєстійкість молоді в умовах криз» . Навчання за дистанційною 

формою  з освітньої програми «Особливості   організації освітнього  

процесу за Держстандартом базової середньої освіти в умовах реалізації 

концепції  «Нова українська школа»» для вчителів математики.  

Немич О.О.   брав участь у таких заходах:  курси підвищення кваліфікації 

за освітньою програмою «Вчителі  інформатики» Оновлення методичного 

інструментарію учителів  інформатики відповідно до сучасних освітніх 

вимог»;                                               курси підвищення 

кваліфікації за освітньою програмою «Методика  викладання модельних 

навчальних програм &quot;STEM&quot; у 5-6 класах НУШ» ;   курси 

підвищення кваліфікації за освітньою програмою «Інформатична освіта у 

початковій школі за новим стандартом» (для вчителів, що  викладають 

інформатику у початковій школі).                                                                                                                                                      

Пройшов онлайн-курси  «Дивись під ноги! Дивись, куди ідеш!»,                                                                                                                   

«Психологічна безпека дорослих і дітей під час повітряної тривоги у школі»,                                                                          

«Кібербезпека для громадських організацій»,                                                                                                                                               

«Цивільна безпека та підготовка до надзвичайних ситуацій.                                                                                     

Брав участь в обласному науково-практичному семінарі «Інформатична 

освіта та цифрові технології у початковій школі» та інше.в проведений КЗВО 

«Дніпровська академія неперервної освіти, в обласному вебінарі з 

інформаційних технологій «Використання онлайн ресурсів при організації 

дистанційного навчання. Освітній веб-ресурс вчителя як ефективний 

інструмент організації дистанційного навчання»,  у вебінарах «Можливості 

сервісу LiveWorksheets для створення інтерактивних навчальних матеріалів» 

від ТОВ «МійКлас»,                                                                                                                                                 

«Гейміфікація освітнього процесу за допомогою ресурсу Classtools» від ТОВ 

«МійКлас» «Чому читати важливо? WriteReader — конструктор для  

створення інтерактивних книг» від ТОВ «МійКлас» та інше. 

     Крот О.Ю. пройшла курси: «Інноваційні підходи для навчання 

інформатики у початковій школі», свідоцтво «Вчителі інформатики, 

оновлення методичного інструментарію вчителів інформатики відповідно до 

сучасних освітніх вимог».  ЇЇ учні брали участь у Міжнародному конкурсі з 

інформатики «Бебрас 2022»,  в осінній олімпіаді «На урок» з інформатики.                                                                                                                                                                    

     Ковальчук С.С.  пройшла курси «Формування навичок академічної 

доброчесності в освітньому процесі», «Методика викладання модельних 

навчальних програм STEM  5-6 класах». Учні брали участь у Міжнародному 

конкурсі з інформатики «Бобер 2022», у конкурсі-вікторині з інформатики 

«Загроза безпеці та засоби захисту даних»,  в інтернет-онлайн олімпіаді з 

інформатики «На урок».   



     Основною метою діяльності психологічної служби була оптимізація, 

адаптація, навчання, виховання та розвиток кожної дитини, виходячи з її 

індивідуальності; оптимізація взаємодії між різними суб’єктами навчально-

виховного процесу. 

 Робота   проводилась   на   основі   розробленого   плану   за   

такими    напрямками: психодіагностична, корекційно-відновлювальна, 

консультативна,    організаційно-методична робота, психологічна просвіта 

та зв'язки з громадськістю. 

 Діагностична робота включала в себе психологічне обстеження дітей, умов 

навчання та розвитку. Серед учнів 1-х класів було проведено «Малюнок 

сім’ї», «Неіснуюча тварина»,  «Кольоровий тиждень» з метою діагностики 

готовності до навчання учнів 1-х класів та особистісно-емоційного стану.. 

Зміст психологічної готовності визначався системою вимог, які висуває до 

дітей школа. Пов'язані вони зі зміною соціальної позиції дитини, з тим новим 

місцем, яке вона стала займати в суспільстві з вступом до школи, а також з 

специфікою навчальної діяльності. Учень повинен бути готовим до школи з 

боку пізнавальної сфери, емоційно-вольової. В цих сферах учні 1-х класів 

мали порушення. Педагоги цих класів отримали психологічну 

характеристику учнів і рекомендації про розвиток їх пізнавальної потреби.  

      Проводився моніторинг адаптації учнів 5-х класів до навчання в 

середній школі. Досліджувався рівень соціально-психологічної адаптації 

дитини до навчання (учні мають незначні прояви адаптації), рівень шкільної 

мотивації (80% учнів 5-х класів позитивно відносяться до школи, але школа 

більше приваблює позакласними заходами).  

     Проводилась також діагностика інтересів і схильностей учнів в умовах 

професійної діяльності (9-Акл., 9-Бкл.). Були виявлені загальні життєві 

інтереси учнів, на які предмети їм слід звернути увагу й глибше вивчати. На 

основі цього було визначено профіль навчання у наступному навчальному 

році. 

    Серед випускників школи було визначено приналежність до типу 

професій (Методика ДДО).  

     Було проведено ряд методик («Баранець у плящці», «Малюнок сім’ї») 

для з’ясування особливостей сімейних взаємин, самооцінки, відношення   до   

себе  

(9-Б кл., 5-Акл., 3-Бкл., 3-А кл.).  

    Для визначення психо-емоційного стану проведено методики 

«Автопортрет», «Неіснуюча тварина» (5-Бкл., 6-Акл., 3-Бкл., 8-Акл.).  

    В рамках Тижня психології було проведено інтелектуальний конкурс  (3-

4 кл.). На закінчення навчального року проведено методику визначення 

словесно-логічного мислення учнів 4-х класів. З’ясувалося, що більшість 

дітей мають середньо-високий рівень словесно-логічного мислення, а це 

показник готовності учнів до навчання у 5 класі.  

     Тест «Чи схильний я до вживання наркотичних речовин?» показав, що 

більшість учнів 8-9кл. не схильні до наркотиків, але у кожному класі були 

учні, які можуть підпадати під вплив наркотично залежних друзів.  

     Соціометричне дослідження проведене у 7-х класах виявило рівень 



колективної згуртованості.Проводилося діагностування по виявленню 

булінгу у класах.Булінгу виявлено не було.                                  

    Відбулося спостереження та психологічний аналіз діяльності вчителів, 

що показало високий рівень професіоналізму.  

     Консультаційна робота включала в себе консультації педагогічних 

працівників за результатами психодіагностики, зверталися за допомогою у 

підборі літератури використання деяких методик та обговорення 

особливостей роботи з учнями класу. 

     Проводились також консультації батьків з проблемних питань, які 

цікавили психолога та класних керівників. Бесіди були проведені з батьками. 

Нажаль, батьки зверталися до  психолога дуже рідко. В наступному році 

потрібно приділити більше уваги цьому аспекту. 

     Проводилось особистісне консультування, необхідність в якому 

виникала періодично в учнів старших класів з таких питань, які глибоко 

зачіпають людину як особистість, викликають в неї сильні переживання, які, 

звичайно, приховуються від сторонніх.Проводилася для батьків 1-х класів 

консультація адаптації дітей до школи та надання рекомендацій. 

     Корекційно-відновлювальна та розвивальна  робота. З учнями 

молодших класів проводилась індивідуальна та групова корекція 

пізнавальних процесів (пам'яті, уваги, мислення) . 

     Проведено ряд занять з корекції тривожності учнів;соціально – 

комунікативного розвитку особистості  корекції сфери  ціннісних 

орієнтацій .  

   Психологічна просвіта.  

      З учнями старших класів проводились заняття з формування знань, 

умінь і навичок із збереження здоров'я. Так, для учнів 8-9 кл. були проведені 

тренінги на тему: «Визнач свою позицію», спрямовані на формування 

негативного ставлення до наркотичних речовин.  Завдяки цим заняттям 

підвищилась соціальна компетентність учнів з питань здорового способу 

життя. Було проведено тиждень психології. 

         Психолог також проводив навчальну діяльність Протягом року 

працював над впровадженням «Програми «Про ВІЛ без табу» щодо сприяння 

здоровому способу життя серед молоді України». Це освітній метод, завдяки 

якому в процесі комунікативної діяльності відбувався обмін знаннями і 

вміннями, що в свою чергу, сприяє формуванню достовірних знань, умінь, 

навичок і ціннісних орієнтацій щодо здорового способу життя, запобігання 

тютюнопалінню, алкоголізму, наркомани, ВІЛ\СНІДу, ІПСШ та іншим 

негативним явищам. 

 Аналіз стану методичної роботи у 2022/2023 навчальному році в 

освітньому закладі дає підставу вважати, що процес реалізації педагогічним 

колективом загальношкільного методичного проєкту здійснювався на 

належному науково-теоретичному та методичному рівні. Проте є ще 

важливі питання, на розв’язання яких мають бути спрямовані зусилля 

педагогічного колективу в наступному навчальному році, зокрема: 

1. Освітній процес спрямувати на підвищення рівня знань, умінь та 



навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації 

освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до 

навчання кожного учня, роботу з обдарованими дітьми ( в тому 

числі дистанційно); 

2. Працювати в напрямку забезпечення наступності між початковою, 

основною та старшою школою, враховуючи психологічні 

особливості та рівень пізнавальної діяльності учнів різних вікових 

груп, враховуючи вимоги Державних стандартів початкової і 

базової та повної загальної середньої освіти; 

3. Працювати в напрямку підвищення рівня професійної 

майстерності та мобільності педагогічних працівників в умовах 

неперервної освіти; 

4. Сприяти втіленню в практику роботи педколективу новітніх 

освітніх технологій, оволодівати інструментами дистанційного 

навчання; 

5. Продовжити роботу з моніторингу якості освіти, що сприяє 

результативності роботи педколективу 

 
 

4. ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО - ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 

 

По школі в 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022  

цілому            2023 

Початковий 2% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 2% 2% 2% 7% 4% 

рівень             

Середній 57% 51% 54% 53% 54% 54% 58% 58% 59% 68% 56% 59% 

рівень             

Достатній 36% 44% 38% 39% 38% 40% 35% 35% 37% 29% 33% 34% 

рівень             

Високий 5% 4% 7% 8% 7% 5% 6% 5% 2% 1% 4% 3% 

рівень             

Якісний 41 % 48% 48% 45% 45% 45% 41% 40% 39% 30% 37% 37% 

показник             

 
  

По школі ПІ 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

ступеня             

Початковий 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

рівень             

Середній 76% 62% 55% 42% 54% 50% 40% 56% 60% 72% 63% 61% 

рівень             

Достатній 24% 38% 35% 33% 32% 41% 54% 40% 40% 28% 34% 33% 

рівень             

Високий 4% 0% 9% 25% 14% 9% 6% 4% 0% 0% 3% 6% 

рівень             

Якісний 28% 28% 45% 58% 46% 50% 60% 44% 40% 28% 37% 40% 



 

 

По школі  2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021  2022 2023 

І ступеня             

Початковий 3% 2% 0% 0% 2% 0% 0% 1% 4% 0% 0%  18% 4% 

рівень             

Середній 41% 37% 29% 43% 45% 46% 44% 57% 52% 48% 54%  40% 56% 

рівень             

Достатній 47% 50% 65% 49% 40% 43% 46% 33% 36% 47% 43%  33% 34% 

рівень             

Високий 9% 11% 5% 8% 13% 13% 10% 9% 8% 5% 3%  9% 6% 

рівень             

Якісний 56% 61 % 71% 57% 61% 53% 56% 42% 44% 52% 46%  42% 40% 

показник             

 

З В І Т Н І С Т Ь  

щодо навчання учнів за підсумками 2022/2023 навчального року. 

Серед класів: 

Найнижчі показники мають: 

 

Найвищі показники мають: 
Початкова школа Старша школа 

показник             

По школі II 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

ступеня             

Початковий 1% 1% 2% 2% 2% 1% 1% 2% 3% 3% 3% 6% 

рівень             

Середній 67% 60% 59% 58% 58% 60% 61% 61% 65% 71% 68% 59% 

рівень             

Достатній 29% 35% 33% 36% 36% 36% 34% 33% 31% 25% 28% 34% 

рівень             

Високий 3% 4% 6% 4% 4% 3% 4% 4% 1% 1% 1% 1% 

рівень             

Якісний 32% 39% 39% 40% 40% 39% 38% 37% 32% 26% 29% 35% 

показник             

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

2-А клас – 18% 
(кл.кер. Слюсаренко 
Т.Г.) 

- 

 

4-А клас – 25% 
(кл.кер.Слюсаренко 
Т.Г.) 

-  3-А клас- 25% ) 
кл.кер.Слюсарен
ко Т.Г.) 

6-А клас – 18%   

( кл.кер. Бойко З.І.) 

8-А клас23% 

 ( кл.кер. Татаренко 
В.М.) 

9-А клас – 26% 
(кл.кер. Нерода І.О. 

7-А клас – 12%   

( кл.кер. Бойко З.І.) 

9-А клас16% 

 ( кл.кер. Татаренко 
В.М.) 

8-А клас – 10% 
(кл.кер. Бойко З.І.) 

7-А клас – 21% 
(кл.кер. Кирильчук 

В.П.) 

9-Б клас – 23% 

(кл.кер. Крот П.В.) 

10-А  клас – 25% 
(кл.кер. Татаренко 
В.М.) 

7-А клас10% 

 ( кл.кер.Крот О.Ю.) 

- 

7-Б клас 21% 
якісний показник, 
18% початковий 
рівень (кл.кер. 

Кормишова І.Б.) 

9-Б клас – 19% 
якісний показник 
(класний керівник 
Демиденко Н.Л.) 

8-А клас – 21% 
якісний показник 
(кл.кер. Хомякова 

Ю.О. 

7-А клас – 15% 
(кл.кер.Ковпак 
А.В.); 

7-Б клас – 27% 

(кл.кер. 
Твердохлєбова-
Мізяк Т.В.) 

8-А клас – 26% 
(кл.кер.Крот 
О.Ю.); 

8-Б клас – 26% 

(кл.кер.Кормишо
ва І.Б.). 

 



2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

3-А кл – 65% 

(кл.кер.Гончар 

І.В.) 

4-Б клас – 52% 

(Карпець Г.П.) 

 4-А клас – 55% 

(кл.кер.Малиш

ко О.А.) 

6-Б кл – 50% 

(кл.кер. Величко 

О.М.) 

5-Б клас – 48% 

(Твердохлєбова-

Мізяк Т.В.) 

5-Б клас – 40% 

(Корніяшик Л.І.) 

5-А клас – 

62% (кл.кер. 

Кушнірук 

К.А.) 

3-Б кл. – 64% 

(кл.кер. 

Карпець Г.П.) 

  3-Б клас – 50% 

)кл.кер.Попова 

Т.М.) 

10-Б кл  - 50% 

(кл.кер. 

Корніяшик Л.І.) 

11-Б кл  - 44% 

(кл.кер. 

Корніяшик Л.І.) 

8-Б кл  - 45% 

(кл.кер. Величко 

О.М.) 

5-Б клас -

50% (кл.кер. 

Нерода І.О.); 

       5-В клас -

50% (кл.кер. 

Ковальчук 

С.С..); 

       11 клас -50% 

(кл.кер. 

Гусарченко 

О.А.); 

 

Наступність початкої школи 

Клас, вчитель 2014-2015 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас,вчитель 2015-2016 н.р. 

Якісний 

показник 

Примітка 

4-А ,  

Аненко Л.Г. 

61% 5-А, 

Ковпак А.В. 

40% Завищене 

оцінювання 

4-Б, 

Ткачук Н.В. 

50% 5-Б,  

Крот П.В. 

69% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2015-2016 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас,вчитель 2016-2017 н.р. 

Якісний 

показник 

Примітка 

4-А, 

 Слюсаренко 

Т.Г. 

33% 5-А, Бойко З.І. 19% Завищене 

оцінювання 

4-Б,  

Демчишина 

А.І. 

50% 5-Б ,Гусарченко  

О.А. 

47% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2016-2017 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2017-2018 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас 

Гончар І.В. 

63% 5-А клас 

Кирильчук В.П. 

50% - 13% 

4-Б клас 

Карпець Г.П. 

60% 5-Б клас 

Лєбєдєва О.В. 

48% - 12% 

Клас, вчитель 2017-2018 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2018-2019 

 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас 

Попова Т.М.  

37% 5-А клас 

Хомякова Ю.О. 

37% Відповідність 

оцінювання 

4-Б клас 

Балєва А.Л. 

55% 5-Б клас 

Величко О.М. 

59% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2018-2019 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2019-2020 

 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас – 

Аненко Л.Г. 

50% 5-А клас – Крот 

О.Ю. 

33% Завищене 

оцінювання  

(низька 

адаптація) 



4-Б клас – 

Ткачук Н.В. 

40% 5-Б клас – 

Кормишова І.Б. 

48% Відповідність 

оцінювання 

 

Клас, вчитель 2019-2020 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2020-2021 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас – 

Слюсаренко 

Т.Г. 

25% 5-А - Ковпак А.В. 19% Незначне 

зниження 

4-Б клас – 

Демчишина 

А.В. 

46% 5-Б – 

Твердохлєбова-

Мізяк Т.В. 

48% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2020-2021 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2021-2022 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А ,  

Гончар І.В. 

40% 5-А, 

Татаренко В.М. 

 36 % Відповідність 

оцінювання 

4-Б, 

Карпець Г.П. 

52% 5-Б, 

Корніяшик Л.І.. 

 40 % Завищене 

оцінювання 

Клас, вчитель 2021-2022 н.р. 

Якісний 

показник 

 

Клас, вчитель 

2022-2023 н.р. 

Якісний 

показник 

Примітка 

4-А – Попова 

Т.М. 

41% 5-А  

Гончаренко К.А. 

62% Вчителям –

предметникам 
переглянути 

виставлення  

індексів  НУШ 

4-Б – Балєва 

А.Л. 

43% 5-Б 

Нерода І.О. 

50% 

4-В- Музика 

А.В. 

37% 5-В 

Ковальчук С.С. 

50% 

 

Працевлаштування випускників 11 класів 
 Кіль- 

кість 

випуск

ників 

Продовжують отримувати 
освіту 

Не 
навча-

ються 

З них 

ВНЗ  

ІІІ-ІV 

р.акр. 

ВНЗ  

І-ІІ 

р.акр. 

ЦП

О 

Інші  Працевла

штовано 

Не працюють, 

не навчаються 

Хворі 

та 

виїхали 

за межі 

області 

Інші 

(виїхали 

за межі 

країни) 

2012/ 

2013 
22 16 - 5 - 1 1 - -  

2013/ 

2014 
20 7 4 8  1 1 - 1  

2014/  

2015 
19 14 1 4 - - - - - - 

2015/ 

2016 
24 18 1 4 - 1 1 - - - 

2016/ 

2017 
- - - - - - - - - - 

2017/ 

2018 
36 24 6 3 - 3 - 3 - - 

2018/ 

2019 
29 19 3 6 - - - - - 1 

2019/ 

2020 
27 21 3 2  1 - - 1 - 

2020 

/2021 
33 29 3 1 - - 1 - - - 

2021 

/2022 
21  15 1 4 - 1 1 - - - 

2022/ 

2023  
14 10 3 0 - - 1 - - 2 

 

 



Нагородження 

Кількість відмінників - 6 
 

Клас Відзнаки 

2016-2017 н.р. 

Відзнаки 

2017-

2018 н.р. 

Відзнаки 

2018-2019 н.р. 

Відзнаки 

2019-2020 н.р. 

Відзнаки 

2020-

2021н.р. 

Відзнаки 

2021-

2022 н.р. 

Відзнаки 

2022-2023 

н.р. 

 

К-сть % К-

сть 

% К-сть % К-сть % К-

сть 

% К-сть % К-сть % 

9 1 3% 1 2% 1 3% 1 3% 1 2% 0 - 1 2% 

11 1 

(золото) 

5% - - 1 

(золото) 

5% 1 

(золото) 

5% - - 0 - 1 

(срібло) 

7% 

 

Роки К-сть 

учасників 

К-сть переможців 

та призерів  в 

районних, ОТГ 

олімпіадах 

К-сть переможців в 

обласних  олімпіадах 

2013 -2014 41 26 (63%) - 

2014-2015 35 18 (51%) 1 (3%) 

2015-2016 37 22 (59%) 1 (3%) 

2016-2017 41 23(56%) - 

2017-2018 28 18 (64%) 1 (4%) 

2018-2019 40 19(48%) 1 (3%) 

2019-2020 42 15 (35%) 1 (2%) 

2020-2021 - - - 

2021-2022 34 3(9%) - 

2022-2023 31 15(48%) 

(7 –І місць) 

1(ІІ м) –(3%) 

 

 

Здоров'я 

    Дітей з різними видами захворюваннями, що стоять на диспансерному обліку 

- 117 дітей, що становить 23% від загальної кількості учнів. Були проведені медичні 

обстежені і діти розділені на групи для занять фізичною культурою.  

Стан здоров’я учнів закладу освіти 

Навчальний рік  Кількість  учнів  Групи здоров’я Звільнені 

основна підготовча спеціальна 

2020-2021 518 276 211 27 6 

2021-2022 515 284 207 22 4 

2022-2023 515 381 105 24 5 

 

  

 

 

 

№ 

з/п 

2020-2021 н.р. 

 Види захворювань 

2021-2022 н.р. 

 Види захворювань 

2022-2023 н.р. 

 Види захворювань 



1 Опоно - руховий апарат - 33 ч. (6%) Опоно - руховий апарат - 13 ч. (2%) Опоно - руховий апарат – 14  ч. (3%) 

2 Захворювання зору – 38 ч. (7%) Захворювання зору – 21 ч. (4%) Захворювання зору – 46 ч. (9%) 

3 Шлунково - кишкові , ДЖВП- 14 ч. (3%) Шлунково - кишкові , ДЖВП- 15ч. 

(3%) 

Шлунково - кишкові , ДЖВП- 24 ч. 

(5%) 

4 
Серцево - судинна система – 22 ч. (4%) 

Серцево - судинна система – 21 ч. 

(4%) 

Серцево - судинна система – 12 ч. 

(4%) 

5 Нервові захворювання- 10 ч. (2%) Нервові захворювання- 19 ч. (4%) Нервові захворювання- 33 ч. (6%) 

6 Нирки та сечова система – 5 ч. (1%) Нирки та сечова система – 6 ч. 

(1%) 

Нирки та сечова система – 6 ч. (1%) 

7 Ендокринні захворювання – 7 ч. (1%) Ендокринні захворювання – 4 ч. 

(0,7%) 

Ендокринні захворювання – 2 ч. 

(0,4%) 

8 Хірургічні патології –  7 (1%) Хірургічні патології – 3  (0,5%) Хірургічні патології – 17 (3%) 

9 Дихальна система – 4 ч.( 0,7%) Дихальна система – 6 ч.( 1%) Дихальна система – 4 ч.( 0,8%) 

10 Хвороби слухового апарату – 0 ч.(0%) Хвороби слухового апарату – 0 

ч.(0%) 

Хвороби слухового апарату – 0 

ч.(0%) 

   Медико – педагогічний контроль  не здійснювався, так як освітній заклад 

працював у дистанційному режимі. 

 

Харчування  

   У 20202-2023 навчальному році  освітній заклад працював у дистанційному 

форматі, тому харчування здобувасів освіти не здійснювалось. 

   

Виховна робота 

        Відповідно до ст.15 Закону України «Про повну  загальну середню 

освіту» від 16.01.2020 №463-ІХ у закладах освіти  виховний процес  є 

невід’ємною складовою освітнього процесу і має ґрунтуватися на 

загальнолюдських, культурних цінностях українського народу, цінностях 

громадянського  (вільного демократичного) суспільства, принципах 

верховенства права, дотримання прав і свобод людини, громадянина, тощо. 

     На виконання розпорядження Кабінету Міністрів України № 988-р від 

14.12.2016 «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері 

реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» зі 

змінами (розпорядження Кабінету' Міністрів України від 22 серпня 2018 р. № 

592-р), наказів Міністерства освіти і науки України, від 31.10.2011  №1243 

«Про основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх 

навчальних закладів України», від 25.11.2011 № 1358 «Про виконання 

розпорядження Кабінету' Міністрів України від 12 жовтня 2011 № 1039 «Про 

затвердження плану заходів щодо реалізації Концепції розвитку 

кримінальної юстиції щодо неповнолітніх в Україні» зі змінами 

(Розпорядження Кабінету' Міністрів України від 08.02.2017 № 92-р (92-2017-

р), від 03.03.2016 № 214 «Про затвердження Плану заходів Міністерства 

освіти і науки України з виконання Плану' дій з реалізації Національної 

стратегії у сфері прав людини на період до 2020 року», листа МОН України 

від 10.08.2022 року «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 

2022/2023 н. р.», указу Президента України від 16.03.2022 року №143/2022 

«Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок 

збройної агресії Російської Федерації проти України», наказу МОН України 

від 06.06.2022 року «Про деякі питання національно-патріотичного 

виховання в закладах освіти України та визнання таким, що втратив чинність, 



наказу Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 №641»,  метою 

забезпечення чіткої організації виховного процесу, позаурочної зайнятості 

учнів та вихованців закладів загальної середньої та позашкільної освіти було 

створення безпечного освітнього середовища.  

    Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану потребувала 

іншого змісту та підходів до проведення  виховної роботи. Основним 

цільовим напрямом було забезпечення  безпекової складової здоров’я 

особистості, забезпечення її фізичного , психічного, соціального і духовного  

благополуччя. Особливо важливим стало продовження   формування  

громадянина – патріота України, підготовленого до життя, з високою 

національною свідомістю, який здатний побудувати суспільство. У сучасних 

умовах патріотичне виховання молодого покоління набуває  особливої 

актуальності, тому для співпраці з учнями та батьками залишився Google 

Classroom  а також раніше створені групи у Viber. Виховна робота  

протягом року під час військового стану  проходила в онлайн форматі , 

зокрема було проведено цілий ряд цікавих  виховних заходів: 

- свято Першого  дзвоника; 

- перший урок «Ми українці: честь і слава незламним»; 

- до Дня Гідності і Свободи тематичні виховні години у 1-11 класах 

«Українці гідні свободи і миру»; 

- учні 8-10 класів переглянули електронні презентації «Україна – 

територія гідності і свободи»; 

- у 1-4 класах пройшов конкурс малюнка «Ми вільні!»; 

- на уроках історії у 5-6 класах гра «Гідність і воля»; 

- у 7-9 класах – патріотичний флешмоб «Вільні творять майбутнє»; 

- до Дня Захисника України – виховний захід для воїнів ЗСУ, виступ 

учнів і вручення оберегів (14 жовтня 2022 р.); 

- учні 1’-11 класів залучалися  до виготовлення оберегів для воїнів ЗСУ; 

- тиждень безпеки дорожнього руху «Безпека на дорогах в умовах 

воєнного стану»(14-10.11.2022 р.); 

-  участь у Всеукраїнській  кампанії «16 днів проти  насильства! (25.11-

10.12.2022 р.); 

- учнів 9-11 класів було залучено до проведення обласної акції пам’яті 

«Голодомор. Не мовчи. Говори» (26.11.2022 р.); 

- у 1-11 класах тематичні виховні години «Голодомор – геноцид 

української нації»; 

- на уроках з історії та українській  літературі у 5-10 класах  перегляд 

презентацій, історичних хронік «Голодомор в хроніках  та 

документах»; 

- до 300-річчя Г.Сковороди для учнів 5-6 класів – віртуальна подорож у 

музей «Шляхами мандрівного  учителя»; 

- виховні заходи у 1-11 класах «Герої небесної сотні»; 

-  у 5-8 класах -  літературні читання «Байки Сковороди»; 

- у 7-х класах диспут – діалог «Маю думку» з питання «В чому полягає 

істинне щастя людини»;  

- у 8-х класах усний журнал «Сторінками життя Сковороди»; 



- у 5-х класах конкурс малюнка «Картинки з байок Сковороди»; 

- у 10 класі конкурс есе «Світ ловив мене та не впіймав»; 

- виховні заходи до Дня спротиву окупації Автономної Республіка Крим 

та м.Севастополь «Гібридна війна – окупації Криму»; 

-  випускні вечори у 9 і 11 класах з врученням свідоцтв про освіту (16 та 

23.06.2023). 

      Крім того  всі класні керівники 1-11 класів  запроваджували власні 

виховні проєкти, орієнтуючись на національно – патріотичне виховання. 

Щовівторка проводили  виховні заходи, зокрема «День Соборності. 

Ланцюжок єднання»,  дослідження «як зимують птахи», екоурок «Екологія 

в загадках», онлайн – гра « «Я – українець, я- європеєць»,  проєкт фінансової 

грамотності «Купуємо зі знижкою», проєкт  читацької компетентності 

«Книга в моєму життя»,  проєкт соціальної компетентності «Звідки прийшла 

до нас вишиванка»,  проєкт громадянської компетентності  «Кожному мила 

своя  сторона», свято – зустріч «У колі друзів» та інші. 

    Учні закладу залучалися до реалізації Концепції державної системи  

професійної  орієнтації населення і профорієнтації учнів 9-11 класів. В 

цьому напрямку було проведено  певну роботу. На сайті закладу створено 

електрону базу даних  профорієнтаційного спрямування. У м8-11 класах 

проведено виховні години  «Твоя  майбутня професія». Учні 9-11 класів  

переглянули електронні презентації «Світ професій». Шкільним психологом  

у 9-х класах  було проведено тестування «Карта інтересів» та анкетування  

учнів 9-х класів та їх батьків «Визначення  профільності дитини», 

індивідуальні бесіди шкільного психолога з учнями 11 класу з питання «Моя 

професія». 

     В онлайн режимі проводились Дні відкритих дверей для учнів 10-11 

класів вищими навчальними закладайте м.Кривого Рогу: Криворізький 

національний університет, економічний, Донецький МВС, МЦППВ та інші.  

Учні 10-11 класів 30 березня 2023 року взяли участь ь у «Ярмарку професій» 

у м.Кривому Розі.  

     У межах Всеукраїнського проєкту з профорієнтації та побудови кар’єри 

«Обери професію своєї мрії» учні 7-11 класів залучались до  проведення 

єдиного Телевізійного Марафону «Всеукраїнський урок з профорієнтації»- 

15 березня 2023 р. 

    Протягом навчального року особлива увага  приділялася сталому 

розвитку. Учні, їх батьки та педагогічні працівники  брали активну участь  

у шкільній акції «Чисте селище». Було зібрано і відправлено двічі на 

переробку вторинну сировину на суму 1178 грн та 1758 грн. Постійно 

працівники освітнього закладу  доглядали територію та клумби освітнього  

закладу, своєчасно висаджувалися кущі та квіти, косили газони. 

    Обдаровані учні ліцею  залучались до участі у конкурсах та заходах 

різних рівнів. Зокрема, до 300 річчя від дня народження Сковороди учні 9, 11 

класів у кількості 7 чол. взяли участь  у конкурсі  вікторині «Людина 

безмежних талантів» (вч. Гусарченко О.А.). 

     Вчитель Нерода І.О. залучила учнів 8,10 класів у кількості 4 чол. до 

участі в обласному конкурсі-презентації «Історію України творять 



особистості». 

     Вчителі фізичної культури Бойко З.І. та Бойко О.І. долучились разом  з 

учнями 7,9,10 класів до обласного конкурсу «Фізична активність» та «Рух – 

це здорово!» 

    Вчитель Ковпак А.В, залучила учнів 7-А класу в кількості 3 чол. до участі  

в обласному інтелектуальному  марафоні «Обираємо майбутнє разом». 

    Вчителі біології Хомякова Ю.О., Максименко К.І. 6 учнів 8-9 класів 

залучили до участі в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу дитячого 

малюнку «Зоологічна галерея». 

     Учні 6-Б класу під керівництвом вчителя   Постоян В.Е. взяли участь  в 

обласному конкурсі   малюнків «Жінка Весна» та  учні 9-11 класів у 

обласному черендж-фотоколажі «Рік незламності! В єдності наша сила!». 

    Учні 10 класу  залучались до участі в обласному етапі конкурсу дитячого 

малюнку «Охорона праці очима дітей – 2023» (вч. Демиденко Н.Л.). 

    Вчителі фізичної культури Бойко З.І. та Бойко О.І. взяли участь  у 

Всеукраїнських змаганнях «Козацький гарт», де здобули ІІІ місце по Україні 

(12 учнів 5-10 класів). 

     Учні 5,9 класів, учасники гуртка «Рукоділля» протягом року брали 

участь у Всеукраїнському конкурсі  «Дякую, солдате, за життя» в номінації 

«Обереги» (вчитель Косарєва О.Л.). 

    У 2023 році за результатами роботи за рік 3 учня  освітнього закладу 

отримали премію  Широківської селищної ради «Обдаровані діти – надія 

України»: Балєв Владислав (5-А кл.) в номінації «Спортсмен року»; 

Сальніченко Дар’я (10 кл.) в номінації «Інтелектуальна надія»; Полюшкевич 

Злата (11 кл.) в номінації «Гордість освіти Широківської  громади». 

      Учні 10-11 класів створили власні   проєкти з предмету «Технології» 

(вч. Косарєва О.Л.). Вихованці вчителя інформатики Немича О.О. – Ємельова 

А.(9-А кл), Куделя А.(9-А кл.) здобули І місце  в обласному конкурсі з 

інформаційних технологій «Комп’ютерна графіка. Анімація» . 

    Весь  педагогічний, учнівський колективи  і батьківська громада 

протягом року займались волонтерською діяльністю. Це і виготовлення 

оберегів, малюнків для воїнів ЗСУ, проведені виховні заходи – вітання  

солдатам ЗСУ. Також всі кошти, які отримали за здачу вторинної сировини 

були перераховані: 

- 2238 грн – на морські дрони у лютому 2023 р.; 

- 1758 грн – допомога ЗСУ  у травні 2023 р. 

     Крім того, учні, вчителі та батьки залучались до участі у шкільних та  

ярмарках Широківської ОТГ, всі кошти направлялись на потреби ЗСУ. Так, 

лише 29 квітня 2023 року під час проведення ярмарку ОТГ «Весна 

незламності», педагогічний колектив ліцею на потреби ЗСУ передали 8 000 

грн. 

     Враховуючи, що освітній  процес відбувається в умовах воєнного стану 

і фактично дистанційно, класні керівники з певним корегуванням основних 

завдань виховання учнів досягли. 
 

5.ДОСЯГНЕННЯ УЧНІВ ТА ВЧИТЕЛІВ ШКОЛИ 

Районні, ОТГ 



 

 

Обласні, зональні 

 

 

 

ІІІ місце у Всеукраїнському фізкультурно - патріотичному фестивалі школярів 

«Козацький гарт 2023». 

 

 

6. Зміцнення матеріально – технічної бази школи за 2022-2023 н.р.  

 
№  

з/п 

Заходи Бюджетні 

кошти 

Батьківські 

кошти (класні 

і шкільний 

фонди) 

Спонсорські 

кошти 

Депутатські 

кошти  

1.  Ноутбуки (11) 173 134,98    

2.  Планшет (2 шт) 18 385,50    

3.  Хромбук (2 шт) 19 214.10    

4.  Плвншет (1 шт) 6 808.00    

5.  Роутер WiFi 1976,20    

6.  Світодіодна панель (35 

шт) 

18 050.00    

7.  Генератор дизельний 92 800.00    

8.  Система охоронної 

сигналізації 

6 987,56    

9.  Бензокоса 5 296.00    

10.  Обладнання до буржуйки  

(труби, козирьок) 

1 285.00    

11.  Система пожежної 

сигалізації  

    

12.  Шкільні лави для укриття 

(100 шт) 

97 385,00    

13.  Запчастини та розхідні 

матеріали для шкільного 

автобуса 

7 000.00    

 2020-2021 н.р. 2021-2022 н.р. 2022-2023 н.р. 

 Всь

ого 

І м ІІ м ІІІ м Резу

льта

т 

Всь

ого 

І м ІІ м ІІІ м Резу

льта

т 

Всього І м ІІ м ІІІ м Резу

льта

т 

Спортивні 

змагання 

- - - - - 1 1 - - 1 2 1 - - 1 

Творчі 

конкурси 

46 12 11 15 38 5 2 2 1 5 7 1 - - 1 

 2020-2021 н.р.  2021-2022 н.р. 2022-2023 н.р. 

 всьог

о 

І м ІІ м ІІІ м приз

ові 

всьог

о 

І м ІІ м ІІІ м призо

ві 

всьо

го 

І м ІІ м ІІІ м приз

ові 

Спорти

вні 

змаган

ня 

2 1 1 - 2 4 1 3 - 4 0 0 0 0 0 

Творчі 

конкур
си 

2 1 1 - 2 5 3 1 1 5 1 0 1 1 2  



14.  Фарба для ремонту 

закладу  

 

21 485.00    

15.  Господарські товари 

(фарба, розчинники, 

цемент, шпаклівка, миючі 

засоби) 

 2 050.00 14 700.00 

(вчителі) 

 

16.  Ремонт  компютерної 

техніки 

6 000.00    

17.  Папір офісний (22 шт) 4 200.00    

18.  Вентиляційна система     

19.  Обладнання  в Пунк 

незламності ( 

електрочайник (1 шт), 

мережевний фільтр (2 шт) 

1 361.00    

20.  Вивіска на сховище (ПРУ)  450   

 ВСЬОГО:  481 368,34 2 500.00 14 700.00  

 Загальна сума                                     498 568,34 
 

 

1.2.Запорізька гімназія 

 

Забезпечення обов’язковою освітою та методична робота. 

 Запорізька гімназія в 2022-23 н.р. була повністю укомплектована кадрами. 

Завідувач гімназії – В. Миценко, 1965 р. н., освіта – вища, ДДУ, загальний 

педагогічний стаж 36 років, стаж на керівній посаді – 34 роки. 

Заступник з навчально-виховної роботи (0,5 ст.): Т.Білоусенко., 1985 р.н., 

освіта – вища, КДПУ, загальний педагогічний стаж -16 років, стаж на керівній 

посаді – 1 рік. 

Кількість педагогічних працівників:  13 чоловік. 

Кваліфікація  педагогічних кадрів:   

вища категорія – 8 

І категорія – 4 

ІІ категорія – 1 

спеціаліст – 0 

звання «старший вчитель» -  2 

Таким чином, в школі проводилась системна робота по забезпеченню 

освітнього процесу кваліфікованими кадрами, проводилась робота з 

соціального захисту учителів. У наступному навчальному році слід посилити 

роботу з питань: 

- працювати в напрямку омолодження педагогічного колективу; 

- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів; 

- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної роботи 

педагогів. 

Запорукою ефективності навчально-виховного процесу було і залишається 

підвищення професійного рівня педагогів 

 Атестація педагогічних працівників  Запорізької гімназії  у 2022/2023 

навчальному році проводилась згідно  «Типового положення про атестацію 



педагогічних працівників України», затвердженого наказом МОН України № 

930 від 06.10. 2010 року, «Типового положення про атестацію педагогічних 

працівників України», затвердженого наказом МОН України № 805 від 09.09. 

2022 року та наказу Міністерства освіти і науки молоді та спорту України від 

20.12.2011 р. за № 1473 «Про затвердження змін до Типового положення про 

атестацію педагогічних працівників», плану роботи атестаційної комісії 

Широківского ліцею №2.  

Завідувачем гімназії та атестаційною комісією  опорного закладу 

своєчасно було виконано такі заходи: у вересні проведено корегування плану 

атестації на наступний навчальний рік, створено атестаційну комісію, 

узгоджено її склад з профспілковим комітетом, видано відповідні накази. 

Педагогічний колектив був ознайомлений із списком педагогічних 

працівників, що атестуються. Було перевірено строки проходження курсів 

підвищення кваліфікації, у жовтні закріплено за вчителями відповідальних 

від адміністрації для вивчення системи і узагальнення досвіду роботи. 

Складено графік проведення відкритих уроків та позакласних заходів.  

В Запорізькій гімназії атестувалась вчитель історії В.Миценко, вчитель 

трудового навчання Ф.Миценко, вчитель математики З.Мерончук, вчитель 

зарубіжної літератури С.Лінік, вчитель біології А.Алексеєнко, заступник 

завідувача гімназії Т.Білоусенко. Методичні матеріали  вчителів узагальнено 

на засіданні атестаційної комісії Широківського ліцею №2 (протокол № 06 

від 27.03.2023.р.) – А.Алексеєнко та на засіданні атестаційної комісії відділу 

освіти Широківської селищної ради (протокол №4 від 04.04.2023) 

В.Миценко- підтверджено вищу кв. к. та пед.звання «старший 

вчитель»; 

Ф.Миценко. – підтверджено вищу кв. к. 

С.Лінік – встановлено вищу кв.к. 

З.Мерончук - підтверджено вищу   кв. к. 

Т.Білоусенко – атестовано на відповідність посаді заступника 

завідувача гімназії. 

Протягом 2022/2023 навчального року пройшли навчання  педагогічних 

працівників гімназії.  

Із них: 

Назва , 

організатора 
Дата 

проведення 
ПІБ 

учасника 
Місце роботи, 

посада 
Тема курсів Результат 

№ посвідчення, 

сертифікату 

КЗВО 
ДАНО 

18.11.2022 
Миценко 
В.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 
ліцею №2 

Завідувачка 

гімназії 
 

«Охорона праці, 

безпека 
життєдіяльності 

для педагогічних 

працівників» 

Свідоцтво, 
36год 

№24430 

КЗВО 
ДАНО 

18.11.2022  

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Заступник 

зав.гімназії 
 

«Охорона праці, 

безпека 

життєдіяльності 

для педагогічних 

працівників» 

Свідоцтво, 

36год 
№24431 



КЗВО 
ДАНО 

18.11.2022  

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
Вч. трудового 

навчання 

«Охорона праці, 

безпека 

життєдіяльності 
для педагогічних 

працівників» 

Свідоцтво, 

36год 
№24432 

КЗВО 
ДАНО 

27.02.2023 
Білоусенко 

Т.О. 

Запорізька 
гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Заступник 

зав.гімназії 

Сучасні 

технології 

навчання хімії в 

закладах 

загальної 

середньої освіти 

та досвід їх 

впровадження 

Свідоцтво, 

30год 
№5727 

КЗВО 
ДАНО 

13.03.2023 
Білоусенко 
Т.О. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Заступник 

зав.гімназії 

«Новопризначені 

заступники 

директорів 
закладів 

загальної 

середньої освіти» 

Свідоцтво, 
80год 

№6581 

ІППО 08.09.2022 
Білоусенко 

Т.О. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 

«Онлайн 

сервіси та 
цифрові 

помічники 

учителя 
фізики» 

Сертифікат, 

15 год. 

№ 6463806185289 

ІППО 07.09.2022 
Білоусенко 

Т.О. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 

«Використання 
інноваційних 

педагогічних 

технологій в 

освітньому 

процесі 

сучасного 

закладу» 

Сертифікат, 
30 год 

№ 6454848692399 

ТОВ 
«Академія 

цифрового 

розвитку» 

11.12.2022 

Білоусенко 

Т.О. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 

«Цифрові 
інструменти 

Google для 

освіти» 

Сертифікат, 

30 год 

№GDTfE-05-Б-

01111 

КЗВО 
ДАНО 

13.03.23 
Красуля 

Г.В.. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 
ліцею №2 
 Вч.математики 

Сучасні 

методичні 

системи 
навчання 

математики та 

інформатики в 

закладах 

загальної 

середньої освіти 

Свідоцтво №7440 

ІППО 12.10.2023. Красуля 

Г.В. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Вч.математики 

«Методи та 

проектні аспекти 

математики 6 

класах НУШ» 

Сертифікат  

6 год 

 

ATOMS 

HUB 

16.102022. Красуля 

Г.В. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Вч.математики 

«Диференційний 

підхід у навчанні. 
Вибір 

дидактичного 

матеріалу. 

Математика» 

Сертифікат  

6 год  

 



ІППО 

Atoms 
30.06.2022 

Алексеєнко 
А.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
Вч.біології 

«Розвиток 

творчого 

потенціалу учнів 

на уроках 
Музики та 

Мистецтва. 

Міжпредметна 

взаємодія» 

Сертифікат  №58584777829290 

ІППО 

Atoms 
08.09.2022 

Алексеєнко 

А.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
Вч.біології 

«Здоров’я, 

безпека і 

добробут. НУШ, 

5клас» 

Сертифікат  №6463304943541 

КЗВО 
ДАНО 

27.02.2023 
Миценко 
Ф.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Вч.трудового 

навчання 
  

«Розвиток 

педагогічної 

майстерності 

вчителів 
трудового 

навчання та 

технологій» 

Свідоцтво №5778 

ІППО 

Atomshub 
18.06.2022 

Миценко 

Ф.М. 

Запорізька 
гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Вч.трудового 

навчання 
  

«Технології. 

НУШ 5 клас» 
Сертифікат  №5443561671544 

ІППО 

 
16.06.2022 

Миценко 

Ф.М. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Вч.трудового 

навчання 
  

«Трудове 

навчання та 

технології. 

Адаптація 

освітнього 
процесу під час 

змішаного 

навчання» 

Сертифікат  №5738147352300 

КЗВО 
ДАНО 

16.01.2023 Лукаш І.В. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 

Вч.біології та 

географії 
  

«Сучасні 

методичні 

системи 

навчання 

географії та 

курсів 

економічного 

спрямування в 

закладах 

загальної 
середньої освіти» 

Свідоцтво №1450 

ІППО 04.12.21 
Щербань 

В.І. 

Запорізька 

гімназія 
Широківського 

ліцею №2 
 Вч.фіз.культури 

«Нові підходт у 
викладанні 

фізичної 

культури у 5 

класах НУШ. 

Розвиток 

ключових 

компетенцій» 

Сертифікат №6426024415316 

  

  Для формування методологічної та теоретичної компетентності , 

поглиблення соціально-гуманітарних  і психолого-педагогічних знань 

протягом 2022-2023 навчального року   педагогічні працівники закладу 



успішно пройшли онлайн-курси  на платформах онлайн-освіти EdРrо та 

Prometheus, ІППО, «Всеосвіта», «НаУрок», Міністерства  цифрової 

трансформації (НАДС). 

    Також вчителі є активними учасниками фестивалів педагогічних 

інновацій,  вебінарів,   технологій спрямованих на підвищення науково – 

методичного рівня фахової майстерності.  

  Відповідно до Закону України “Про Національну програму 

інформатизації”, Указів Президента України “Про невідкладні заходи щодо 

забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні”, “Про 

першочергові завдання щодо впровадження новітніх інформаційних 

технологій”, “Про додаткові заходи щодо підвищення якості 

освіти”,  Концепції розвитку дистанційної освіти в Україні (2015), 

пріоритетними напрямками діяльності школи були: 

 впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у 

освітній процес; 

 використання освітніх платформ «Googlеclassroom», «Мееt», 

«Всеосвіта», «На Урок», месенджерів "Viber», «Telegram» під час 

організації дистанційного навчання в умовах воєнного часу; 

 формування інформаційної культури учнів та 

педагогічних працівників; 

 удосконалення інформаційно-методичного 

забезпечення освітнього процесу; 

 оптимізація освітнього менеджмента на 

основі використання сучасних інформаційних технології в 

управлінській діяльності. 

Для організації навчання учнів педагогами школи було створено класи у 

Googlеclassroom, групи  у вайбер. До кожної групи (класу) було приєднано 

завідувача гімназії, що дало змогу вести постійний контроль за проведенням 

дистанційного навчання. За рекомендаціями адміністрації школи дистанційні 

уроки проводяться згідно розкладу уроків, занять гуртків та відповідно до 

режиму роботи школи . Окрім  занять у Googlеclassroom  (групові 

пояснення, розсилання письмових завдань, пояснення за допомогою  відео 

презентацій чи  відео уроків,  експрес тестування), вчителі школи 

здійснюють дистанційне навчання через GoogleМееt, і безпосередньо через 

відео зв’язок проводили уроки в режимі конференції. Для учнів, які не мають 

доступу до мережі Інтернет, класоводи та вчителі - предметники проводять 

консультації по телефону, пересилали докладні  пояснення, надавали 

завдання для самостійного опрацювання в паперовому вигляді . Більшість 

вчителів школи контроль знань здійснювали асинхронно, шляхом 

надсилання поштою в паперовому  вигляді або електронною поштою 

контрольних робіт; тестів; практичних, лабораторних робіт; робіт з розвитку 

зв’язного мовлення тощо. 

  Всі роботи, що задавалися учням, мали чіткі критерії оцінювання 

навчальних досягнень (діти можуть самостійно визначити скільки балів 

можуть отримати за виконані завдання), роботи дозовані і посильні для 

самостійного виконання учнями. Вчителі - предметники, класні керівники 



постійно підтримують зв’язок з батьками , тому що вони є першими 

помічниками дитини в умовах дистанційного навчання, проводять з ними он 

лайн консультації, дають чіткі інструкції щодо виконання завдань, робіт, 

вивчення окремих тем.  Дистанційне навчання тривало в школі з вересня по  

травень включно. 

 

 Результативність навчально-виховного процесу. 

   Протягом 2022-2023 н.р. вся  робота закладу була направлена   на 

виконання Закону України  «Про освіту», статей Конституції 

України,  основних орієнтирів виховання учнів, Конвенції національно – 

патріотичного виховання дітей і молоді, Конвенції ООН  про права 

дитини   та запровадження  шкільного проекту «Впровадження 

прогресивних педагогічних концепцій, інноваційних технологій, моделей, 

оптимальних форм і методів організації  виховної  роботи з учнями». 

Результати праці – це основний показник діяльності навчального закладу. 

Одним з найважливіших результатів є якість навчання. 

 Учні школи були активними учасниками  Всеукраїнських інтернет - 

олімпіад з базових дисциплін: 

 Всеукраїнська олімпіада «Всеосвіта-2022. Осінь» Основи здоров’я – 

Крихтін Роман (диплом І ст..) – вч. А.Алексеєнко; 

 Всеукраїнська олімпіада «Всеосвіта-2022. Осінь» Біологія - Бойко 

Н.(диплом I), Ковальчук І. (диплом I ст..), Миронова В. (диплом II ст..) 

–  вч. А.Алексеєнко; 

 На Урок  - Олімпіада. Осінь -2022 -  Основи здоров´я  - Крихтін Р. 

(диплом I), Маслаков О.(диплом II) – вч. А.Алексеєнко; 

 Міжнародний освітній конкурс «Олімпіс – 2023»Біологія - Бойко Н. 

(диплом III ст..), Миронова В. (диплом II ст..) – вч. А.Алексеєнко; 

 Міжнародний дистанційний конкурс з математики  «Олімпіс 2022- 

Осіння сесія» - Ковальчук А. (диплом І ст..) – вч. Л.Дишко; 

 Міжнародний дистанційний конкурс з укр.мови та л-ри   «Олімпіс 

2022- Осіння сесія» - Ковальчук А. (диплом І ст..) – вч. Л.Дишко; 

 Всеукраїнська інтернет- олімпіада «Я досліджую світ» о/п «На Урок» - 

Ковальчук А. (диплом ІІІ ст..) – вч. І.Лукаш. 

 Міжнародний дистанційний конкурс з  математики «Олімпіс-2023» - 

весняна сесія – Крихтін Роман (диплом ІІІ ст.) – вч. Г.Красуля 

Учні нашої школи традиційно є активними учасниками різноманітних 

творчих конкурсів:  

 Обласний  літературний конкурс «Розповім про подвиг» в номінації 

Поезія – Миценко М. диплом ІІІ ст.. – кер. А.Алексеєнко; 

 КЗПО «Центр позашкільної освіти» ДОР – вікторина критлатих 

висловів відомих українців «Українці про мову яскраву, дзвінку і 

чудову» до Міжнародного дня рідної мови диплом Миценко М. – кер. 

В.Миценко; 

 Обласний етап Міжнародного екол.конкурсу «Душа села»,номінація 

«Екологічна сумка з мотивами сільських краєвидів». Робота: «Футляр 

Лисичка» - Ковальчук А. – ІІІ м. – кер. Л.Дишко; 



 Обласний конкурс малюнків «Жінка- весна». Робота: «Весна іде,красу 

і мир вона несе» - Ковальчук А. – ІІ м. – кер. Л.Дишко; 

 ГО «Інвестресурс» Перлина мистецтв - Всеукр.творчий конкурс  

«День Св.Миколая» - Миценко М .(диплом I) – кер. А.Алексеєнко; 

 КЗО «ОЕНЦДУМ» обласний етап Міжнародного екологічного 

конкурсу еколого-валеологічної спрямованості «Душа села» - 

Ковальчук А. – Ім. – кер. І.Лукаш; 

 КЗПО «Центр позашкільної освіти» ДОР : 
 конкурс у формі вікторини до Дня Кримського спротиву рос.окупації «9 

років спротиву» (кер. А.Алексеєнко, Т.Білоусенко); 
 Конкурс-вікторина «Українці-про мову яскраву, дзвінку і чудову» І 

місце - Миценко Михайло – (кер. В.Миценко); 

 до річниці початку повномасштабного вторгнення рф на т-рію України  

конкурс у формі вікторини «Бандерівське смузі» (кер. А.Алексеєнко, 

Т.Білоусенко); 
 участь у заході «Фотоспалах –challenge  Пливе кача небо плаче» до Дня 

Героїв Небесної Сотні і Всесв.дня соц.справедливості - (кер. А.Алексеєнко, 

Т.Білоусенко); 
 участь у поетичному онлайн клубі «Про волю,долю і тризуб» до Дня 

Державного Герба України - (кер. А.Алексеєнко, Т.Білоусенко); 
 участь у мовному челленджі «Світ UA» - (кер. А.Алексеєнко, Т.Білоусенко); 
 Пост-челендж «Я маю право» (кер. Т.Білоусенко); 
 Фотоподорож «Україна у ЄС» (кер. Т.Білоусенко); 
 Фоточелендж «Небо очима дітей» (кер. Т.Білоусенко); 
 Пост-челендж «Українська жінка – недосяжна зірка» (кер. Т.Білоусенко); 
 Історичний вебквест «Доброго вечора, ми з України» (кер. Т.Білоусенко); 

 О/п Алаба - Всеукр. Конкурс дитячо-юнацької творчості присвячений 

пам’яті Т.Г.Шевченка – І м. Миценко М. – кер. А.Алексеєнко  

і т.д. 

 

 

 

Виховна та позакласна робота. 

Метою виховної роботи навчального закладу було:національно – патріотичне 

виховання як складова частина всебічного виховання особистості. Класні 

керівники працювали над згуртуванням учнівських колективів, виконання 

виховних планів роботи. Класні керівники планували свою роботу , виходячи 

з річного плану роботи школи. Педагоги школи глибоко усвідомлюють, що 

соціальна адаптація учнів, розуміння ними своїх прав та свідомого виконання 

обов’язків у значній мірі залежить від правильно визначених та обраних 

шляхів реалізації виховного процесу. Тому пріоритетними питаннями у 

виховній роботі школи залишається забезпечення всебічного розвитку 

особистості, сприяння її самовихованню й самореалізації, спрямування їх у 

своїй діяльності керуватися загальнолюдськими цінностями, глибоко 

розуміти традиції свого народу. У зв’язку з цим виховна діяльність школи 

була спрямована згідно напрямків: 

1.     Превентивне виховання; 



2.     Морально-естетичне виховання; 

3.     Художньо-естетичне виховання; 

4.     Громадянсько-патріотичне виховання; 

5.     Трудове виховання; 

6.     Фізичне виховання і пропаганда здорового способу життя; 

7.     Екологічне виховання. 

Протягом 2022-2023 навчального року дистанційно були проведені 

наступні загальношкільні виховні заходи: 

1. Свято Першого дзвоника; 

2. Виховна година «День пам’яті трагедії Бабиного Яру»; 

3. Година спілкування «Увага на дорозі – життя у безпеці»; 

4. Фотоквест «На варті гідності та свободи» до Дня Гідності та 

Свободи; 

5. Година пам’яті «Свічка Голодомору»; 

6. Інформаційна година «Світова слава Григорія Сковороди»; 

7. Конкурс малюнків «Дякую, тобі Захиснику!»  до Дня 

Збройних сил України; 

8. Свято «Прийди до нас, Миколаю!» 

9. Інформаційна година «Голокост: чужого горя не буває»; 

10. Виховна година «Бій під Крутами»; 

11. День святого Валентина; 

12. Виховна година «Єднаймося, УКРАЇНЦІ!» до Дня єднання; 

13. Виховна година «Єдина країна – єдиний народ» до Дня 

Соборності України; 

14. Виховна година Небесна Сотня. Вони боролись за єдність 

України»; 

15. Свято «Брини струмочком, рідна мово!»; 

16. Виховна година «24 лютого – рік незламності»; 

17. Інформаційна хвилинка «Краплинка здоров’я для тебе»; 

18. «Сучасне прочитання життєпису Т.Шевченка»; 

19. Інформаційна година «Земля – наш спільний дім»; 

20. Урок мандрівка планетою Земля до Дня Землі; 

21. Інформаційні повідомлення «Мужність і біль Чорнобиля»; 

22. День пам’яті та примирення 

23. Навчання з мінної безпеки від представників гуманітарного 

розмінування TETRA TECH HMA UKRAINE 

24. Виховна година «Безпека на дорогах в умовах воєнного часу»; 

25. Інформаційна година «День Героїв України» 

26. Фото-challengeВишиванка моя, вишиванка..»; 

27. Свято «Діти – майбутнє України» до Міжнародного дня 

захисту дітей; 

28. Привітання учнів до Дня матері; 

29. Виховна година «День казки»; 

30. Свято Останнього дзвоника. 

 

Правовиховна робота 



Правовиховна робота в навчальному закладі спланована та проводиться на 

належному рівні. У навчальному закладі з учнями організовано такі форми 

правового навчання і виховання: 

 Тематичні класні години; 

 Лекції, бесіди на правову тематику; 

 Уроки правознавства; 

 Індивідуальні бесіди з важковиховуваними учнями; 

 Батьківські лекторії; 

 Відвідування проблемних сімей вдома. 

За рахунок постійної профілактичної роботи, співпраці з органами 

внутрішніх справ, на обліку в кримінальній міліції у справах неповнолітніх 

учнів гімназії відсутні. 

  

Контрольно-аналітична робота 

Контрольно-аналітична робота є невід’ємною складовою роботи 

адміністрації закладу і проводиться з метою надання методичної допомоги 

педагогічним працівникам. 

Згідно плану роботи на рік контролю підлягала робота: 

-  вчителів, що атестуються; 

-  стан виховної роботи в 5-9 класах; 

-  стан викладання та рівень навчальних досягнень з біології, 

початкових класах; 

-  стан ведення класних журналів, особових справ учнів, 

обліку запису інструкцій з техніки безпеки; 

     -  виконання навчальних програм та планів; 

-  організація повторення навчального матеріалу з предметів 

інваріантної складової. 
 

Соціальний захист 

Соціальна підтримка дітей пільгових категорій, що навчаються у 

гімназії, проводиться згідно з діючим  законодавством.  2 рази на рік 

складаються та поновлюються списки учнів соціально – 

незахищених   категорії . 

Кількість дітей у них становить: 

 діти –сироти - 0; 

 діти, яких виховує одна мати - 1; 

 діти, які постраждали внаслідок ЧАЕС – 1; 

 діти з вадами – 0; 

 діти позбавлені батьківського піклування – 0;     

 діти з багатодітної родини  - 13; 

 діти з  малозабезпечених сімей - 0; 

 схильні до правопорушень-0; 

Ці діти постійно перебувають у центрі уваги адміністрації гімназії.  

Профорієнтаційна робота 

Завдання профорієнтаційної роботи цілком збігається із завданнями 

загальноосвітньої школи, визначеними  Законом про освіту. Це підготовка 



учня до обґрунтованого вибору професії, що задовольняє як особисті 

інтереси, так і суспільні потреби. Вона містить такі види профорієнтаційної 

діяльності: 

- професійна інформація (учні отримали роздатковий матеріал про 

професії, які користуються найбільшим попитом на ринку праці; долучилися 

до тижня профорієнтації у філії МЦППВ); 

-  професійне виховання (учні ознайомилися з законодавством України 

про працю неповнолітніх). 

Співпраця з батьками 

Виховання учня в школі і сім’ї – щоденний нерозривний процес і 

оскільки це спільна справа сім’ї і школи, то звичайно велика увага 

приділяється роботі з батьками. Тому педагогічний колектив працює у тісній 

співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших 

умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним 

замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному 

процесі.  

У 2022-2023 н.р.  дистанційно проведено 2 загальношкільних 

батьківських зборів, на яких з лекціями виступили завідувачка гімназії, 

заступник завідувачки з навчально-виховної роботи, класні керівники та 

класоводи. Класні батьківські збори проходять 1 раз на четверть. На всіх 

зборах піднімаються ті питання, які в даний час є найбільш актуальними.  
 

 

 

 

 

 

 

 

  

1.3 .Новокурська гімназія 

   У 2022-2023 навчальному році методична робота в гімназії здійснювалася 

відповідно до Законів України "Про освіту", "Про повну загальну середню 

освіту", Державних стандартів початкової, загальної, базової і повної 

середньої освіти, Концепції Нової української школи ухваленої рішенням 

колегії МОН України від 27.10.2016 року, Стратегії розвитку сфери 

інноваційної діяльності на період до 2030 року, схваленої розпорядженням 

Кабінету Міністрів України від 10.07.2019 р. № 526-р, річного плану роботи  

гімназії. 

     Педагогічний колектив гімназії продовжував працювати над науково – 

методичною проблемою «Патріотичне виховання як пріоритетна 

складова процесу соціалізації особистості громадянського суспільства в 

умовах сільської школи - родини ».  

З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного 

керівництва методичною роботою було затверджено склад Методичної ради, 



внесено зміни до координації роботою  методичних об1єднань, визначено 

завдання, напрямки та форми методичної роботи, складено план роботи 

Методичної ради та плани роботи предметних методичних об'єднань. 

Всі напрямки освітнього процесу координувала Методична рада у 

такому складі: 

1. Білашенко Г.Л. – голова методичної ради,  завідувач; 

2. Шевченко І.В. – заступник голови методичної ради, заступник 

завідувача з навчально-виховної роботи; 

3. Авдєєва О.В. - секретар методичної ради, вчитель  німецької мови  

4. Швець О.Д. - член ради, вчитель історії 

5. Свиридко Є.В. –  член ради, вчитель початкових класів 

6. Угрюмова Н.І. – член ради,  керівник МО класних керівників; 

7. Михайлова Т. А.– член ради,  керівник МО вчителів природничого 

циклу. 

   Упродовж року в  гімназії  працювали такі  методичні об’єднання 

вчителів: 

1. МО класних керівників–  Угрюмова Н.І. 

2. Мо вчителів природничого циклу   –  Михайлова Т. А. 

3. МО вчителів гуманітарного циклу – Авдєєва О.В. 

4.    МО вчителів початкових класів – Свиридко Є.В.  

Протягом року роботу Методичної ради гімназії в тісній співпраці з  

методичними об’єднаннями  було спрямовано на виконання завдань,  

визначених в рамках реалізації проблеми, над якою працює колектив закладу:  

 забезпечити організацію та здійснення освітнього процесу в закладі 

відповідно до оновлених навчальних програм, Державних стандартів 

освіти, нормативно-правових документів, рекомендацій  відділу 

освіти; 

 проводити та координувати заходи відповідно до третього етапу 

науково- методичного проекту школи на тему «Патріотичне виховання 

як пріоритетна складова процесу соціалізації особистості 

громадянського суспільства в умовах сільської школи - родини»;  

 спланувати оптимальну для закладу структуру методичної діяльності 

на 2022-2023 н.р. відповідно до запитів педагогічних працівників; 

 практикувати створення міжфахових інтегрованих методичних локацій 

учителів-предметників різних освітніх галузей, систематично 

здійснювати внутрішній моніторинг  щодо ефективності їх роботи в 

контексті системної модернізації  освітнього процесу закладу; 

 удосконалювати внутрішню систему забезпечення якості освіти 

відповідно до вимог інституційного аудиту; 

 забезпечувати методичний супровід підготовки вчителів до участі у 

фахових конкурсах та проєктах; 

 створити банк даних методичних напрацювань педагогів гімназії 

(розробки уроків, сценаріїв виховних заходів, публікації); 



 створювати організаційні умови для підвищення фахової підготовки і 

кваліфікації педагогічних працівників, заохочувати до участі у 

професійних конкурсах, змаганнях тощо; 

 забезпечувати дотримання нормативних вимог щодо організації і 

проведення  атестації та проходження курсової підготовки 

педагогічними кадрами; 

 сприяти формуванню у педагогічних працівників стабільного інтересу 

до актуальних проблем психолого-педагогічної науки, прогресивного 

досвіду, збільшення кількості вчителів, які беруть участь у масових 

формах методичної роботи; 

 розвивати соціальну активність вчителів, рівень загальної і 

педагогічної культури. 

Методичні об’єднання  відігравали головну роль в реалізації основних 

завдань  та роботі над методичною проблемою  гімназії. На засіданнях МО 

обговорювались питання результатів предметних олімпіад, фахових 

конкурсів, дослідно-експериментальної роботи, надавалась методична 

допомога педагогам, що атестуються тощо. На заключних підсумкових 

засіданнях МО зроблений аналіз їх роботи за рік, складені проекти планів 

роботи на наступний навчальний рік. 

Протягом навчального року на засіданнях та нарадах розглядалися 

наступні питання: 

Засідання 1  ( вересень 2022 року) 

- Про підсумки результативності методичної роботи у 2021/2022 

навчальному році. Завдання на 2022/2023 навчальний рік. 

- Про схвалення планів та структури методичної роботи на 2022/2023. 

навчальний рік. 

- Про завершення роботи над ІІ  етапом над науково- методичним проєктом 

школи за темою «Патріотичне виховання як пріоритетна складова процесу 

соціалізації особистості громадянського суспільства в умовах сільської 

школи – родини». 

- Про навчальні програми, підручники і навчально-методичні посібники, 

рекомендовані для використання у 2022/2023 н.р. 

Про підготовку учнів до участі в предметних олімпіадах. 

- Про проведення предметних тижнів. Погодження графіка. 

Засідання 2 ( жовтень 2022 року) 

- Про сучасний урок в умовах змішаного навчання: проблеми, пошуки, 

знахідки, перспективи. Як зробити його джерелом якісної і натхненної 

праці учнів, школою самостійності і творчості. 

- Про вдосконалення   функціонування  внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти в закладі. Аналіз моніторингу організації 

дистанційного навчання в закладі.  

- Про атестацію педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році. 



- Про проведення І етапу предметних олімпіад. Затвердження графіка 

проведення І етапу предметних олімпіад. 

Засідання 3 (січень, 2023) 

- Про створення умов для формування креативного мислення учнів через 

впровадження інноваційних технологій в освітній процес. 

- Про проведення творчих звітів учителів, які атестуються. 

- Про результати участі учнів у ІІ  етапі предметних олімпіад. 

- Про підсумки курсової перепідготовки у 2022 році. 

Засідання 4 (травень, 2023). 

- Про результати чергової атестації вчителів. 

- Про підсумки проведення предметних тижнів.  

- Про роботу МО щодо вдосконалення педагогічної майстерності та 

фахового рівня педагогів за 2022/2023 навчальний рік. Творчий звіт про 

роботу МО за 2022-2023 навчальний рік  

- Про підсумки роботи Методичної ради у 2022-2023 навчальному році та 

планування роботи на наступний навчальний рік. 

Протягом 2022-2023 н.р. належна увага приділялася росту педагогічної 

майстерності педагогів через курсову підготовку та самоосвітню діяльність.  

Педагогічні працівники гімназії  пройшли курси підвищення 

кваліфікації  в КЗВО «Дніпровська академія неперервної освіти» згідно з 

індивідуальними планами. Протягом навчального року педагоги брали 

активну участь у семінарах, тренінгах, майстер-класах, вебінарах, фахових 

конкурсах, конференціях тощо. Вчителі активно ділились власним досвідом 

на засіданнях МО, виступали на педрадах. 

Атестація педагогічних працівників у  гімназії проводилась 

відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних  

працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти  і науки України 

від 06.10.2010р. № 930 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 

грудня 2010 р. за №1255/18550,зі змінами, затвердженими наказами 

Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 20.12.2011р. №1473 

(реєстрація в Міністерстві юстиції України 10 січня 2012 р. за №14/20327) та 

Міністерства освіти і науки України від 08.08.2013р. №1135 (реєстрація в 

Міністерстві юстиції України 16 серпня 2013 р. за №1417/23949).  

  Проатестовано 2 учителів, з них: 

- підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» - 1; 

- підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» – 1; 

З метою виявлення рівня готовності педагогічних працівників до 

впровадження інноваційних технологій та згідно з плануванням методичної 

роботи у гімназії з 01.03. по 10.03.2023 року було проведено опитування на 

тему «Готовність вчителя до розвитку методичної компетентності». 

Опитування відбувалося онлайн та містило 10 запитань. Завдання 

дослідження: з’ясувати основні причини, які гальмують упровадження нових 

педагогічних ідей і технологій; визначити, які новітні технології найбільш 

застосовуються педагогами на практиці; з’ясувати частоту застосування 

новинок у роботі вчителів; з’ясувати, якими діагностичними методами та 



ознаками  готовності до створення новацій володіють педагоги; розробити 

рекомендації щодо розвитку методичної компетентності вчителів та заходи, 

які підвищують мотивацію до інноваційної діяльності.  

Відповідно до результатів анкетування, педагогам гімназії цікаві 

новації  та експерименти в педагогічній діяльності. Відповідь «Так» 

дали 73,7% опитаних, «Не завжди» - 26,3%, «Ні»  не обрав ніхто з вчителів. 

У минулому навчальному році більшість педагогів застосовували 

новинки у своїй роботі: 43,9% - від 6 до 10 разів, 40,4% - від 1 до 5 разів. 10,5 

% респондентів використовували нові методи та форми роботи від 11 до 20 

разів, і 5,3% вчителів зізналися, що минулого року не застосовували нічого 

нового у педагогічній діяльності. 

Основними причинами, які гальмують упровадження нових 

педагогічних ідей і технологій виявилися: недостатнє матеріальне 

забезпечення – 42%, надмірна насиченість матеріалу – 47,4% та нестача часу, 

на яку вказують 42% респондентів. Психологічну неготовність учнів до 

сприйняття інновацій вважають головною причиною 33, 3% опитаних. 10,5 

% вчителів погано володіють комп’ютером. 

Майже половина опитаних педагогів (50%) зазначають, що їм нічого не 

заважає запроваджувати новинки в свою діяльність. Інші респонденти 

відповіли, що внутрішніми протиріччями, які заважають створенню нового є 

«сумніви, чи зможу я бути успішним з інноваційної чи експериментальної 

роботи» - 29,8% та «невпевненість у позитивному результаті» - 19,3%. 

Педагоги ліцею вільно володіють такими діагностичними методами як 

тестування (100%) та спостереження (90%). Також серед діагностичних 

методів, якими вчителі широко користуються у своїй діяльності, є презентації 

– 45,6%  та анкетування – 38,6%. 

Готовність до створення новацій у закладі характеризується 

наступними ознаками: творчістю – 66,7%, прагненням пізнати нове – 64,9%, 

бажанням експериментувати – 36,8%. На попередній досвід у своїй роботі 

опираються 60% від усіх опитаних. 

Більшість респондентів (85%) назвали «Здоров’я» основною цінністю 

життя. Можливостям самовдосконалюватися та сімейному добробуту 

надають перевагу по 28,1% опитаних. Лише 3 % педагогів серед пріоритетів 

відзначили «Цікаве коло надійних друзів». 

Головною складовою успіху більшість опитаних вчителів вважають 

наполегливість (42%). До успіху ведуть також чітке бачення мети – 30% та 

впевненість у собі – 21%. Пошук та внесення новизни відзначили лише 7% 

респондентів. 

Інноваційна діяльність приваблює педагогів, тому що розвиває інтерес 

учнів до вивчення предмета – 42%, створює можливість вчителю проявити 

себе – 32%, стимулює бажання дізнатись щось нове 17%, дає можливість 

запроваджувати нові методи і форми роботи з дітьми – 9%. 

Анкетування дозволяє зробити висновок про те, що педагогам  гімназії 

цікаві новації та експерименти в педагогічній діяльності.  Більшість вчителів 

мають високий творчий потенціал, бажання експериментувати та прагнуть 

пізнати нове. Педагоги вільно володіють діагностичними методами та 



використовують інноваційні технології у своїй діяльності.  Проте існують 

причини, які гальмують упровадження нових педагогічних ідей і технологій: 

недостатнє матеріальне забезпечення, надмірна насиченість матеріалу та 

нестача часу. Багато опитаних зазначили, що їм заважають сумніви щодо 

успішності їх інноваційної чи експериментальної роботи та невпевненість у 

позитивному результаті. 

За результатами опитувань розроблено коригувальні заходи та 

рекомендації, які сприятимуть професійному зростанню, активізації  

науково-педагогічної та самоосвітньої діяльності педагогів, а саме: залучати 

педагогів до виступів на засіданнях предметних МО, методичної ради, 

організовувати методичні семінари з обміну досвідом та майстер-класи, 

заслуховувати на засіданнях предметних МО повідомлення вчителів, які 

брали участь у семінарах, з метою обміну передовим педагогічним досвідом. 

    Відповідно до плану методичної роботи у жовтні було проведено І 

(шкільний) етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з навчальних предметів. 

У листопаді-грудні переможці І етапу взяли участь у ІІ (міському) етапі.  

Підводячи підсумки методичної роботи в гімназії, слід зазначити, що 

вона здійснювалася на належному науково-теоретичному та методичному 

рівні, сприяла реалізації проблемної теми  гімназії і поставлених завдань 

перед колективом на 2022/2023 навчальний рік, професійному зростанню 

педагогів, підвищенню якості знань та умінь учнів, активізації роботи з 

обдарованими дітьми та тими, хто потребував постійної уваги і контролю з 

боку школи, громадськості. 

 

Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував 

наступне: 

 освітній процес має тенденцію до розвитку; 

 діяльність адміністрації закладу спрямована на вдосконалення освітнього 

процесу та підвищення його ефективності; 

 в освітньому закладі використовують колективне обговорення отриманих 

результатів, колективний творчий пошук вирішення конкретних завдань. На 

підставі аналізу результатів адміністрація корегує наступні дії щодо 

досягнення поставленої мети; 

 освітній заклад підтримує свій позитивний імідж; 

 створюються умови для забезпечення  безпервності здобуття освіти дітьми в 

уомвах воєнного стану (організовано індивідуальну іому здобуття освіти, 

сімейну, педагогічний патронаж) 

 методична робота сприяє модернізації змісту освітнього процесу, втіленню 

педагогічних інноваційних технологій; 

 створено сприятливий психолого-педагогічний клімат. 

Однак залишились певні питання, розв’язання яких слід продовжити, а саме: 

 підвищення якості освітніх посл уг; 

 підвищення ефективності співпраці з батьківською громадськістю; 

 покращення якості навчання учнів під час освітнього процесу з 

використанням дистанційних технологій; 



 покращення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів середньої 

ланки, підсилення мережі Інтернет; 

 забезпечення учнів 5-х класів НУШ підручниками; 

 виконання ряду заходів з пожежної безпеки (встановлення пожеженої 

сигналізації, ремонтвентиляцівйної системи, придбані додаткові посадкові 

місця (лави) в укриття). 

 

Недоліки: 

- зниження  якісного показнику з навчальної діяльності; 

- недостатній рівень підготовки до уроків учнів 5-11 класів через низьку 

мотивацію; 

- наявні порушення у виконанні заходів з пожежної безпеки та 

санітарного регламенту, які потребують значного фінансування; 

- порушення норм академічної доброчесності учнями під час 

дистанційного начанн. 

 

7. ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ , ЦІЛІ В 

НОВОМУ НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ: 

 

- організація освітнього процесу в умовах воєнного стану та врахування 

його психологічних аспектів; 

- створення безпезного освітнього середовища,  протидія  і запобігання 

булінгу в учнівському середовищі; 

- формування  у здобувачів освіти свідомого  ставлення до власної 

безпеки та елементарних навичок безпечної поведінки, стресостійкості, 

збереження  життя та здоров’я ( фізичного, емоційного); 

- організація навчальної діяльності здобувачів освіти та способів 

побудови звортнього зв’яку в умовах змішаної  та дистанційної форми 

навчання; 

- вповадження у 6-х класах нового Державного стандарту базової 

середньої освіти; 

- посилення  відповідальності кожного вчителя  за якістть  освітнього 

процесу, об’єктивність оцінювання навчальних досягнень учнів; 

- формування безпечної поведінки  учнів в Інтернеті, мереживого 

етикету, відповідальності за власні дії в мережевому просторі, 

підвищення рівня медіаграмотності; 

- спрямування освітнього процесу  на підвищення рівня знань, умінь та 

навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації 

освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до навчання 

кожного учня, роботу з обдарованими дітьми ( в тому числі 

дистанційно); 

- забезпечення наступності між початковою, основною та старшою 

школою, враховуючи психологічні особливості та рівень пізнавальної 

діяльності учнів різних вікових груп, враховуючи вимоги Державних 

стандартів початкової і базової та повної загальної середньої освіти; 



- втілення в практику роботи педколективу новітніх освітніх технологій, 

оволодівати інструментами дистанційного навчання; 

- моніторинг якості освіти, що сприяє результативності роботи 

педколективу; 

- посилення національно – патріотичного виховання, формування 

громадянської позиції, просвіти  з питань особистої безпеки; 

- зміцнення та вдосконалення навчально – матеріальної бази закладу 

освіти; 

- формування  духовно – моральних взаємин між всіма учасниками  

освітнього процесу, толерантного ставлення  до представників  

народів, культури і традиці, до однолітків, батьків, інших людей, 

вихованню пошани та любові культурного спадку свого народу та 

мистецтва; 

- якісну підготовку випускників закладу освіти до складання НМТ; 

- розвиток  органів учнівського самоврядування, забезпечення єдиного 

принципого підходу до виховання й соціалізації учнів; 

- подальша інформатизація освітнього процесу, вдосконалення володіння 

інструментами дистанційного навчання, забезпечення інформацією 

системи управління освітою ІСУО та АІКОМ, впровадження 

електронимх журналів та електронних ділових документів; 

- здійснення заходів щодо  вивчення та дотримання правил пожежної, 

мінної безпеки та осмнов цивільного захисту, організації регулярних 

навчаненя щодо дій в уумовах загрози та виникненя надзвичайної 

ситуації у разі оголошення повітряної тривоги; 

- збереження мережі класів та контингенту учнів закладу. 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

                         

 



 

2.ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  ВИКОНАННЯ ст.53 КОНСТИТУЦІЇ  УКРАЇНИ, 

ЗАКОНІВ УКРАЇНИ,  “ПРО ОСВІТУ”, “ПРО ПОВНУ ЗАГАЛЬНУ 

СЕРЕДНЮ ОСВІТУ” 

 

№ 

п/п 

З а х о д и Термін 

виконання 

Відповідальний 

1. Організувати постійний контроль за здобуттям 

повної загальної освіти та вести роз’яснювальну 

роботу серед населення щодо необхідності 

здобуття дітьми та підлітками повної загальної  

середньої  освіти. 

Протягом 

року 

Адміністрація, 

педагогічний 

колектив 

2. Здійснювати контроль за виконанням Законів 

України «Про освіту», «Про повну загальну 

середню освіту», «Про мови», «Про пожежну 

безпеку», «Про охорону праці», Санітарного 

регламенту. 

Протягом 

року 

Адміністрація  

3. Своєчасно ознайомлювати педколектив з 

нормативними документами   МОН України, що 

стосуються виконання законодавства. 

Постійно Директор  

4. Співпраця  зі службами ОТГ  щодо роботи  з 

підлітками (ЦССМ, служба у справах дітей, відділ 

сім’ї та молоді, Начальника ВП №6 Криворізького 

РУПГУ НПУ в Дніпропетровській  області, КЗ 

«Широківський  ЦПМД». 

вересень ЗДВР 

5. Узгодження діяльності адміністративних органів  

школи з діяльністю батьківської громади закладу 

освіти. 

 

Вересень ЗДВР 

6. Забезпечити включення родини і громадськості  в 

педагогічний процес, аналіз оцінки результатів, 

прогнозування його розвитку: 

- організація роботи педагогічного всеобучу 

(за окремим планом); 

- організація тематичних батьківських зборів  

( окремий план); 

- надання соціально – матеріальної допомоги  

родинам, що її потребують; 

- зустрічі батьків з учителями – 

предметниками, адміністрацією школи 

проведення  відкритих уроків для батьків; 

- залучення батьків учнів до участі у 

проведенні класних, загальних заходів та до 

спільної діяльності закладу освіти  з 

родинами  учнів, що потребують  посиленої 

педагогічної уваги. 

 

 

 

Вересень 

 

Протягом 

року 

 

Жовтень 

 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

ЗДВР 

 

ЗДВР 

 

 

ЗДВР 

 

 

ЗДНВР 

 

 

 

ЗДВР 

Психолог 



- забезпечення психолого - педагогічної 

допомоги батькам учнів у навчанні та 

вихованні дітей у родині. 

- проведення дня відкритих дверей у 

профільних классах.; 

 

- розробка системи  заходів для залучення 

батьків до освітнього процесу. 

- Здійснювати заходи щодо створення : 

        - сприятливих  умов для відвідування   

          учнями школи; 

         -рівних умов для здобуття шкільної  

          освіти. 

 

 

 

Грудень ІІІ 

тиждень 

 

 

 

 

 

Класні керівники 

7.  Підготовка та проведення педагогічно – доцільної 

комплектації та набору учнів до школи: 

- контроль за збереженням контингенту учнів 

порівняно з минулим роком; 

- збір документів, які підтверджують перехід 

учнів до інших навчальних закладів; 

     -   проведення набору учнів до 1-х, 10-х класів; 

 

- комплектування класів, розподіл  прибулих 

учнів, поділ на групи; 

- перевірка списків учнів усіх класів; 

 

- затвердження мережі ліцею; 

- аналіз охоплення  навчанням дітей від 6 до 

18 років  у мікрорайоні школи; 

- здійснення комплектування факультативних 

груп, гуртків, секцій, шкільних об’єднань; 

- забезпечення навчання дітей у спеціальних 

закладах і вдома, які за станом здоров’я не 

можуть навчатися у школі; 

- організація індивідуального навчання; 

- проведення інструктажу з батьками щодо 

організації індивідуального навчання; 

- формування оптимальної мережі закладу з 

урахуванням освітніх потреб населення та 

норм наповнюваності класів; 

- створення умов для функціонування і 

організації ГПД; 

-   організація роботи консультаційного  

пункту для батьків першокласників; 

 

- організація роботи  гуртка для дітей 5 – 

річного віку «Пізнайко», які не відвідують 

 

 

постійно 

 

постійно 

 

травень-

червень  

Вересень 

 

Вересень 

вересень 

Вересень  

 

Вересень  

 

Постійно 

 

 

Вересень  

Вересень  

 

Вересень  

 

Вересень  

 

Серпень – 

вересень 

 

Протягом 

року 

 

травень 

Директор  

 

Адміністрація  

 

Секретар 

 

Директор 

 

 

 

Кл.керівники, 

секретар 

ЗДНВР 

 

ЗДВР,ЗДНВР 

 

ЗДНВР, кл.керів. 

 

 

ЗДНВР 

 

 

ЗДНВР 

 

ЗДНВР 

 

Вчителі - 

початківці  1-х 

класів 

Вчителі – 

початківці 4-х 

класів 

Вчителі – 



дитячий садок; 

-  

- проведення батьківських зборів з батьками 

майбутніх першокласників з питань:  

        - підготовка дітей до навчального року ; 

        -ознайомлення з нормативними 

документами; 

         - діагностика  здібностей.  

початківці 4-х 

класів 

8. Уточнення банку даних дітей різних категорій ( на 

основі соціальних паспортів класу). 

До 10.09. ЗДВР 

9. Забезпечити можливості задоволення потреби 

учнів у творчій діяльності через: 

- організацію роботи МАН; написання робіт, 

проведення досліджень; 

- презентація робіт членів МАНу; 

- проведення свят, конкурсів, виставок, 

фестивалів (за окремим планом); 

 

Протягом 

року 

ЗНВР 

 

 

 

Педагог - 

організатор 

10. Привести у відповідність  з діючими вимогами: 

- книгу руху учнів; 

- алфавітну книгу; 

- класні журнали; 

- особові справи; 

- книгу наказів вибувших та прибувших у 

школу. 

- систематично здійснювати контроль  за 

веденням шкільної документації  

 

 

Протягом 

року 

Адміністрація, 

секретар,  

класні керівники 

11. Взяти під контроль навчання та поведінку слабо 

встигаючих учнів та підлітків, що схильні до 

правопорушень. 

Протягом 

року  

ЗДВР  

Класні   

керівники   

12. Організація контролю за відвідуванням учнями 

навчальних занять .  Проведення рейду «Урок». 

Протягом 

року 

Класні 

керівники, ЗДВР 

13. Аналіз пропусків занять учнями, які більше двох 

тижнів не відвідують школу. Контроль за учнями, 

які схильні  до пропусків занять без поважних 

причин. 

Протягом 

року 

ЗДВР, 

класні керівники 

14. Рейди в сім’ї,  співбесіди з батьками, з’ясування 

проблем сімейного виховання. 

Протягом 

року 

ЗДВР, класні 

керівники, 

психолог 

15. Організація роботи шкільної бібліотеки: 

- аналіз читацьких інтересів учнів.  

- створення умов відкритості фондів і 

повідомлення читачів про твори українських 

письменників; 

- впровадження спільно з учителями системи 

виховних заходів, що сприяють розвитку 

Протягом 

року 

за окремим 

планом 

Бібліотекар  



особистості  учня; 

- оформляти тематичні виставки у шкільній 

бібліотеці. 

16. Аналіз стану виконання Закону України “Про 

забезпечення функціонування української мови як 

державної”, “Програми розвитку української 

мови”: 

- провести конкурс читців «Мово моя українська»; 

 

- організація роботи із  забезпечення учнів 

підручниками; 

- продовжити роботу з оформлення наочності 

навчальних кабінетів, стендів, куточків та ін. 

державною мовою; 

- організувати позакласну роботу з української 

мови: тиждень української мови, випуск 

предметної газети, участь  в конкурсах, олімпіадах; 

- передбачити в позакласній роботі заходи  з 

відродження національних свят, обрядів, звичаїв. 

 

 

 

Листопад 

 

Серпень  

 

постійно 

 

вересень 

 

 

 

 

 

згідно з 

планом 

 

ЗНВР 

 

вчителі укр.мови 

та літ-ри; 

бібліотекар  

 

секретар школи 

 

ЗДНВР, ЗДВР 

 

 

 

 

 

Класні 

керівники, 

вчителі - 

предметники 

17. Організація профорієнтаційної роботи з учнями. Квітень ЗДВР, 

психолог 

18. Організувати навчання трудового колективу та 

учнів школи з ЦО. 

За окремим 

планом 

Викладач 

«Захисту 

України» , 

ЗДНВР 

19. Підготовка документів на претендентів на районну 

премію “Обдаровані діти – надія України”. 

 

До 01.05. Педагог - 

організатор 

20. Організувати гаряче харчування  учнів 1-11 класів і 

роботу буфету. Встановити режим  харчування та 

обслуговування учнів і працівників школи  у 

шкільній їдальні. 

До 01.09. ЗДВР 

21. Підготовка та здача  статистичного  звіту (форма 

№77 РВК) про кількість дітей і підлітків шкільного 

віку, ЗНЗ, інформацію про охоплення дітей і 

підлітків шкільного віку навчанням, про облік  за 

роками народження. 

До 10.09. ЗНВР 

 



 

3. ФОРМУВАННЯ  ІНКЛЮЗИВНОГО, РОЗВИВАЛЬНОГО  

ОСВІТНЬОГО ПРОСТОРУ 

 

№ 

п/п 

З а х о д и Термін 

виконання 

Відповідаль

ний 

1. Вивчити відповідність стану освітнього середовища 

принципам інклюзивної освіти.  

Серпень Заступники 

директора 

2. Скласти план заходів для поліпшення  доступності 

закладу. 

Червень  ЗДГР 

3. Вивчити використання технологій, методів навчання, 

викладання, пристосування навчального матеріалу, 

програм до особистого розвитку дитини у класах, де є 

діти з  особливими освітніми потребами 

Серпень  ЗДНВР, 

ЗДВР 

4. Забезпечити консультування батьків дітей з особливими 

освітніми потребами з особливостями навчання та 

розвитку дитини (ООП). 

Протягом 

року 

ЗДНВР, 

керівники 

МО 

5. Здійснювати моніторинг навчальних досягнень 

здобувачів освіти, їх динаміки та результативності для  

підвищення якості освіти дітей з ООП. 

Січень, 

травень 

ЗДНВР 

6. Оформити документацію щодо  організації роботи за 

індивідуальними формами навчання для дітей  з ООП. 

Серпень  ЗДНВР 

7. Контроль за організацією роботи з дітьми з ООП за 

індивідуальною формою навчання. 

Постійно  ЗДНВР 

8. Аналіз та розгляд питань на нарадах  щодо рівня 

навченості учнів з ООП, які навчаються за 

індивідуальною формою навчання.  

Січень, 

травень 

ЗДНВР 

9. Організація індивідуальної роботи з учнями, що 

потребують підвищеної уваги. 

Лютий ЗДНВР 

10. Організація роботи логопедичного пункту. Постійно Логопед 

11.  Забезпечення психолого – педагогічного супроводу дітей 

з ООП. 

Постійно  Психолог  

12. Насичення інформаційно – просвітницького простору 

серед педагогічних працівників, батьків і дітей. 

Постійно  ЗДНВР 

13. Надання рекомендацій вчителям  щодо підвищення рівня 

обізнаності з питань інклюзії  та подолання соціальних 

бар’єрів в  роботі з дітьми  з ООП, організації надання 

психолого – педагогічних та корекційно –  розвиткових 

послуг  спеціалістами ІРЦ м. Кривого Рогу. 

Червень ЗДНВР 

14. Створення системи  ефективної протидії булінгу в 

інклюзивному  освітньому середовищі. 

 

Січень ЗДВР 

15. Проведення з педагогічним колективом  навчання, 

круглих столів, майстер – класів , тренінгів з питань: 

- індивідуалізації та диференціації викладання  як 

врахування  індивідуальних особливостей кожної 

дитини; 

- створення індивідуальних програм розвитку  як 

основного освітнього документу для дітей з ООП 

Протягом 

року 

ЗДНВР, 

ЗДВР 



4.СТВОРЕННЯ  ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА, ВІЛЬНОГО  ВІД БУДЬ 

ЯКИХ  ФОРМ НАСИЛЬСТВА ТА ДИСКРИМІНАЦІЇ 

 

№ п/п З а х о д и Термін 

виконання 

Відповідальн

ий 

1. Вивчення особливостей   навколишнього середовища  

освітнього закладу: 

- вивчення умов сімейного виховання учнів, 

соціально – професійного складу батьків; 

- вивчення  соціально – культурного характеру 

мікрорайону, у т.ч.: 

наявність і характер неформальних об’єднань 

молоді в мікрорайоні; 

          наявність криміногенних осередків; 

-  аналіз результатів взаємної діяльності  

освітнього закладу  з родиною і громадськістю. 

 

 

Вересень  

 

 

І півріччя 

 

 

Протягом 

року 

 

 

ЗДВР, 

класні 

керівники 

 

 

 

Батьківський 

актив 

2. Перевірка  явки дітей і підлітків шкільного віку до 

освітнього закладу на підставі списків. Складання 

списку дітей, які не приступили до  занять  01 

вересня. 

До 05.09. Класні 

керівники 

3. Облік працевлаштування випускників 9-х, 11-х 

класів. 

Вересень ЗДНВР, 

класні 

керівники 9-

х, 11 класів. 

4. Організація роботи з профілактики безпритульності і 

правопорушень серед неповнолітніх. 

Протягом 

року 

ЗДВР 

5. Здійснення контролю за дотриманням Кодексу 

безпечного освітнього  середовища. 

Протягом 

року 

ЗДНВР, 

ЗДВР 

6. Забезпечення виконання плану заходів щодо 

профілактики булінгу. 

Протягом 

року 

ЗДНВР, 

ЗДВР 

7. Організація заходів щодо правової освіти, 

профілактики злочинних проявів в учнівському 

середовищі. 

Протягом 

року 

ЗДВР 

8. Робота практичного психолога освітнього закладу. За 

окремим 

планом 

ЗДВР, 

психолог  

8.1 Психодіагностична робота. 

 

  

8.1.1. Вивчення адаптації першокласників до навчання в 

школі: 

 Методики «Я у школі», «Малюнок людини», 

Мотиваційна анкета для молодших школярів     

    (автор Н.Г. Луськанова); 

 Спостереження та бесіди з дітьми; 

 Відвідування уроків, спостереження за стилем 

спілкування вчителя з дітьми; 

 Поглиблена індивідуальна діагностика учнів з 

низьким рівнем адаптації та ознаками 

дезадаптації, дослідження їх причин 

  Вересень 

Жовтень 

 

 

 

 

Протягом 

року 

   1 клас 



8.1.2. Виявлення дітей «групи ризику»  Протягом 

року 

1-11 класи 

8.1.3. Вивчення адаптації  п’ятикласників до навчання в 

школі: 

 Дослідження рівня шкільної тривожності; 

 Дослідження навчальної мотивації; 

 Спостереження за учнями на уроках та в 

позаурочний час; 

 Поглиблена індивідуальна діагностика учнів з 

низьким рівнем адаптації та ознаками 

дезадаптації, дослідження їх причин 

  Жовтень 

Листопад 

5 клас 

8.1.4. Анкетування батьків першокласників з метою 

виявлення особливостей та характеру протікання 

процесу адаптації дітей до школи 

Жовтень батьки 

8.1.5. Вивчення психологічних особливостей,  рівня та 

змісту адаптації десятикласників до старшої ланки 

школи: 

 Рівень агресії;  

 Рівень тривожності; 

 Емоційний стан; 

Домінуючі риси характеру 

Листопад 10 клас 

8.1.6 Виявлення учнів, схильних до 

тютюнопаління,алкоголізму поведінки.  

Листопад 5-11 класи 

8.1.7 Вивчення психологічної готовності учнів до 

профільного навчання. Профорієнтація: 

 Анкетування «Інтереси та дозвілля учнів»; 

 Визначення професійного самовизначення 

учнів: «Карта інтересів»; 

 Визначення професійного типу людини 

(«ДДО» Клімова); 

 Визначення психологічного типу особистості 

(Дж. Холланда); 

 Анкетування, спостереження. 

Грудень- 

Квітень 

9 клас 

8.1.8 Оцінка професійної діяльності педагога: 

 вивчення творчого потенціалу; 

 вивчення рівня самооцінки 

  Грудень     вчителі 

8.1.9 Виявлення інтелектуально та творчо обдарованих 

учнів 

Січень 1-11 класи 

 

8.1.10 Повторна психодіагностика учнів (для порівняння з 

результатами, які були виявлені у період адаптації на 

початку року) 

Лютий 1 клас 

8.1.11 Вимірювання рівня конфліктності педагога: 

 Тест «Чи конфліктна ви особистість?» 

    Лютий    вчителі 

8.1.12 Соціометричне дослідження з метою вивчення 

психологічного клімату у класі та профілактики 

конфліктів  

Березень 5, 10 класи 

8.1.13 Вивчення психологічної готовності випускників до 

життєвого самовизначення 

Квітень    11 клас 

8.1.14 Вивчення психологічної готовності дітей 4 класу до Травень 4 клас 



переходу в школу ІІ ступеня: 

 вивчення рівня розумового розвитку (Е. Ф. 

Замбацявічене);  

 соціометрія; 

 коректурна проба 

8.1.15 Спостереження за дітьми на уроках та в позаурочний 

час 

Постійно 1-11 класи 

8.1.16 Індивідуальна та групова психодіагностика учнів за 

власним бажанням та за запитом вчителів, батьків 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.1.17 Відвідування уроків, спостереження за роботою за 

стилем спілкування вчителя з першокласниками, з 

метою уникнення  дезадаптації дітей першого року 

навчання в школі. 

Протягом 

року 

класоводи  

1 класу 

8.1.18 Відвідування уроків, спостереження за роботою за 

стилем спілкування вчителів з п’ятикласниками, з 

метою уникнення  дезадаптації дітей. 

Протягом 

року 

Вчителі  

5 класу 

8.1.19 Робота з батьками, виявлення можливих проблем, 

складних питань у вихованні 

Протягом 

року 

батьки 

8.2. Консультативна робота   

8.2.1. Індивідуальне та групове консультування дітей за 

запитом 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.2. Індивідуальні бесіди з дітьми, які мають низький 

рівень навчальних досягнень та пропуски без 

поважних причин 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.3. Профільне консультування для старшокласників 

(індивідуальне, групове) 

Протягом 

року 

11 клас 

8.2.4. Психологічна допомога підліткам у вирішенні 

міжособистісних проблем 

Протягом 

року 

7-9 класи 

8.2.5. Консультування, надання психологічної підтримки 

учням «групи ризику», відвідування за місцем 

проживання 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.6 Індивідуальне консультування дітей з особливими 

освітніми потребами 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.7 Консультування, надання психологічної допомоги 

учням, схильним до суїцидальної поведінки (при 

наявності) 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.8 Консультування старшокласників з питань 

професійного самовизначення, допомога у виборі 

професії 

ІІ семестр 9-11 класи 

8.2.9 Індивідуальне консультування класного керівника 

першого класу з питань організації психолого-

педагогічної допомоги учням на етапі адаптації до 

шкільного життя 

Вересень Класовод  

1 класу 

8.2.10 Консультування педагогів, що працюють у 5 класі з 

питань підтримки школярів на етапі адаптації 

Вересень- 

Жовтень 

педагоги 

8.2.11 Методично-інформаційна допомога вчителям у 

підборі психологічної літератури 

Протягом 

року 

вчителі 

8.2.12 Індивідуальне консультування класних керівників з 

питань загальної характеристики класів 

постійно Класні 

керівники 

8.2.13 Консультування батьків першокласників з питань  Жовтень- Батьки учнів 



адаптації дітей до навчання у школі листопад 1 кл. 

8.2.14 Консультування батьків щодо питань труднощів у 

взаєминах із дітьми 

Протягом 

року 

Батьки 

8.3. Корекційно-відновлювальна та розвиваюча 

робота 

  

8.3.1. Заняття спрямовані на формування шкільної 

адаптації першокласників до навчання у школі (за 

результатами діагностик) 

Вересень- 

Жовтень 

1 клас 

8.3.2. Заняття спрямовані на формування шкільної 

адаптації п’ятикласників до навчання в середній 

школі (за результатами діагностик) 

Вересень- 

Жовтень 

5 клас 

8.3.3. Заняття спрямовані на адаптацію десятикласників до 

навчання в старшій школі 

Листопад 10 клас 

8.3.4. Заняття з елементами тренінгу: «Запобігання 

насильству та булінгу» 

Листопад 6-7 класи  

8.3.5. Заняття з елементами тренінгу: «Що таке суїцид та 

як його запобігти» 

Грудень 8-9 класи 

8.3.6 Корекція сфери ціннісних орієнтацій самооцінки 

учнів «групи ризику», сиріт та дітей під опікою. 

Січень-

Лютий 

 

 

1-4 класи 

5-11 класи 

(група 

ризику) 

8.3.7 Заняття з елементами тренінгу: «Наркотичні 

речовини – фактор загрози для здоров’я»  

Лютий 7-8 класи 

8.3.8 Профорієнтаційне заняття «Моя майбутня професія» Квітень 9, 11 класи 

8.3.9 Комплекс занять з корекції тривожності Травень 1-4 класи 

5-11 класи 

8.3.10 Корекційне заняття для підлітків: «Свідомий вибір» 

(статеве виховання) 

Травень 8 клас 

8.4. Просвітницька робота   

8.4.1. Лекції, виступи перед дітьми про шкідливий вплив 

алкоголю, тютюну, наркотиків 

Протягом 

року 

7-11 класи 

8.4.2. Психопрофілактика шкідливих звичок. Заняття зі 

старшокласниками 

Протягом 

року 

8-11 класи 

8.4.3. Розробка рекомендацій батькам молодших школярів 

для покращення адаптаційного періоду. 

Вересень Батьки учнів 

1 кл. 

8.4.4. Проведення тренінгових занять на проблемних 

семінарах: 

 

Протягом 

року 

 

 

8.5. Організаційно-методична робота   

8.5.1. Складання та затвердження річного плану роботи Серпень  

8.5.2. Формування та поповнення папки нормативно-

правової документації 

постійно  

8.5.3. Оформлення та ведення документації практичного 

психолога школи  

Протягом 

року 

 

8.5.4. Оформлення та ведення  індивідуальних карток дітей 

«Групи ризику» 

Протягом 

року 

 

8.5.5. Підготовка корекційно-відновлювальних, 

розвивальних, психопрофілактичних занять 

Протягом 

року  

 

8.5.6 Підготовка психодіагностичного інструментарію, 

тестових бланків, анкет. Обробка отриманих 

Протягом 

року 

 



результатів. 

8.5.7 Підготовка матеріалів до виступів та лекційних 

занять 

Протягом 

року 

 

8.5.8 Складання статистичних та аналітичного звітів Грудень, 

травень  

 

8.5.9 Ведення гуртка  «Про ВІЛ без ТАБУ» постійно  

8.5.10 Організація самоосвіти. Відвідування бібліотек Протягом 

року 

 

8.5.11 Відвідування  методкабінету, отримання фахової 

консультації  

2 рази на 

місяць 

 

8.5.12 Участь у роботі практичних психологів і соціальних 

педагогів (району та області) 

Протягом 

року 

 

8.6. Зв’язки з громадськістю   

8.6.1. Співпраця з працівниками правоохоронних органів, 

медичних закладів, соціальних служб 

Протягом 

року 

 

8.6.2. Відвідування учнів вдома (за запитом адміністрації) Протягом 

року 

 

9. Заходи щодо запобігання  будь яких проявів 

дискримінації, булінгу.  

  

9.1. Управлінський напрям.   

9.1.1. Довести до відома працівників школи, батьків, учнів:  

- правила поведінки, права та обов’язки учнів ліцею; 

- порядок реагування на доведені випадки булінгу 

(цькування) у закладі освіти та відповідальність осіб, 

причетних до булінгу (цькування); 

- порядок подання та розгляду заяв  про випадки 

булінгу (цькування ) у закладі освіти; 

 

Вересень  ЗДВР, класні 

керівники 

9.1.2. Забезпечити на веб-сайті закладу  відкритий доступ 

до наступної інформації та документів: 

- правила поведінки, права та обов’язки учнів ліцею; 

- план заходів щодо профілактики булінгу; 

- наказ «Про створення безпечного освітнього 

середовища, формування в дітей та учнівської молоді 

ціннісних життєвих навичок»; 

- порядок реагування на доведені випадки булінгу у 

закладі освіти (див. «Кодекс безпечного освітнього 

середовища»); 

- порядок подання та розгляду  заяв про випадки  

булінгу (цькування) (див. «Кодекс безпечного 

освітнього середовища»). 

 

Вересень  ЗНВР, 

Немич О.О. 

9.1.3. Забезпечити  постійне чергування в місцях 

загального  користування (їдальня, подвір’я закладу 

освіти, коридори, рекреації) і технічних 

приміщеннях. 

Постійно  ЗДВР 

9.1.4. Питання профілактики булінгу (цькування) 

розглядати на нарадах при директору та батьківських 

зборах . 

 

Упродовж 

навчально

го  року 

ЗДВР, класні 

керівники 



9.2. Просвітницький напрям   

9.2.1. Тренінг для учнів 9-11 класів «Як не стати 

учасником булінгу» 

Жовтень  Класні 

керівники, 

психолог 

9.2.2. Круглий стіл для батьків «Поговоримо про булінг та 

кібербулінг».  

Упродовж 

навчально

го року 

Класні 

керівники  

1-11 класів 

9.2.3. Міні-тренінг «Як навчити дітей безпечної поведінки 

в інтернеті» 

Упродовж 

навчально

го року 

Вчителі 

інформатики  

9.2.4. Проходження безкоштовних курсів на освітніх 

платформах Едера і Прометеус щодо протидії та 

попередження булінгу в закладі освіти. 

Упродовж 

навчально

го року 

Класні 

керівники  

1-11 класів  

9.2.5. Години спілкування за участю працівників  

національної поліції «Безпечна школа», «Не 

допускай проявів булінгу над собою». 

Упродовж 

навчально

го року 

ЗДВР 

9.2.6. Проведення годин психолога,  спрямованих на 

запобігання та протидію булінгу : «Агресія як прояв 

насильства», «Вирішення конфлікту мирним 

шляхом», «Конфлікт та його наслідки». 

Упродовж 

навчально

го року 

Класні 

керівники 

1-11 класів, 

психолог 

9.2.7. Провести анкетування «Протидія булінгу», 

«Агресивна поведінка» за Є.Ільїним  і  П.Ковальова 

Упродовж 

навчально

го року 

ЗДВР, 

психолог 

9.2.8. Розробка пам’яток, порад для учнів «Маркери 

булінгу», «Як допомогти дітям упоратися з 

булінгом», сеанси медіації (примирення). 

Упродовж 

навчально

го року 

ЗДВР, 

психолог 

10. Створити систему взаємодії освітнього закладу з 

позашкільними закладами, громадськими 

організаціями, ВНЗ щодо співробітництва в  

організації допомоги  в наборі учнів  у творчі 

об’єднання, спортивні секції, гуртки. 

Постійно  ЗДВР 

 



5. СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ І ЗМІЦНЕННЯ  ЗДОРОВ’Я, 

   САНІТАРНО - ПРОФІЛАКТИЧНІ Й ОЗДОРОВЧІ ЗАХОДИ, 

ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ 

 
№ 

П/

П  

Заходи Термін 

виконання 

Відповідальний 

1. Забезпечувати  заклад законодавчими актами  та 

нормативно – технічною документацією. постійно Адміністрація  

2. Забезпечити заходи щодо збереження й зміцнення 

здоров’я, соціального захисту учнів, педагогів і 

працівників школи : 

 Організація та контроль за дотриманням  

протиепідемічних заходів під час вірусних 

захворювань;  

 Проведення оглядів стану здоров’я : 

- учнів; 

- працівників; 

- аналіз санітарних книжок. 

 Оновлення списків учнів пільгового 

контингенту; 

 Забезпечення навчальних кабінетів та мед 

кабінету медикаментами для проведення 

першої долі карської допомоги учням школи; 

 Забезпечення санітарно - епідеміологічного 

режиму. 

 Створення здорових і безпечних умов праці 

для проведення освітнього  процесу. 

 Контроль за гранично – допустимим 

навантаженням при організації навчально – 

виховного процесу. 

 Введення  додаткових канікул для учнів 1-х 

класів. 

 Забезпечення роботи медичного кабінету  

відповідно до нормативних вимог. 

 

 

 

постійно 

 

 

до 01.09. 

 

 

 

Серпень 

Серпень 

 

Постійно 

 

Постійно  

 

Постійно 

 

 

Серпень  

 

Лютий 

 

 

постійно 

 

 

 

Медсестра, 

ЗДНВР, ЗДВР, 

ЗДГР. 

Медсестра, класні 

керівники  

 

 

Медсестра 

 

 

вчителі, класні 

керівники 

адміністрація 

школи  

 

 

 

ЗДНВР, ЗДВР 

3. Коригування системи заходів щодо профілактики 

наркоманії, СНІДу, венеричних захворювань серед 

учнів, впливу алкоголю та тютюну на здоров’я , 

створення документації навчальної  відеотеки.   

 

Вересень  Педагог – 

організатор , 

психолог 

4. Проведення освітньо– профілактичної діяльності  

на базі тренінгового кабінету з учнями, батьками, 

колегами з метою реалізації німецького проекту 

«Консультування з ВІЛ/СНІДу та підтримки 

інституцій» в рамках «Тренінгові кабінети». 

Протягом 

року 

Класні керівники, 

вчителі – 

тренери, 

психолог  



5. Забезпечення соціального захисту дітей, що 

потребують соціально-матеріальної підтримки та 

дітей які перебувають під опікою  

- постійний психолого-педагогічний  супровід; 

- складання інформаційних  паспортів сімей;  

- організація  пільгового харчування  

- вивчення умов  проживання дітей пільгової 

категорії; 

- організація літнього відпочинку, 

оздоровлення дітей; 

- забезпечення дітей сиріт - формою та 

взуттям; 

- забезпечення  своєчасного проведення 

профілактичних щеплень. 

 

 

 

Протягом 

року 

 

Вересень 

 

Травень   

 

Вересень  

 

Протягом 

року 

 

 

 

ЗДВР 

 

 

Психолог  

 

Класні керівники 

 

ЗДВР 

кл.керівники 

медсестра  

6. Проведення профілактичних заходів з метою 

оздоровлення учнів та запобігання захворюванням : 

- проводити ранкову гімнастику перед  першим 

уроком. 

- дні здоров’я , шкільна спортивна Спартакіада; 

  

- робота з профілактики інфекційних 

захворювань, харчових отруєнь, грипу; 

- раціональна організація відпочинку на 

перервах; 

- розміщення учнів у класі з урахуванням 

зросту, зору, слуху, стану здоров’я.; 

- випуск  санітарних  бюлетенів ; 

- підготовка  плану літнього оздоровлення, 

вивчення прогнозів проведення канікул  

учнями, намірів батьків щодо оздоровлень; 

- організація  роботи ДОЗу ; 

 

- організація  роботи спец мед груп; 

- проведення бесід з учнями класів про 

здоровий спосіб життя; 

- оновлення наглядної агітації з фізичної 

культури та здорового способу життя. 

 

- розподіл школярів на фізкультурні групи за 

станом здоров’я, заповнення листків здоров’я у 

класних журналах; 

- щоденний огляд працівників харчоблоку на 

гнійничкові захворювання з відміткою у 

відповідному журналі; 

 

 

постійно 

 

Протягом 

року 

системати

чно 

Протягом 

року 

 

Вересень 

 

Протягом 

року 

Квітень 

 

Червень 

 

Вересень 

протягом 

року 

протягом 

року 

вересень 

 

 

постійно 

Класні керівники, 

вчителі -

предметники 

 

Вчителі ФК 

 

ЗДНВР 

 

ЗДВР 

Учителі і класні 

керівники. 

 

класні керівники 

 

педагог -  

організатор, 

медсестра 

 

 

Класні керівники 

ЗДВР. 

Вчитель ФК 

Класні керівники 

Вчитель ФК 

педагог - 

організатор. 

Класні керівники, 

медсестра 

 

медсестра 

7. Забезпечення  можливості  учнів у фізичній 

активності і фізичному розвитку через здійснення 

корекційно- оздоровчої роботи: 

- проведення спортивних змагань; 

- проведення фізкульт хвилинок на уроках; 

За 

окремим 

планом 

 

Постійно  

 

Вчителі ФК 

 

Вчителі - 

предметники 



- оптимального рухового режиму на                                                            

перервах; 

- організація ранкової розминки о 8.25. 

-  

- прогулянки на свіжому повітрі ; 

- організація роботи спортивних секцій. 

 

 

 

Протягом 

навчально

го року 

Класні керівники, 

Класоводи 

 

Вчителі – 

предметники 

Вчителі ФК 

8. Вивчити житлово - матеріальні умови та морально - 

психологічний клімат: 

- сімей учнів пільгового контингенту школи; 

- сімей учнів девіантної поведінки; 

- сімей учнів кожного класу з оформленням 

відповідних актів;. 

протягом 

року 

ЗДВР, класні 

керівники 

9. Скласти індивідуальні плани роботи з учнями 

девіантної поведінки. 

вересень Класні керівники  

10

. 

Організація проведення лекцій для батьків на 

загальношкільних батьківських  зборах із 

залученням фахівців  лікарні: 

     - гігієнічні правила  запобігання інфекційним 

захворюванням; 

    - комп’ютер і здоров’я дитини; 

    - основи особистої безпеки і профілактика 

травматизму. 

-   здорове харчування. 

- профілактика захворювання на COVID та 

необхідність вакцинації. 

 

 

 

 

Вересень 

 

 

Січень  

 

 

Упродовж 

року  

Медсестра,  

класні керівники 

11 Перед проведенням екскурсій, походів , 

різноманітних заходів проводити інструктаж з 

попередження травматизму дітей. 

Постійно класні керівники 

12 Забезпечити контроль за якістю їжі. Постійно ЗДВР, 

Медсестра  

13 Забезпечити систематичне проведення  санітарно - 

освітньої роботи серед учнів та батьків на  класних 

годинах, зборах, співбесідах, спланувати в планах 

виховної роботи за напрямами: 

- гігієна та режим школяра; 

- профілактика паразитарної  захворюваності; 

- профілактика шлунково - кишкових захворювань. 

Гриби - це небезпечно; 

- запобігання отруєнь; 

- профілактика  захворювань на  COVID; 

-  професійні захворювання органів зору. Обережно 

кліщі. 

- профілактика грипу та ГРЗ; Протигрипозні 

щеплення. 

- профілактика серцево - судинних захворювань; 

- профілактика захворювань опорно- рухової 

системи; 

- профілактика захворювань  нервової системи; 

Протягом 

року 

Єфремова Л.В., 

класні керівники. 

 



- організація робочого місця; 

- туберкульоз – смертельно – небезпечна хвороба; 

- значення проби манту, профілактичні щеплення. 

14 Організація проведення вологого прибирання, 

провітрювання й дезінфекція приміщення 

відповідно до чинного законодавства. 

Вересень 

 

ЗДВР 

медсестра 

15 Контроль за станом температурного та світлового  

режиму школи. 

Листопад  

Січень 

лютий 

Класні керівники, 

медсестра 

16 Контроль санітарно-гігієнічного режиму в 

навчальних приміщення. 

1 раз на 

місяць 

 

ЗДВР,ЗДГР 

 

17 Здійснювати моніторинг обізнаності дітей щодо 

негативних чинників, що впливають на  здоров’я 

(тютюнопаління, алкоголізм, наркоманія). 

Щороку Психолог 

18 Інформувати педагогічних працівників, батьків про 

стан захворюваності дітей і підлітків із метою 

аналізу динаміки змін їхнього здоров’я. 

серпень Адміністрація  

19 Вдосконалити та забезпечити реалізацію проекту 

«Здоров´язберігаючі технології в навчально – 

виховному  процесі», залучивши всіх учасників в 

освітнього процесу до різних видів 

здоров´язберігаючої діяльності. 

Протягом 

року  

Адміністрація  

20 Здійснити перевірку дотримання санітарно – 

гігієнічних норм за наступними критеріями: 

- природне і штучне освітлення; 

- повітряно – тепловий режим; 

- водопостачання та каналізація; 

- вентиляція та опалення; 

- обладнання основних та підсобних приміщень; 

- організація харчування; 

- організація медичного обслуговування; 

- санітарно – гігієнічне  виховання, навчання. 

серпень , 

вересень 

Директор, 

ЗДНВР, ЗДВР, 

ЗДГР, медсестра 

21 Заходи щодо організації харчування: 

- здійснити організацію роботи по запровадженню 

системи HACCP; 

- розробка та затвердження  режиму та графіку 

харчування дітей; 

- затвердження правил поведінки  в їдальні; 

- складання та затвердження списків дітей, які 

потребують дієтичного, безкоштовного харчування; 

- забезпечення організації якісного харчування  

учнів 3-11 класів; 

- надавати звіти  по харчуванню до відділу освіти. 

 

Упродовж 

року 

 

до 01.09 

 

до 01.09 

до 01.09 

 

до 01.09 

 

щомісяця 

 

ЗДВР, медсестра 

 

ЗДВР, медсестра 

 

ЗДВР, медсестра 

ЗДВР, медсестра 

 

ЗДВР, медсестра 

 

ЗДВР, класні 

керівники 



22 Використовувати в роботі з питань безпеки 

харчових продуктів вимоги НАССР  

- Належне планування виробничих, допоміжних та 

побутових приміщень      для уникнення 

перехресного забруднення; 

- Вимоги до стану приміщень, обладнання, 

проведення ремонтних робіт, технічного 

обслуговування обладнання, калібрування тощо, а 

також заходи щодо захисту харчових продуктів від 

забруднення та сторонніх домішок; 

- Вимоги до планування та стану комунікацій – 

вентиляції, водопроводів, електро- та 

газопостачання, освітлення тощо; 

- Безпечність води, льоду, пари, допоміжних 

матеріалів для переробки (обробки) харчових 

продуктів, предметів та матеріалів, що контактують 

з харчовими продуктами; 

- Чистота поверхонь (процедури прибирання, миття 

і дезінфекції виробничих, допоміжних та побутових 

приміщень та інших поверхонь); 

- Здоров’я та гігієна персоналу; 

- Захист продуктів від сторонніх домішок; 

поводження з відходами виробництва та сміттям, їх 

збір та видалення з потужності; 

- Контроль за шкідниками, визначення виду, 

запобігання їх появі, засоби профілактики та 

боротьби; 

- Зберігання та використання токсичних сполук і 

речовин; 

- Специфікації (вимоги) до сировини та контроль за 

постачальниками; 

- Зберігання та транспортування; 

- Контроль за 

технологічними процесами; 

  - Маркування харчових продуктів та 

поінформованість 

Протягом 

року 

 

ЗДВР,  

сестра медична, 

кухарі, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6.  ОХОРОНА ПРАЦІ, БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ, 

 ПОЖЕЖНА БЕЗПЕКА, ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ 

 
№ 

п/п  Заходи Термін 

виконання 

Відповідальний 

1. Охорона праці, безпека життєдіяльності 

учасників освітнього процесу   

1.1. Організувати  роботу щодо створення належних 

умов і безпечної праці, вжиття заходів  до 

недопущення виробничого травматизму. 

до.01.09. Адміністрація 

1.2. Здійснити аналіз  дотримання вимог з питань 

охорони праці. серпень Адміністрація  

1.3. Розробити (оновити) і затвердити інструктажі з 

охорони праці і техніки безпеки для працівників 

закладу освіти згідно штатного розпису. 

Згідно 

графіку  

Адміністрація, 

служба з охорони 

праці 

1.4. Організація роботи комісії  по розслідуванню 

нещасних випадків. До 01.09. Адміністрація  

1.5. Провести інструктивно-методичну нараду з  

класними керівниками стосовно питань 

забезпечення безпеки життєдіяльності учнів в 

умовах воєнного стану. 

серпень Адміністрація 

1.6. Забезпечити нормативність ведення “Журналів 

реєстрації нещасних випадків, що сталися з 

вихованцями, учнями ”, а саме:  

- оформлення повідомлень про нещасні випадки,  

- оформлення актів розслідування нещасних 

випадків,  

- оформлення повідомлень про наслідки 

нещасних випадків 

Упродовж 

навчально

го року 

Адміністрація 

1.7. Здійснювати аналіз статистичних даних щодо 

травмування дітей під час навчально-виховного 

процесу та в позаурочний час.  

Упродовж  

навчально

го року 

Адміністрація 

1.8. Скласти акти-дозволи проведення занять у 

кабінетах фізики, хімії, біології, інформатики, 

навчальних майстерень, спортивному залі, на 

спортивному майданчику.  

до 01.09. Адміністрація 

1.9. Організувати якісне планування роботи класних 

керівників з питань охорони життя і здоров’я 

учнів та запобігання всім випадкам дитячого 

травматизму. 

до 01.09. ЗДНВР, класні 

керівники  

1.10. Забезпечити контроль за відображенням 

тематичних бесід з питань запобігання всім видам 

дитячого травматизму в планах виховної роботи 

класних керівників, на сторінках класного 

журналу, у щоденниках.  

Постійно  ЗДНВР 



1.11. Здійснювати аналіз стану травматизму  серед 

учасників освітнього  процесу. 

щоквартал

ьно 

ЗДНВР 

1.12. Організувати навчання працівників з ТБ, охорони 

праці  та безпеки життєдіяльності та провести 

залік. 

Згідно 

графіка 

Директор, ЗДНВР 

1.13. Забезпечити формування  навичок здорового і 

безпечного способу життя дітей і підлітків: 

- проведення бесід  з метою  профілактики 

нещасних  випадків  у канікулах; 

- проведення тематичних вечорів, круглих 

столів, тренінгів на теми: 

   - «Шкідливі звички та їх профілактика» 

(5-6 кл) ; 

- «Їжа, яка тебе вбиває» (7-8 кл); 

- «Життя без шкідливих звичок» (10-11 кл); 

- проведення інструктажів  з техніки безпеки; 

- проведення з учнями бесід з попередження 

травматизму, виконання правил 

дорожнього руху, поведінки з 

вибухонебезпечними речовинами, правил 

поведінки на воді, льоду, від час 

виникнення пожежі і під час надзвичайних 

ситуацій під час воєнного стану. 

- Брати участь у районних акціях «Молодь 

проти СНІДу», «Молодь за здоровий спосіб 

життя» і т.д. 

- проведення тематичних класних годин із 

запрошенням працівників ДАІ, пожежної 

частини, лікарні, поліції. 

 

Жовтень - 

листопад 

 

 

 

1 раз у 

місяць 

Постійно  

 

вересень 

постійно 

 

 

системати

чно 

протягом 

року 

 

 

постійно  

 

 

ЗДВР, класні 

керівники, 

психолог 

 

ЗДВР, 

Класні керівники, 

вчителі   

предметними 

ЗДВР, 

Класні керівники 

класні керівники 

 

ЗДНВР 

 

 

 

 

Класні керівники 

1.14. Організація  участі учнів у традиційному 

місячнику, тижні (за окремим планом та 

наказами): 

- дорожнього руху ; 

- з пожежної безпеки; 

- проведення місячника  безпеки 

життєдіяльності; 

- вивчення курсу «Основи безпеки 

життєдіяльності»; 

- «Безпечне використання газу у побуті» 

- Тиждень з охорони праці; 

- День цивільного захисту. 

 

 

Вересень 

березень 

вересень  

 

вересень  

 

жовтень 

квітень 

  

 

 

ЗДВР 

 

 

 

Вчителі Основ 

здоров´я  

Вчителі Основ 

здоров´я 

1.15. Організація роботи комісії  по  соціальному 

страхуванню. 

постійно Голова комісії по 

соц.страхуванню 

1.16 З метою попередження дитячого травматизму 

провести роботу з учнями та їх батьками: 

- вивчити правила дорожнього руху; 

- провести бесіди  з попередження випадків 

утоплення школярів; 

- вивчення правил поводження з джерелами 

Протягом 

року 

 

 

 

 

ЗДНВР, класні 

керівники 

 

 

 

 



електроструму та правил безпеки при 

користуванні газом; 

- запобігання дитячого травматизму  від вибухово 

- небезпечних предметів, протирадіаційної 

безпеки; 

- профілактика побутового травматизму; 

- проведення бесіди «Як поводитися в 

екстремальних ситуаціях»; 

- правила протипожежної безпеки; 

- дії під час сигналу «Повітряна тривога!». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.17. Забезпечити наявність  правил техніки безпеки в 

кабінетах хімії, фізики, біології, інформатики, 

спортзалу, майстерні . 

До 01.09. Завідуючі 

кабінетами 

1.18. Перед проведенням екскурсій, походів , 

різноманітних заходів проводити інструктаж з 

попередження травматизму дітей. 

Постійно класні керівники 

1.19. Розробити заходи та затвердити графік контролю 

за дотриманням  ТБ та охорони праці в ліцеї та 

перевірки  ведення відповідної документації. 

Вересень 

Січень  

Червень  

 

Директор, 

ЗДНВР, 

ЗДВР 

 

1.20.  Підготовка навчальних приміщень і кабінетів до 

навчального року. Проведення моніторингу стану 

утримання приміщень школи, меблів, 

обладнання.  Вивчення стану ТБ у закладі освіти.  

  Забезпечення готовності закладу освіти, усіх 

навчальних кабінетів, інших приміщень до 

прийому дітей відповідно до санітарних норм, в 

тому числі ПРУ. 

Серпень 

 

 

до 01.09 

Директор, 

зав.кабінетами. 

 

Директор, ЗДГР 

1.21. Організація роботи щодо проведення з 

працівниками та учнями: 

- планових та позапланових інструктажів  з ТБ та 

ОП: 

- бесід щодо запобігання побутового травматизму 

в житлових і підсобних приміщеннях, 

присадибних ділянках, у місцях відпочинку. 

-  вступного інструктажу з питань охорони праці 

на робочому місці з новоприбулими 

працівниками; 

- вивчення посадових інструкцій та інструкцій з 

охорони праці на робочих місцях; 

- відпрацювання порядку дій під  час сигналу  

«Повітряна тривога!». 

Серпень 

 

 

щомісяця 

Директор 

 

 

ЗДНВР, ЗДГР  

1.22. Оформлення  куточків безпеки  в класних 

кімнатах щодо профілактики всіх видів дитячого 

травматизму та безпеки життєдіяльності. 

Серпень 

 

Директор, 

3ав.кабінетами 

1.23. Розглядати питання охорони праці та безпеки 

життєдіяльності на нарадах. 

Протягом 

року 

Директор 



1.24. Організація чергування вчителів та 

техпрацівників по школі,  учнів – в класах. 

постійно ЗДВР  

 

1.25. Здійснювати контроль за санітарним станом 

харчоблоку , навчальних кабінетів, приміщень 

ліцею у відповідності з Санітарним регламентом. 

Постійно  ЗДВР 

1.26.  Організувати зустрічі учнів  з працівниками 

відділу поліції №6 Криворізького РУПГУ НПУ 

в Дніпропетровській області, працівниками МНС, 

ювенальної превенції  та фахівцями інших служб. 

Упродовж 

навчально

го року 

ЗДВР 

2. Організація роботи з протипожежної безпеки   

2.1. Перевірка рівня реальної готовності діяти за 

сигналом «Пожежа», проведення евакуації з 

ліцею   учасників освітнього процесу та 

практичних тренувань. 

За 

окремим 

планом 

Адміністрація, 

педколектив. 

2.2. Здійснити забезпечення школи засобами 

протипожежної безпеки. 

до 15.08. ЗДГР 

2.3. Забезпечити виконання приписів  пожежної 

інспекції. 

Упродовж 

навчально

го  року 

Адміністрація 

2.4. Проводити інструктажі з пожежної безпеки з 

педагогічними та технічними працівниками. 

постійно ЗДНВР, ЗДГР 

2.5. Утримувати в робочому стані засоби 

протипожежного захисту,  обладнання та 

інвентарю, не допускати їх  використання  не за 

призначенням. 

постійно ЗДГР 

2.6. Забезпечити  проведення заміру  заземлення 

електроустаткування та ізоляції проводів  

електроустановок  у відповідності до  правил. 

До  ЗДГР 

3. Заходи щодо формування  безпечної поведінки 

здобувачів освіти в Інтернеті 

  

3.1. Надати учасників освітнього процесу інформацію 

про ризики в Інтернеті. 

Упродовж 

навчально

го року 

Класні керівники, 

вчителі 

інформатики 

3.2. Сформувати в учнів під час освітнього процесу 

розуміння необхідності дотримання правил 

безпеки та конфіденційності в мережі Інтернет.  

Упродовж 

навчально

го  року 

Класні керівники, 

вчителі 

інформатики 

3.3. Проводити заходи за окремим планом «Безпека і 

Інтернеті». 

Упродовж 

навчально

го  року 

Вчителі 

інформатики 

4 Цивільний захист   

4.1. Розглянути на нараді при директорові питання 

про стан цивільного захисту в навчальному 

закладі, вивчення нормативних документів. 

Лютий  ЗДНВР 



4.2. Відпрацювати з відповідними комісіями питання 

порядку проведення Дня цивільного захисту 

Березень  ЗДНВР 

4.3. Залучити до проведення Дня ЦЗ представників 

громадських організацій, фахівців із питань 

цивільного, екологічних організацій 

Березень  ЗДНВР 

4.4. Розробити суддівські документи та особисті 

плани (пам`ятки) для членів журі, класних 

керівників із проведення змагань, конкурсів. 

Березень  ЗДНВР 

4.5. Узгодити питання щодо проведення заходів під 

час Дня цивільного захисту з представниками 

місцевих органів  ДСНС. 

Березень  ЗДНВР 

4.6. Провести нараду з пед. працівниками та 

техперсоналом з основних питань ЦЗ щодо 

підготовки працівників об`єкту. 

Березень  ЗДНВР 

4.7. Перевірити підготовку майдану для проведення 

Дня цивільного захисту, стан протипожежного 

захисту, стану та способів оповіщення про 

пожежу, надзвичайну ситуацію. 

Березень  ЗДНВР 

4.8. Підготувати необхідні матеріали для проведення 

профілактичних занять, надання першої медичної 

допомоги 

Березень  ЗДНВР 

4.9. Провести заходи з питань ЦЗ та БЖ: 

- підготувати приладдя й макети захисних 

споруд; 

- місця для огляду засобів цивільного захисту та 

пожежної безпеки: захисту органів дихання та 

шкіри, приладів радіаційної й хімічної розвідки, 

макетів вибухово-небезпечних предметів, засобів 

пожежогасіння та іншого приладдя; 

 - шкільні захисні споруди та місця для 

проведення змагань; 

 - налагодити роботу технічних засобів навчання; 

 - організувати виставки літератури; 

 - підготувати плакати, схеми та пам`ятки щодо 

дій під час надзвичайних ситуацій, що необхідні 

для проведення Дня ЦЗ 

 

Березень  ЗДНВР 

4.10. Провести День Цивільного захисту за окремим 

планом. 

Квітень  ЗДНВР 

4.11. Поновити документи та організувати навчання та  

відпрацювання  з учасниками освітнього процесу 

«Плану реагування на надзвичайні ситуації» , 

«Плану евакуації в безпечну зону», «Паспорту 

безпеки»,  дій під час сигналу «Повітряна 

тривога!»  та правил перебування у захисній 

споруді. 

Серпень, 

січень 

Адміністрація 

закладу 

 

 



 

7. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ  ЗАКЛАДУ ОСВІТИ                                                             

 
№ 

з/п 

 

ЗАХОДИ 

 

Термін 

виконання 

 

Відповідальний  

 Організація освітнього процесу   

1. Забезпечити організацію освітнього процесу за 

затвердженими в установленому порядку Освітніми 

програмами,  відповідно до чинного законодавства та 

нового  Державного  стандарту початкової освіти. 

До 01.09 ЗДНВР 

2. Здійснити заходи щодо впровадження Державного 

стандарту  базової і повної загальної середньої освіти: 

- опрацювати на засіданнях шкільних методичних 

об’днаннях типові освітні програми, модельні 

навчальні програми, критерії оцінювання учнів; 

- здійснити вибір підручників для 5-9 класів; 

- опрацювати критерії  професійного стандарту 

вчителя. 

Протягом 

року 

ЗДНВР 

 

3. Укомплектувати школу педагогічними кадрами.  

Скласти тарифікацію учителів на поточний  

навчальний рік, погодити педагогічне навантаження з 

профкомом школи. 

Серпень ЗДНВР 

4. Вивчити та проаналізувати навчальні програми, 

методичні листи, нормативні документи, 

забезпеченість підручниками та розпорядчі акти 

МОН, Департаменту науки і освіти Дніпропетровської 

ОДА.  

Серпень  Директор,  

керівники МО 

5. Організація освітнього процесу: 

- оформлення  та затвердження розкладу уроків,  

статистичні звіти;  

- розклад занять предметів варіативної складової, 

факультативів, курсів за вибором додаткових 

занять, спецмедгрупи; 

- навчання дітей за індивідуальною формою; 

- графіки тематичного оцінювання, контрольних 

лабораторних, практичних робіт, навчальних 

екскурсій; 

- оптимальна організація навчального дня і тижня 

з урахуванням санітарно - гігієнічних норм і 

особливостей вікового розвитку дітей; 

- оформлення класних журналів, журналів 

індивідуального навчання, факультативів, 

гуртків, ГПД згідно інструкцій;  

- планування  виховної роботи класних 

керівників. 

Вересень ЗДНВР, ЗДВР 

 

6. Провести перевірку стану та готовності матеріально - 

технічної бази кабінетів школи до нового навчального 

року. Оформити акти та інші документи про 

готовність школи, майстерні, спортивного 

Серпень Грицай Н.В. 



майданчика.  

7. Коригування правил внутрішнього  трудового 

розпорядку школи. 

Серпень  Директор 

8. Регламентація відповідно до нормативних документів: 

- режим роботи школи; 

- структура навчального року. 

Серпень Директор 

9.  Підготовка шкільної документації відповідно  до 

Переліку необхідних документів на навчальний рік 

(Інструктажі, Положення про кабінети, плани роботи 

тощо) 

Серпень  ЗДНВР 

 

10. Зарахування учнів до 10 - х класів та розподіл класів 

на навчальні групи. 

Травень - 

Серпень 

ЗДВР 

 

11. Підготовка до Дня знань. Серпень ЗДВР 

12. Проведення інструктажу з питань організованого 

початку нового навчального року. Організаційно – 

педагогічні заходи , спрямовані на організаційний 

початок ІІ семестру. 

Серпень 

Січень  

Директор, 

ЗДНВР 

13. Контроль за станом навчальних кабінетів (за окремим 

планом). 

Протягом 

року 

Директор, 

ЗДВР 

14. Контроль за дотримання єдиних вимог до учнів. Протягом 

року 

ЗДНВР, ЗДВР 

15. Затвердження 

 тарифікації; 

 навчального плану; 

 річного плану роботи; 

 плани заходів щодо реалізації районних освітніх 

програм; 

 графік чергування по школі учнів та вчителів; 

 призначення класних керівників; 

 графіку предметних тижнів, олімпіад. 

Вересень  Директор, 

ЗДНВР 

16. Здійснення класно – узагальнюючого контролю. Протягом 

року за 

окремим 

планом 

ЗДНВР 

17. Аналіз забезпечення учнів підручниками. Вересень  ЗДНВР 

бібліотекар 

18. Впровадження допрофільної і профільної підготовки у 

школі, комплектування профільних класів. 

вересень ЗДНВР 

 Підготовка роботи щодо формування профільних 

класів, відповідно до потреб і запитів учнів. 

Березень- 

травень 

Директор, 

Класні 

керівники 9-х 

класів, психолог 

19. Погодження та коригування  календарно - 

тематичного планування: 

- план роботи факультативів, гуртків; 

- план роботи класних керівників; 

- план роботи бібліотеки; 

- план роботи  психолога; 

- викладання предметів; 

Вересень  Адміністрація 



 - план фізкультурно - оздоровчої роботи; 

- батьківського активу . 

20. Організувати підготовку учнів до участі у І, ІІ, ІІІ 

етапі   предметних олімпіад . 

Жовтень, 

листопад, 

грудень, 

січень  

Вчителі - 

предметники 

21. Статистичний моніторинг. Протягом 

року 

 

ЗДНВР 

22. Підготовка особових справ учнів, педагогічних 

працівників, класних журналів у відповідності з 

нормативами їх ведення. 

Вересень  Класні 

керівники 

23. Сприяти залученню учнів, молоді до участі в роботі 

секцій МАНу. 

Постійно  Вчителі - 

предметники 

24. Організація роботи предметних гуртків і секцій. Вересень  ЗДВР 

25. Звіт керівника  школи перед колективом школи та 

громадськістю. 

червень Директор 

26. Організувати роботу з обдарованими учнями  За 

окремим 

планом 

Педагог - 

організатор 

27. Уточнення основних об’єктів контролю на 

навчальний рік.  

 

Серпень Адміністрація 

28. Співбесіда з учителями стосовно предметів, де здібні 

учні знижують свою успішність, творчий потенціал. 

Грудень  Директор 

29. Моніторинг якості знань. Вивчення рівня навчальних 

досягнень учнів із предметів.  

Січень, 

травень 

Адміністрація, 

вчителі - 

предметники 

30. Планування та організація роботи з педагогами щодо 

підтримки учнів, які мають початковий рівень знань. 

Грудень ЗДНВР,  вчителі 

- предметники 

31. Підготовка проекту плану роботи школи на новий 

навчальний рік, навчального плану.                                                     

Травень  Адміністрація 

школи, 

керівники МО 

32. Вивчення потреб учнів у проведенні факультативних і 

додаткових занять. 

Квітень  ЗДНВР 

33. Розробки заходів щодо підготовки до ДПА, 

незалежного зовнішнього оцінювання. 

Березень  ЗДНВР 

34. Аналіз участі учнів у роботі МАН, ІІ та ІІІ турах 

предметних олімпіад. 

Квітень  ЗДНВР 

35. Організація літнього оздоровлення. Травень  ЗДНВР, ЗДВР 

36. Провести творчі звіти факультативів, курсів за 

вибором, гуртків. 

Березень  ЗДНВР, ЗДВР 

37. Організаційні заходи по підготовці святкування 

Останнього  дзвоника та урочистостей з нагоди 

вручення документів про освіту . 

 

Травень, 

червень  

ЗДВР 

38. Нагородження учнів:  

- похвальним листом «За високі досягнення у 

навчанні»: -  2-4 класи; 

 

 

Травень 

Адміністрація 



                   - 5-8, 10-11 класи 

 

- похвальною грамотою «За особливі досягнення  у 

вивченні  окремих предметів» - 9,11 класи; 

- подяками та дипломами за участь у конкурсах, 

змаганнях. 

 

Вересень  

39. Забезпечення спрямованості змісту освіти на  

досягнення учнями заданого рівня навченості: 

 реалізація принципів компетентнісного підходу, 

співробітництва продуктивного навчання; 

 залучення учнів до проведення і проектування 

уроків, позакласних заходах; 

 вивчення потреб щодо залучення 

факультативних занять, робота по залученню 

учнів до МАН , олімпіад. 

Постійно  ЗДНВР 

  

Система оцінювання  здобувачів освіти 

 

  

40. Моніторинг якості освіти і контроль реалізації 

основних задач освітньої діяльності: 

 вдосконалити  та скоригувати   Положення про 

внутрішню систему забезпечення якості освіти; 

 удосконалити систему проведення 

внутрішнього моніторингу якості навчальних 

досягнень; 

 складання плану – графіку контрольних робіт 

 проведення діагностики рівня навчальних 

досягнень у всіх класах з усіх предметів 

--- стартової; 

--- підсумкової. 

 

 проведення  корекційно  - аналітичних заходів 

щодо результатів вхідного, поточного й 

підсумкового діагностування рівня навчальних 

досягнень; 

 перевірка навичок читання  письма, 

обчислювальних навичок учнів початкових 

класів; 

 результати ДПА, ЗНО, НМТ. 

 контроль знань, умінь, навичок 5-11 класів з 

предметів, які підлягають внутрішньому 

контролю; 

 модернізувати моніторинг професійної 

майстерності  педагогічних кадрів: 

--- вивчення педагогічної діяльності вчителів, що 

атестуються; 

--- визначення рівня педагогічної майстерності; 

--- визначення рівня динаміки професійного рівня 

 

 

Вересень  

 

Вересень 

 

 

Вересень, 

січень 

Травень  

 

Вересень  

ІV 

тиждень  

 

Грудень ІІ 

тиждень 

Травень ІІІ 

тиждень 

 

Протягом 

року 

червень 

згідно 

графіка 

 

Грудень 

 

 

 

Протягом 

 

ЗДВНР 

 Методична  

рада 

Адміністрація  

 

 

ЗДВР 

 

 

 

 

 

Адміністрація 

Адміністрація 

 

Адміністрація 

Адміністрація 

 

ЗДНВР 

ЗДНВР 

 

 

Адміністрація 

 

 

 

 

ЗДНВР 

 

 



вчителів; 

--- аналіз самоосвітньої діяльності. 

 Активізувати психологічний моніторинг для 

рішення основних задач роботи школи: 

--- проведення діагностичних процедур для 

вивчення особливостей і характеру адаптації дітей 

1 - х класів; 

--- вивчення рівня і специфіки шкільної 

тривожності учнів 5 - х класів у період адаптації ; 

-вивчення інтелектуального розвитку й 

особливостей мотиваційної сфери учнів 10  класу; 

- вивчення професійної спрямованості і провідних 

інтересів учнів 9 -х класів. 

- облік працевлаштування  учнів 9, 11- х класів; 

 

 

- здійснити в межах психолого – педогоічного 

супроводу діагностику здібностей та інтересів 

учнів 8-9 класів зметою забезпечення до 

профільної підготовки та профільного навчання. 

- вивчення об’єктивності атестації учнів за 

навчальний рік. 

- Проводити заходи, орієнтовані на підвищення 

психолого – педагогічного рівня педагогічних 

працівників, зокрема щодо роботи з 

обдарованими дітьми. 

 

 

 Проведення конкретних заходів за результатами 

діагностики: 

--- психологічно - розвиваюча робота з 

першокласниками, що відчувають труднощі на 

етапі первинної адаптації; 

---  розвиток соціальної компетентності  в учнів 5 - 

х класів з високим рівнем тривожності; 

--- проведення тренінгів з формування мотивів 

самоосвітньої діяльності у старшокласників. 

 

 

 Оптимізувати моніторинг оздоровчої функції 

школи: 

--- визначення  рівня фізичного розвитку учнів; 

--- медогляд; 

--- вивчення соматичного здоров’я учнів; 

--- вивчення впливу освітнього середовища на стан  

учнів. 

- збереження здоров’я учнів у режимі навчального 

дня. 

 

 

року 

 

Вересень 

ІІІ - ІV 

тиждень 

 

Вересень 

ІІІ 

тиждень 

Жовтень І 

тиждень  

Квітень І - 

ІІ тиждень 

Травень 

 

 

ІІ семестр 

 

 

 

 

Листопад 

–  

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

 

лютий 

Листопад -  

березень 

Березень - 

травень 

 

 

 

 

 

 

Протягом 

року 

Протягом 

року 

Вересень 

 

 

 

ЗДНВР 

 

 

Адміністрація  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Психолог 

 

 

Психолог 

 

Психолог 

 

Психолог 

 

Директор 

ЗДНВР 

класні керівники 

психолог, класні 

керівники, 

вчителі - 

предметники 

Психолог 

ЗДВНР 

Психолог 

ЗДНВР 

Психолог 

ЗДВНР  

Психолог 

ЗДВНР 

Вчителі ФК 

 

Медсестра  

медсестра  

Класні 

керівники 

 

 

 

 



--- вивчення рівня сформованості мотивації учнів 

8-10 класів до здорового способу життя; 

---фізкультурно – оздоровчої роботи. 

Протягом 

року 

 

Психолог 

 

41. 

 

Контроль освітньої діяльності: 

 Здійснювати контроль виконання законів 

України «Про освіту», «Про повну загальну  

середню освіту», «Про мови»: 

--- оцінювання рівня демократизації і гуманізації 

освітнього процесу, компетентнісного підходу; 

- рівень відповідності викладання змісту 

навчальних програм, новим державним стандартам 

освіти. 

 Здійснювати контроль функціонування виховної 

системи: 

--- вивчення використання державної символіки у 

виховній роботі з учнями та національно – 

патріотичного виховання; 

--- вивчення стану виховання в учнів естетичних 

смаків, етики поведінки, свідомої дисципліни; 

--- здійснення контролю за станом роботи з 

фізичної культури та пропаганди здорового 

способу життя; 

--- здійснення  контролю за діяльністю шкільної 

бібліотеки щодо сприяння   гуманізації  і 

гуманітаризації навчально -виховного процесу та 

духовного становлення  школярів; 

- моніторинг дослідження функціонування гуртків. 

 

 

 

Постійно  

 

 

ЗДНВР 

ЗДВР 

 

42. 

 

Визначення змісту діяльності органів керування 

відповідно до формування їх функцій: 

 Обрання та затвердження   складу ради школи; 

 З метою забезпечення педагогічно - доцільної 

взаємодії родини й громадськості та реалізації 

завдань школи, спланувати та провести 

засідання батьківського активу школи; 

 Забезпечення взаємодії педпрацівників з 

профспілковим комітетом на основі угоди: 

--- збори трудового колективу; 

--- плану спільної діяльності, поновлення угоди. 

 Провести засідання заступників директора та 

розподілити функціональні обов’язки суб’єктів 

керування; 

 Проведення адміністративних нарад при 

директорові та заступниках директора; 

 Надати педагогічну допомогу організаціям  

учнівського самоврядування.  

 

Згідно 

плану 

 

Райво 

Рада школи 

 

 

Директор  

Голова  ПК 

 

Директор  

 

Адміністрація  



 

 Організація роботи з предмету «Захист України» 

та військово-патріотичного виховання 

  

43 Організація роботи з допризовної підготовки  

юнаків та викладання  предмету «Захист України», 

курсу «Основи медичних знань». Допризовна 

підготовка юнаків і військово - патріотичного 

виховання у школі організовується проводиться на 

підставі: 

1. Закон України «Про оборону України». 

2. Закон України «Про Збройні Сили України». 

3. Закон України «Про правовий статус та вшанування 

пам’яті борців за незалежність України 

у XX столітті». 

4. Закон  України «Про військовий обов’язок і 

військову службу»; 

5. Закон України «Про увічнення перемоги над 

нацизмом в Другій світовій війні 1939–1945». 

6. Закон України «Про доступ до архівів репресивних 

органів комуністичного тоталітарного режиму 1917 — 

1991 років». 

7. Закон України «Про присвоєння юридичним особам 

та об’єктам права власності імен (псевдонімів) 

фізичних осіб, ювілейних та святкових дат, назв і дат 

історичних подій». 

8. Закон України «Про засудження комуністичного 

та націонал-соціалістичного (нацистського) 

тоталітарного режимів та заборону пропаганди їхньої 

символіки». 

9. Постанова Верховної Ради України від 12.05.2015 

№ 373-VIII «Про вшанування героїв АТО 

та вдосконалення національно-патріотичного 

виховання дітей та молоді». 

10. Указ Президента України від18.05.2019 р. 

№286/2019 «Про стратегію національно – 

патріотичного виховання»; 

11. Указ Президента України від 26.11.2016 

№ 523/2016 «Про заходи у зв’язку з 85-ми роковинами 

Голодомору 1932 — 1933 років в Україні — геноциду 

Українського народу». 

13. Постанова Кабінету Міністрів України від 

30.11.2000 № 1770 «Про затвердження положень про 

допризовну підготовку і про підготовку призовників 

з військово-технічних спеціальностей». 

14. Положення про Всеукраїнську дитячо-юнацьку 

військово-патріотичну гру «Сокіл» («Джура»), 

затверджене наказом Міністерства освіти і науки, 

молоді та спорту України від 13.06.2012 № 687, 

зареєстрованим в Міністерстві юстиції 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Адміністрація 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 України 03.07.2012 за № 1094/21406. 

 

41.1. Провести нараду щодо стану  військово - 

патріотичного виховання учнів в освітньому закладі. 

41.2. Розробити та видати накази щодо організації та 

здійснення допризовної підготовки і військово - 

патріотичного виховання учнів. 

41.3. Здійснювати контроль: 

- за якістю проведення занять з допризовної 

підготовки та основ медичних знань; 

- за виконанням статутних вимог на уроках 

фізкультури і допризовної підготовки; 

- за якістю засвоєння програми допризовної 

підготовки учнів. 

41.4. Підготувати навчально - матеріальну базу, 

екіпіровку учнів до навчально - польових зборів, 

змагань. 

41.5. Виконання рекомендацій викладачами  предмету 

«Захисту України»   та Основ медичних знань, 

отриманих під час викладання предмету. 

41.6. Підготувати і провести День Цивільного захисту 

(за окремим планом). 

41.7. Спланувати і організувати методичні заняття з 

командирами взводів і відділень. 

 

41.8. На нараді при директорові обговорити заходи з 

підготовки та проведення навчально - польових зборів 

та стрільб з юнаками. 

41.9. Провести з учнями урок - лекцію «Конституція 

України та Закон України «Про загальний військовий 

обов’язок і військову службу». 

41.10. Організувати і провести диспути, бесіди з 

питань: 

- «Державно і військова символіка України  «Герб і 

Прапор України».; 

- «Створення  позитивного іміджу військової служби 

в Збройних силах України». 

- «Етика та поведінка військовослужбовців»; 

- «Юридична відповідальність  за злочини та 

правопорушення»; 

- «Правовий та моральний аспекти «права війни» на 

сучасному етапі»; 

- «ЗУ «Про загальний військовий обов’язок та 

військову службу»; 

- «Про альтернативну (невійськову) службу». 

41.11. Провести тиждень, присвячений річниці 

визволення України від німецько - фашистських 

загарбників, заходи з нагоди визволення району(за 

окремим планом) 

41.12. Провести бесіди , зустріч з представниками 

 

 

Згідно 

плану 

 

Вересень  

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

 

Квітень  

 

 

Протягом 

року 

 

Квітень 

 

 

Серпень 

 

Протягом 

року 

 

 

Жовтень 

 

Листопад  

 

 

 

Протягом 

року 

 

 

За 

окремим 

планом 

 

Протягом 

року 

Протягом 

року 

 

Січень 

 

 

 

ЗДВР 

 

ЗДНВР 

ЗДВР 

 

 

ЗДНВР 

 

 

 

 

Викладач 

«Захисту 

України» 

 

Адміністрація 

 

 

ЗДНВР 

 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

Директор 

ЗДНВР 

 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

Класні 

керівники 

 

 

ЗДНВР 

 

ЗДВР, класні 

керівники 

. 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

Класні 

керівники 

бібліотекар 

.Вчителі історії 

 

ЗДВР 

 



влади,  ветеранами ВВВ та праці, конференції, 

присвячені річниці Незалежності України, історії 

району.   

41.13. Проводити екскурсії до меморіалу слави, 

історичного музею, екскурсії по району, селищу. 

41.14.Відповідно до Указу Президента  України «Про 

відродження історико - культурних та господарських 

традицій Українського козацтва», «Про відзначення 

Дня Українського козацтва»  провести такі заходи: 

- Тематичні виховні заходи «Козацької слави повік 

не забудемо», змагання «Сокіл» («Джура»); 

- бесіди на теми: «Запорізьке військо  і структура 

озброєння », «Бойові традиції козаків»; 

  

41.15.Провести уроки  мужності: «У житті завжди є 

місце  подвигу»,  «Будемо гідні слави героїв». 

41.16. Провести змагання до Дня Збройних Сил 

України, до Дня захисника України, до Дня Перемоги  

з: 

- стрільби з малокаліберної гвинтівки; 

- підіймання гирі; 

- метання гранати; 

- подолання смуги перешкод; 

- виконання нормативів з ЦО; 

- кросу на 3000 м; 

- підтягування на перекладені; 

- бігу на 100 м; 

- стрибків у довжину; 

- комплексу силової підготовки; 

- човникового бігу 10Х10 м. 

41.17. Забезпечити ведення обліку 

військовозобовʼязаних працівників. 

41.18. Організувати ремонт і оснащення обладнанням 

та наочними посібниками спортивного залу, 

спортивних майданчиків. 

 

 

 

 

Травень 

 

 

Жовтень - 

грудень 

травень 

 

 

травень 

 

 

Протягом 

року 

 

За 

графіком  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Постійно 

 

Протягом 

року 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

. 

Вчителі ФК 

Класні 

керівники 

 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

 

 

 

Класні 

керівники  

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЗДНВР 

 

ЗДГР,  

вчителі ФК 

 

 

44. Використання інформаційних та комунікаційних 

технологій в закладі освіти за окремою програмою. 

Завданнями використання ІКТ є: 

- формування інтелектуальної еліти; 

- розвиток творчих здібностей дітей; 

- розвиток інформатизації освітнього процесу в 

школі; 

- оснащення сучасними комп’ютерами та 

програмами для вивчення навчальних 

предметів; 

- кадрове, методичне та матеріальне 

забезпечення. 

42.1. Поновлення  інформації в електронних  

програмах «Курс: Школа», АІКОМ, ДІСО. 

Протягом 

року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

протягом 

року 

 

ЗДНВР 

Вчителі 

інформатики 

. 

 

 

 

 

 

 

 

Вчителі 

інформатики 

 



42.2. Організувати додаткові заняття з інформатики 

для учнів та вчителів, індивідуальних консультацій. 

42.3. Поповнити кабінет інформатики посібниками, 

програмами, іншим дидактичним та роздатковим 

матеріалом. 

42.4. Забезпечити ліцензійними програмами   наявну к 

комп’ютерну техніку. 

42.5. Поновити  санітарні паспорти кабінетів 

інформатики. 

42.6. Скласти  план - графік роботи комп’ютерних 

кабінетів відповідно до комп’ютерного забезпечення. 

42.7. Використання комп’ютерної підтримки 

навчальних предметів. 

42.9. Створення системи програм для тестування 

учнів: 

- мультимедійні технології на уроках; 

- інформаційні  технології інформатики. 

42.9. Аналіз динаміки  успішності учнів. 

42.10. Підсилення мережіInternet для проведення 

занять. 

42.11. Забезпечення функціонування  шкільного сайту 

та його поповнення інформацією про діяльність 

закладу освіти. 

42.12. Психологічний моніторинг , профілізація 

навчання: 

- тестова діагностика учнів з групи ризику; 

- діагностика профільного навчання. 

 -42.13. Забезпечення по можливості комп’ютерною 

технікою навчальні кабінети вчителям- предметникам. 

Протягом 

року 

 

протягом 

року 

 

 

Постійно 

 

Серпень 

 

Серпень 

Постійно 

 

лютий  

 

Квітень 

Постійно 

Постійно 

 

постійно 

 

Жовтень  

 

березень 

 

Вересень –  

жовтень 

Вчителі 

інформатики 

 

Вчитель 

інформатики 

вчителі – 

предметники 

вч.інформатики 

вч. інформатики 

 

 

Вчителі 

предметники 

 

Вч. інформатики  

вчителі –  

предметники 

Вчителі школи 

 

 

Вч. інформатики  

ЗДВР 

Адміністрація, 

психолог 

 

 

 

Адміністрація 

45. Управлінська діяльність: 

- матеріали до семінарів, педагогічних рад, нарад 

при заступниках; 

- контроль за освітнім процесом; 

- ведення ділової документації.; 

- проаналізувати  використання навчальних 

програм; 

- проаналізувати виконання розділів річного 

плану за рік. 

- Ведення електронних журналів на платформі 

«Нові знання». 

Згідно 

термінів 

навчально

го плану 

 

 

 

червень 

Адміністрація 

 

 

 

 

 

 

Адміністрація   

46. Методична діяльність: 

- атестація педагогічних кадрів; 

- статистичні звіти; 

- участь у виставках, конкурсах. 

Згідно 

окремого 

плану 

Жовтень  

ЗДНВР 

 

 

Директор 

47. Оформлення документів про освіту. Травень ЗДНВР 
 

 

 

 

 

 



8. НАУКОВО - МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
 

8.1. Організаційна робота 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Організація роботи методичних об’єднань: 

o класних керівників – Твердохлєбова-

Мізяк Т.В., ЗДВР; 

o вчителів початкових класів – Музика 

А.В., вчитель початкових класів; 

o вчителів природничого та суспільного 

циклу – Кормишова І.Б., вчитель 

фізики; 

o вчителів фізико – математичного циклу 

– Корніяшик Л.І. , вчитель математики; 

o вчителів естетичного циклу – Ковпак 

А.В. – вчитель музики; 

o вчителів гуманітарного циклу – Крот 

П.В., вчитель англійської мови. 

o творчої групи – Гончар І.В. 

o інформаційно – методичного центру - 

Ткачук Н.В. 

 

Серпень  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Директор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Ознайомити педколектив: 

 з листами МОіН « Про вивчення предметів у 

поточному році» 

 з переліком навчальної програм, посібників, 

що рекомендовані у поточному навчальному 

році. 

 з інструкціями щодо  ведення ділової  

документації 

 з напрямками методичної  роботи школи у 

поточному році. 

 З проблематикою тематичного контролю 

викладання предметів. 

 

 

Серпень - вересень 

 

 

 

ЗДНВР  

3. Створення нормативної бази освітнього процесу. Серпень Адміністрація школи, 

керівники ШМО 

4.  Забезпечити   варіативність  здобуття учнями базової, 

повної загальної освіти, профільного навчання та їх 

інформаційно - методичне забезпечення. 

 

Серпень  

 

Адміністрація  

5. Скласти і   затвердити плани роботи методичних 

об’єднань та спланувати активні Форми науково - 

творчої діяльності вчителів. 

Серпень -вересень Директор  

Керівники 

методичних 

об’єднань.  

6. Подальша реалізація  інноваційних проектів школи: 

 «Екологічна освіта» 

 «Пізнайко» 

 «Історія рідного краю» 

 «Здоров’язберігаючі технології в освітньому 

закладі»  

 «Профільне навчання» 

 «Обдаровані діти» 

 «Інтеграція змісту випереджаючої освіти в 

навчально – виховний процес як стратегічний 

напрям соціалізації громадянської 

особистості» 

Постійно  

 

Директор, 

Керівники проектів, 

педагогічний 

колектив 



 Участь у Міжнародних проектах: «Чесна гра», 

«Тренінгові кабінети», «Маршрут безпеки» 

7. Взяти участь у предметних конкурсах : «Левеня» 

(фізика); Патріот (українська мова), «Кенгуру»  

(математика),  Геліантус» (географія), «Грінвіч» 

(англійська мова), «Бобер» (інформатика), 

Протягом року Вчителі - 

предметники 

8. Обговорення творчою групою пропозицій учителів, 

батьків, учнів щодо перспектив роботи школи, 

визначення  змісту позаурочної діяльності, учнів. 

Планування розробки основ, напрямків роботи школи 

Березень Адміністрація,  

творча група 

 керівники МО 

9. Проведення індивідуальної роботи з керівниками 

М/О із метою надання науково - методичної 

допомоги з розвитку інноваційних процесів  у , 

плануванні окремих аспектів діяльності МО вчителів. 

викладання предметів  

Постійно. 

 

Адміністрація. 

10. Спланувати основні організаційні форми роботи 

педколективу (засідання  педрад, нарад при 

директору, нарад при заступникам). 

до 01.09. Директор  

11. Використання різноманітних форм та методів  

бібліотечно - бібліографічного обслуговування щодо 

всебічного вивчення і подолання педагогічним 

проблем учителів. 

постійно Керівники МО , 

бібліотекар 

12. Введення   в практику обговорення передових і нових 

технологій освіти в ході проведення тематичних 

нарад, педрад. 

Постійно. Директор 

Керівники 

методичних 

об’єднань, 

ІМЦ,творча група 

13. Сформувати профорієнтаційну роботу на вибір 

випускниками школи педагогічних професій. 

Постійно Класні керівники, 

ЗДВР 

14. Провести  індивідуальні співбесіди та консультації з 

вчителями - предметами щодо: 

- їх подальшого залучення  до інноваційної діяльності 

в рамках експерименту; 

- складання тематичних та поурочних планів; 

- індивідуальної роботи з учнями, зав’язків з 

батьківською громадою. 

- про організацію повторення, викладання програм за 

І-ІІ семестр, ведення документації з виховної роботи. 

протягом року Адміністрація 

15. Створити умови для інноваційної діяльності вчителів. протягом року Адміністрація школи, 

методична рада 

16. Організувати постійний доступ педагогічних 

працівників до мережі Інтернет, до роботи із сайтами 

районного відділу освіти, обласного департаменту 

освіти, ДАНО та Міністерства освіти і науки України. 

Протягом року Адміністрація школи 

 

8.2. Кадрова політика 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Спланувати контрольно - аналітичну діяльність в 

освітньому закладі в навчальному році з урахуванням 

проблем та недоліків в управлінні та організації 

освітнього процесу.  

Серпень Адміністрація 

2. Оптимізувати кадрове забезпечення діяльності 

закладу освіти: 

 

 

 

 



 проведення педагогічно - доцільної 

розстановки кадрів: учителів-  предметників, 

класних  керівників, керівників гуртків, 

секцій, зав. кабінетами, майстернею, 

пришкільною ділянкою. 

 здійснення комплектації закладу освіти 

кадрами на наступний  навчальний рік. 

 підготовка проекту наказу про навчальне 

навантаження (тарифікацію) вчителів. 

Внесення  необхідних змін до навчального 

навантаження (на ІІ півріччя). 

 за підсумками роботи за навчальний рік  та під 

час щорічної атестації  стимулювати 

ефективність роботи вчителів через 

представлення їх до почесних звань, 

нагороджень обласними та  районними 

грамотами, розміщення фото на стенді. 

 здійснити  своєчасне видання наказів з 

кадрових питань відповідно до Інструкції з 

ведення ділової документації: 

- про прийняття; 

- про звільнені; 

- за сумісництвом; 

- за контрактом; 

 здійснити перевірку ведення особових справ; 

 здійснити своєчасне  та якісне ведення книги 

обліку педагогічних працівників. 

 

Серпень  

 

  

 

 

 

Травень  

 

 

Вересень , 

 

 

Січень 

 

 

 

 

 

 

 Адміністрація  

 

 

 

 

 

Директор 

 

 

ЗДНВР 

 

3. Здійснити забезпечення дотримання Положень 

нормативних документів з трудового законодавства 

щодо ведення трудових книжок, в тому числі 

електронних; 

- відповідність кількості трудових книжок кількості 

працівників; 

- нормативність ведення записів в трудових книжках 

відповідно до наказів. 

Вересень  Адміністрація  

4. Співбесіди з вчителями щодо визначення готовності 

до роботи в новому навчальному                                                                                      

році (знання вимог стандарту освіти, НУШ,  навальні 

програми, наявність навчально – методичного 

забезпечення предмета). 

Серпень ЗДНВР 

5. Організація професійної підтримки і поточного  

науково – практичного консультування . 

Протягом року Адміністрація, 

методична рада 

6. Підготовка графіка щорічних основних відпусток, в 

тому числі соціальних у відповідності з Законом 

України «Про відпустки» 

 

Грудень Директор  

7. Організація роботи шляхом наставництва  з молодим 

вчителем. Закріплення наставників за вчителями: 

- оформлення шкільної документації; 

- тиждень наставництва; 

-  відвідування і обговорення  уроків молодих 

учителів; 

- вивчити  досвід вчителів і рекомендувати його 

впровадження вчителями школи; 

Протягом року  

 

вересень 

листопад 

травень 

 

лютий 

 

ЗДНВР, наставники 



- моделювання уроків з аналізом педагогічних 

ситуацій; 

- робота школи молодого вчителя (за окремим 

планом) 

березень 

лютий 

протягом року 

8. Узагальнення передового педагогічного досвіду. 

Оформити досвід кращих вчителів школи для участі 

у виставці. 

Жовтень 

Січень 

Лютий  

ЗДНВР 

Керівники  М/О 

Голова ІМЦ 

 

9. Організувати цілеспрямовану роботу з підвищення 

рівня мотивації дослідницької діяльності педагогів. 

 

 

Протягом року Адміністрація  

10 Методичний супровід, системне надання 

консультацій вчителям, які започатковують розробку 

і подальше впровадження власних проектів, розробок  

по експериментальній діяльності. 

Щомісяця  Директор 

11. Забезпечити участь учнів у роботі  секції МАН . Протягом року Вчителі - 

предметники 

12 Продовжити роботу з кадровим резервом на керівні 

посади по школі: 

 Скоригувати резерв по школі, керуючись 

критеріями: професійна підготовка; 

                     вік та стаж роботи; 

                     психологічна сумісність. 

 залучити резерв до підготовки та проведення , 

педрад, нарад, відвідування та аналіз уроків ( 

не менше чотирьох); 

 тематичних перевірок предметів (1 на рік); 

 проведення індивідуальних бесід та 

консультацій. 

 перевірити ведення класних журналів 1 на 

семестр); 

 складання аналітичних документів (1). 

 

 

Протягом року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор 

13 Організація   роботи  бібліотеки, психолога, 

логопеда: 

 розподіл діяльності  

 складання графіків їх роботи. 

 підсумок діяльності. 

Вересень, січень. 

 

 

 

травень 

Адміністрація  

 

 

Бібліотекар   

Психолог, 

логопед 

14 Мікродослідження вчителів «Якість професійної 

діяльності», «Підвищення кваліфікації педагогів» 

жовтень керівники МО,  

ЗДНВР 

15 Упровадити в роботу методичної ради інноваційні 

форми й методи роботи з педагогічним колективом. 

Протягом року Голова інформаційно 

– методичного 

центру. 

 

8.3.  Заходи щодо забезпечення реалізації політики академічної 

доброчесності та  протидії  корупції 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Вивчення Закону України  «Про запобігання 

корупції» 

Серпень  Адміністрація  

2. Інструктаж для відповідних осіб за перевірку  

учнівських контрольних робіт  на наявність 

академічного плагіату з використанням платформи  

Серпень  Вчитель інформатики 



інформаційної системи «Страйкплагіаризм»: 

дотримання принципів академічної доброчесності. 

 

3. Круглий стіл «Корупція чи ні?» (про доброчесність, 

етику та протидію корупції в освітньому середовищі). 

Жовтень  Адміністрація  

4. Проведення тижня академічної доброчесності. Грудень ЗДВР 

5. Книжкова виставка «Охорона інтелектуальної 

власності та запобігання поширенню плагіату», 

присвячена Міжнародному дню інтелектуальної 

власності. 

Січень  Бібліотекар  

 

 

8.4.  Підвищення кваліфікації педагогічних працівників  та їх 

професійний розвиток 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Організація курсової  перепідготовки й підвищення 

кваліфікації вчителів за окремим графіком 

Електронна реєстрація. 

серпень, 

 січень  

ЗДНВР 

2.    

3. Робота атестаційної комісії. За окремим планом Адміністрація  

4. Організація атестаційних заходів (згідно з 

перспективним планом і завданням вчителів): 

- нормативно – правова база; 

- планування роботи в атестаційних період; 

- діяльність атестаційної комісії; 

- підвищення фахової підготовки; 

- реалізація самоосвітньої діяльності вчителя; 

- педагогічна діагностика. 

За окремим планом  Адміністрація  

5. Сприяти систематичній роботі щодо застосування 

новітніх педагогічних технологій, створення умов для 

розвитку педагогічної ініціативи: 

 педагогічні читання; 

 організація роботи  психолого - педагогічного 

семінару (за окремим планом); 

 проведення проблемних семінарів- 

практикумів 

 участь у районних конкурсах «Вчитель року», 

«Класний керівник року»; 

 робота педагогічної ради; 

 засідання шкільних методичних об’єднань (за 

окремим планом); 

 педагогічні  консиліуми; 

 проведення  методичного та предметних 

тижнів ; 

 організація індивідуальної форми роботи 

підвищення професійної майстерності вчителя; 

 планування самоосвіти (створення порт фоліо 

за окремими розділами). 

 Вивчення документів і матеріалів що 

становлять професійний інтерес; 

 Рефлексія й аналіз особистої діяльності; 

 Накопичення інформації з педагогіки і 

Протягом 

навчального року 

 

 

За графіком 

За графіком 

 

 

За графіком 

 

 

За окремим планом  

 

 

За окремим планом  

 

Протягом  року 

 

 

Протягом  року 

 

 

Протягом року 

 

 

ЗДНВР 

Керівники М/О 

Творча група 

Методична  рада 

 

 

 

 

ЗДНВР 

 

 

Директор  

ЗДНВР 

 

Керівники М/О 

 

 

 

ЗДНВР 

 

 

 

вчителі - предметники 



психології, методики, предметного змісту; 

 Створення власної бази кращих сценаріїв 

уроків, цікавих предметів і знахідок на уроці; 

 Розробка власних засобів наочності; 

 Самостійні дослідження. 

 проведення психологічних тренінгів; 

 «круглі столи». 

 

 

 

 

 

За окремим планом  

6. Самооцінка  й експертна оцінка результатів 

самоосвітньої і науково - методичної роботи  

педагогічного колективу. 

 

Протягом року ЗДНВР 

Керівники методичної 

ради 

7. Залучення вчителів закладу освіти для друку власних 

наробок  у фахових виданнях, в тому числі 

електронних. 

 

Протягом року 

 

 

ЗДНВР 

 

8.    

9. Аналітична діяльність вчителів та самоаналіз 

викладання предметів , вирішення проблем, які 

виникають в практичній діяльності, моніторинг якості 

знань з предмету, який викладають. 

 

постійно  Вчителі освітнього 

закладу 

10. Мікро дослідження учнів 11 класів «Учитель очима 

дітей». 

жовтень психолог 

11. Опрацювання нового Положення про атестацію та 

нормативних документів щодо підвищення 

кваліфікації та порядку визнання результатів 

підвищення квалфікації. 

вересень - жовтень керівники МО, голова 

методичної ради 

12. Надання допомоги вчителям, які беруть  участь  у 

Всеукраїнському конкурсі «Класний керівник року» , 

«Вчитель року» щодо оформлення матеріалів, 

узагальнення досвіду роботи. 

Жовтень  ЗДВР, директор, 

голова методичної 

ради, керівники МО. 

13. Участь  у заходах та вебінарах Центру професійного 

розвитку педагогічних працівників Солонянської 

селищної ради Дніпропетровської області 

 

Протягом року  Вчителі  освітнього 

закладу 

 
8.5. Реалізація  науково – методичного проекту освітнього закладу 

«Інтеграція змісту випереджаючої освіти   

в освітній  процес  як стратегічний напрям соціалізації громадянської 

особистості» 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Організація роботи інформаційно – методичного 

центру (за окремим планом) по вивченню та 

узагальненню передового педагогічного досвіду. 

протягом року Голова методичної 

ради 

2.   Координація вчителів з індивідуальної методичної 

тематики. 

 

Протягом року ЗДНВР 

Голова ІМЦ 

3. Участь і у Національній виставці – презентації  

«Інноватика в сучасній освіті». 

Жовтень  

Березень 

Директор  

4. Випуск науково - методичних статей, статей, 

повідомлень з питань випереджальної освіти та 

Протягом року Керівники МО 



особистої компетенції. 

5. Підведення підсумків стану й ефективності 

інформаційно – методичного центру  над реалізації 

проблеми  освітнього закладу(співбесіди). 

Наслідками роботи  мають стати такі показники: 

- сприятливий педагогічний клімат  у колективі; 

- підвищення педагогічної майстерності, 

творчого потенціалу педагогів; 

- використання набутого досвіду більшістю 

педагогів освітнього закладу; 

- удосконалення змісту, форм і методів 

внутрішньо – шкільної методичної роботи; 

- високий рівень навчальних досягнень, 

вихованості і розвитку учнів. 

 

Травень  ІМЦ, творча група. 

ЗДНВР 

 

6. Поновити папки методичних об’єднань необхідної 

документації, книжкового обліку. 

Серпень Керівники МО. 

7 Визначення   ефективності діяльності  методичних 

об’єднань освітнього закладу. 

Червень  ЗДНВР 

8. Організувати навчання з педагогічними працівниками 

щодо інтеграції в освітній процес принципів сталого 

розвитку. 

За окремим планом Адміністрація, 

керівник творчої 

групи 

9. Скласти план роботи з учнями та вчителями, 

розробити заходи, спрямовані на підвищення рівня 

навчальних досягнень учнів до закінчення 

навчального року і на майбутнє. 

Грудень Керівники МО. 

 

 

 

 

11. Аналіз виконання  програми експериментально – 

дослідницької роботи  «Інтеграція змісту 

випереджаючої освіти   

в навчально – виховний процес  як стратегічний 

напрям соціалізації громадянської особистості» 

та звіт за рік. 

Червень  Творча група по 

експерименту. 

12. Підготовка до друку авторських матеріалів. Грудень члени методичної 

ради. 

13. Аналіз роботи МО щодо науково - дослідної роботи 

учнів і підготовки науково - дослідних робіт. 

Лютий Методична рада. 

14. Індивідуальний тематичний контроль шляхом 

відвідування уроків з метою визначення 

компетентності вчителів щодо можливостей 

реалізації нового проекту. 

 

Протягом року Адміністрація школи, 

методична рада 

15. Фронтальне відвідування уроків адміністрацією 

школи, методичним активом із наступним оглядовим 

аналізом з метою визначення рівня практичної 

соціалізації науково-методичного проекту школи, 

району, області. 

Постійно  Адміністрація школи, 

методична рада 

16. Взаємовідвідування уроків з метою запозичення 

кращого досвіду по реалізації нового проекту, 

накопичення передового педагогічного досвіду.  

Протягом року Вчителі-  

предметники   

1 Провести показові уроки з наступним обговоренням , 

розробка тематики психолого- педагогічних семінарів 

з проблеми інтеграції принципів сталого розвитку в 

освітньому процесі. 

 

За окремим планом Творча група 



19 Творчі звіти вчителів- методистів та старших вчителів 

за результатами роботи над проблемою школи. 

березень  Методичні 

об’єднання  

20 Створення тематичних папок «На допомогу вчителю» 

з питань, що стосуються проблеми 

грудень Інформаційно – 

методичний центр 

 

 8.6.  Методичні заходи. 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Фестиваль педагогічної творчості «Інноваційні 

форми роботи  як засіб удосконалення  

професійної компетентності педагога». Відкриті 

уроки та позакласні заходи. 

Січень  ЗДНВР 

2. Участь у Всеукраїнському конкурсі «Вчитель 

року», «Класний керівник року». 

Жовтень ЗДНВР 

 

3. Панорама педагогічних досягнень закладу освіти  

(творчі звіти керівників ШМО по роботі над  

науково – методичним проектом) 

Квітень ЗДНВР, 

Керівники ШМО 

4. Предметні тижні: 

 історії та правознавства; 

 бібліотечний. 

За окремим планом 

 

Керівники ШМО 

5.    

6. Презентація творчих ідей до плану роботи на 

новий навчальний рік 

 

Травень  Керівники ШМО 

7. Проведення  предметних олімпіад Жовтень  ШМО 

8. Взаємовідвідування уроків  учителів - методистів,  

старших учителів та вчителів вищої категорії, 

молодими та малодосвідченими вчителями. 

 

Протягом року Вчителі предметники 

9. Методична кав’ярня для молодих та 

малодосвідчених педагогів ( за окремим планом).                                                  

Грудень ЗДНВР 

10. Творчий портрет учителя – майстра. Березень  Вчителі, які 

атестуються, керівники 

ШМО 

11. Проведення ділових ігор, тренінгів, педагогічних 

майстерок з метою розкриття творчого 

потенціалу вчителів, формування мотивації 

самоосвітньої діяльності, самореалізації 

( за окремим планом). 

Протягом року на 

нарадах, педрадах, 

ППС 

 

 

Адміністрація  

 

 

 

 

 



 
9. ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ТА ЗМІЦНЕННЯ 

МАТЕРІАЛЬНО - ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 
№ 

з/п 

 

ЗАХОДИ 

 

ТЕРМІН 

ВИКОНАННЯ 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Провести перевірку якості ремонтних робіт та 

підготовки до роботи у новому навчальному 

році: кабінети, рекреації, інші приміщення. 

Серпень Директор, ЗДГР 

2. Забезпечити збереження та розвиток 

матеріально – технічної бази школи: 

- підготовка навчальних приміщень до 

початку навчального року; 

- призначення відповідальним за 

матеріальну базу навчальних кабінетів; 

- організація  інвентаризації матеріальної 

бази; паспортизація навчальних кабінетів; 

- розробка заходів щодо підготовки закладу 

освіти до роботи в зимовий період; 

- огляд кабінетів, атестація; 

 

- ремонт комп’ютерної техніки, заправка 

картриджів; 

 

 

- провести списання матеріальних 

цінностей і витрачених матеріалів; 

- підготовка інженерних систем (опалення, 

холодне та гаряче водопостачання) до 

нового навчального року. 

 

 

Червень 

 

Вересень 

 

Жовтень 

 

Травень 

 

Серпень 

 

Липень – 

вересень 

 

 

Згідно графіка 

 

 

ЗДГР 

 

Директор 

 

ЗДГР 

 

ЗДГР 

 

Адміністрація  

 

Директор, ЗДГР,   

Вчитель  

інформатики 

 

ЗДГР 

 

ЗДГР 

3. Перезарядка вогнегасників Липень  ЗДГР 

4. Підготовка до підписання пакету документів 

щодо готовності школи до нового навчального 

року 

Серпень  Директор 

5. Організація чергування класів та вчителів по 

освітньому закладу,  їдальні 

Вересень  ЗДВР 

6. Проведення чистих четвергів.  Благоустрій 

закріпленої території. Організація догляду за 

зеленими насадженнями в літній період, 

підготовка до зимового періоду. Генеральне 

прибирання приміщення школи. 

Протягом 

року 

ЗДВР, ЗДГР 

7. Контроль за  станом  використання 

електроенергії, води, тепла. Дотримання лімітів 

по енергоносіям. 

Постійно  Директор 

ЗДГР 

8. Привести у належний стан всі підсобні 

приміщення, щитову, забезпечити їх надійними 

запорами. 

Серпень ЗДГР 



9. Поновлення  стендів в школі, оформлення 

рекреацій. 

Протягом 

року 

Директор 

ЗДВР 

10. Профілактичний огляд технічного стану будівлі, 

мереж спортивного, технічного електричного  та 

протипожежного обладнання, складання 

відповідних актів. 

 

Постійно  ЗДГР 

11. Залучення й раціональне використання 

позабюджетних коштів. 

Постійно  Адміністрація 

12. Провести ревізію опалювальної системи, систем 

водопостачання та каналізації, електромережі на 

предмет якісної підготовки до роботи в осінньо - 

зимовий період та оформити відповідні акти. 

 

Серпень   ЗДВР 

13. Розробка пропозицій до кошторису на новий рік. 

 

Жовтень  Директор 

14. Звіт про фінансово  -  господарську діяльність Вересень Директор 

ЗДГР 

15. Перевірка збереження, поповнення та 

використання бібліотечного фонду: 

- комплектування бібліотечного фонду,  

навчально – методичною, художньою 

літературою, і навчальними посібниками; 

- забезпечення школярів підручниками.; 

- передплата періодичних видань; 

- стан збереження підручників. 

Протягом 

року 

Бібліотекар  

16. Розподіл обслуговуючої території  між  

техпрацівниками  школи. 

Вересень ЗДГР 

 

17. Здати акти  на гідравлічне випробовування  

системи опалення представникам  , які 

здійснюють теплопостачання навчального 

закладу. 

Серпень ЗДГР 

18. Придбання миючих засобів, інвентарю,  

спецодягу. 

Протягом 

року 

ЗДГР 

19. Заготівля піску, тирси для посипання тротуарів. Жовтень  ЗДГР 

20. Ревізія справності електровимикачів у кабінетах, 

коридорах, заміна електроламп. 

Щомісяця  ЗДГР 

21. Проведення ремонту віконних рам, дверей, 

скління. 

Липень  ЗДГР 

22. Проведення огляду стану та збереження майна 

закладу освіти, інвентарю, обладнання в 

кабінетах. 

Систематично ЗДНВР, ЗДВР, 

ЗДГР 

 

23. Охорона й раціональне використання землі, 

якою користується школа: 

- використання шкільної території відповідно до 

завдань і потреб школи; 

- упорядкування квітників; 

- завезення ґрунту, підсипного матеріалу. 

Постійно ЗДГР 



24. Обклеювання та утеплення віконних рам у 

класах, коридорах, місцях загального 

користування. 

Жовтень  ЗДГР, 

зав.кабінетами 

25. Поточний ремонт. Ремонт класних приміщень, 

меблів школи. 

 

Червень - 

серпень 

ЗДГР 

 

26. Проведення рейдів з перевірки участі 

працівників і учнів у заходах з  

енергозбереження. 

Щомісяця Адміністрація  

27. Складання актів  на проведенні ремонтні роботи 

та господарчі затрати за позабюджетні та 

благодійні кошти. 

Постійно  Адміністрація, 

зав.кабінетами, 

ЗДГР 

28. Заміна пошкоджених дерев´яних вікон  на 

металопластикові (тренінговий, біологічний, 

музичний, інформатичний, їдальня, коридори). 

Серпень-

вересень 

ЗДГР 

29. Здійснення санітарної очистки  зелених 

насаджень на подвір’ї та прилеглій території  

школи. 

Вересень  Директор 

ЗДГР 

30. Підсипання  під’їзних шляхів та пішохідної 

доріжки  до школи. 

Жовтень  Директор 

ЗДГР 

31. Заміна лінолеуму  в коридорі на ІІІ поверсі. Грудень Директор 

ЗДГР 

32. Ремонт стелі в актовій залі. Грудень Директор 

ЗДГР 

33. Облаштування ПРУ згідно чинних вимог. Червень - 

серпень 

Директор 

ЗДГР 

34. Скласти і передати на погодження до відділу 

освіти бюджетний запит на наступний 

навчальний рік. 

Жовтень  Директор 

ЗДГР 

 



 

10.ОРГАНІЗАЦІЯ ВИХОВНОЇ РОБОТИ 

 

№ 

з/п 

Заходи Термін 

виконання 

Відповідальний Відмітка 

про 

виконання 

ВЕРЕСЕНЬ 

1. Скласти та затвердити річний 

план виховної роботи школи 

на 2021/2022 навчальний рік 

Серпень 2023 ЗДВР,  

 

 

2. Проведення зустрічі з учнями     

1-11-х класів щодо початку 

навчального року 

31.08.2023 Класні керівники  

3. Провести консультації класних 

керівників, керівників гуртків, 

лідерів учнівського врядування 

з питань планування виховної 

роботи, дотримання Правил 

внутрішнього розпорядку в 

школі, Статуту школи 

Серпень 2023 ЗДВР  

4. Погодити плани виховної 

роботи класних керівників на І 

семестр 

Вересень 2023 ЗДВР  

5. Погодити плани   роботи  

гуртків та секцій на І семестр 

Вересень 2023 ЗДВР  

6. Погодити план роботи 

педагога-організатора на 

2023/2024 навчальний рік 

Вересень 2023 ЗДВР  

7. Розробити єдиний режим 

навчального закладу з 

урахуванням всіх аспектів 

навчально-виховної роботи 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

8. Скласти та погодити графік 

проведення: відкритих 

виховних заходів, виховних 

годин,  роботи гуртків, 

проведення бесід з безпеки 

життєдіяльності 

Вересень 2023 ЗДВР  

9. Скласти соціальний паспорт 

школи 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

10. Сформувати склад та 

спланувати роботу шкільної  

комісії профілактики 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

11. Створити інформаційний банк 

даних про зайнятість учнів в 

позаурочний час 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

12. Провести класні збори з метою 

організації учнівського 

самоврядування в класах та 

школі 

Вересень 2023 Класні керівники  

13. Провести тематичні збори 

учнів по класах «Дотримання 

Вересень 2023 Класні керівники  



правил для учнів - обов’язок 

кожного школяра» 

14. Розробити і увести в практику 

роботи школи заходи 

морального обліку учнів, вести 

облік особистих досягнень 

учнів у різних видах 

навчальної та позаурочної 

діяльності протягом року 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

15. Розробити Положення 

конкурсу «Кращий  клас року» 

на 2023/2024 навчальний рік 

Старт конкурсів «Клас року» 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

16. Спланувати роботу органів 

учнівського самоврядування: 

«Країна барвінкова» (2-4 

класи), дружина «Веселка» (5-

7 класи), «Промінь» (8-11 

класи) 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

17. Поновити класні куточки. 

Провести огляд класних 

куточків 

Вересень 2023 Класні керівники  

18. Започаткувати випуск 

електронної шкільної газети  

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг., 

вч. інформатики 

 

19. Створити медіа-центр Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

20. Організувати чергування  

вчителів на І семестр 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

21. Опрацювати та дотримуватися 
Кодексу безпечного 
середовища 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 

22. Провести перший урок до Дня 

незалежності України 

 

01.09.2023 Класні керівники  

23. Заходи щодо відзначення 

Міжнародного дня миру (за 

окремим планом). Акція, 

малюнок на асфальті «Ми за 

мир на планеті Земля» 

21.09. 2023 ЗДВР, педагог орг..  

24. Заходи щодо відзначення Дня 

партизанської слави та початку 

підпільно-партизанського руху 

в Україні (за окремим планом): 

- Проведення тематичних 

уроків з історії України, 

всесвітньої історії 

- Проведення уроків мужності, 

лекцій, семінарів, диспутів, 

бесід, засідань «круглих 

столів», вечорів пам’яті, 

святкових концертів, 

присвячених історії підпільно-

 21.09.2023 ЗДВР, педагог орг..  



партизанського руху за 

темами: «Партизанський рух в 

Україні», «Рух опору в 

Україні», «Стежки, опалені 

війною», «Діяльність підпілля 

– уроки війни на Харківщині» 

- Організація та проведення 

учнівських конференцій за 

темами: «Місце 

партизанського руху в процесі 

вигнання нацистських 

окупантів з України», 

«Проблеми підпілля та 

партизанського руху в роки 

війни», «Діяльність 

харківського підпілля в 1941-

1943 роках» 

25. День книги (до  

Всеукраїнського Дня 

бібліотек). Акція «Бережи 

шкільний підручник» 

30 вересня 

2023 

(29.09.2023) 

ЗДВР, педагог орг.., 

бібліотекар 

 

26. Вивчення адаптації учнів 1,5 

класів  

Вересень-

жовтень 2023 

психолог  

27. Проведення 

загальношкільного свята, 

присвяченого Дню знань 

01.09.2023 ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 

28. Екскурсія - знайомство 

першокласників зі школою 

«Школа мій рідний дім, мені 

затишно в нім» (за окремим 

планом) 

01.09.2023 Класні керівники  

29. Тиждень з безпеки 

життєдіяльності   

01.09.-

15.09.2023 

ЗДВР, педагог орг.., 

Класні керівники 

 

30. Спортивно – масові заходи, 

Олімпійський урок до Дня 

фізичної культури і спорту 

України (за окремим планом) 

01.09.-

15.09.2023 

ЗДВР, педагог орг.., 

вч. фізкультури  

 

31. Старт екологічної шкільної 

акції «Чисте селище» (збір 

вторинної сировини) 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг… 

кл. керівники 

 

32. Анкетування учнів  9-х, 11-х 

класів «Мій вибір у дорослому 

житті» ( з метою виявлення 

планів на подальше навчання) 

Вересень 2023 психолог  

33. Проводити просвітницькі 

бесіди і лекції, 

профконсультації для учнів, 

батьків, учителів з метою 

надання їм необхідної 

інформації про ринок праці в 

регіоні 

Вересень 2023 Класні керівники  

34. Провести перевірку реалізації Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  



намірів випускників, 

здійснювати аналіз 

попереднього 

працевлаштування 

35. Підготовка до святкування Дня 

працівників освіти. 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

36. Класні батьківські збори Вересень 2023 Класні керівники  

37. Зустрічі з представниками 

ювенальної превенції 

Криворізького  відділу поліції  

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

38. Методичні консультації з 

новопризначеними класними 

керівниками, класними 

керівниками 5-х класів 

Вересень 2023 ЗДВР  

39. Методичні консультації з 

класними керівниками 1-х 

класів щодо організації 

виховної роботи за 

стандартами Нової української 

школи 

Вересень 2023 ЗДВР  

40.  Проведення аналітично-

методичної наради з питань 

планування класними 

керівниками виховної роботи з 

учнями на 2023/2024 

навчальний рік 

Вересень 2023 ЗДВР  

41. Організація роботи ШМО 

класних керівників. 

Узгодження планів роботи 

ШМО на 2023/2024 

навчальний рік 

Вересень 2023 Педагог орг..  

42. Стан роботи класних 

керівників щодо 

профілактичної роботи з 

попередження дитячого 

травматизму ( журнали 

реєстрації інструктажів, класні 

журнали) 

Вересень 2023 ЗДВР  

43. Перевірка стану ведення 

щоденників учнями 1-11-х 

класів 

Вересень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

44. Контроль відвідування учнями 

занять 

Вересень 2023 ЗДВР  

45. Аналіз стану охоплення 

гуртковою роботою учнів 

школи 

Вересень 2023 ЗДВР  

 

46. 

Заходи щодо вшанування 

пам’яті жертв трагедії 

Бабиного Яру (за окремим 

планом): 

-Науково-історичні 

29 вересня 

2023  

 

 

вч. історії, класні 

керівники 

 

 



конференції «Уроки Бабиного 

Яру» 

- електроні презентації 

«Трагедія Бабиного Яру» 

 

 

ЖОВТЕНЬ 

 

47. Скласти план виховної роботи 

на період осінніх канікул 

Жовтень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

48. Організація і проведення 

заходів під час осінніх канікул 

(за окремим планом) 

Жовтень 2023 ЗДВР, педагог орг..  

49. Заходи щодо відзначення Дня 

визволення України від 

фашистських загарбників (за 

окремим планом): 

- Уроки мужності «Прагнемо 

миру» (до річниці визволення 

України ) 

- Семінари: 

- Конференції: 

- «Круглі столи»: 

- Творчі конкурси «Вклонімося 

великим тим рокам...» 

- Вікторини «Військове 

минуле рідного краю 

- Брейн-ринги «Вічна пам’ять 

героям» 

- Організовувати дослідницьку 

роботу учнів. 

 

 

 

28 жовтня 2023 

(27.09) 

 

 

Класні керівники, 

педагог орг.., вч. 

історії 

 

 

50. Заходи щодо відзначення Дня 

Захисника України та Дня 

українського козацтва (за 

окремим планом): 

- Години духовності 

«Благословенна та держава, що 

має відданих синів». 

14 жовтня 2023 Класні керівники  

51. День української мови 9 жовтня 2023 Класні керівники, вч. 

укр.. мови 

 

52. Акція «Милосердя» до дня 

людей похилого віку             

«Допоможи, не залишайся 

осторонь!» 

 

1 жовтня 2023 

(02.10) 

Класні керівники  

 

53. 

Акція привітання вчителів – 

ветеранів педагогічної праці 

«Бажаємо щастя Вам ще на 

стонадцять літ» 

01.10.2023 

(29.09) 

Класні керівники, 

педагог орг.. 

 



54. 

 

Заходи щодо Дня  працівників 

освіти «Зоря любові і добра, 

дитячих душ хранитель»(за 

окремим планом) 

Вересень-

жовтень 

ЗДВР, педагог орг..  

55. Конкурс осіннього віночка до 06.10.2023 ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 

55. Спортивні змагання «Козацькі 

розваги» ( 5-7 класи) до Дня 

Захисника України за 

(окремим планом) 

13.10.2023 вч. фізкультури   

56. Класні свята «Вітання для 

майбутніх захисників 

Вітчизни» 

13.10.2023 Класні керівники  

57. Конкурс  «У кожному з нас є 

талант» до Міжнародного Дня 

музики 

Жовтень 2023 вч. музики, 

ЗДВР, педагог орг.. 

 

58. Проведення шкільного 

конкурсу серед учнів на 

кращий інформаційно-

просвітницький матеріал про 

здоровий спосіб життя 

(листівки, плакати, буклети, 

літературні твори тощо) 

Жовтень   ЗДВР, педагог орг..  

59. Цикл бесід «Правила 

здорового способу життя» (з 

учнями 1-11-х класів). 

Жовтень   Класні керівники  

60. Акція «Ми здорове 

покоління!» 

Жовтень   ЗДВР, педагог орг..  

61. День учнівського 

самоврядування. 

Жовтень   ЗДВР, педагог орг..  

62. Засідання шкільної Ради 

профілактики 

Жовтень   ЗДВР  

63. Тиждень профілактики 

шкідливих звичок ( за окремим 

планом) - зустрічі з 

представниками 

правоохоронних органів та 

лікарями; - тематичні виховні 

заходи 

Жовтень   ЗДВР, педагог орг..  

64. Психолого-педагогічний 

семінар щодо формування 

ненасильницької моделі 

поведінки 

 

Жовтень   ЗДВР, педагог орг.., 

психолог 

 

65. Посвята в Барвінчата учнів 2-х 

кл. 

12.10   ЗДВР, педагог орг..  



66. Прийом 5-х класів до 

«Веселкової країни» 

 

19.10 ЗДВР, педагог орг..  

67 Посвята в старшокласники 

  

20.10 ЗДВР, педагог орг..  

68. Взаємовідвідування 

позакласних заходів ( за 

окремим графіком) 

Жовтень   ЗДВР  

69. Аналіз організації 

превентивного виховання 

учнів у школі 

Жовтень   ЗДВР  

70. Контроль стану виховної 

роботи у 2-х  та 5-х класах 

Жовтень   ЗДВР  

71. Контроль проведення 

позакласних заходів, участі у 

шкільних заходах 

Жовтень   ЗДВР, педагог орг..  

 72. Контроль стану організації 

роботи практичного психолога 

з батьками 

Жовтень   ЗДВР  

73. Контроль виконання плану 

виховних заходів з дітьми та 

учнівською молоддю під час 

шкільних осінніх канікул 

Жовтень   ЗДВР  

74. Контроль класних журналів ( 

сторінки обліку проведення 

бесід, заходів з безпеки 

життєдіяльності) 

Жовтень   ЗДВР  

 

ЛИСТОПАД 

75. Рейди-перевірки відвідування 

учнями навчальних занять.  

Листопад   ЗДВР  

76. Рейди-перевірки запізнень 

учнів на навчання. 

Листопад   ЗДВР  

77. День української писемності та 

мови «Наша мова калинова» 

(за окремим планом) 

Листопад   вч. укр.. мови  

78. Заходи  щодо вшанування 

пам’яті жертв голодомору та 

політичних репресій (за 

окремим планом): 

- Всеукраїнська акція «Засвіти 

свічку» 

- Організація і проведення 

тематичних уроків, лекцій, 

засідань круглих столів, 

конференцій з метою 

поглибленого вивчення 

причин і наслідків голодоморів 

та політичних репресій 

- Оформлення виставок 

учнівських робіт по 

26 листопада 

(24.11)   

педагог орг.., вч. 

історії, 

класні керівники 

 



дослідженню голодоморів та 

політичні репресії 

- Продовження науково-

дослідницької роботи учнів-

членів Харківського 

територіального відділення 

Малої академії наук (секція 

історичного краєзнавства та 

історії України) 

79. Заходи «В єдності і сила 

народу» Дня Гідності і 

Свободи  (за окремим планом)  

21 листопада   педагог орг.., вч. 

історії, 

класні керівники 

 

80. Заняття школи активу. 

Майстер-клас «Прийняв 

рішення – виконуй! Доручив 

іншим – довіряй!» 

Листопад   педагог орг..  

81. Години патріотизму «Заради 

щастя і свободи» 

Листопад   педагог орг..  

82. Заходи щодо відзначення 

Міжнародного дня 

толерантності та інклюзивної 

освіти, тиждень толерантності 

(за окремим планом): 

- Загальношкільна акція «На 

скільки я толерантна людина» 

Листопад   ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 

83. Заходи до Міжнародного дня 

відмови від паління. Акція 

«Один день без тютюну» 

23 листопада   ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 

84. Цикл бесід:«Здоровий спосіб 

життя – норма нашого буття» 

Листопад   Класні керівники  

85. Конкурс на кращу годівничку 

«Годівничка для синички». 

Листопад   Вч. біології і 

трудового навчання 

 

86. День толерантності -   

порозуміння з ВІЛ-

позитивними людьми «Твоє 

життя – твій вибір»: 

Виставка - конкурс на 

найкращий відеоролик, фото 

«Стежинами здорового 

способу життя»  

- Тематичні перерви «Зроби 

свій вибір на користь життя» 

16 листопада   ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 

87. Тиждень профорієнтаційної 

роботи ( за окремим планом) 

Листопад   ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 

88. Акція «16 днів проти 

насильства» до Європейського 

дня захисту дітей від 

сексуальної експлуатації та 

сексуального насилля 

Листопад   ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 

89. Заходи  до Дня захисту прав 

дитини «На паралельних 

дорогах прав та обов’язків» ( за 

окремим планом) 

Листопад   ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 



90. Засідання Ради профілактики 

правопорушень серед 

учнівської молоді з питань 

проведення місячника, 

затвердження плану його 

проведення 

Листопад   ЗДВР, педагог орг..  

91. Взаємовідвідування 

позакласних заходів з метою 

обміну досвідом роботи, 

поширення передового 

педагогічного досвіду, надання 

допомоги в роботі 

Листопад   ЗДВР  

92. Аналіз організації 

національно-патріотичного 

виховання учнів у школі 

Листопад   ЗДВР, педагог орг..  

93. Контроль стану виховної 

роботи у 1-х  та 11-х класах 

Листопад   ЗДВР  

94. Контроль проведення 

позакласних заходів, участі у 

шкільних заходах 

Листопад   ЗДВР  

95. Контроль виховної роботи 

вчителів, що атестуються 

Листопад   ЗДВР  

 

ГРУДЕНЬ    

96. Скласти план виховної роботи 

на період зимових канікул 

Грудень   ЗДВР  

97. Організація і проведення 

заходів під час зимових 

канікул  

( за окремим планом) 

Грудень   ЗДВР  

98. Організація військово-

патріотичної виховання, до 

річниці Збройних Сил України 

(за окремим планом) 

Грудень   ЗДВР, педагог орг.., 

Класні керівники 

 

99. Заходи щодо українського 

визвольного руху ХХ століття 

(за окремим планом): 

-Уроки - лекції «Про 

Український визвольний рух ХХ 

століття», «Головні події 

визвольного руху в Україні», 

«Українська Центральна Рада», 

«Утворення ЗУНР. Прихід до 

влади Директорії», 

«Гетьманський переворот і 

утворення Української 

держави», «Україна на шляху до 

незалежності» 

- Засідання круглих столів 

«Крути: найбільше важить слово 

правди», «Діяльність ОУН - 

УПА в 30-60 роках ХХ 

Грудень   ЗДВР, педагог орг.., 

вч. історії, 

класні керівники 

 



століття», «Боротьба за 

відновлення української 

держави в період Другої світової 

війни і сьогодення», «Історія 

створення Української 

повстанської армії».  

100 Благодійна акція «Твори 

добро, бо ти людина», «Новий 

рік без самотності» до 

Міжнародного Дня інвалідів   

(різдвяні подарунки, листівки, 

сувеніри) 

Грудень   ЗДВР, педагог орг..  

101 Свята «Ми – майбутні 

офіцери» до Дня Збройних Сил 

України.  

Грудень   педагог орг..  

102 Майстерня Діда Мороза 

«Поринь у казочку зимову». 

Конкурс на краще оформлення 

класної кімнати та приміщень 

школи.  

Грудень   педагог орг..  

103 Оформлення фото-зони  

«Зимовий вернісаж» 

Грудень   педагог орг..  

104 День Святого Миколая . 

Новорічна пошта. 

Грудень   педагог орг..  

105 Новорічні свята «Вже Дід 

Мороз іде до нас, щоб зі 

святом усіх вітати» 

Грудень         педагог орг..  

106 Організація та проведення 

конкурсів: 

«Різдвяні листівки» 

 

Грудень 2021  педагог орг..  

107 Тиждень психології та 

соціальної підтримки ( за 

окремим планом) 

Грудень   психолог  

108 Класні батьківські збори Грудень   ЗДВР, педагог орг.. 

Класні керівники 

 

109 Участь у Всеукраїнському 

тижні права до Міжнародного 

Дня прав людини «Я і закони 

моєї держави» (за окремим 

планом): 

- Єдиний день інформування 

про чинне законодавство 

«Захист прав людини» 

- Тематичні уроки «Гордість 

моєї країни», «Ти – людина, 

громадянин», «Мораль і 

закон», «Якщо ти учасник 

дорожнього руху, будь 

уважний і дисциплінований» 

- Круглі столи «Права людини: 

від шкільних зошитів до 

Грудень   ЗДВР, педагог орг.., 

вч. права 

Класні керівники 

 



реального життя», «Право – 

утілення добра і 

справедливості» 

- Диспут «Які права мені 

потрібні в школі» 

- Лекції «Пустощі та 

кримінальна відповідальність», 

«Що таке правомірна 

поведінка?» 

- Участь у турнірі юних 

правознавців 

110 Підведення підсумків роботи 

за І семестр ШМО класних 

керівників, корекція плану на 

другий семестр 

Грудень   ЗДВР  

111 Аналіз стану роботи класних 

керівників щодо 

профілактичної роботи з 

попередження дитячого 

травматизму 

Грудень   ЗДВР  

112 Аналіз стану   виховної роботи 

за І семестр   2023/2024 

навчального року 

Грудень   ЗДВР  

113 Контроль стану виховної 

роботи у 1-11-х   класах 

Грудень   ЗДВР  

114 Контроль проведення 

позакласних заходів, участі у 

шкільних заходах 

Грудень   ЗДВР  

115 Контроль виховної роботи 

вчителів, що атестуються 

Грудень   ЗДВР  

116 Контроль класних журналів ( 

сторінки обліку проведення 

бесід, заходів з безпеки 

життєдіяльності) 

Грудень   ЗДВР  

117 Контроль журналів гурткової 

роботи за 2023/2024 

навчальний рік 

Грудень   ЗДВР  

 

СІЧЕНЬ 
                

118 Погодити плани виховної 

роботи класних керівників на 

ІІ семестр 

Січень 2024 ЗДВР  

119 Погодити плани гурткової 

роботи   на ІІ семестр 

Січень 2024 ЗДВР  

120 Скласти та погодити графік 

проведення: відкритих 

виховних заходів, виховних 

годин,  роботи гуртків, 

проведення бесід з безпеки 

життєдіяльності 

Січень 2024 ЗДВР  

121 Поновлення та доповнення 

списків учнів, що потребують 

особливого  педагогічного 

Січень 2024 ЗДВР, педагог орг..  



контролю 

122 Організувати чергування учнів 

по школі на ІІ семестр 

Січень 2024 ЗДВР  

123 Профілактичний рейд «Урок» Січень   ЗДВР  

124 Заходи  щодо відзначення Дня 

Соборності та Свободи 

України (за окремим планом): 

- Тематичні уроки з історії 

України «Соборна Україна – 

одвічна мрія народу», 

«Українці у боротьбі за 

створення власної держави», 

«Сонце Соборності» 

- Лекції «Роль Грушевського у 

створенні УНР» 

- Бесіди «День Соборності – 

національне свято України» 

-Семінари «Розвиток ідеї 

Соборності», «Шлях до 

незалежності» 

 

22.01.2024  Класні керівники 

вч. історії 

 

125 Патріотичний флешмоб до Дня 

Соборності України 

Січень   ЗДВР, педагог орг.., 

вч. історії, 

Класні керівники 

 

126 Заходи  щодо відзначення Дня 

пам’яті Героїв Крут (за 

окремим планом) 

 29.01.2024  ЗДВР, педагог орг.., 

вч. історії, 

Класні керівники 

 

127 Уроки пам’яті «Свіча 

Голокосту не згасне» до 

Міжнародного Дня пам’яті 

жертв Голокосту 

 27.01.2024 

(26.01) 

вч. історії  

128 Заняття школи активу. 

Тренінгові заняття «Мистецтво 

створення команди» 

Січень   Педагог орг..  

129 Рольова гра «Інтернет – добро 

чи зло?» (1-11 класи) 

Січень   Класні керівники  

130 Цикл бесід «Профілактика 

короновірусу, грипу, ОРВІ». 

Січень   Сестра медична  

131 Індивідуальні консультації для 

батьків 

Січень   Класні керівники  

132 Провести цикл бесід з 

правового виховання:  

- Захищеність особи у правовій 

державі. Презумпція 

невинності. 

Січень   Класні керівники  

133 Проведення наради з питань 

корекції планування класними 

керівниками виховної роботи з 

учнями на ІІ семестр 

Січень   ЗДВР  

134 Інформаційна хвилинка для 

класних керівників «Скринька 

невирішених питань» 

Січень   ЗДВР  



135 Контроль стану виховної 

роботи у 5-х   та 11-х класах 

Січень    ЗДВР  

136 Контроль проведення 

позакласних заходів, участі у 

шкільних заходах 

Січень   ЗДВР  

137 Контроль виховної роботи 

вчителів, що атестуються 

Січень   ЗДВР  

                                                      ЛЮТИЙ  

138 Рейди-перевірки відвідування 

учнями навчальних занять. 

Лютий 

  

ЗДВР  

139 Рейди-перевірки запізнень 

учнів на навчання. 

Лютий 

  

ЗДВР  

140 Заходи  щодо відзначення Дня 

вшанування учасників бойових 

дій  на території інших держав 

(за окремим планом) 

15.02.2024   ЗДВР 

Класні керівники 

 

141 Заходи  щодо відзначення Дня 

Героїв Небесної Сотні (за 

окремим планом) 

20.02.2024 ЗДВР 

Класні керівники 

 

142 Заняття школи активу. 

Консультаційний пункт «Знаю 

права! Виконую обов’язки!» 

Лютий 

  

Педагог-організатор  

143 Заходи до Дня Святого 

Валентина 

 14.02.2024 

  

Педагог-організатор  

144 Святкування свята «Масляна»  Лютий Педагог-організатор  

145 Заходи щодо відзначення дня 

звільнення Широківщини від 

фашиських 

 загарбників 

24-29 лютого 

2024 

Педагог-організатор 

Класні керівники 

 

146 Заходи до Міжнародного Дня 

рідної мови (за окремим 

планом) 

21.02.2024 

  

ЗДВР 

Класні керівники 

Вчителі гуманітарних 

наук 

 

147 Акція «Турбота про птахів» Лютий 

  

вч. біології  

148  Заходи в рамках відзначення 

Всесвітнього дня безпеки 

Інтернету ( за окремим 

планом) 

07.02.2024 Педагог-організатор 

Класні керівники 

 

149 Цикл лекцій: 

1. Забруднення продуктів 

харчування та питної 

води. Його вплив на 

здоров’я людини. 

2. Захворювання органів 

дихання та профілактика 

цих хвороб. 

3. Хвороби шлунково-

кишкового тракту та їхня 

профілактика. 

 

Лютий 

  

Сестра медична  



150 Бесіда «Туберкульоз – чума 

ХХІ століття» 

Лютий 

  

Сестра медична  

151 Тематичні бесіди  

«Торгівля людьми в сучасному 

світі» 

Лютий 

  

Класні керівники  

152 Круглий стіл з працівниками 

поліції  у справах дітей 

Лютий 

  

ЗДВР  

153 Контроль стану виховної 

роботи у 9-11-х класах 

Лютий 

  

ЗДВР  

154 Контроль проведення 

позакласних заходів, участі у 

шкільних заходах 

Лютий 

  

ЗДВР  

155 Контроль виховної роботи 

вчителів, що атестуються 

Лютий 

  

ЗДВР  

 

                                              БЕРЕЗЕНЬ 

156 Скласти план виховної роботи 

на період весняних канікул 

Березень 

  

ЗДВР  

157 Організація і проведення 

заходів під час весняних 

канікул  

( за окремим планом) 

Березень 

  

Класні керівники  

158 Заходи щодо підготовки та 

відзначення початку події 

Української революції 1917-

1921 років (за окремим 

планом): 

 

Березень 

  

Вч. історії  

159 Заходи  щодо відзначення дня 

народження       Т.Г. Шевченка 

«Скарби безсмертного 

Кобзаря» (за окремим планом) 

09.03.2024 

(08.03)  

ЗДВР 

Педагог-організатор 

Класні керівники 

 

160 Заходи до Всесвітнього Дня 

поезії (за окремим планом) 

21.03.2024 ЗДВР 

Педагог-організатор 

Класні керівники 

 

161 Заняття школи активу. Рольова 

гра «Лідер – перспектива 2024 

року» 

Березень 

2022 

ЗДВР  

162 «День добрих сюрпризів», 

присвячений Міжнародного дня 

щастя 

20.03.2024 

  

Педагог-організатор  

163 Свято 8 Березня «Вклонімось 

жінці до землі»: 

- Вітальний вернісаж «Вітає 

Березень крилатий жінок 

прекрасних із весняним 

святом» 

- Святковий концерт-

подарунок 

 08.03.2024 

  

Педагог-організатор  

164 Тиждень знань з основ безпеки 

життєдіяльності (за окремим 

планом). День ЦЗ. 

Березень 

  

        ЗДВР  



165 Тематичний захід до 

Всесвітнього дня Землі «Земля 

– наш спільний дім». 

Березень 

  

Класні керівники  

166 Цикл лекцій  “ Як попередити 

шкідливі звички” 

Березень 

  

Сестра медична  

167 Психологічні голини з 

профорієнтації: 

- 7 клас: «Коли робота 

приносить радість» 

- 8 клас: «Ти і ринок праці» 

- 9-10 класи: «Трудові 

канікули» 

- 11 клас: «Держава потребує 

професіоналів» 

Березень 

  

Класні керівники 

Практичний 

психолог 

 

168 Психологічна година 

«Подорож під назвою життя» 

Березень 

  

Практичний 

психолог 

Класні керівники 

 

169 Зустрічі з представниками 

кримінальної поліції 

Березень 

  

ЗДВР  

170 Взаємовідвідування 

позакласних заходів з метою 

обмін досвідом роботи, 

поширення передового 

педагогічного досвіду, надання 

допомоги в роботі 

Березень 

  

ЗДВР  

171 Контроль стану виховної 

роботи у 10 класі 

Березень 

  

ЗДВР  

172 Контроль проведення 

позакласних заходів, участі у 

шкільних заходах 

Березень 

  

ЗДВР  

173 Контроль виховної роботи 

вчителів, що атестуються 

Березень 

  

ЗДВР  

174 Контроль класних журналів ( 

сторінки обліку проведення 

бесід, заходів з безпеки 

життєдіяльності) 

Березень 

  

ЗДВР  

 

КВІТЕНЬ 

175 Рейди-перевірки відвідування 

учнями навчальних занять.  

Квітень 

  

ЗДВР  

176 Рейди-перевірки запізнень 

учнів на навчання. 

Квітень 

  

ЗДВР  

177 Заняття школи активу. 

Інформаційно-просвітницька 

компанія «Толерантність у 

шкільному колективі» 

Квітень 

  

Педагог-організатор  

178 Заходи  щодо відзначення 

річниці трагедії на ЧАЕС (за 

окремим планом) 

26.04.2024 

  

ЗДВР 

 Класні керівники 

 

179 Узагальнення матеріалів на 

конкурс Широківської ОТГ 

«Обдаровані діти-надія 

України» 

Квітень 

  

ЗДВР 

Класні керівники 

 



180 Конкурс лідерів 5-11 класів; 

Заключне свято Барвінчат; 

 

Квітень 

  

ЗДВР 

Класні керівники 

 

181 Підведення підсумків 

шкільного конкурсу «Кращий 

клас року» 

Квітень 

  

Класні керівники  

182 Заходи до Міжнародного Дня 

птахів  

 01.04.2024 

(31.03) 

Педагог-організатор  

183 Танцювально – спортивний 

флешмоб до Всесвітнього Дня 

здоров’я ( за окремим планом) 

07.04.2024 Педагог-організатор  

184 День пледу та гарячого чаю Квітень 

  

Педагог-організатор 

Класні керівники 

 

185 Екологічний суботник, 

присвячений Міжнародному 

Дню довкілля,  рідної Землі 

Квітень 

  

ЗДВР 

Класні керівники 

 

186 «Веселі старти», присвячені 

Міжнародному дню спорта на 

благо миру та розвитку та 

Всесвітньому Дню здоров’я 

Квітень 

  

Педагог-організатор 

вч. фізкультури 

 

187 Відзначення Дня Землі 

а) акція «Парки - легені міст і 

сіл» 

б) акція , «Сміттєзвалищам – 

ні» 

в) акція «До чистих джерел» 

г) акція «Посади сад» 

г) інтелектуальна гра , 

«Веселковий 

дім природи» 

д) випуск екологічних листівок 

«Природа – наш дім». 

Квітень 

  

ЗДВР 

Класні керівники 

 

188 Ярмарок професій. Участь у 

селищному 

профорієнтаційному заході 

Квітень 

  

ЗДВР 

Класні керівники 

 

189 Психологічні години 

«Психологічна підготовка до 

ЗНО. Профілактика стресів» 

Квітень 

  

Практичний 

психолог 

 

190 Організовувати 

профорієнтаційні екскурсії до 

навчальних закладів міста, 

підприємств, організацій  

Квітень 

  

ЗДВР 

Педагог орг.. 

 

191  Приймати участь у проведенні 

підприємствами та 

навчальними закладами «Днів 

відкритих дверей» 

Квітень 

  

ЗДВР 

Педагог орг.. 

 

192 Провести перевірку реалізації 

намірів випускників, 

здійснювати аналіз 

попереднього 

працевлаштування 

Квітень 

  

ЗДВР 

Педагог сорг. 

 

193 Організувати виставки робіт 

учнів та батьків, оформлення 

Квітень 

  

ЗДВР 

Педагог-організатор 

 



фото-зони  «Пасхальні 

композиції» 

194 Тиждень превентивного 

виховання «Людина – частина 

природи, синонім якої – 

життя» 

Квітень 

  

ЗДВР 

Класні керівники 

 

195 Провести цикл бесід з 

правового виховання: 

- Про правила поводження в 

громадських місцях.  

Квітень 

  

Класні керівники  

196 Педагогічний тренінг з 

класними керівниками 

Квітень  

  

ЗДВР  

197 Контроль стану виховної 

роботи у 9-х та 11 класі 

Квітень   ЗДВР  

198 Контроль проведення 

позакласних заходів, участі у 

шкільних заходах 

Квітень 

  

ЗДВР  

190 Вивчення стану військово-

патріотичного виховання в 

школі 

Квітень 

  

ЗДВР  

 

ТРАВЕНЬ 

 

200 Підготовка документації 

класних керівників на 

закінчення навчального року 

Травень 

  

ЗДВР  

201 Тиждень національно – 

патріотичного – виховання до 

Дня  пам’яті та примирення, 

присвяченого пам’яті жертв 

Другої світової війни (за 

окремим планом) 

- Конкурс асфальтового 

живопису «Стій – війні!» 

Травень 

  

ЗДВР 

Класні керівники 

 

202 Заходи до Дня науки, музеїв 

(за окремим планом) 

Травень 

  

ЗДВР 

Класні керівники 

 

203 Заняття школи активу 

«Підводимо підсумки. 

Плануємо майбутнє» 

Травень 

  

ЗДВР  

204 Заходи щодо відзначення Дня 

Європи (за окремим планом): 

- Конференції «Твої права та 

обов’язки», «Магдебурзьке 

право: історія і сучасність» 

- Диспути «Повага та 

недискримінація по 

відношенню до людей з 

особливими потребами», 

«Упередження, що базуються 

на релігійній, мовній, 

культурній та сексуальній 

орієнтації», «Європейська 

демократія: реальність чи 

09.05.2024  ЗДВР 

Класні керівники 

вч. історії та 

правознавства  

 



фікція» 

- Вікторини до Дня Європи 

- Дебати «Україна – держава 

європейська» 

205 Відзначення Дня вишиванки, 

Дня слов’янської писемності 

та культури (за окремим 

планом) 

16.05.2024 ЗДВР 

Класні керівники 

 

206 Свято Останнього дзвоника Травень-

червень 

  

ЗДВР, Педагог орг..  

207 Свято «Прощавай, початкова 

школо» 

Травень 

  

Класні керівники  

208 Екологічна акція  «Чисте 

селище»  

Травень 

  

ЗДВР, Педагог орг..  

209 Психологічні години 

«Психологічна підготовка до 

ЗНО та ДПА. Профілактика 

стресів» 

Травень 

  

Практичний 

психолог 

 

210 Організовувати 

профорієнтаційні екскурсії до 

навчальних закладів міста, 

підприємств, організацій  

Травень 

  

ЗДВР 

Педагог орг.. 

 

211 Індивідуальна робота з 

батьками учнів з питань 

оздоровлення школярів 

Травень 

  

Класні керівники  

212 Вітальний калейдоскоп  до Дня 

матері «Нехай волошками 

цвітуть для Вас світанки». 

 14.05.2024 

(12.05) 

  

Класні керівники  

213 Заходи до Міжнародного Дня 

сім’ї (за окремим планом) 

 

15.05.2024 

ЗДВР 

Класні керівники 

 

214 Цикл профілактичних бесід «Я 

і літні канікули». Зустрічі з 

працівниками ювенальної 

превенції 

Травень 

  

Класні керівники  

215 Проведення консультацій для 

класних керівників з 

планування роботи на новий 

навчальний рік 

Травень 

  

ЗДВР  

216 Творчі звіти класних 

керівників за підсумками 

навчального року та про 

виконання планів виховної 

роботи 

Травень 

    

ЗДВР  

217 Аналіз стану роботи класних 

керівників щодо 

профілактичної роботи з 

попередження дитячого 

травматизму за 2023/2024 

навчальний рік 

Травень 

  

ЗДВР  

218 Аналіз стану роботи класних 

керівників щодо профілактики 

правопорушень  за 2023/2024 

Травень 

  

ЗДВР  



навчальний рік 

219 Аналіз стану   виховної роботи 

за ІІ семестр   2023/2024 

навчального року 

Травень 

  

ЗДВР  

220 Ведення  класних журналів ( 

сторінки обліку проведення 

бесід, заходів з безпеки 

життєдіяльності) 

Травень 

  

ЗДВР  

221 Контроль журналів гурткової 

роботи за 2023/2024 

навчальний рік 

Травень 

  

ЗДВР  

 

                                                                  ЧЕРВЕНЬ 

222 Підготовка документації 

класних керівників на 

закінчення навчального року 

Червень 

  

ЗДВР  

223 Випускний вечір Червень 

   

ЗДВР, Педагог орг..  

224 Урочисте вручення свідоцтв 

про закінчення 9 класу 

Червень   ЗДВР, Педагог орг..  

225 Урочистості з нагоди вручення 

атестатів про загальну середню 

освіту 

Червень 

  

ЗДВР  

226 Свято до Дня захисту дітей (за 

окремим планом) 

01.06.2024 

  

ЗДВР, Педагог орг..  

 

 



 

11. Організація контрольно – аналітичної діяльності 

11.1. Графік контролю базової та профільної школи 

на 2023 - 2024 н.р. 
№ 

з/п 

Зміст контролю Термін 

контролю 

Форма 

узагальнення 

Відповідальні  

І семестр 

С Е Р П Е Н Ь 
1. Стан комплектування  10 класів 31.08.2023 Наказ ЗДНВР  

2. Планування роботи ліцею до 31.08.2023 Плани роботи ліцею 

по напрямках 

Адміністрація  

3. Дотримання санітарно – гігієнічних  норм в організації освітнього 

процесу. 

до 31.08.2023 Розклад уроків, 

режим роботи, 

наказ, заходи  

ЗДНВР  

4. Комплектування  ліцею педкадрами до 31.08.2023 Наказ , педрада  ЗДНВР  

В Е Р Е С Е Н Ь 
1. Формування мережі класів, ГПД. 05.09.2023 Статистична 

звітність, наказ 

ЗДНВР  

2. Облік учнів, стан охоплення дітей шкільного віку мікрорайону. 05.09.2023 Книга руху, накази, 

особові справи, 

класні журнали 

ЗДНВР  

3 Працевлаштування випускників 9,11 класів. 30.09.2023  Нарада при 

заступниках, наказ 

ЗДНВР  

4. Оформлення класних журналів, особових справ . Дотримання єдиного 

орфографічного режиму. 

До  07.09.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР 

 класні керівники 

5. Інструктажі з ТБ, ОП педагогічних працівників, обслуговуючого 

персоналу. 

05.09.2023 Журнал 

інструктажів 

ЗДНВР  

6. Перевірка зошитів для письмових, контрольних  робіт. 15.09.2023 Нарада при 

заступниках, 

аналітична  довідка 

ЗДНВР  

7.  Організація медичного обслуговування учнів, ведення диспансерного 

обліку. 

15.09.2023 Медичні картки, 

довідки, журнали 

дисп. обліку  

ЗДНВР 

 Медична сестра  

8. Організація  індивідуального  навчання до  05.09.2023 Наказ  ЗДНВР  

9. Календарне планування. 05.09.2023 Наказ  ЗДНВР 

10. Організація  профілактики дитячого травматизму. 10.09.2023 Акти, журнали 

інструктажів.  

ЗДНВР  

Ж О В Т Е Н Ь 



1. Стан ведення шкільної документації 10-15.10.2023 Наказ  ЗДНВР  

2. Організація та проведення шкільних олімпіад. 24-30.10.2023 Наказ ЗДНВР  

 

Л И С Т О П А Д 
1. Організація роботи з молодими вчителями  (Сербай С.Ю., Косарєва 

О.Л.). 

10-18.11.2023 Аналітична довідка ЗДНВР  

2. Стан техніки безпеки.  15.11.2023 Нарада  ЗДНВР  

3. Організація освітнього процесу в 5 класах. 10-18.11.2023 Аналітична довідка ЗДНВР  

Г Р У Д Е Н Ь 
1. Виконання навчальних програм, практичного мінімуму письмових 

робіт. 

Грудень, січень Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР  

2. Засвоєння програмового матеріалу та якість навчання за І семестр 

навчального року. 

Грудень, січень Педрада ЗДНВР  

3. Перевірка стану ведення класних журналів. Грудень - 

січень 

Наказ  ЗДНВР  

С І Ч Е Н Ь 
1. Рух учнів. 03-05.01.2024 Статистичний звіт 

 

ЗДНВР  

2. Календарно – тематичне планування на ІІ семестр, зміна 

навантаження. 

09-13.01.2024 Нарада при 

директору  

ЗДНВР  

3. Ведення шкільної документації (протоколи МО, педради, творчої 

групи, методичної ради, особові справи учнів). 

20-25.01.2024 Довідка ЗДНВР  

 

 

Л Ю Т И Й 
1. Класно – узагальнюючий контроль у 8-х класах. 02-15.02.20234 Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР  

Б Е Р Е З Е Н Ь 
1. Перевірка стану техніки безпеки. 15-31.03.2024 Наказ  ЗДНВР  

2. Класно – узагальнюючий контроль 5 класів. 01-21.03.2024 Нарада при  

директору 

ЗДНВР 

К В І Т Е Н Ь 
1. Організація підготовки до ЗНО . 10-20.04.2024 Нарада при 

директору 

ЗДНВР  

2. Виконання навчальних програм у 9,11 класах  03-14.04.2024 Довідка ЗДНВР  

3. Робота з молодими спеціалістами. Протягом 

місяця 

Плани роботи 

наставників, наказ 

ЗДНВР  

Т Р А В Е Н Ь 



1. Комплектація на наступний 2024-2025 навчальний рік 15-31.05.2024 Нарада при 

директору. 

ЗДНВР  

2  Попередній розподіл педагогічного навантаження на наступний 

навчальний рік. 

20-31.05.2024 Наказ , зошит 

комплектації, заяви 

вчителів 

ЗДНВР  

3. Підсумки методичної роботи до 30.05.2024 Наказ  ЗДНВР  

Ч Е Р В Е Н Ь 
1. Стан ведення шкільної документації 01.-15.06.2024 Нарада, наказ ЗДНВР  

2 .Видача документів про освіту (9, 11 класи). Червень 2024  Наказ. Книга обліку 

видачі свідоцтв. 

ЗДНВР  

3. Попередній набір до  10 класів. 30.06.2024 Списки, заяви, 

довідки 

ЗДНВР  

4. Медогляд працівників школи. 25.06.2024 Наказ, медичні 

книжки 

ЗДНВР  

Медична сестра 

 



11.2. Графік контролю у початковій школі 

  
№ 

з/п 

Зміст контролю Термін 

контролю 

Форма 

узагальнення 

Відповідальні  

 

І семестр 
 

С Е Р П Е Н Ь 

 
1. Дотримання санітарно-гігієнічних  норм в організації навчально- 

виховного процесу. 

21-28.08.2023 Розклад уроків, 

режим роботи, 

наказ, заходи  

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР філій 

2. Про організацію та підготовку до проведення Першого уроку. 30.08.2023 

 

Наказ  ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДВР Твердохлєбова-

Мізяк Т.В., 

ЗДНВР філій 

3. Організація освітнього простору НУШ в умовах воєнного стану. 

Методична і психологічна допомога у створенні сприятливої 

атмосфери для формування ключових компетентностей здобувачів 

освіти. 

28.08.2022 Нарада при 

директору 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР філій 

 

 

4. 

 

 

Стан дотримання норм безпеки життєдіяльності в навчальному закладі 

та кабінетах під час воєнного стану. 

 

28.08.2022 

 

 

Нарада при 

директору 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР філій 

 

5. 

 

 

Електронний журнал НУШ: автоматизація обліку, контроль освітнього 

процесу  та оперативний доступ до інформації. 

 

30.08.2023  

 

 

Засідання 

методоб’єднання 

вчителів початкових 

класів  

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Немич О.О., керівники 

філій 

 

6. 

 

 

Оцінювання здобувачів освіти початкової школи та ведення журналів. 

 

 

30.08.2023 

 

  

Педрада 

 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В.,  

ЗДНВР філій 

 

7. 

 

 

Організація індивідуального навчання. 

 

30.08.2023 

 

Педрада 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Біднова Л.Г., 

ЗДНВР філій 

 

 

В Е Р Е С Е Н Ь 



 
1 Обстеження учнів 1-х класів психологом школи з метою оцінювання 

самостійності, емоційності, самодисципліни, здатності до пізнавальної 

діяльності. 

  04-15.09.2023 Анкетування, 

нарада при 

директору 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР філій, 

шкільний психолог 

Хом,якова Ю.О. 

2. Особливості ведення електронних  класних журналів 1-4 класів. 

Загальні вимоги та дотримання єдиного орфографічного режиму. 

 11.09.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

класні керівники, 

ЗДНВР філій 

3. Інструктажі з ТБ, ОП для вчителів 1-4 класів. 01.09.2023 Журнал 

інструктажів 

ЗДНВР Біднова Л.Г. і  

Лєбєдєва О.В., класні 

керівники, ЗДНВР 

філій 

4. Складання графіка проведення  діагностувальних  робіт на І семестр у 

2-4 класах. 

15.09.2023 Графік ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР   філій 

 

5. Набір в гурток «Пізнайко». 01-15.09.2023 Списки ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Слюсаренко Т.Г. і 

Попова Т.М. 

 

6. Погодження календарно-тематичного планування вчителів. 

 

 

08.09.2023 Аналіз, співбесіди, 

консультації 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР  філій 

7. Організація  профілактики дитячого травматизму. 11-15.09.2023 Журнали 

інструктажів 

Класні керівники 

 

8. 

 

 

 Організація медичного обслуговування учнів, ведення диспансерного 

обліку. 

 

 

 

15-29.09.2023 

 

 

 

 

Медичні картки, 

довідки, журнали 

диспансерного 

обліку  

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

Медична сестра 

Демченко Т.М., 

керівники філій 

9. 

 

 

 

 

Про забезпечення здобувачів освіти підручниками. 

 

 

 

 

Вересень  

2023 року 

 

 

 

Наказ 

 

 

 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

бібліотекар 

Широківського ліцею 

№2 Жєлізняк Н.Г., 

бібліотекарі філій 

 

10. 

 

Про створення умов для індивідуального навчання здобувачів освіти. 

 

Вересень 2023 

 

Нарада при 

директору 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР філій 

 

Ж О В Т Е Н Ь 



 
1. Моніторинг створення безпечного освітнього середовища, 

формування позитивного мікроклімату в 1-х класах. 

02 - 06.10.2023 Співбесіди, 

консультації, 

спостереження, 

нарада про 

директорові  

ЗДНВР Лєбєдєва О., 

кл.керівники,ЗДНВР 

філій  

 

 

2. Про організацію освітнього процесу в 1-х класах. Протягом місяця Довідка №1 ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР філій 

 

3. Про особливості  адаптації  здобувачів освіти  1–х класів до школи під 

час воєнного стану. 

23.10.2023 Педрада Класні керівники 1-х 

класів, ЗДНВР 

Лєбєдєва О.В., ЗДНВР 

філій 

 

4. 

 

 

 

Про перевірку стану ведення електронних класних журналів. 

 

 

 

27.10.2023 

 

 

 

Наказ 

 

 

 

ЗНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР філій 

 

 

5. 

 

 

 

 

 

 

 

Про результати проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців 

української мови ім. П.Яцика (3 – 4 класи). 

 

жовтень 

 

Наказ 

 

ЗДНВР Біднова Л.Г. і 

Лєбєдєва О.В., ЗДНВР 

філій 

 

Л И С Т О П А Д 

 
1. Облік відвідування уроків учнями 1-4 класів. 01.11.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР філій 

 

2. Вивчення системи роботи вчителя початкових класів Карпець Г.П. 

(вчитель, який атестується у 2023 – 2024 навчальному році).  

 

 

Протягом 

місяця 

Відвідування 

уроків,  виховних 

заходів, перевірка 

документації, 

консультації 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

 

3.  Про результати попереджувального контролю за станом відвідування 

здобувачами освіти  онлайн-занять. 

20.11.2023 Нарада при 

директору 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР філій 

 



 

Г Р У Д Е Н Ь 

 
1. Про підсумки класно-узагальнювального контролю в 1-х класах. 

 

26.12.2023 Наказ  ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР філій  

 

2. 

 

 

Вивченння системи роботи вчителя початкових класів Карпець Г.П. 

(вчитель, який атестується у 2023 – 2024 навчальному році).  

 

  

 

 

 

 

Грудень  

 

 

Відвідування 

уроків,  виховних 

заходів, перевірка 

документації, 

спостереження 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

 

3. 

 

 

Про перевірку стану ведення електронних класних журналів. 

 

 

29.12.2023 

 

 

Наказ 

 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР філій 

  

 

4.  

 

 

 

Звіт про рух  за І семестр 2023-2024 навчального року. 

 

 

 29.12.2023 

 

Звіт 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВРфілій 

 

 

 

 

 

 

ІІ семестр 
 

 

С І Ч Е Н Ь 

 
1. Про виконання освітніх  програм та якість навчання здобувачів освіти 

за І семестр 2023-2024 навчального року за основними галузями НУШ. 

Січень 2024 Педрада  ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

2. Погодження календарно – тематичного планування на ІІ семестр, 

зміна навантаження. 

До 12.01.2024 Співбесіди, аналіз, 

консультації 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР філій 

 



3. Про результати перевірки дотримання графіка діагностувальних робіт 

за І семестр  

 

05.01.2024 Довідка №3 ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР  філій 

 

4. 

 

 

5.  

 

 

Про ведення шкільної документації (протоколи МО, особові справи 

учнів). 

 

Електронні класні журнали. Ведення ділової документації в 

електронній  формі (Наказ МОН України від 08.08.2022 №707 «Про 

затвердження   Інструкції з ведення ділової документації у закладах 

загальної середньої освіти в електронній формі»). Аналізуємо досвід. 

10.01.2024 

 

 

Січень 2024 

 

Довідка №4 

 

 

Педрада 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР філій 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Немич О.О., ЗДНВР 

філій 

 

 

Л Ю Т И Й 

 
1. Про підсумки перевірки ведення зошитів здобувачів освіти початкових 

класів. 

 

Лютий 2024 

 року 

Довідка №5 ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР філій 

 

2. 

 

Консультації  батьків і вихованців старшої групи ДНЗ з учителями 4-х 

класів. 

 

Протягом 

місяця 

Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Слюсаренко Т.Г., 

Попова Т.М. 

3. Про стан роботи гуртка «Пізнайко» та попередній набір до 1-х класів. 27.02.2024 Нарада при 

заступниках. 

ЗДНВР  Лєбєдєва О.В., 

Слюсаренко 

Т.Г.,Попова Т.М. 

 

 

 

Б Е Р Е З Е Н Ь 

 
 

1. 

 

Про вивчення системи роботи вчителя початкових класів Карпець Г.П. 

 

 

05.03.2024 

 

Наказ 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

 

 

2. 

 

Стан кабінетів та обладнання, використання ІКТ в 1-4 класах. 

 

 

Протягом 

місяця  

 

Довідка №6 

 

 ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР  філій 

  

3. 

 

Про стан викладання та рівень навчальних досягнень здобувачів освіти 

1- 4 класів з математики. 

 

30.03.2024 

 

Наказ 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР  філій 

 



К В І Т Е Н Ь 

 
1. Про стан проведення заходів з підготовки до ДПА 4-х класів. 08-19.04.2024 Нарада при 

директору 

ЗДНВРЛєбєдєва О.В. 

ЗДНВР філій 

 

2. 

 

 

 

Про організацію закінчення навчального року, вивчення нормативних 

документів про закінчення навчального року та проведення ДПА в 4-х 

класах. 

 

29.04.2024 

 

 

 

Педрада  

 

 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР  філій 

 

 

3. Про стан викладання та рівень навчальних досягнень здобувачів освіти 

1- 4 класів з української мови. 

30.04.2023 Довідка №7,  

нарада при 

директорові 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР філій 

 

Т Р А В Е Н Ь 

 
1. Про проведення  (ДПА) у 4-х класах. Травень 2024  Наказ ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР  філій 

 

2. Про підсумки класно-узагальнювального контролю в 4-х класах 

 

 

31.05. 2024  

 

 

Наказ, нарада при 

директорові 

 

 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНВР  філій 

3. 

 

 

 

 

 

Свято прощання з початковою школою у 4-х  класах.     Святкові заходи ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДВР Твердохлєбова-

Мізяк Т.В., класні 

керівники 4-х класів. 

4. Зарахування учнів до 1-х класів. 31.05.2024 Наказ  ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР  філій 

 

6. Про  стан виконання навчальних планів і програм у 1-4 класах за ІІ 

семестр і 2023-2024 навчальний рік. 

Червень  

2024 року 

Довідка №8 ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗДНВР філій 

 

  

Ч Е Р В Е Н Ь 

 
1. Про стан ведення шкільної документації (особові справи, класні Червень  Наказ ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 



журнали, протоколи щкільних методичних об,єднань). 2024 року ЗДНВР філій 

 

2. 

 

 

Аналіз рівня забезпечення підручниками на наступний рік. 

 

 

 

 

Червень 

 2024 року 

Нарада при 

директору 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

бібліотекарі  філій,  

бібліотекар 

Широківського ліцею 

№2 Жєлізняк Н.Г. 

 

3. Організація та планування літнього відпочинку учнів початкових 

класів. 

 

 

 

 

Червень 2024 

року 

Засідання МО ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДВР Твердохлєбова-

Мізяк Т.В., керівник 

ШМО вч.початкових 

класів Музика А.В., 

класні керівники, 

ЗДНВР філій 

 

 

 



 

11.3. Графік контролю  виховної роботи 

№ 

з/п 
              Зміст контролю Термін  

контролю 

    Форма  

узагальнення 

              Відповідальні 

І семестр 

С Е Р П Е Н Ь   
1. Організація  та  підготовка  до  проведення  першого  

уроку безпеки та  Свята  першого дзвоника  

до 31.08.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, педагог-організатор, завідувачі 

ліцею, класні керівники 

2.   Благоустрій та озеленення  території освітнього 

закладу   
 

до 31.08.2023 Нарада  при  

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею, класні 

керівники 

В Е Р Е С Е Н Ь 
1. Тематичний контроль «Стан планування навчально-

виховної роботи на І семестр 2023 -2024 н.р.»      

до 08.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею , класні 

керівники 

2.  Організація  чергування  в освітньому закладі до 08.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею , класні 

керівники 

3. Стан благоустрою  території освітнього закладу 
 

до 015.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею  

4.  Складання  списків  пільгової  категорії до 15.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

Класні керівники 

5. Організація  роботи  батьківського  активу до 15.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

Класні керівники 

6. Організація  роботи  шкільного  музею, ГПД,  

гурткової  роботи 

до 15.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею 

7. Організація  проведення  виховних  годин до 08.09.2023 МО класних 

керівників 

ЗДВР,  завідувачі ліцею 

8. Організація  роботи учнівського самоврядування з 01.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

Педагог-організатор, класні керівники 

9. Організація    харчування з 01.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею 

10. Проведення  першого  уроку,  Свята  першого  

дзвоника. Проведення інструктажів зі здобувачами 

освіти з дотримання правил ТБ в освітному закладі 

та за його межами 

01.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

ЗДВР,  педагог-організатор,  завідувачі 

ліцею 



 

12. Організація  роботи  класних  керівників  щодо  

участі  у  Всеукраїнській  грі  «  Сокіл»  («Джура») 

з 01.09.2023 Нарада  при  

заступниках 
ЗДВР, завідувачі ліцею 

13. Створення  банку  даних  про  обдарованих  учнів з 01.09.2023 Нарада  при  

заступниках, 

списки 

Педагог-організатор, завідувачі ліцею 

14. Організація  проведення  Олімпійського  тижня   04-08.09.2023 Нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, педагог-організатор,  завідувачі 

ліцею, вчителі ФК 

та за його межами, під час звучання сигналу « 

Увага! Оголошено тривогу!», дорожнього руху, 

мінної безпеки, правил поводження з вибуховими 

предметами 

11. Формування  Ради  профілактики  правопорушень   з 01.09.2023 Наказ ЗДВР,  завідувачі ліцею 



Ж О В Т Е Н Ь 
1. Організація заходів з національно-патріотичного 

виховання 

до 13.10.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР,  педагог-організатор,  завідувачі 

ліцею 

2. Попереджувальний контроль. Стан відвідування 

учнями освітнього закладу. 

13.10.2023 Нарада  при  

директору 

ЗДВР,  завідувачі ліцею 

3. Оглядовий контроль. Організація та проведення 

класними керівниками заходів з національно-

патріотичного виховання 

до 20.10.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею 

4. Оглядовий контроль. Стан  проведення  класних  та  

виховних  годин 

20.10.2023 МО класних 

керівників 

ЗДВР,  завідувачі ліцею 

5. Підготовка  до  Дня  працівників  освіти до 05.10.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею педагог-

організатор 

6. Соціально-педагогічна  допомога  учням і  сім’ям, 

які  потребують  особливої  уваги, опинились в 

кризовій ситуації, переселенцям з окупованих 

територій та ВПО 

до 31.10.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею ,  педагог-

організатор 

7. Робота  з  учнями,  схильними  до  девіантної  

поведінки 

20.10.2023 Нарада  при  

директору 

Класні керівники 

8. Стан   благоустрою   території освітнього закладу до 30.10.2023 Нарада при 

заступниках 

Класні керівники 

 

Л И С Т О П А Д 
1. Попереджувальний  контроль. Робота педагогічного 

колективу із запобігання дитячого травматизму 

06.11.2023 Нарада  при  

директору 

ЗДВР,  завідувачі ліцею 

2.  Стан  виховної  роботи  в  9   класах 10.11.2023 МО класні 

керівників 

ЗДВР,  завідувачі ліцею 

3. Про  стан  роботи  гуртків до 17.11.2023 Нарада  при  

заступниках 

ЗДВР,  завідувачі ліцею 

4.  Робота  шкільного  сайту 24.11.2023 Нарада  при  

директору 

ЗДВР,  завідувачі ліцею , вчителі 

інформатики 

5. Робота  щодо  попередження  правопорушень,  

злочинів  і  бездоглядності  учнів 

30.11.2023 Нарада  при  

директору 

Класні керівники 

6. Організація  та  проведення  Всеукраїнської  акції   

«16  днів  проти  насильства» 

27.11 - 12.12. 

2023 

План заходів ЗДВР,  педагог-організатор,  завідувачі 

ліцею 

7. Організація  та  проведення  заходів  до  Дня  пам’яті  до 24.11.2023 План  заходів ЗДВР,  завідувачі ліцею , педагог-



1. Тематичний контроль.  Здійснення правового 

виховання здобувачів освіти 

до 08.12.2023 Нарада при 

директору, довідка 

ЗДВР, завідувачі ліцею 

2. Фронтальний контроль.  

Аналіз виховної роботи за І семестр 2023– 2024 н.р. 

до 29.12.2023 Нарада при 

директору 

ЗДВР, завідувачі ліцею 

3. Поточний контроль. Відвідування учнями  

навчальних занять 

до  29.12.2023 Нарада при 

директору 

ЗДВР, завідувачі ліцею 

4. Про  стан  роботи  гуртків до  29.12.2023 Нарада при 

заступника 

ЗДВР, завідувачі ліцею 

5.  Проведення класними керівниками інструктажів зі 

здобувачами освіти з дотримання правил ТБ в 

освітному закладі та за його межами, під час 

звучання сигналу « Увага! Оголошено тривогу!», 

дорожнього руху, мінної безпеки, правил 

поводження з вибуховими предметами під час 

новорічних свят та зимових канікул 

до  29.12.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі ліцею 

6. Організація  роботи   класних  керівників  щодо  

профілактики  травматизму 

до  29.12.2023 Нарада при 

директору 

Класні керівники 

7. Про  стан  роботи  ГПД,  шкільної  бібліотеки до  29.12.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі ліцею 

8. Підготовка  до  новорічних  свят до 29.12.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі ліцею, класні 

керівники 

9. Організація  та  участь    у  проведенні  

Всеукраїнського  тижня  права  

04-08.12.2023 

(10.12.2023) 

План заходів ЗДВР, завідувачі ліцею, педагог-

організатор 

 

                                                                                                  С І Ч Е Н Ь 

жертв  голодомору   (25.11.2023) організатор,  класні керівники 

8. Організація  та  проведення  заходів  до  Дня  

гідності  і  свободи    

21.11.2023 План  заходів ЗДВР,  завідувачі ліцею  класні 

керівники,  педагог-організатор 

 

Г Р У Д Е Н Ь 



1. Контроль за плануванням виховної роботи  на ІІ 

семестр.   

до 12.01.2024 Плани  ЗДВР, завідувачі ліцею 

2. Про  стан  харчування  учнів  пільгової  категорії. 12.01.2024 Довідка  ЗДВР, завідувачі ліцею 

3. Організація  та  проведення  заходів  до  Дня  

соборності,  вшанування  героїв  Крут,     жертв 

Голокосту 

з 22.01.2024 по  

29.01.2024 

План заходів ЗДВР, завідувачі ліцею, педагог-

організатор  

 

Л Ю Т И Й 

1. Фронтальний контроль морально-етичного 

виховання 

до 29.02.2024  ЗДВР, завідувачі ліцею 

2. Класно-узагальнюючий контроль «Попередження 

неуспішності та рівень вихованості учнів 8-х класів» 

до 23.02.2024  ЗДВР, завідувачі ліцею 

3. Організація  та  проведення  заходів  по  

вшануванню  героїв  Небесної  Сотні   

20.02.2024 План Класні керівники, педагог-організатор, 

4. Організація  та  проведення  заходів до  

Міжнародного  Дня  рідної  мови   

21.02.2024 План Вчителі – словесники 

5. Організація  та  проведення  декади  сталого  

розвитку    

 з 19.02.2024 План ЗДВР, завідувачі ліцею, педагог-

організатор 

Б Е Р Е З Е Н Ь 

1. Тематичний контроль родинного виховання до 15.03.2024  Заходи ЗДВР, завідувачі ліцею 

2.  Профорієнтаційна робота серед учнів 9-х і 11 класів до 22.03.2024 Заходи ЗДВР, завідувачі ліцею 

3. Про  стан  роботи  з  профілактики правопорушень  

учнів  6 – 10  класів  з  девіантною  поведінкою. 

29.03.2024 Довідка  ЗДВР, завідувачі ліцею 

4. Організація  та  проведення  концертної  програми  

до  8 Березня 

08.03.2024 Заходи  ЗДВР, педагог-організатор, завідувачі 

ліцею 

5. Організація  та  проведення  заходів  до  

Шевченківських  днів 

до 09.03.2024 

 

План заходів Вчителі – словесники 

6. Організація  та  проведення  конкурсу  плакатів  

«Молодь  обирає  здоров’я» 

до 29.03.2024 Конкурс  Класні керівники, педагог-організатор 

К В І Т Е Н Ь 

1. Поточний контроль. Стан відвідування учнями 12.04.2024 Нарада при ЗДВР, завідувачі ліцею 



навчальних занять, про роботу ГПД заступниках, 

довідка 

2. Тематичний контроль родинного виховання до 26.04.2024 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі ліцею 

3. Поточний контроль роботи класних керівників та 

вчителів з проведення інструктажів зі здобувачами 

освіти з дотримання правил ТБ в освітному закладі 

та за його межами, під час звучання сигналу « Увага! 

Оголошено тривогу!», дорожнього руху, мінної 

безпеки, правил поводження з вибуховими 

предметами  

до 30.04.2024 Довідка  ЗДВР, завідувачі ліцею 

4. Тематичний контроль   роботи класних  керівників  

1-11 класів     з  виховання  відповідального  

ставлення  до навчання   

до 30.04.2024  Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі ліцею 

5. Про  виконання  вимог  щодо  зовнішнього  вигляду  

учнів 

19.04.20234 Довідка  ЗДВР, завідувачі ліцею 

Т Р А В Е Н Ь 

1. Фронтальний контроль. Аналіз  виховної роботи за 

рік   

до 31.05.2024 Наказ  ЗДВР, завідувачі ліцею 

2. Стан виконання  класними  керівниками  виховної  

роботи  за  рік 

до 31.05.2024 Довідка  ЗДВР, завідувачі ліцею 

3. Інформація  класних керівників про  літнє  

оздоровлення  дітей.  

Організація  роботи  пришкільного  оздоровчого  

табору  « Сонечко» 

до 17.05.2024 

 

до 30.05.2024 

Інформація 

 

Інформація 

Класні керівники 

 

ЗДВР 

4.  Підготовка матеріалів на районну премію 

«Обдаровані діти – надія України»  

до 31.05.2024  Інформація Класні керівники, ЗДВР, завідувачі 

ліцею, педагог-організатор 

5 Організація  та  проведення  заходів  до  Дня  пам’яті  

та  примирення   

до 08.05.2024 План  ЗДВР, завідувачі ліцею 

6. Організація  та  проведення  свята  Останнього  

дзвоника.  Проведення класними керівниками  

інструктажів зі здобувачами освіти з дотримання 

31.05.2024 Наказ  ЗДВР, завідувачі ліцею, педагог-

організатор,класні керівники 



правил ТБ , під час звучання сигналу « Увага! 

Оголошено тривогу!», дорожнього руху, мінної 

безпеки, правил поводження з вибуховими 

предметами під час літніх канікул 

7. Організація  та  проведення  шкільного  конкурсу  та  

участь  у  районному  конкурсі  «Сокіл» 

до 24.05.2024 Наказ  ЗДВР, завідувачі ліцею, педагог-

організатор, вчителі історії, вчитель 

музичного мистецтва  

Ч Е Р В Е Н Ь 

1. Аналіз виховної роботи за рік (рішень,  педрад,  

наказів, розпоряджень, відвідування, стану 

дисципліни, гурткової  й позакласної роботи) 

до 14.06.2024 Наказ  ЗДВР, завідувачі ліцею 

2 Організація роботи  та  проведення  виховних  

заходів  оздоровчого  табору  «Сонечко»   

03.06.2024 Плани, 

документація 

ЗДВР, завідувачі ліцею, педагог-

організатор, класні керівники 

3. Оздоровлення учнів   з 03.06.2024 Аналіз , довідка ЗДВР, завідувачі ліцею, класні 

керівники 

 



11.4. Графік контролю Новокурської гімназії 

№ 

з\п 
Зміст роботи 

Термін 

виконання 

Відповідальний 

  

Управлінсь

ке рішення, 

де 

слухається 

1. 

Контроль за веденням шкільної документації 

(класні журнали,, індивідуальної форми навчання:) 
  

Заступник 

завідувача з НВР 
  

 Оглядовий контроль дотримання інструкції 

з ведення класних журналів: 

Мета; виявити недоліки та надати допомогу 

вчителям. 

Вересень, 

лютий, 

 

Заступник 

завідувача з НВР 
Довідка 

 Тематичний контроль за системою 

виставлення балів навчальних досягнень за 

письмові, контрольні, практичні роботи; 

Мета; проаналізувати систему перевірки знань 

учнів учителями-предметниками. 

Жовтень, 

грудень, 

березень 

Заступник 

завідувача з НВР 
Довідка 

 Тематичний контроль виконання 

навчальних програм за І семестр; 

Мета; перевірити виконання практичного мінімуму 

навчальних програм. 

29.12 Завідувач 

Наказ, нара

да при 

директору 

 Тематичний контроль ведення журналу 

індивідуальної форми навчання 

Мета: перевірити вчасність та правильність 

записів у журналі 

Листопад, 

березень 

Заступник 

завідувача з НВР 
Довідка 

Контроль за веденням учнівських щоденників: 

 Оглядовий контроль 

Мета:  перевірити відповідність щоденників 

державному стандарту. 

  

  

вересень 

Заступник 

завідувча з НВР 

  

Довідка 

 Тематичний контроль 

Мета: перевірити правильність заповнення 

щоденників, роботу класного керівника з 

щоденником учня. 

жовтень 
Заступник 

завідувача з НВР 

Наказ 

, нарада при 

завідуючому 

2. 

 Персональний контроль 

Мета: перевірити щоденники учнів пільгових 

категорій: дітей-сиріт та позбавлених батьківського 

піклування, дітей, які опинилися в складних 

життєвих обставинах (СЖО), дітей з девіантною 

поведінкою. 

2 рази на 

семестр 

Заступник 

завідувача з НВР 
Довідка 

 Тематичний контроль 

Мета: перевірити культуру ведення щоденників, 

роботу батьків із щоденником учня 

Лютий 
Заступник 

завідувача з НВР 

Довідка 

, нарада при 

завідуючому 



Контроль за рівнем засвоєння навчальних 

програм 

 Оперативно-якісний 

контроль. Моніторинг якості (діагностичні 

роботи) з української мови, математики, 

англійської та німецької мови, біології 

та  історії України. 

Мета:виявити стан умінь і навичок на початок 

навчального року: здійснити порівняльний аналіз із 

закінченням попереднього н.р. 

  

  

Останній 

тиждень 

вересня. 

За графіком 

  

  

Адміністрація 

Наказ, 

нарада при 

завідуючому 

 Класно-узагальнюючий контроль у 5 класі. 

Мета:вивчити сформованість загально-навчальних 

навичок, єдність вимог, адаптацію учнів  в школі ІІ 

ступеня. 

  

Жовтень 

Заступник 

завідувача з НВР 

Наказ,  нара

да при 

завідувачу 

3. 

 Тематичний контроль «Адаптація учнів 1 

класу до навчання у школі». 

Мета: вивчити психологічні зміни у поведінці учнів 

та сформованість початкових загально навчальних 

умінь і навичок. 

Листопад 
Заступник 

завідувача з НВР 

Наказ, нара

да при 

завідувачу 

 Оперативно-якісний контроль читацьких 

та мовленнєвих навичок учнів 1-6 класів. 

Мета: порівняти фактичні показники з нормою та 

результатами попередньої перевірки; 

спланувати  індивідуальну роботу з учнями, які 

потребують допомоги. 

Вересень, 

грудень, 

травень 

Завідувач 

Наказ, нара

да при 

завідувачу 

 Тематичний контроль  темпу письма у 

початкових класах. 

Мета:  порівняти фактичні показники з нормою та 

результатами попередньої перевірки; 

спланувати  індивідуальну роботу з учнями, які 

потребують допомоги. 

грудень 
Заступник 

завідувача з НВР 

Наказ, нара

да при 

завідувачу 

 Класно-узагальнюючий контроль у 9  класі. 

Мета: визначити готовність випускників базової 

школи до свідомого самовизначення та 

самореалізації. 

Березень 
Заступник 

завідувача з НВР 

Наказ, нара

да при 

завідувачу 

  

 Оперативно-якісний контроль проведення 

підсумкових контрольних робіт (моніторинг 

якості освіти). 

Мета: здійснити порівняльний аналіз з 

результатами моніторингу на початку 

навчального року та кінець І семестру. 

Травень Адміністрація 

Наказ, нара

да при 

завідувачу 

Контроль за станом викладання 

 Персональний контроль викладання  

зарубіжної літератури (5-9 класи) 

  

  

  

Листопад, 

грудень 

Адміністрація 

Довідка, 

 м/о 

вчителів 

суспільно-



гуманітарн

ого циклу 

 Тематичний контроль формування 

практичних навичок на уроках інформатики 

(2-9 класи) 
Січень Адміністрація 

Наказ, 

 м/о 

вчителів 

природничо-

математич

ного циклу 

 Тематичний контроль формування 

практичних навичок на уроках фізкультури 

1-4 класи) 

Жовтень, 

грудень 
Адміністрація 

Наказ, 

 м/о 

вчителів 

початкових 

класів 

  

4. 

 Тематичний контроль викладання 

української мови у початковій школі 

  

Листопад, 

лютий 

Адміністрація 

Довідка, 

 м/о 

вчителівпоч

аткових 

класів 

  

 Тематичний контроль «Робота вчителів із 

дітьми з початковим та середнім рівнем 

навчальних досягнень» 

  

Грудень 

  

Заступник 

завідувача з НВР 
Довідка 

 Тематичний контроль викладання у 1 

класі. Засвоєння букварного періоду. Лютий 
Заступник 

завідувача з НВР 

Довідка, 

 м/о 

початкових 

класів 

 Оглядовий контроль  організації 

індивідуального навчання у 2,6 класах 

Мета: відстежити стан виконання навчальних 

програм з базових дисциплін. 

  

Грудень 

Заступник 

завідувача з НВР 
Довідка 

Контроль за виконанням навчальних програм 

 Оперативний контроль та затвердження 

календарних планів. 

  

  

1 тиждень 

вересня 

Заступник 

завідувача з НВР 

Оперативна 

нарада 

 Персональний контроль та облік 

відпрацювання робочого часу 

педпрацівниками та заміна уроків. 

Постійно, 

 за потреби 

Заступник 

завідувача з НВР 

Оперативна 

нарада 

 Оглядовий контроль  використання на 

уроках комп*ютерної підтримки. За графіком 
Заступник 

завідувача з НВР 

Довідка, опе

ративна 

нарада 



Контроль за веденням зошитів 

 Перевірка стану ведення зошитів 

з математики у 2-4. 

 5-9 класах. 

Мета: перевірити дотримання норм оцінювання, 

види письмових робіт, обсяг класних і домашніх 

робіт. 

  

  

  

Жовтень,  

квітень 

Заступник 

завідувача з НВР 
Довідка 

 Перевірка стану ведення зошитів 

з української мови у 2-4, 5-9  класах. 

Мета: перевірити дотримання єдиних 

орфографічних вимог, роботу над каліграфічним 

письмом. 

Листопад, 

березень 

Заступник 

завідувача з НВР 
Довідка 

5. 

 Перевірка стану ведення зошитів 

індивідуальної форми навчання. 

Мета: визначити рівень засвоєння навчальних 

програм; види самостійної роботи. 

Грудень,  

травень 

Завідувач Довідка 

 Перевірка стану ведення зошитів для 

контрольних робіт з математики, 

української мови 

Мета: об.єктивність оцінювання навчальних 

досягнень та обсягу роботи відповідно до 

програми. 

 Грудень 

Березень 

Заступник 

завідувача з НВР 
Наказ 

Тематичний контроль «Стан забезпечення учнів 

підручниками» 

І тиждень 

вересня 

Заступник 

завідувача з НВР 
Довідка 

6. 

Оперативний контроль «Організація обліку 

роботи  з учнями з питань дотримання вимог БЖ та 

запобігання нещасних випадків» 

Вересень, 

січень. 

травень 

Завідувач 
Оперативна 

нарада 

Оглядовий контроль планів виховної роботи 
Вересень, 

січень 

Заступник 

завідувача з ВР 
Довідка 

Персональний контроль за відвідуванням школи 

учнями девіантної поведінки та з асоціальних 

сімей. 

Постійно 
Заступник  

завідувача з ВР 
Довідка 

Фронтальний контроль навчально-виховної 

роботи у 4 класі. 
Квітень 

Заступник 

завідувача з НВР 
Наказ 

Контроль за виконанням річного плану роботи 

школи 
Травень Адміністрація Довідка 

7. Контроль за виконанням рішень педради Постійно Адміністрація Інформація 

8. 
Контроль за організацією літнього оздоровлення 

дітей. 
Квітень Адміністрація Наказ 

9. 
Контрольза працевлаштуванням випускників 

9 класу,  за комплектуванням 1 класу. 
Серпень 

Заступник 

завідувача 
Наказ 

10. 
Об`єкт: рівень вихованості учнів. 

Вересень 
Класні керівники Аналітична 

довідка. 



Мета: вивчити рівень вихованості учнів школи 

згідно відповідного моніторингу. 

  

2-9 класів. Виступ на 

нараді при 

завідуючом

у 

11. 

Об`єкт: рівень відвідування навчальних занять. 

Мета: виконання Законів України «Про освіту», 

«Про загальну середню освіту». 

Вересень, 

лютий 

Класні керівники 

1-9 класів. 

Аналітична 

довідка. 

Виступ на 

нараді при 

завідуючом

у 

12. 

Об`єкт: планування виховної роботи 

 на І семестр 2023-2024 н.р. 

Мета: перевірити зміст виховних планів класних 

керівників. 

Вересень 

 Класні керівники 

 1-9 класів, 

бібліотекар 

школи. 

Аналітична 

довідка.. 

Обговоренн

я  на МО 

класних 

керівників. 

13. 

Об`єкт: підготовка до організації канікул 

Мета: перевірити доцільність спланованих на 

канікули заходів, їх відповідність вікові учнів та 

особливостям даного дитячого колективу. 

Жовтень 

Класні керівники 

1-9 класів, 

бібліотекар 

школи,  заступник 

завідувача 

Загальношкі

льний план 

роботи на 

канікули. 

Обговоренн

я  на МО 

класних 

керівників. 

Виступ на 

нараді при 

завдувачу 

  

Об`єкт: стан відвідування занять учнями школи. 

Мета: покращити контроль за відвідуванням 

учнями школи. 

Листопад 

  

Класні керівники 

1-9 класів. 

Аналітична 

довідка. 

Виступ на 

нараді 

призавідува

чу 

14. 

Об`єкт: стан роботи з  творчо обдарованими та 

талановитими учнями. 

Мета: покращити організацію роботи  з творчо 

обдарованими  та талановитими учнями школи. 

Листопад 

Класні керівники 

1-9 класів, 

бібліотекар, 

заступник 

завідувача 

Аналітична 

довідка. 

Виступ на 

нараді при 

завідувачу 

15. 

Об`єкт: перевірка стану підручників. 

Мета: перевірити стан підручників, рівень 

дбайливого ставлення учнів до підручників. 

Грудень 

Класні керівники 

2 - 9 класів, 

бібліотекар 

школи. 

Аналітична 

довідка. 

16 

Об`єкт: підготовка до новорічних та різдвяних 

свят, зимових канікул. 

Мета: перевірити врахування інтересів та запитів 

учнів при плануванні роботи на канікули. 

Грудень 

Класні керівники 

1-9 класів, 

бібліотекар 

школи,  заступник 

завідувача 

Загальношкі

льний план 

роботи на 

канікули. 

Виступ на 

МО класних 

керівників. 

17 

Об`єкт: стан відвідування занять учнями школи. 

Мета: покращити контроль за відвідуванням 

Грудень 

  

Класні керівники 

1-9 класів. 

Аналітична 

довідка. 

Наказ по 



учнями школи. школі. 

  

Об`єкт: організація роботи на зимові канікули. 

Мета: перевірити відвідування учнями заходів; 

перевірити роботу гуртків у канікулярний час. 

Січень 

Класні керівники 

1-9 класів, , 

бібліотекар 

школи, заступник 

завідувача 

Аналітична 

довідка. 

Виступ на 

нараді при 

завідувачу  

18 

Об`єкт: планування виховної роботи 

 на ІІ семестр 2023-2024 н.р. 

Мета: перевірити зміст виховних планів класних 

керівників. 

Січень 

 Класні керівники 

 1-9 класів, 

бібліотекар 

школи. 

Аналітична 

довідка.. 

Обговоренн

я  на МО 

класних 

керівників. 

19 

Об`єкт: стан роботи по запобіганню 

правопорушень серед неповнолітніх 

Мета: перевірити якість профілактичної роботи з 

учнями школи та індивідуальної роботи з дітьми, 

схильними до девіантної поведінки, залучення їх до 

цікавого, плідного дозвілля, роботи в гуртках, 

секціях. 

Лютий Учні 5-9 класів. 

Наказ по 

школі. 

Виступ на 

нараді при 

завідувачу. 

20 

Об`єкт: система виховної роботи вчителів 

Мета: дати оцінку стану виховної роботи вчителів  

як класних керівників, вчителів, що займаються 

позакласною роботою. 

 Березень 

  

  

Класні керівники 
Аналітична 

довідка.  

21 

Об`єкт: підготовка до весняних  канікул 

Мета: перевірити підготовку тематичних заходів 

на канікулах 

Березень 

Класні  керівники 

 1-9 кл., 

бібліотекар 

школи, заступник 

з НВР 

Загальношкі

льний  план 

роботи на 

канікули. 

Наказ по 

школі. 

22 

Об`єкт: стан педагогічної взаємодії класних 

керівників та учнівських колективів у розвитку 

учнівського самоврядування. 

Мета: перевірити організацію роботи органів 

учнівського самоврядування 

Березень 

  

Заступник з НВР. 

Аналітична 

довідка. 

Виступ на 

нараді при  

завідувачу. 

23 

Об`єкт: підсумки роботи за навчальний рік. 

Мета: перевірити стан виконання планів виховної 

роботи  за навчальний  рік, визначити 

результативність роботи педагогів і 

визначити  завдання на новий навчальний рік. 

Травень 

  

  

  

  

Класні керівники, 

керівники гуртків, 

заступник 

завідувача 

Аналіз 

виховної 

роботи. 

Виступ на 

педагогічні

й раді. 

24 

Об`єкт: підготовка до літніх  канікул. 

Мета: перевірити підготовку тематичних заходів 

на канікулах. 

Травень 

Класні  керівники 

 1-9 кл., 

бібліотекар 

школи,  заступник 

з НВР 

Загальношкі

льний  план 

роботи на 

літні 

канікули. 

Наказ по 

школі. 



11.5.   Графік контролю Запорізької гімназії    

№ Зміст контролю  Термін  

контролю 

    Форма  

узагальнення 

              

Відповідальні 

1 Підготовка розкладу навчальних занять 25-30.08.2023 

 

Аналіз, 

співбесіди з 

вчителями, 

розклад 

Заступник завідувача 

гімназії 
Т.БІЛОУСЕНКО 

2 Організація освітнього процесу  в 

умовах воєнного стану.  

30.08.2023 Нарада  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

3 Оформлення  класних журналів 1-4 

класів. Загальні вимоги та дотримання 

єдиного орфографічного режиму. 

До 15.09.2023 Нарада  Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

4 Складання графіка проведення  

діагностувальних  робіт на І семестр  

14.09.2023  Графік Заступник завідувача 
гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

5 Погодження календарно-тематичного 

планування вчителів. 

 

 

07.09.2023  Аналіз, 

співбесіди, 

консультації 

Заступник завідувача 

гімназії 
Т.БІЛОУСЕНКО 

6 Про забезпечення здобувачів освіти 

підручниками. 

Вересень  

2023  

Довідка №1 Бібліотекар 

Г.БУДЬОННА 
Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

7 Виявити рівень підготовленості 

п’ятикласників у середній  школі та 

визначити індивідуальні завдання для 

вчителів 5-го класу з вирішення 

проблеми наступності. 

05.10.2023 Співбесіди, 

консультації, 

спостереженн

я  

Заступник завідувача 
гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

8 Про організацію освітнього процесу в 2-

х класах. 

Протягом 

місяця 

Довідка №2 Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

9  

Про перевірку стану ведення класних 

журналів. 

 

20.10.2023  

 

Наказ 

Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

10 Облік відвідування уроків учнями 

гімназії 

01.11.2023  Нарада при 

заступниках 

Заступник завідувача 

гімназії 
Т.БІЛОУСЕНКО 

11  

Про перевірку стану ведення класних 

журналів. 

 

28.12.2023  

 

Наказ 

 

Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

12 Звіт про рух  за І семестр 2023-2024 

навчального року. 

 

 

 29.12.2023  

 

Звіт 

Заступник завідувача 
гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

13 Виконання навчальних програм і 

результати навчання здобувачів освіти 

за І семестр 2022-2023 навчального року 

Грудень 2023  Довідка №3 Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

14 Про результати перевірки дотримання 

графіка діагностувальних робіт за І 

семестр  

29.12.2023  Довідка №4 

 

 

Заступник завідувача 

гімназії 
Т.БІЛОУСЕНКО 

15 Стан викладання пізнаємо природу в 6 

класі Запорізької гімназії 

Грудень 2023  Наказ  Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 



16 Стан викладання географії  в 9 класі 

Запорізької гімназії 

Січень 2024  Наказ  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

17 Погодження календарно – тематичне 

планування на ІІ семестр, зміна 

навантаження. 

До 12.01.2024  Співбесіди, 

аналіз, 

консультації 

Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

18 Стан викладання хімії в 7-9 класах 

Запорізької гімназії 

Лютий  2024  Наказ  Заступник завідувача 

гімназії 
Т.БІЛОУСЕНКО 

19 Стан викладання   в 2 класі  Запорізькій 

гімназії 

Січень  2024   Наказ  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 
Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

20 Облік відвідування уроків учнями 

гімназії 

29.03.2024  Нарада  Заступник завідувача 
гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

21 Про стан проведення заходів з 

підготовки до ДПА  

03.04.2024  Нарада  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

22 Про організацію закінчення 

навчального року, вивчення 

нормативних документів про закінчення 

навчального року та проведення ДПА в 

9-му класі. 

29.04.2024 

 

 

Нарада  

 

 

Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

23 Про проведення  ДПА у 9-му класі. Травень 2024  Нарада Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 
 

24 Про перевірка стану оволодіння 

навичками читання учнями гімназії 

 

Травень 

 2024  

 

Довідка №5 

 

 

 

Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

25 Зарахування учнів до 1-го класу. 31.05.2024  Наказ  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

26 Про  стан виконання навчальних 

програм  

Червень   

2024  

Довідка №6 Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

27 Про стан ведення шкільної документації 

(особові справи, класні журнали) 

Червень  

2024  

Наказ Заступник завідувача 
гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

28 Аналіз рівня забезпечення 

підручниками на наступний навчальний 

рік. 

 

 

Червень 

 2024  

Довідка №7 Бібліотекар 

Г.БУДЬОННА 
Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

29 Про результати перевірки дотримання 

графіка діагностувальних робіт за ІІ 

семестр  

 

До 10 червня 

2024  

 

Довідка №8 

 

 

Заступник завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

30 Виконання навчальних програм і 

результати навчання здобувачів освіти 

за 2023-2024 навчальний рік 

До 10 червня 

2024  

 

 

Довідка №9 

 

 

Заступник завідувача 
гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

 



  

12. УПРАВЛІННЯ  ДІЯЛЬНІСТЮ  ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ. 

 

12.1. ПЕДАГОГІЧНІ   НАРАДИ 

 
1. С Е Р П Е Н Ь 

1. Безпечний освітній простір – необхідна передумова якісної освіти. Підсумки 2022-

2023 н.р. Виклики воєнного часу. Стан готовності закладу освіти до організованого 

початку 2023-2024 н.р. в умовах воєнного стану.  

2. 2.Сучасні освітні тренди та завдання педагогічного колективу щодо розбудови 

внутрішньої системи забезпечення якості освіти в 2023-2024 н.р.  

3. 3.НУШ – матриця академічної свободи. Стан готовності випускників 4-х класів до 

навчання у базовій школі. 

4. 4.Організація виховної роботи в умовах воєнного стану в 2023-2024 н.р. 

5. Про вибір форми освітнього процесу в 2023-2024н.р. 

6. Про затвердження режиму і структури 2023-2024 н.р. 

7. Затвердження річного плану роботи на 2023-2024 н.р. 

8. Схвалення освітніх програм  освітнього закладу на 2023-2024 н.р. 

9. Про затвердження навчальних програм для 5-6 класів НУШ, розроблених на основі 

модельних програм. 

10. Про оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти початкових класів.  

11. Оцінювання у 5-6 класах НУШ: особливості та проблеми.  

12. Про затвердження модулів вивчення предмету «Фізична культура».                                                                                                    

13. 13.Про затвердження модулів вивчення предмету «Трудове навчання» 

14. Про організацію  індивідуального навчання учнів у закладі. 

15. Про затвердження переліку вибірково-обов’язкових предметів інваріантної 

складової навчального плану для 10-11класів в 2023-2024 н.р. 

16. Про затвердження предметів, які вивчатимуться на профільному рівні в 2023-2024 

н.р. в 10, 11-А класах. 

17. Про надання дозволу Ірині ГОНЧАР на викладання у 3-А класі математики за 

новим навчальним комплектом (автор С.Істер, Київ “Генеза”). 

18. Про використання у 2023/2024 навчальному році електронних класних журналів та 

щоденників, схвалення Положення про електронний класний журнал та Інструкції 

з ведення електронного класного журналу. 

 

ЛИСТОПАД 

1. Про особливості адаптації здобувачів освіти 1-х класів під час воєнного стану. Про 

класно – узагальнюючий моніторинг   в 5-х класах та рівень адаптації  

п’ятикласників до навчання  в базовій школі. 

2. 2. Про профілактику булінгу та кібербулінгу   в учнівських колективах  та про 

проведену роботу з батьками.                                                

3. Про розгляд клопотань педагогічних працівників щодо зарахування підвищення 

кваліфікації.                      

4. Про зміну форми навчання здобувачів освіти та ротацію змішаного навчання. 

5. Про стан охорони праці, безпеки життєдіяльності, протипожежної безпеки, 

дорожньо-транспортного травматизму в закладі освіти за поточний рік. 

6. Про формат підсумкових завдань для учнів  9,11 класів, які перебувають на 

домашній формі навчання. 

 

 

 

https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fbarna-consult.com%2Fotsinyuvannya-u-5-yh-klasah-nush-osoblyvosti-ta-problemy-nastupnosti%2F%3Ffbclid%3DIwAR3ZrH4rjtAFyuRI3t6ZNZgl09F2Coesuq-1nTnTpC-vD9OMdJsF-VQ2zWE&h=AT3ft2YEJQIjKetv9_7EelqtUvRo2xH_ErlWAvKrc5nZWSXq4ZxwrO_Vfz77N9EZg7iht1UZIE3AVmh_8BIwwbKqDk2LjIkEUuyWy2cyiYhORL8cB3Qff5b5Q6kle028FuU&__tn__=-UK-y-R&c%5B0%5D=AT3ITb9gQsBBvXfVX0KudTJT6OzcfyXE26EHZ7Fr8Xa3CjdVL5Zlv3z76mc9bNO4HyoJCD6aMgSuF5aaKJzReajeyC483kK37nnQjF27x-euW0ix4-kMbo8dVasNIISOXuM5hKhuu6yNkNLcGd_nJBTQDWNCV2uGICqwSrWAwim0ljvnStoxch7wrUR51AayYUSRXIvwgLS-uGpDumfe


С І Ч ЕН Ь 

1. Про виконання освітніх програм та практичної частини навчальних програм за І 

семестр 2023-2024 н.р. за основними галузями. 

2. Про підсумки моніторингу навчальних досягнень здобувачів освіти за І семестр. 

3. Реалізація Програми  ментального здоров’я «Розбудова системи психологічної 

допомоги та психологічної підтримки в освітній галузі Дніпропетровщини». 

4. Про стан відвідування навчальних занять учнями ліцею (очно та дистанційно). 

5. Про розгляд клопотань педагогічних працівників щодо зарахування підвищення 

кваліфікації.                                                                   

6. Про додаткові канікули для першокласників.  

7. Про визначення претендентів на Золоту і Срібну медаль серед учнів 10, 11  класів. 

8. Про результати навчальних досягнень учнів, які навчаються на сімейній 

(домашній) формі навчання. 

9. Про організацію освітнього процесу в закладі та дії учасників освітнього процесу 

при надзвичайних ситуаціях в умовах воєнного стану. 

 

Б Е Р Е З Е Н Ь 

1. Про хід атестації педагогічних працівників  з теми: «Самоосвіта вчителя – крок до 

фахової  майстерності педагога». 

2. Про освітні втрати  та розриви: як розрізнити, виміряти і подолати. 

3. Про  інформаційну відкритість діяльності  закладу освіти та роботу сайту ліцею. 

4. Про виконання рішень попередніх педрад. 

 

К В І Т Е Н Ь 

1. Про вибір профільних  предметів в 10 класі на наступний навчальний рік. 

   2. Про розгляд клопотань педагогічних працівників щодо зарахування підвищення  

       кваліфікації.                                                                   

3. Про організоване  закінчення навчального року, організацію  повторення 

вивченого матеріалу та проведення підсумкового контролю знань учнів закладу.  

4. Про організацію роботи з цивільного захисту. 

5. Про здійснення профорієнтаційної роботи з учнями 9 класів. 

 

Т Р А В Е Н Ь 

1.Про переведення учнів 1-4, 5-8, 10 класів до наступних. 

2. Про визначення претендентів  на відзнаку (нагородження золотою, срібною 

медаллю) серед учнів 10 класу за результатами семестрового та річного 

оцінювання. 

3. Про відповідність освітньої діяльності освітнього закладу ціннісним орієнтиром 

сучасної  української  школи. 

4. Про виконання рішень попередніх педрад. 

 

 

Ч Е Р В Е Н Ь 

1. Про випуск учнів 11 класу та видачу свідоцтв про повну загальну середню освіту. 

2. Про випуск зі школи учнів 9 класів та вручення свідоцтв  про базову середню 

освіту. 

3.Про нагородження Похвальним листом «За високі досягнення у навчанні» учнів   

5-8 , 10 класі. 

   4. Про розгляд клопотань педагогічних працівників щодо зарахування підвищення  

       кваліфікації.                                                                   

 



 

12.2. НАРАДИ ПРИ ДИРЕКТОРУ 
Серпень  

1. Стан виконання заходів по підготовці школи до нового навчального року та 

організації безпечного освітнього  процесу, обладнання укриття. 

2. Про стан дотримання законів України «Про охорону праці», «Про пожежну 

безпеку», «Про дорожній рух»  та організацію роботи з безпеки життєдіяльності 

учасників освітнього процесу. 

3. Про стан готовності освітнього закладу до початку навчального року (акти 

прийомки). 

4. Про охорону дитинства, роботу з дітьми, які знаходяться під опікою. 

5. Забезпечення підручниками, збереження та поповнення бібліотечного фонду. 

6. Про медогляди працівників освітнього закладу. 

7. Комплектування  закладу освіти педкадрами. 

 

 

Вересень 

1. Про  працевлаштування  випускників 2023 року. 

2. Про ведення військового обліку. 

3. Про  кодекс безпечного освітнього середовища. 

4. Про курсову перепідготовку  педагогічних працівників у поточному році та 

зарахування  результатів  підвищення кваліфікації. 

5. Про стан охоплення навчанням дітей шкільного віку, дотримання Закону України 

«Про освіту». 

6. Ведення журналів інструктажу з ТБ та попередження дитячого  травматизму. 

7. Про  готовність школи до осінньо – зимового періоду (стан протипожежної, 

каналізаційної, опалювальної систем, покрівлі, утеплення і т.д.) 

8. Про відпрацювання  Плану реагування   на  НС під час військового стану. 

9. Про створення умов для індивідуального навчання учнів та інших форм навчання 

(сімейне (домашнє), екстернат). 

 

Жовтень 

1. Моніторинг створення безпечного освітнього середовища, формування 

позитивного мікроклімату  в  1,5,10,11 класах. 

2. Про проблеми наступності  в 5-х класах та рівень підготовленості до навчання  в 

середній школі.  

3. Попереджувальний контроль. Стан відвідування  учнями занять онлайн. 

4. План заходів щодо профілактики булінгу, протидії домашньому насиллю, торгівлі 

людьми. 

5. Про організацію атестації педагогічних працівників  за новим Положенням. 

6. Ведення шкільної документації (електронні журнали, зошити для контрольних 

робіт). 

7. Про організацію та проведення заходів з питань безпеки життєдіяльності 

учасників освітнього процесу  під час проведення канікул. 

8. Про попередження дитячого травматизму в період осінніх канікул.  

9. Про необхідність вакцинації педагогічних працівників за бажанням. 

. 

Листопад  

1. Про результати попереджувального контролю за станом відвідування учнями   

онлайн занять. 

2. По роботу сайту закладу освіти.. 

3. Робота щодо попередження правопорушень, злочинів і бездоглядності учнів. 

4. Про організацію профілактичної роботи з БЖД в опалювальний сезон  і зимовий 

період та попередження травматизму. 

5. Про Інструкцію з діловодства  у закладах ЗСО. 

 

 



6. Про окремі питання  організації освітнього процесу в умовах воєнного стану.  

7. Про організацію і функціонування пункту незламності на базі ліцею.  

 

 

Грудень 

1. Про організацію та проведення зимових канікул та проведення новорічних та 

різдвяних свят. 

2. Про результати класно – узагальнюючого контролю у 5-х класах. 

3. Про стан роботи класних керівників з попередження та профілактики  дитячого  

травматизму. 

4. Про роботу з батьками та виконання ЗУ «Про звернення громадян». 

5. Стан дотримання  правил пожежної безпеки для закладів освіти, облаштування 

укриття, функціонування охоронної системи. 

6. Про вивчення системи роботи педагогічних працівників які атестуються. 

7. Про військовий облік  в закладі освіти та дотримання законодавства в дані сфері. 

8. Про стан відвідування   учнями навчальних занять  за І семестр2023-2024 н.р.(1-11 

класи). 

 

 

 

Січень  

1. Фронтальний контроль. Аналіз виховної роботи за І семестр 2023-2024 н.р. 

2. Стан ведення ділової документації ( книга наказів з основної діяльності та кадрів, 

книга протоколів педрад , методичних об’єднань,  творчої  групи, методичної 

ради). 

3. Підготовка учнів 11 класу до участі у НМТ. Організація повторення програмового 

матеріалу . 

4. Про дотримання Закону України « Про запобігання та протидію корупції», 

дотримання академічної доброчесності в організації  освітнього процесу . 

5. Про стан індивідуального  та домашнього навчання за І семестр 2023-2024 н.р. 

6. Про підсумки проведення  І, ІІ та ІІІ етапів Всеукраїнських учнівських  

предметних олімпіад. 

7. Про організацію навчання працівників закладу освіти з охорони праці та ТБ. 

 

 

Лютий 

1. Про стан проведення профорієнтаційної роботи. 

2. Про  стан виконання заходів по сталому розвитку («акція «Чисте селище»). 

3. Про виконання прийнятих рішень на нарадах при директору та заступниках. 

4. Організація охорони праці в закладі. 

5. Про хід атестації педагогічних працівників. 

6. Про класно-узагальнюючий контроль «Попередження  неуспішності та рівень 

вихованості учнів 8 класів».   

 

 

 

Березень  

1. Про ефективність використання годин варіативної складової. 

2. Про стан роботи з учнями, схильними до правопорушень. 

3. Про стан роботи з безпеки життєдіяльності.  

4. Про попередження дитячого травматизму під час весняних канікул. 

5. Про профорієнтаційну роботу та попередній набір до 10 класу. 

6. Про проведення Дня цивільного захисту  та безпеки життєдіяльності. 

7. Про стан  виконання та рівень навчальних досягнень здобувачів освіти  з 

математики. 

 

 



 

 

 

Квітень  

1. Про роботу класних керівників з батьками учнів, які без поважних причин 

пропускають уроки. 

2. Пропозиції щодо участі учнів закладу освіти у районному конкурсі «Обдаровані  

діти – надія України». 

3. Про виконання  графіка курсу підвищення кваліфікації педагогічними 

працівниками.  

4. Про стан викладення  та рівень  навчальних досягнень здобувачів освіти з 

української мови. 

5. Про  роботу класних керівників 9,11 класів  з виховання відповідального 

ставлення до навчання. 

 

 

Травень  

 

1. Про роботу класних керівників щодо відвідування здобувачами освіти 

навчальних занять. 

2. Про попереднє працевлаштування випускників9, 11 класів та набір до 1-х класів. 

3. Про організоване закінчення навчального року. 

4. Про підготовку до свята Останнього дзвоника та урочистих заходів з нагоди 

вручення свідоцтв про базову середню освіту та  про загальну середню освіту. 

5. Про стан виконання навчальних програм. 

6. Про підсумки класно-узагальнюючого  контролю у 4-х класах. 

 

 

Червень  

1. Планування роботи ЗНЗ на наступний навчальний рік. 

2. Попередній набір учнів до  10-х  класу. 

3. Про моніторинг навчальних досягнень учнів у поточному навчальному році . 

4. Про стан підготовки  освітнього закладу до нового навчального року. 

5. Про стан  ведення шкільної документації. 

6. Проведення цільових інструктажів працівників з ТБ та учнями про попередження 

нещасних випадків під час літнього відпочинку. 

7. Аналіз рівня забезпечення здобувачів освіти 5-6 класів підручниками на наступний 

навчальний рік. 

 

 



 

12.3.   НАРАДИ ПРИ ЗАСТУПНИКАХ 
 

Серпень  

1. Про тимчасовий порядок організації освітнього процесу в період воєнного стану. 

2. Про підготовку та участь у серпневих методичних студіях. 

3. Про програмно – методичне забезпечення освітнього процесу. Ознайомлення з 

пояснювальними записками до програм, стан забезпечення підручниками. 

4. Про роботу з батьківською громадою, активом. 

5. Про організацію та підготовку до проведення першого  уроку та Свята першого 

дзвоника в онлайн режимі. 

6. Про організацію  методичної роботи в закладі  освіти. 

7. Про створення  безпечного освітнього середовища, формування в учнівської 

молоді ціннісних життєвих навичок у 2023-2024 н.р. 

 

Вересень 

1. Про стан планування навчально – виховної роботи на І семестр 2022-2023 н.р. 

2. Про медичний огляд учнів та оформлення листків здоров’я. 

3. Інструктаж з ведення шкільної документації, нововведення в 5-6 класах класах. 

4. Про стан роботи єдиної  електронної бази, електронних журналів. 

5. Організація олімпійського тижня, заходи до Дня  фізичної культури та спорту,  

участь у Всеукраїнського рейді «Урок». День здоровʼя та тижня життєдіяльності 

6. Про проведення тарифікації, погодження навчальних планів, розкладу уроків. 

7. Про організацію  роботи учнівського самоврядування. 

8. Створення  банку даних  та організацію роботи  з обдарованими учнів. 

9. Обстеження учнів 1-х класів психологом школи з метою  оцінювання, емоційності, 

самодисципліни, здатності до пізнавальної діяльності. 

10. Про програму ментального здоров’я. 

 

 

Жовтень 

1. Організація шкільного етапу Всеукраїнських предметних олімпіад, конкурсу 

«Вчитель року».  

2. Соціально – педагогічна допомога учням і сім’ям, які потребують особливої уваги. 

3. Про організацію освітнього процесу  в 1-х класах. 

4. Проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад. 

5. Участь  у Всеукраїнській  акції «Чисте селище». 

6. Підготовка до Дня працівника освіти, Дня захисників  та захисниць України. 

7. Про стан організації змішаного навчання  в умовах воєного стану та шляхи 

співробітництва учасників освітнього процесу. 

8. Про  застосування державної мови у сфері освіти. 

 

Листопад 

1. Про участь у конкурсі  знавців української мови ім. П.Яцика та Т.Шевченка, 

заходах пам´яті жертв Голодомору. 

2. Організація та проведення Всеукраїнської акції «16 днів проти насилля»; 

Всесвітньому місячнику  бібліотек. 

3. Організація та проведення заходів до Дня гідності і свободи. 

4. Про роботу з молодими, малодосвідченими вчителями. 

5. Про реалізацію Стратегії комунікації з питань європейської інтеграції України на 

перпіод до 2026 року. 

6.  

 

 



Грудень 

1. Виконання навчальних програм і практичного мінімуму письмових робіт за І 

семестр 2023-2024н.р. 

2. Про запобігання дитячого травматизму під час канікул та безпечного перебування 

на водних об’єктах. 

3. Аналіз результатів методичної роботи. 

4. Про стан відвідування учнями ондайн занять. 

5. Про проведення заходів з нагоди Дня Збройних Сил України та Права, Тижня 

доброчинності та інших тематичних заходів до Нового року. 

6. Про  здійснення правового виховання. 

7. Про стан виховної роботи за І семестр 2023-2024 н.р. 

8. Про організацію та проведення заходів з питань безпеки  життєдіяльності 

учасників освітнього процесу на час зимових канікул. 

 

Січень 

1. Календарно – тематичне планування на ІІ семестр, зміна навантаження. 

2. Підсумки контролю за веденням шкільної документації ( електронні журнали, 

книга руху учнів книга наказів з основної діяльності, особові справи, електронні 

журнали індивідуального навчання). 

3. Проведення повторних інструктажів «Техніка безпеки під час освітнього процесу». 

4. Про заходи до Дня Соборності України, вшанування Героїв Крут, Голокосту 

5.  Про організацію виховної роботи класних керівників у ІІ семестрі 2023-2024 н.р.  

6. Аналіз роботи наставників з молодими вчителями. 

7. Про рух учнів. 

 

Лютий 

1. Про  попередній набір до 1 класів. 

2. Класно – узагальнюючий контроль попередження неуспішності  та рівень 

вихованості учнів 9 класів. 

3. Організація та проведення заходів по вшануванню героїв Небесної Сотні. 

4. Організація та проведення заходів до Міжнародного Дня рідної мови. 

5. Про стан   морально – етичного виховання учнів. 

 

Березень 

1. Про організацію весняних  канікул  та проведення  інструктажів  з ТБ , ОП та БЖД 

з  учасниками  освітнього процесу. 

2. Про підготовку учнів до НМТ вчителями – предметниками, які викладають в 11 

класах. 

3. Про стан роботи  з профілактики  правопорушень учнів 6-10 класів з девіантною 

поведінкою. 

4. Про стан родинного виховання. 

5. Про організацію та проведення  заходів до Шевченківських днів. 

6. Класно – узагальнюючий контроль попередження неуспішності  та рівень 

вихованості учнів 5 класів. 

 

Квітень 

1. Про підготовку учнів до НМТ. 

2. Практичне заняття  з протипожежної безпеки. 

3. Про стан підготовки до ДПА (склад комісій , куточок, розробка практичних 

матеріалів). 

4. Благоустрій  території закладу освіти. 

5. Про підсумки проведення заходів з цивільного захисту. 

6. Про підсумки атестації педагогічних працівників.  

7. Про порядок закінчення навчального року. 



8. Про    перевірку  поурочних планів вчителів. 

9. Про проведення заходів щодо річниці трагедії на ЧАЕС, превентивного 

виховання. 

 

Травень 

1. Фронтальний контроль. Аналіз виховної роботи за рік. 

2.  Про виконання навчальних програм та графіка контрольних робіт. 

3. Про безпеку життєдіяльності учнів під час літніх канікул. 

4. Про підсумки методичної роботи. 

5. Про організація та проведення  заходів до Дня памʼяті та примирення, Дня Європи. 

6. Комплектація кадрів на новий навчальний рік. 

 

Червень 

1. Моніторинг навчально – освітньої діяльності закладу. 

2. Про проходження медичного огляду працівниками освітнього закладу. 

3. Про роботу з учнями, які мають початковий рівень знань . 

4. Підсумки контролю за веденням шкільної документації ( класні журнали, книга 

руху учнів книга наказів з основної діяльності, особові справи, журнали 

індивідуального навчання). 

5. Про оформлення та видачу документів про освіту. 

6. Про проведення урочистих заходів з нагоди вручення документів про освіту у 9-х, 

11 класах. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12.4. Організація  методичної роботи педагогічних працівників 

12.4.1.План засідань  інформаційно - методичного центру  

 

Засідання 1 (серпень- вересень) 

1. Про підсумки результативності інформаційно- методичної роботи в 

2022/2023н.р. Основні напрямки роботи, цілі та завдання на 2023-2024 

н.р.  

2. Затвердження планів роботи інформаційно- методичного центру на 

2023-2024н.р. Затвердження планів роботи шкільних МО .   Корекція 

списків вчителів, які атестуються в 2023-2024 н.р. 

3. Про організацію педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти 

на засадах академічної доброчесності .Методичні рекомендації  та 

нормативно- правова база по організації початку навчального процесу 

під час війни в закладах освіти.      

4. Про компетентнісну школу як провідну  ідею концепції НУШ.  Про 

наступність початкової та основної школи в умовах НУШ. Стан. 

Проблеми.   Перспективи (класно-узагальнюючий контроль освітнього 

процесу у 5-их класах). 

5. Методичний семінар «Переваги використання нових педагогічних 

технологій з метою вироблення практичних компетенцій 

учнів,  творчого застосування набутих знань» 

6. Вивчення Положення та Інструкції щодо ведення електронного журналу 

в закладі освіти на платформі «Нові знання» 

 

 

                                             

                                    Засідання 2 ( жовтень- листопад) 

1. Про сучасні підходи до навчання дітей  з особливими освітніми 

потребами (індивідуальна форма навчання дітей за спеціальними 

програмами) 

2. Творчі знахідки вчителів у роботі з учнями, які знаходяться на домашній 

та екстернатній формах навчання. 

3. Всеукраїнський конкурс «Вчитель року -2024». Положення про 

проведення даного конкурсу. 

4. Про підготовку до засідання педагогічної ради «Ефективність 

креативної освіти для розвитку ключових компетентностей учнів 

шляхом удосконалення освітнього процесу» 

5. Про підготовку до круглого столу «Ігрові та діяльнісні методи навчання 

в початковій школі шляхом використання ігрових наборів Lego Play 

box»; 

 



                                          Засідання 3 ( січень) 

1. Про результати перевірки шкільної документації  в І семестрі. Аналіз 

результативності методичної роботи за 1 семестр. 

2. Про піготовку до засідання педагогічної ради «Про формування 

патріотичних та громадянських якостей, морально-етичних принципів 

особистості» 

3. Дискусія «Майстерність учителя – прояв творчої активності особистості 

педагога» 

4. Про забезпечення належної підготовки учнів випускних класів до ЗНО та 

ДПА. 

 

                                               Засідання 4 ( березень) 

1. Методичний практикум  для вчителів гуманітарного циклу «Онлайн- 

тренажери для формування предметних компетентностей». 

2.  Круглий стіл «Про комфортне, безпечне, інклюзивне, розвивальне та 

мотивуюче середовище, як результат спільної діяльності учасників 

освітнього процесу та пріоритетна вимога внутрішньої системи якості 

освіти.» 

3. Про стан самоосвітньої діяльності та методичної активності педагогічних 

працівників. Педагогічний вернісаж ідей «Від творчості педагога – до 

творчості учнів».  

4.  Результати атестації педагогічних працівників. Аналіз участі педагогічних 

працівників в заочному турі конкурсу « Вчитель року- 2024».. Аналіз роботи 

вчителів , що атестуються . 

5.  Підготовка до педагогічної ради «Діяльність педагогічного колективу щодо 

цілеспрямованого розвитку творчих здібностей учнів: психологічне 

налаштування, створення відповідних умов, аналіз результатів участі 

здобувачів освіти у творчих конкурсах, олімпіадах, змаганнях» 

                                                

Засідання 5 ( травень) 

1. Про підсумки методичної роботи в 2023-2024  навчальному році. 

2. Про  планування методичної роботи на 2024-20245 навчальні роки. 

3. Звіт голів ШМО щодо реалізації річних планів роботи. 

4. Про підсумки атестації педагогічних працівників. 

5.  Методична оперативка «Формування інноваційного освітнього середовища 

на основі педагогіки партнерства в умовах реалізації компетентнісного 

підходу та принципу дитиноцентризму». 

 

 



12.4.2. План  роботи творчої групи  по реалізації шкільного проекту 

«Інтеграція змісту випереджаючої освіти в НВП як стратегічний напрям 

соціалізації громадянської особистості» 
 

Методична тема «Формування та розвиток життєвих 

компетентностей учнів як пріоритетного напрямку сучасної освіти в 

умовах реалізації Концепції Нової української школи» 

 

№ Зміст роботи Термін 

виконання 

Відповідальний 

1 Тема: Про підсумки роботи ТГ у 2022-2023 н.р.  

Обговорення та затвердження плану роботи творчої 

групи на 2023/2024 

навчальний рік. 

Експрес-огляд «Особливості організації освітнього 

процесу в у 2023/2024 навчальному році». 

 

Серпень 2023 ТГ 

2 Тема: Змішане навчання – новий інструментарій в 

освітньому процесі. 

Використання інтернет платформ: viber, classroom, 

zoom та електронного журналу “НОВІ ЗНАННЯ”. 

Ярмарок цікавих ідей ( з досвіду вчителів) по 

організації роботи змішаного навчання дітей  

Особливості оцінювання та контролю досягнень учнів 

під час змішаного навчання. 

 

Жовтень 

2023 

ТГ 

3 Тема: Нова українська школа: стратегії розвитку.  

Здоров’язберігаюча 

компетентність сучасного вчителя. 

Обмін досвідом «Використання здоров’язберігаючих 

технологій на уроках». 

Практикум «Динамічні паузи як один із ефективних 

методів забезпечення 

оптимізації рухової активності школяра та 

попередження втоми». 

 

Січень  

2024 

ТГ 

4 Тема: «Самоаналіз власної професійної діяльності». 

«Іспит на майстерність» (розв’язування педагогічних 

ситуацій) 

Використання нових освітніх ресурсів, інформаційно- 

комунікаційних технологій (далі — IKT), медіа ресурсів 

у освітній діяльності. 

Березень-

квітень 2024 

ТГ, психо 

лог школи 



Застосування системи оцінювання результатів 

навчання учнів у практичній діяльності. 

Консультування, підтримка учнів, індивідуальний 

підхід (під час використання технологій дистанційного 

навчання). 

5 Тема: «Творча лабораторія вчителя». 

Панорама творчих знахідок (публікації МО).  

Круглий стіл «Мій внесок у вирішення проблеми»( 

слухаємо ваші пропозиції, колеги). 

Перспективне планування роботи творчої групи на 

2024-2025 нр. 

Червень 

2024 

Голова ТГ 

 

 

 

 



12.4.3.Організація роботи методичних об’єднань  закладу освіти 

 

 

12.4.3.1. План роботи методичного об’єднання вчителів 

фізико – математичного циклу 

                                                       

СЕРПЕНЬ 

1.Аналіз роботи  МО  за  2022-2023 н.р.                                                                                                 

2.Компетентності – обговорюємо, тлумачимо, звикаємо до нових підходів.                                                                                                          

3.Аналіз  навчальних програм, підручників на 2023-2024 н.р.                                                  

4.Опрацювання  інструктивно-методичних  матеріалів.                                                                        

5.Опрацювання нового положення про атестацію.                                                                             

6.Готовність  кабінетів  до  роботи у  новому  навчальному  році.                                                   

7.Затвердження календарних планів на І семестр  вчителів фізико-

математичного циклу. 

                                                           ЖОВТЕНЬ 

1.  Креативна освіта для розвитку інноваційної особистості.                                                            

2.Обговорення  та  затвердження  текстів шкільних  олімпіад  з  математики,  

фізики,  інформатики.                                                                                                                                                                                                                                                             

3.Огляд  новинок  методичної, психолого-педагогічної  та  науково-

популярної  літератури. 

                                                                 СІЧЕНЬ 

1. Технологічна карта уроку. Методичні рекомендації.                                                                                                         

2.Обговорення результатів  шкільної  та  районної  олімпіад.                                                                   

3.Обговорення підсумків навчальних досягнень  учнів  за І семестр з 

математики, фізики та інформатики.                                                                                                                                                

4.Затвердження календарних планів на ІІ семестр  вчителів фізико-

математичного циклу. 

 

                                                                   КВІТЕНЬ 

1. Проблема дисципліни на уроці.                                                                                                                                                                                 

2. Підготовка  до  державної  підсумкової  атестації, ознайомлення та                                                                         

обговорення  критеріїв оцінювання  державної  атестації  учнів 9-х   класів.                                                                                                                                                               

3.Затвердження  плану  роботи  МО  на  2024-2025 н.р. 



12.4.3.2. План  роботи методичного об’єднання  вчителів початкових  

               класів 

СЕРПЕНЬ 
 

1. Звіт про роботу методичного об`єднання вчителів початкових класів за 

попередній навчальний рік. Затвердження плану роботи на 2023 – 2024 н.р. 

2. Опрацювання інструктивно – методичних документів та методичних 

рекомендацій на 2023 - 2024 н.р. 

3. Аналіз навчальних програм, підручників, зошитів та посібників для 

початкових класів. Календарне планування та методичні рекомендації до 

Першого уроку. 

4.  Обговорення « Родзинки дистанційного навчання. Аналізуємо досвід».  

5. Різне. 

ЖОВТЕНЬ  
 

1. Огляд нормативних документів.  

2. Виступ – доповідь « Особливості адаптації учнів 1 класу під час воєнного 

стану». 

3. Підготовка до проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців 

української мови ім. П.Яцика для учнів 3 – 4 класів. 

4. Різне. 

 

СІЧЕНЬ  
 

1. Аналіз роботи МО за І семестр 2023 – 2024 н.р. Опрацювання нових 

нормативних документів. Затвердження календарних планів. 

2. Доповідь : «Розвиток дрібної моторики рук учнів початкової школи ». 

3. Підготовка до Тижня сталого розвитку в початкових класах . 

4. Різне. 

 

БЕРЕЗЕНЬ  

1. Творчий звіт вчителів, які атестуються. 

2. Підготовка до проведення підсумкових контрольних робіт в 4 класах          

( ДПА). 

3. Опрацювання нормативних  документів. 

4. Різне. 

 

ТРАВЕНЬ  
 

1. Організація та планування літнього відпочинку учнів початкових класів. 

2. Підсумок роботи МО за 2023 - 2024 н.р. Планування роботи на 2024 – 2025 

н.р. 

3. Різне.  

 



               12.4.3.3. План роботи методичного об'єднання  вчителів природничо –  

                     суспільного циклу 

 
СЕРПЕНЬ 

1. 1. Затвердження     плану роботи ШМО на 2023-2024 навчальний рік, 

завдань ШМО на 2023-2024 навчальний рік. 

2. Опрацювання листа Міністерства освіти і науки України “Щодо вивчення 

у закладах загальної середньої освіти навчальних предметів у 2023/2024 

навчальному році”; ознайомлення з методичними рекомендаціями щодо 

розвитку STEM –освіти в закладах загальної середньої та позашкільної 

освіти у 2023-2024 навчальному році; ознайомлення з методичними 

рекомендаціями щодо особливостей організації освітнього процесу у 

першому (адаптивному) циклі 6 класах закладів загальної середньої освіти 

за Державним стандартом базової середньої освіти в умовах реалізації 

концепції “Нова українська школа”. 

3. Нормативно – правова база організації освітнього процесу у 2023-2024 

навчальний рік 

4. Ознайомлення з вимогами МОЗ щодо кількісних показників 

вакцинації   від захворювання внаслідок інфікування COVID-19 вчителів 

та працівників навчальних закладів та їх зв’язку з режимом роботи 

закладу. 

5. Про особливості навчання в умовах воєнного часу. 

6. Підготовка і проведення І етапу предметних олімпіад, конкурсах “Бобер”, 

“Левеня”, “Кенгуру”, “Колосок”. 

7. Затвердження графіка проведення позакласних заходів з предметів 

природничо-суспільного циклу. 

8. Впровадження методичних розробок щодо соціалізації учнів у викладанні 

навчальних предметів в освітньому процесі НУШ. 

9. Адаптація учнів 5-х класів до навчання в школі ІІ ступеня.  Особливості 

викладання навчальних предметів в 5 та 6 класах. 

10. Особливості навчання в умовах воєнного часу. 

 
ЖОВТЕНЬ 

1. Обговорення нового Закону про освіту. 

2. Обговорення та затвердження   завдань шкільних олімпіад з предметів 

природничо-суспільного циклу. 

3. Ознайомлення з модельними програмами НУШ з предметів природничо – 

суспільного циклу. 

4. Опрацювання з Інструктивно – методичними рекомендаціями щодо 

викладання навчальних предметів у закладах загальної середньої освіти у 

2023\2024 навчальному році (Додаток до листа МОН України  ). 

5. Ознайомлення з віртуальними середовищами, що є цифровими 

інструментами для вчителя . 

6. Інформаційні матеріали щодо організації навчального року з 

використанням технологій дистанційного навчання (лист МОН від 



23.03.20 № 1/9-173, від 16.04.20 № 1/9-213, лист МОН від 01.10.21 №1/9-

507 «Щодо використання вебплатформи дистанційного навчання 

«Всеукраїнська школа онлайн». 

7. Методика проведення уроків   з елементами STEM. 

 
СІЧЕНЬ 

1. Аналіз   навчальних досягнень учнів 5-11 класів з дисциплін природничо-

суспільного циклу за результатами   І семестру. 

2. Аналіз результатів шкільної   та районної олімпіади з дисциплін 

природничо-суспільного циклу. 

3. Пробне ЗНО. 

4. Особливості методики уроків із застосуванням компетентністного 

підходу в освітньому процесі НУШ. 

5. Мастер-клас ,, Інтеграційне поєднання суспільно-географічних складових 

під час вивчення особливостей розвитку та розміщення господарства в 

світі, Україні та в своєму регіоні. 

6. Мастер-клас “Реалізація наскрізної змістової лінії “Здоров’я і безпека  ” 

на уроках біології”. 

 

БЕРЕЗЕНЬ 

1. Підготовка стендової інформаційної наочності для випускників 9 і 11 

класів у навчальних кабінетах та інформаційних куточків для батьків та 

учнів до державної підсумкової атестації та зовнішнього незалежного 

оцінювання. 

2. Обговорення рівня навченості учнів з предметів, що виносяться на ЗНО та 

ДПА. 

3. Елементи екологічної освіти на уроках географії, хімії, біології, історії. 

4. Екологічне виховання на уроках біології. 

5. Формування всебічно розвиненої особистості через любов до природи. 

6. Групова робота “Планування навчального проекту” в НУШ. 

 

ТРАВЕНЬ 

1. Аналіз результатів контрольних зрізів знань учнів, їх участі в олімпіадах, 

всеукраїнських та міжнародних конкурсах. 

2. Аналіз роботи ШМО природничо-супільного циклу за 2023-2024 

навчальний рік. 

3. Аналіз проведених предметних тижнів . 

4. Вироблення рекомендацій до плану роботи ШМО на наступний 

навчальний рік. 

5. Оновлення змісту й форми роботи вчителя в  контексті НУШ. 

6. Звіти вчителів про самоосвітню діяльність. 



12.4.3.4.План роботи методичного об’єднання естетичного циклу 

 

                                                    СЕРПЕНЬ 

1. Обговорення та затвердження плану роботи МО на 2023-2024 н.р. 

2. Особливості викладання   предметів в НУШ 6 клас. Календарне планування з 

предметів.  

3. Інструменти дистанційного навчання, обмін досвідом. 

4. Обговорення методичних рекомендацій , критерій оцінювання з предметів. 

Програмно-методичне забезпечення навчального процесу на уроках 

предметів естетичного циклу(зміни та корекція програм, календарно-

тематичне планування). 

 

                                              ЛИСТОПАД 

1.Змішана форма навчання: переваги і недоліки.  

2. Участь учнів у предметних олімпіадах, конкурсах. 

3.Методичні посиденьки  «Формування освітніх компетентностей здобувачів 

освіти.» 

4.Огляд фахових Інтернет-ресурсів. 

 

                                                  СІЧЕНЬ 

1. Підсумки моніторингу навчальних досягнень учнів за І семестр. 

2. Роль компетентнісно-орієнтованих завдань в освітньому процесі. 

3. Аналіз роботи з електронними журналами, обговорення нагальних питань. 

4. Технології Веб  та відкриті освітні ресурси в роботі сучасного вчителя 

мистецьких дисциплін. 

                                                    

                                                 КВІТЕНЬ 

1. Підведення підсумків роботи МО за 2023-2024 н.р. 

2. Планування роботи вчителя, замовлення підручників для 7 класу НУШ. 

3. Обговорення плану роботи МО на 2024-2025 н.р. 

4. Моніторинг якості знань учнів. 

5. Звіти членів методоб’єднання з самоосвітньої діяльності (вебінари, курси, 

конференції). 

 

 

 



12.4.3.5. План роботи методичного об’єднання вчителів гуманітарного 

циклу 

 

 
СЕРПЕНЬ 

1. Опрацювання нормативно-правових документів: 

-   методичні рекомендації щодо організації освітнього процесу в 2023-2024 
н.р. (лист МОН України). 

-   критерії оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної 

середньої освіти. 
-    ведення шкільної документації відповідно до «інструкції з ведення 

класного журналу 5-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів». 

     -    дотримання вимог до календарно-тематичного планування уроків. 

2. Вивчення нових державних стандартів у загальній середній освіті (аналіз 
нових навчальних програм). 

3. Особливості організації освітнього процесу та структура 2023-2024 н.р. 

4. Про погодження календарно-тематичного планування інваріантної 
складової річного навчального плану, інтегрування та адаптування навчальних 

програм для учнів, які перебувають на індивідуальній та домашніх  формах 

навчання. 

5. Обговорення і затвердження плану роботи ШМО вчителів словесників  на 
2023-2024 н.р., визначення завдань на поточний рік. 

 

 
ЖОВТЕНЬ 

1. Обмін досвідом «цифрове навчання, сучасні освітні технології»:  

- підвищення вмотивованості вивчення філологічних дисциплін в умовах 
сучасного інформаційно-освітнього простору; 

- використання електронних освітніх ресурсів у процесі викладання 

української мови та літератури, англійської мови, зарубіжної літератури; 
- сучасні засоби візуалізації навчальної інформації. 

- ведення електронних журналів та щоденників. 

2. Про підготовку учнів до участі у  всеукраїнських учнівських олімпіадах з 

навчальних предметів філологічного циклу. 
 

 

СІЧЕНЬ 

1. Аналіз результатів І, ІІ етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з 

навчальних предметів гуманітарного циклу. 
2. Роль самоосвіти в розвитку професійної компетентності учителя. курси 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2023 році. 

3. Підготовка до ДПА та ЗНО з української мови, англійської мови. 

4. Вебінари та онлайн-конференції, як провідний спосіб підвищення 
кваліфікації педагогічних працівників під час війни. 

 



 

БЕРЕЗЕНЬ 

1. Брейнстормінг: техніка для генерації нових ідей  «вплив інноваційних 

технологій на особистість учня». Формування вмінь інтерпретувати текст 
художнього твору на уроках української літератури. Формування мотивації 

учнів до вивчення предмету "зарубіжна література" через нестандартні форми 

роботи на уроці та в позаурочний час. 
2. Особливості проведення ДПА та ЗНО у 2023-2024 н.р.  

3. Про ефективні методи підготовки учнів 10-11 класів до ЗНО-2024. 

(організація повторення вивченого, відпрацювання). 

 
ЧЕРВЕНЬ 

1. Підсумки роботи методичного об’єднання вчителів гуманітарного циклу за 
2023-2024 н.р. 

2. «Панорама методичних перспектив» методичного об’єднання вчителів 

словесників. пропозиції щодо планування та форм роботи на 2024-2025 

навчальний рік. 
3. Самоосвіта – час для себе. Підбірка онлайн платформ для самоосвіти. 

 

 



 

 

 

12.4.3.6. План роботи методичного об’єднання класних керівників 

 

 

СЕРПЕНЬ 

1. Аналіз роботи за минулий рік. 

2. Методичні рекомендації щодо організації виховання школярів у 2023-

2024 н.р. 

3. Самоосвіта, як умова професійного росту педагога. 

4. затвердження плану роботи МО і погодження виховних проектів 

класних керівників 2-11 класів. 

 

 

ЖОВТЕНЬ 

1. Розвиток професійних компетентностей класного керівника. 

2. Вимоги до атестації класних керівників. 

3. Виховання громадянина-патріота в педагогіці В.О. Сухомлинського та в 

сучасній освітній практиці. 

 

 

ГРУДЕНЬ 

     1. Сучасні інтерактивні форми виховної роботи з учнями. 

     2. Учитель-учень: налагодження партнерства та учнівського  

         самоврядування. Системний підхід до розв’язання проблеми  

         формування активної громадянської позиції учня. 

 

      

 

КВІТЕНЬ 

1. Взаємодія людини і природи – запорука щасливого та довгого життя. 

2. Поведінка як зовнішній прояв особистості школяра. 

3. Підсумки роботи за рік. 

 

 

 



13. ОРГАНІЗАЦІЯ  ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ НА 

ЗАСАДАХ ЛЮДИНОЦЕНТРИЗМУ 

 

13.1. План роботи Ради освітнього закладу 

 Заходи Відповідальний Термін 

1. 
1.Аналіз роботи  ради школи за минулий рік. Про 

затвердження плану роботи школи на 2023 – 2024 н.р. 

Голова ради 

Члени БА 

Серпень 

2. Узгодження навчального плану, режиму роботи 

школи та канікулярних днів на в 2023-2024 н.р. в 

умовах воєнного стану. 

Заступник  

директора з НВР 

3. Про план роботи ради школи і розподіл обов'язків 

між членами ради школи на 2023–2024 н.р. Голова ради 

школи 

 
2.Забезпечення безпечного середовища в школі, 

створення умов для  змішаного навчання 

(забезпечення укриття). Директор школи 

 

2. 1. Шляхи подолання освітніх втрат Заступник 

директора з НВК 

Листопад 

2. Забезпечення учнів вразливих категорій засобами 

для дистанційного навчання та безкоштовним 

харчуванням. 

Заступник 

директора з ВР 

3. 1. Робота з учнями схильними до дивіантної 

поведінки. 

Заступник 

директора з ВР 

Березень 

2. Стресові ситуації у школярів. Подолання та 

профілактика. 

Психолог школи 

 

3 Про підготовку та організацію ДПА та ЗНО в 2023-

2024н. р. 

Заступник 

директора з НВР 

4. 1. Погодження претендентів на нагородження 

похвальними листами та грамотами. 

Заст.директора з 

НВР 

Травень 

2. Про організацію оздоровлення учнів влітку. Заст.директора з 

НВР 

3.Про затвердження  проекту навчального плану 

ліцею. 

Голова ради 

 

4. Про підготовку школи до нового навчального року 

та організацію заходів щодо ремонту приміщень. 

Голова ради 

школи. Члени БА 
 



13.2. Робота органів учнівського самоврядування 

№ 

з/п 

Заходи Термін 

виконанн

я 

Відповідаль

ний 

Відмітка 

про 

виконанн

я 

1 І Засідання 

1. Вивчення структури самоврядування на 

навчальний рік. Розподіл обов’язків 

серед УС. 

2. Затвердження плану проведення 

засідань самоврядування на І семестр . 

3. Визначення завдань щодо роботи 

комісій УС на навчальний рік. 

Затвердження планів роботи секторів 

на новий рік. 

4. Затвердження плану – сітки роботи 

органів учнівського самоврядування на 

вересень. 

 

Вересень 

2023 

Педагог-

організатор 

 

2 ІІ Засідання. 

1. Про роль самоврядування у підготовці 

та проведенні загальношкільних свят 

2. Організація та  проведення  у школі 

Дня працівника освіти. 

3.  Організація з колективами УС класів 

засідань щодо проведення Дня 

самоврядування на  честь цього свята 

4. Затвердження плану – сітки роботи органів 

учнівського самоврядування на жовтень. 

 

 

вересень 

2023 

Педагог-

організатор 

 

2 ІІІ Засідання 

1. Визначення основних напрямів роботи, 

2. Підсумки проведення Дня 

самоврядування. 

3. Організація волонтерського загону для 

відвідування притулку для тварин. 

4. Результати проведених рейдів — 

перевірок. 

5. Привітання з Днем Захисника та захисниці 

України. 

6. Акція «Турбота» до Дня людей похилого 

віку. 

 

 

ІVЗасідання 

1. Взяти  участь в соціальному проекті 

«Допомога молодшим школярам в організації 

дозвілля на перервах та позаурочний час». 

2. Робота господарської  та комісії 

дисципліни і порядку по організації контролю 

Жовтень 

2023 

Педагог-

організатор 
 



за чергуванням  у класах, порядком у 

приміщенні школи та на її території. 

3. Затвердження плану проведення осінніх 

канікул, складеного членами УС спільно з 

педколективом школи та колективами класів 

5. Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на листопад . 

3 V Засідання 

1. Робота з питань боротьби з 

правопорушеннями учнів. Роль комісії 

дисципліни і порядку у цій роботі. 

2. Проведення акції «Запали свічку 

пам’яті»  до Дня пам’яті жертв Голодомору. 

3. Підготовка виступу агітбригади до 

міжнародного Дня боротьби з курінням 

 

VІ Засідання 

1. Вивчення комісіями навчання, 

позашкільної роботи режиму дня учнів школи 

та їх участі у позакласні роботі. 

2. Заслуховування питання про 

дисципліну учнів школи під час перебування  

в школі та позашкільний час. Робота комісії 

дисципліни  та порядку по вихованню в учнів 

свідомої дисципліни. 

3. Затвердження плану роботи органів 

самоврядування на грудень. 

4. Підготовку акції по збору макулатури « 

Здай макулатуру – допоможи воїнові.». 

Листопад 

2023 

Педагог-

організатор 
 

4 VІІ Засідання 

1. Робота комісії навчання з учнями, які 

мають початковий рівень знань та учнів, які 

нерегулярно виконують письмові домашні 

завдання. 

2. Організація роботи агітбригади до 

міжнародного Дня СНІДУ. 

 

VІІІ Засідання 

1. Результати роботи УС за І семестр, 

(підсумки роботи ради у повному її складі та 

окремо по комісіях). 

2. Організація проведення Новорічних 

свят. 

3. Затвердження плану проведення  

зимових канікул, складеного з членами УС 

спільно з класними колективами, 

педколективом школи. 

4. Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на січень. 

Грудень 

 2023 

Педагог-

організатор 

 

5 ІХ Засідання 

1. Затвердження плану проведення 

засідань УС на ІІ семестр 

Січень 

2024 

Педагог-

організатор 
 



2.       Проведення роботи з учнями схильних 

до правопорушень. 

3. Про правопорушення в учнівському 

колективі. 

 

 

6 Х Засідання. 

 

1. Святкова пошта до Дня Святого 

Валентина. 

2. Результати проведених рейдів 

перевірок. 

 

ХІ Засідання. 

1. Роль УС у виявленні обдарованих 

учнів. Організація зустрічей за 

інтересами та захопленнями. 

2. Організація акції « Не дай загинути 

українському слову!» 

      3. Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на березень 

Лютий 

2024 

Педагог-

організатор 

 

7 ХІІ Засідання. 

 

1. Проведення свята жіночності та краси. 

2. Проведення рейду перевірки  по 

прибиранню класних кімнат. 

3. Організація квесту « Чиї це слова?» 

 

ХІІІ Засідання 

1. Організація та проведення 

Шевченківського тижня. 

2. Проведення заходів до Всесвітнього та 

Всеукраїнського днів боротьби із 

захворювання на туберкульоз. 

3. Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на квітень. 

Березень 

2024 

Педагог-

організатор, 

вч. 

Української 

мовви 

 

8 ХІV Засідання 

1. Акція «Приберемо світ» 

2. Організація та проведення заходів до 

Всесвітнього дня здоров’я. 

3. Проведення конкурсу екологічних 

агітбригад. 

 

ХV Засідання 

 

1. Організація та проведення заходів до Дня 

пам’яті Чорнобиля. 

2.Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на травень. 

Квітень 

2024 

Педагог-

організатор 
 

9 ХVІІ Засідання 

1. Співпраця УС з колективами класів та 

Травень 

2024 

Педагог-

організатор 

 



педколективом школи у виконанні планів та 

завдань, передбачених річним планом роботи 

школи. Результативність цієї роботи. 

 

2. Підведення підсумків роботи 

самоврядування за навчальний рік та плани на 

майбутнє. 

 

ХVІІ Засідання 

1. Підготовка та проведення 

загальношкільного спортивного свята « Тато, 

мама і я – спортивна сім’я» 

2.Проведення звітно – виборчих зборів. 

3. Визначення завдань щодо роботи комісій на 

наступний навчальний рік. 

 4.  Складання УС з колективами класів 

пропозицій до плану роботи на наступний 

навчальний рік. 

10 Вибори активів класів та делегування 

представників класних колективів до 

учнівського парламенту. 

До 

03.09.2023 

Класні 

керівники 

 

11 Організація роботи учнівського 

самоврядування школи 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

12 Затвердження плану проведення засідань 

самоврядування на І семестр 

До 

03.09.2023 

Класні 

керівники 

 

13 Визначення завдань щодо роботи комісій УС 

на навчальний рік. Затвердження планів 

роботи секторів на новий рік. 

До 

03.09.2023 

Класні 

керівники 
 

14 Проведення рейду «Урок». Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 

 

15 Заходи до Дня працівника освіти 03.10.2023 Класні 

керівники 

 

16 Організація з колективами УС класів засідань 

щодо проведення Дня самоврядування на  

честь цього свята 

13.09.2023 Класні 

керівники 

 

17 Заходи до Всеукраїнського дня бібліотек. 28.09.2023 Класні 

керівники 
 

18 Рейд-перевірка «Бережи шкільний 

підручник». 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

19 Організація виставки - конкурсу осінніх 

композицій 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 

 

20 Заходи до Міжнародного дня людей похилого 

віку. 

01.10.2023 Класні 

керівники 
 

21 Підготовка до Дня українського козацтва. 

(За окремим планом) 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 

 



22 Засідання активу шкільного учнівського 

самоврядування 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 

 

23 Участь УС школи у соціальному проекті 

«Допомога молодшим школярам»:  організація 

дозвілля на перервах, інтерактивної 

патріотичної зарядки, підготовка до участі в 

загальношкільних заходах. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

24 Участь у заходах, присвячених відзначенню   

річниці визволення України від німецько-

фашистських загарбників у Великій 

Вітчизняній війні. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 

 

25 Проведення рейдів « Урок» 

 « Стан підручників» 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 

 

26 Робота трудового десанту з прибирання 

території школи.( за потребою) 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

27 Підготовка заходів до Дня української 

писемності та мови: 

- Випуск стіннівок « Мово моя калинова» 

01.11.2023- 

09.11.2023 

Класні 

керівники 

 

28 Підготовка виступу агітбригади до 

Міжнародного дня боротьби з курінням. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

29 Розробка і підготовка заходів до 

Міжнародного дня толерантності. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 

 

30   Розробка і підготовка заходів до Дня захисту 

прав дитини. День спільних дій в інтересах 

дітей. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

31 Розробка і підготовка заходів до Дня Гідності і 

Свободи ( за окремим планом) 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 

 

32 Проведення рейдів « Урок» 

« Стан підручників» 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

33 Організація акції по збору втор сировини « 

Здай макулатуру – допоможи воїнові» 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

34 Звіт голови ради учнівського самоврядування 

про виконану роботу за I семестр. 

20.12.2023 Педагог-

організатор 

 

35 Організувати флешмоб до Всесвiтнього дня 

боротьби зi СНІДом. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

36 Розробка заходів до Дня захисту прав 

інвалідів. Проведення   шкільної благодійної 

акції 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 

 

37 День учнівського самоврядування 19.12.20223 Педагог-

організатор 

 



38 Організація заходів до Дня Святого Миколая. 

 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 

 

39 Проведення рейдів « Урок» 

 « Стан підручників» 

 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

40 Розробка заходів до Дня соборності та 

свободи України. ( за окремим планом) 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

41 Засідання Ради профілактики. Проведення 

роботи з учнями схильних до правопорушень. 

29.01.2024 Педагог-

організатор 

 

42 Звіт голови центру дисципліни і порядку. 25.01.2024 Педагог-

організатор 
 

43 Робота комісії навчання з учнями, які 

систематично не виконують домашнього 

завдання. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

44 Організація святкової пошти до Дня святого 

Валентина. 

14.02.2024 Педагог-

організатор 

 

45 Організація акції « Не дай загинути 

українському слову!» ( день спілкування 

українською мовою) 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

46 Оформлення плакатів до Міжнародного дня 

рідної мови. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 

 

47 Організація заходів до Міжнародного 

жіночого  Дня. 

07.03.2024 Педагог-

організатор 
 

48 Допомога в організації Шевченківського 

тижня (за окремим графіком) «Пісня Кобзаря 

живе в серці українців» 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 

 

49 Організація квесту « Чиї це слова?» Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 

 

50 Проведення рейдів « Урок» 

 « Стан підручників» 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 

 

51 Проведення рейду перевірки  по прибиранню 

класних кімнат. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 

 

52 Відзначити День Сміху. 03.04.2024 Педагог-

організатор 
 

53 Організація та проведення акції «Приберемо 

світ» 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

54 Інформаційні хвилини про Великдень. 

Конкурс Пасхальних композицій. « 

Великодній оберіг» 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 

 

55 Розробка та втілення заходів до  Всесвітнього 

дня здоров'я 

 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

56 Організація  лінійки пам’яті до Дня Упродовж Педагог-  



Чорнобильської трагедії. місяця організатор 

57 Заходи до Міжнародного дня птахів. 

Виготовлення шпаківень. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

58 Заходи до Дня пам’яті та примирення 

 

05.05.2024– 

09.05.2024 

Педагог-

організатор 

 

59 Організація тематичної лінійки до Дня Європи Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

60 Підведення підсумків роботи активів класів, 

учнівського самоврядування у ІІ семестрі. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

61 Проведення звітно – виборчих зборів. 

Визначення завдань щодо роботи комісій на 

наступний навчальний рік. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 

 

62 Допомога в організації свята останнього 

дзвоника. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 

 

63 Допомога  в проведенні випускного вечора Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1  Участь в організації та підготовці свята 

«Першого дзвоника» 

 Конкурс малюнків «Щоб не потрапити 

в біду, я правила дорожні вчу» 

  Організація виставки-конкурсу осінніх 

композицій 

Вересень  

2023 

Педагог-

організатор 

 

2  

 Підготовка і участь у проведенні Дня 

працівника освіти 

 

 Робота по підготовці до конкурсу «Космічні 

фантазії» 

 

 Огляд козацької пісні та строю (до Дня 

українського козацтва) 

Заходи до Міжнародного дня людей 

похилого віку. 

 

 Підготовка до Дня українського козацтва 

 Проведення заходів до Міжнародного Дня 

захисту тварин: 

- Відвідування притулку для тварин(за 

домовленістю) 

- Інтерактивні лекції  благодійної організації 

«Щаслива лапа» 

 Участь УС школи у соціальному проекті 

«Допомога молодшим школяра81м»: 

організація дозвілля на перервах, 

інтерактивної патріотичної зарядка, 

підготовка до участі 

Жовтень 

2023 

Педагог-

організатор 

 

3  

 Конкурсно - розважальна гра «Я 

люблю Україну» (до Дня писемності і 

мови) 

 Конкурс-виставка «Український 

сувенір» 

 Конкурс «Новорічний подарунок» 

 Розробка і підготовка заходів до Дня 

Гідності Свободи 

Листопад 

2023 

Педагог-

організатор 

 

4  Проведення конкурсу новорічних 

пісень 

 Допомога у проведенні новорічних свят 

 Організувати флешмоб до Всесвітнього 

дня боротьби зі СНІДом 

Грудень 

2023 

Педагог-

організатор 

 

5  Виставка малюнків до Дня Соборності 

України 

 Проведення вікторини «Чи знаєш ти 

казкових героїв?»(1-2 кл) 

 Розробка заходів до Дня соборності та 

свободи України 

Січень 

2024 

Педагог-

організатор 

 



 Організувати колядування, 

щедрування, привітання громадськості 

6  Допомога у проведення свята до Дня 

Валентина 

 Проведення вікторини «Знай і виконуй 

правила дорожнього руху»(3-4 кл) 

Лютий 

2024 

Педагог-

організатор 

 

7  

 Допомога у підготовці концерту до 8 

Березня 

 Літературно-музична композиція до 

дня народження Т.Г. Шевченка 

 Конкурс реклами «Моя школа - 

найкраща» 

- Конкурс «Казки на сцені»(1-4 

кл.) 

 Допомога в організації 

Шевченківського тижня «Пісня кобзаря 

живе в серці українців» 

 Організація квесту «Чиї це слова?» 

 Допомога у підготовці до традиційного 

шкільного свята 

 

Березень 

2024 

Педагог-

організатор 

 

8   Організація ігрових перерв до 

Дня гумору 

  Літературно-музична 

композиція до Дня довкілля 

 Відзначити День Сміху 

Квітень 

2024 

Педагог-

організатор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЛАН РОБОТИ  НА І СЕМЕСТР 

                                          ВЕРЕСЕНЬ  

 День знань. Свято «Зустріч з рідною школою» 

 Спортивне свято 

 Вибори лідерів груп 

 Вибори членів шкільного парламенту 

 Створення волонтерських загонів у класах 

 Затвердження планів роботи загонів 

 День здоров’я 

 День партизанської слави 

 День пам’яті  жертв трагедії Бабиного Яру 

                               ЖОВТЕНЬ  

 Заходи щодо відзначення Дня визволення України від фашистських 

загарбників 

 Заходи щодо відзначення Дня Захисника та Захисниці України та Дня 

українського козацтва 

 День української мови 

 Акція «Милосердя» до дня людей похилого віку  «Допоможи, не 

залишайся осторонь!» 

 Акція привітання вчителів – ветеранів педагогічної праці «Бажаємо 

щастя Вам ще на стонадцять літ» 

 Заходи щодо Дня  працівників освіти «Зоря любові і добра, дитячих 

душ хранитель» 

 Спортивні змагання «Козацькі розваги» ( 5-7 класи) до Дня Захисника 

України 

 Конкурс  «У кожному з нас є талант» до Міжнародного Дня музики 

 Проведення шкільного конкурсу серед учнів на кращий інформаційно-

просвітницький матеріал про здоровий спосіб життя 

 Акція «Ми здорове покоління!» 

                                                 ЛИСТОПАД 

 День української писемності та мови «Наша мова калинова» 

 Заходи  щодо вшанування пам’яті жертв голодомору та політичних 

репресій 

 Заходи «В єдності і сила народу» Дня Гідності і Свободи   

 Тиждень толерантності 

 Заходи до Міжнародного дня відмови від паління 

 Конкурс на кращу годівничку «Годівничка для синички» 



 Акція «16 днів проти насильства» до Європейського дня захисту дітей 

від сексуальної експлуатації та сексуального насилля 

 Заходи  до Дня захисту прав дитини «На паралельних дорогах прав та 

обов’язків» 

                                           ГРУДЕНЬ  

 Заходи щодо підготовки та відзначення річниці українського 

визвольного руху ХХ століття 

 Благодійна акція «Твори добро, бо ти людина», «Новий рік без 

самотності» до Міжнародного Дня інвалідів    

 Майстерня Діда Мороза «Поринь у казочку зимову». Конкурс на краще 

оформлення класної кімнати та приміщень школи 

 День Святого Миколая . Новорічна пошта 

 Новорічні свята «Вже Дід Мороз іде до нас, щоб зі святом усіх вітати» 

 Організація та проведення конкурсів «Різдвяні листівки» 

 Тиждень психології та соціальної підтримки 

 

ПЛАН РОБОТИ  НА ІІ СЕМЕСТР 

СІЧЕНЬ 

 Заходи  щодо відзначення Дня Соборності та Свободи України (за 

окремим планом) 

 Патріотичний флешмоб до Дня Соборності України 

 Заходи  щодо відзначення Дня пам’яті Героїв Крут (за окремим 

планом) 

 Уроки пам’яті «Свіча Голокосту не згасне» до Міжнародного Дня 

пам’яті жертв Голокосту 

 Заходи щодо підготовки та відзначення річниці початку події 

Української революції 1917-1921 років (за окремим планом) 

 Рольова гра «Інтернет – добро чи зло?» (1-11 класи) 

 

                                              ЛЮТИЙ 

 Заходи  щодо відзначення Дня вшанування учасників бойових дій  на 

території інших держав (за окремим планом) 

 Заходи  щодо відзначення Дня Героїв Небесної Сотні (за окремим 

планом) 

 Заходи до Дня Святого Валентина 

 Святкування свята «Масляна» 



 Заходи щодо відзначення дня звільнення Широкого від фашиських 

загарбників 

 Заходи до Міжнародного Дня рідної мови (за окремим планом) 

 Акція «Турбота про птахів» 

 Заходи в рамках відзначення Всесвітнього дня безпеки Інтернету ( за 

окремим планом) 

 Цикл лекцій: 

1. Забруднення продуктів харчування та питної води. Його вплив на 

здоров’я людини. 

2. Захворювання органів дихання та профілактика цих хвороб 

 Тематичні бесіди «Торгівля людьми в сучасному світі» 

 Круглий стіл з працівниками поліції  у справах дітей 

БЕРЕЗЕНЬ 

 Заходи  щодо відзначення дня народження       Т.Г. Шевченка «Скарби 

безсмертного Кобзаря» (за окремим планом) 

 Заходи щодо підготовки та відзначення початку події Української 

революції 1917-1921 років 

 Заходи до Всесвітнього Дня поезії (за окремим планом) 

 «День добрих сюрпризів», присвячений Міжнародного дня щастя 

 Свято 8 Березня 

КВІТЕНЬ 

 Заняття школи активу. Інформаційно-просвітницька компанія 

«Толерантність у шкільному колективі» 

 Заходи до Міжнародного Дня птахів 

 Танцювально – спортивний флешмоб до Всесвітнього Дня здоров’я ( за 

окремим планом) 

 День пледу та гарячого чаю 

 «Веселі старти», присвячені Міжнародному дню спорта на благо миру 

та розвитку та Всесвітньому Дню здоров’я 

 Організовувати профорієнтаційні екскурсії до навчальних закладів 

міста, підприємств, організацій 

 Приймати участь у проведенні підприємствами та навчальними 

закладами «Днів відкритих дверей» (9 , 10 та 11 кл) 

 Провести перевірку реалізації намірів випускників, здійснювати аналіз 

попереднього працевлаштування (9 та 11 кл) 



 

ТРАВЕНЬ 

 Свято Останнього дзвоника 

 Екологічна акція  «Чисте селище» 

 Організовувати профорієнтаційні екскурсії до навчальних закладів 

міста, підприємств, організацій (9, 10 та 11 кл) 

 Заходи до Дня пам’яті та примирення 

 Заходи до Дня  матері 

 День музеїв . День пам’яті жертв геноциду кримотатарського народу 

 Заходи до Дня вишиванки 

 

 

 



  

13.3. План роботи батьківського активу  

 
ЖОВТЕНЬ 

1. Звіт секретаря батьківського комітету Ковальчук С.С. за минулий рік.                                                                   

2. Вибори голови батьківського комітету на 2023-2024 н.р. та розподіл 

обов’язків.    

3. Затвердження плану роботи батьківського комітету на 2023-2024 н.р 

4. Про режим роботи закладу освіти в умовах війни ( дистанційна, очна, 

змішана форма навчання).  

5. Про форму відвідування здобувачами освіти ліцею у 2023-2024н.р. 

6. Про  порядок відвідування здобувачами освіти, їх батьками та родичами 

приміщень закладу освіти. 

7.  Про безпеку життєдіяльності здобувачів освіти та цивільний захист у 

закладі освіти у 2023-2024 н.р. 

8. Про збереження життя і здоров’я  здобувачів освіти під час навчального 

процесу у 2023-2024 н.р. та особисту відповідальність батьків за своїх дітей  

у разі обраної ними дистанційної форми навчання їхньої дитини. 

9. Про збереження життя і здоров’я  здобувачів освіти та відповідальність 

батьків за своїх дітей  під час осінніх канікул. 

 

 

ГРУДЕНЬ 

1. Про підготовку до проведення новорічних свят. 

2. Про профілактику булінгу  і  правопорушень серед здобувачів освіти. 

3. Про безпеку життєдіяльності здобувачів освіти та цивільний захист у закладі 

освіти у ІІ семестрі 2023-2024 н.р. 

4. Про режим роботи закладу освіти в умовах війни ( дистанційна, очна, змішана 

форма навчання) у ІІ семестрі 2023-2024 н.р.  

5. Про форму відвідування здобувачами освіти ліцею у ІІ семестрі 2023-2024 

н.р. 

6. Про  порядок відвідування здобувачами освіти, їх батьками та родичами 

приміщень закладу освіти у ІІ семестрі 2023-2024 н.р. 

7. Про збереження життя і здоров’я  здобувачів освіти  та відповідальність 

батьків за своїх дітей  під час зимових канікул. 

 

 

БЕРЕЗЕНЬ 
1. Про навчання і виховання дітей у неблагополучних сім’ях. 

2. Про академічну доброчесність учасників навчально – виховного процесу.  

3. Про стан відвідування здобувачами освіти ліцею. 

4. Про збереження життя і здоров’я  здобувачів освіти  та відповідальність 

батьків за своїх дітей  під час весняних канікул. 

 

 

 

 

 



ТРАВЕНЬ 

 

1. Про порядок закінчення навчального року,  ДПА  і ЗНО. 

2.  Про готовність ліцею до 2024-2025 н.р. та про необхідність ( за потреби) 

проведення в ліцеї ремонтних робіт. 

3.  Про збереження життя і здоров’я дітей  та відповідальність батьків за своїх 

дітей  під час літніх канікул. 

4. Про запобігання бездоглядності  та правопорушень серед  здобувачів освіти 

ліцею у літній період та відповідальність батьків за своїх дітей. 

5.  Про оздоровлення  здобувачів освіти  влітку 2024 р. 

                                                            
                                                                  

  



 

13.4. План проведення батьківських зборів  

 
СЕРПЕНЬ 

 Класні  батьківські збори: 

1. Організація освітнього процесу у 2023 – 2024 н. р. 

2. Режим роботи закладу освіти в умовах війни ( дистанційна, очна, 

змішана форма навчання). 

3. Про форму відвідування здобувачами освіти ліцею у 2023-2024н.р. 

4. Порядок відвідування здобувачами освіти , їх батьками та родичами 

приміщень закладу освіти. 

5. Про збереження життя і здоров’я  здобувачів освіти під час навчального 

процесу у 2023-2024 н.р. Та відповідальність батьків за своїх дітей  під 

час обраної ними дистанційної форми навчання їхньої дитини. 
 

                                                     ВЕРЕСЕНЬ 

Загальношкільні батьківські збори: 

1. Звіт директора ліцею за минулий навчальний рік. 

 2. Організація освітнього процесу у 2023 – 2024 н. р. 

3. Режим роботи закладу освіти в умовах війни ( дистанційна, очна, 

змішана форма навчання). 

4. Порядок відвідування здобувачами освіти, їх батьками та родичами 

приміщень закладу освіти. 

5. Про форму відвідування здобувачами освіти ліцею у 2023-2024н.р.;  

6. Про забезпечення учнів підручниками. 

7. Про необхідність проведення профілактичних щеплень здобувачів 

освіти. 

8. Про доцільність використання мобільних телефонів та інших гаджитів 

в освітньому процесі. 

9. Про збереження життя і здоров’я  здобувачів освіти під час 

навчального процесу у 2023-2024 н.р. Та відповідальність батьків за 

своїх дітей  під час обраної ними дистанційної форми навчання їхньої 

дитини. 

 

                                                 ЛИСТОПАД 

Класні  батьківські збори: 

1. Режим роботи закладу освіти в умовах війни ( дистанційна, очна, 

змішана форма навчання) після осінніх канікул. 

2. Про можливість змінити попередньо обрану батьками форму 

відвідування здобувачами освіти ліцею ( дистанційна, очна, змішана 

форма навчання) після осінніх канікул у 2023-2024н.р.. 

3. Безпека життєдіяльності здобувачів освіти та цивільний захист у закладі 

освіти у 2023-2024 н.р.; 

4. Про профілактику булінгу  і  правопорушень серед здобувачів освіти; 

 



5. Про доцільність використання мобільних телефонів та інших гаджитів в 

освітньому процесі; 

6. Про збереження життя і здоров’я  здобувачів освіти та відповідальність 

батьків за своїх дітей  під час осінніх канікул. 

 

                                               ГРУДЕНЬ 

      Класні  батьківські збори: 

1.  «Обери здоров'я – збережи життя»; 

2. Безпека життєдіяльності здобувачів освіти та цивільний захист у закладі 

освіти у ІІ семестрі 2023-2024 н.р.; 

3. Про стан відвідування здобувачами освіти ліцею та аналіз роботи за І 

семестр; 

4. Про порядок відвідування здобувачами освіти, їх батьками та родичами 

приміщень закладу освіти у ІІ семестрі 2023-2024 н.р.; 

5. Про можливість змінити попередньо обрану батьками форму відвідування 

здобувачами освіти ліцею ( дистанційна, очна, змішана форма навчання) 

після зимових канікул у  ІІ семестрі 2023-2024н.р.; 

6. Про збереження життя і здоров’я  здобувачів освіти  та відповідальність 

батьків за своїх дітей  під час зимових канікул. 
  

                                                    БЕРЕЗЕНЬ. 

 

      Класні   батьківські збори: 

1. «Школа і сім'я: консолідація зусиль. Про профілактику булінгу  і  

правопорушень серед неповнолітніх та відповідальність батьків за вчинки 

дітей. »;  

2. Елементи сталого розвитку у родинах; 

3. Про стан відвідування здобувачами освіти ліцею; 

4. Про можливість змінити попередньо обрану батьками форму відвідування 

здобувачами освіти ліцею ( дистанційна, очна, змішана форма навчання) 

після весняних  канікул у 2023-2024н.р.; 

 5. Про збереження життя і здоров’я  здобувачів освіти  та відповідальність 

батьків за своїх дітей  під час весняних канікул. 

 

                                                    ТРАВЕНЬ 

   Класні  батьківські збори:   

1. « Підсумки  навчального 2023-2024 навчального року  та  орієнтири  

розвитку  дитини»;  

2. Про доцільність та необхідність проведення ремонтних робіт в 

кабінетах ( за потреби та за згодою батьків); 

3. Оздоровлення дітей влітку 2024р.; 

4. Про збереження життя і здоров’я дітей  та відповідальність батьків за 

своїх дітей  під час літніх канікул; 

5. Про запобігання бездоглядності  та правопорушень серед  здобувачів 

освіти ліцею у літній період та відповідальність батьків за своїх дітей. 
 



                  14. Організація роботи  бібліотеки  як простору 

 інформаційної  взаємодії та соціально – культурної  

комунікації учасників освітнього процесу 
 

ПРІОРИТЕТНІ  ЗАВДАННЯ РОБОТИ  БІБЛІОТЕКИ 

 У 2023-2024 навчальному році діяльність бібліотеки ліцею спрямована на реалізацію 

законів України „ Про освіту ”, „ Про бібліотеку і бібліотечну1 справу ”, Концепції 

нової української школи, Концепції виховання дітей та молоді у національній системі 

освіти, Стратегії розвитку бібліотечної справи на період до 2025 року «Якісні зміни 

бібліотек для забезпечення сталого розвитку України», виконання Указів Президента 

України, постанов Кабінету Міністрів України щодо розвитку загальної середньої 

освіти, чинного законодавства в галузі освіти. 

Сприяння реалізації державної політики в галузі освіти, освітнього  процесу; 

виховання загальної культури, національної свідомості, шанобливого ставлення до 

книги, реалізації концепції Нової Української Школи. 

Підвищення загальних  функцій бібліотеки , які вміщують інформаційне 

забезпечення освітнього  процесу, надання інформаційно-методичної допомоги 

здобувачам освіти, росту професійної компетентності педагогічних працівників та 

знання сутності сучасних освітніх та виховних технологій  ; 

Формування  у здобувачів освіти засобами книги вмінню навчатися впродовж життя, 

самоосвіті, навичкам свідомого осмисленого добору джерел інформації, критичного 

мислення  та володіння  сучасними технологіями;  

Координація робот бібліотеки ліцею зі школярами, педагогами, батьками в 

популяризації книги, в задоволенні інформаційних потреб користувачів пов’язаних зі 

свідомим вибором професії; 

Виховання у здобувачів освіти інформаційної культури, культури  читання, розвиток 

творчої думки, пізнавальних здібностей та інтересів; 

Впровадження в роботу бібліотеки нових інформаційних технологій та методів 

проектної діяльності, оновлення електронних баз даних обліку книжкового фонду;  

Систематична робота бібліотекаря зі збереження та розширення книжкового фонду; 

формування книжкового  фонду, основу  якого складала б українська книга; 

розширення книжкового фонду  засобами проведення доброчинних акцій «Подаруй 

книгу бібліотеці». 

Разом з тим, планується організовувати щомісячно заходи, які передбачають: 

 підвищення ролі української мови як національної цінності; 

 подолання посттоталітарних деструктивних наслідків у свідомості населення 

України; 

 запобігання проявів ксенофобії, расової дискримінації; 

 залучення жителів тимчасово окупованих до участі у проєктах національно-

патріотичного виховання; 

 формування оборонної свідомості громадян; 



 формування розуміння і підтримки державної політики щодо євроатлантичної 

інтеграції. 

Враховуючи виклики сьогодення, шкільна бібліотека має використовувати у своїй 

діяльності сучасні й різноманітні форми роботи, які, завдяки актуальному змісту, 

творчому та незаангажованому підходу здатні не лише привертати до себе увагу 

користувачів але й мотивувати до соціального, інтелектуального, емоційного, 

естетичного розвитку. 

                                                  Робота з читачами 

1. Залучення  до читання та організація роботи з користувачами інформації 

№ 

з/п 
Назва заходів та технологій 

Термін 

виконання 

1 
Перереєстрація та запис нових користувачів. Протягом 

року 

2 
Цикл бесід з організації бібліотечної діяльності  здобувачів 

освіти. 

Систематично 

3 
Екскурсії до  бібліотеки ліцею « Бібліотека – книжчин дім»,        

« Я читач бібліотеки» 

Жовтень 2023 

4 
 Бесіди по правилам  користування бібліотекою при запису 

читачів. 

Систематично 

5 
Робота з ліквідації заборгованості користувачів інформації.  Грудень,  

Травень 

6 
Аналіз читання здобувачів освіти. Захист читацьких 

формулярів. 

Травень   

 

                                      2. Індивідуальна робота з читачами 

№ Назва заходів та технологій 
Термін 

виконання 

1. 

Проведення  індивідуального  консультування читачів при 

виборі книги: 

- рекомендаційні бесіди; 

- бесіди про прочитане; 

- реклама книги; 

- консультації біля книжкових виставок. 

- консультації з пошуку інформації у Інтернет 

 

Систематично 

2. 
  Виявлення читацьких інтересів,проведення бесід, складання 

індивідуальних списків читання.(за замовленням) 

Постійно 

3. 
Аналіз читацьких формулярів, моніторинг відвідування 

бібліотеки . 

01.2023-

05.2024 



4. 

Проведення  бібліографічних   індивідуальних  консультацій: 

- рекомендаційні списки літератури; 

- тематичні бесіди з визначеної теми. 

Жовтень, 

постійно 

листопад, 

грудень 

 

                                        3.Обслуговування читачів 

№ Назва заходів та технологій 
Термін 

виконання 

1. 
Організація системи інформаційної діяльності бібліотеки  Протягом 

року 

2. 

Розкриття інформаційних ресурсів фонду бібліотеки : 

екскурсії до бібліотеки; 

оформлення наочності 

ознайомлення з книжковими ресурсами бібліотечного фонду  

визначення актуальних тем сучасності та розкриття 

інформаційних вітрин. 

 

09.2023 

 

систематично 

4. 

Наочна інформаційна діяльність : тематичні інформаційні 

стенди, перегляди,виставки та інше 

 - «Виставка однієї книги»; 

 - «Прочитай сам, зацікав товариша»; 

 - «Знайомтесь: нові книжки»; 

 - «Виставка книг-ювілярів 2023 років». 

Постійно 

протягом 

року 

5. 

 Проведення групових інформаційних заходів за планом 

бібліотеки з метою поширення обізнаності користувачів про 

різноманітність інформаційних ресурсів 

Систематично 

6. 
Участь    здобувачів освіти у шкільних конкурсах та проектах. Протягом 

року 

Організація книжкових фондів і каталогів 

№ Назва заходів та технологій 
Термін 

виконання 

1. 
Ведення індивідуального, сумарного та інвентарного обліку  

бібліотечного фонду. 

 Протягом 

року 

2. 
Оформлення  документації  на нові надходження  та 

систематична  звірка її з бухгалтерією. 

1 раз у 

квартал 

3. 
Провести актуалізацію бібліотечних фондів За наказом 

МОН 

4. 
Зміна шифрів  фонду літератури на інші  таблиці бібліотечної 

класифікації УДК. 

Протягом 

року 



5. 

Вилучення з фондів: 

- застарілих видань; 

- загублених читачами книг; 

- з інших причин  

- (складання актів,вивіз макулатури, здача актів до 

бухгалтерії; робота із сумарними та інвентарними 

книгами). 

 

Протягом 

року по 

узгодженню з 

бухгалтерією 

 

6. 
Пошук додаткових джерел комплектування фонду 

бібліотеки.(спонсори, волонтери,акції) 

Протягом 

року 

7. 

Робота з фондом підручників: 

- організація видачі підручників; 

- організація повернення  підручників; 

- оформлення нових надходжень; 

     -    робота з відшкодування втрачених книжок 

09.2023 

05.2024 

 

Протягом 

року 

8. 

Організація роботи по збереженню навчальної книги у класах: 

визначення відповідальних за перевірку стану підручників, 

оформлення відомостей або формулярів на отримання  

підручників, заповнення паспортів, з метою ідентифікації книг 

наприкінці року. 

Вересень - 

Травень   

9. 

Заходи по збереженню фонду: 

- рейди перевірки стану підручників; 

- робота Книжкової лікарні  при повернені книг до 

бібліотеки.. 

І раз на 

семестр 

Травень 

10. 
Залучення здобувачів освіти та педагогічного колективу до 

участі    

Протягом 

року 

11. 
Замовлення  підручників на наступний навчальний рік через 

систему «Курс «Школа» 

За наказом 

МОН 

12. 

Робота з «курсом Школа» по проведенню інвентаризації  

бібліотечних фондів підручників, введення додаткових даних 

,зміни контингентів. 

За потребою 

 

 

Перспективний план розвитку бібліотеки 

  Поповнити бібліотечний фонд новою художньою та галузевою літературою за 

рахунок спонсорських коштів та за допомогою благодійної акції «Подаруй книгу 

шкільній бібліотеці» та «Випускники – бібліотеці».  Оновити виставки в читальній 

залі. 

 

 

 



Масові заходи з популяризації літератури 

№ 

з/

п 

Назва заходів та технологій 
Термін 

виконання 

1 

Індивідуальні бесіди: 

- при запису до бібліотеки; 

- рекомендації щодо вибору літератури та читання;  

- про прочитане; тощо 

 

Вересень – 

травень  

 

 

2 

Оновлювати постійно-діючі книжкові виставки та полички: 

«Вічний як народ»  

«З глибини віків» 

«Літературне слово земляків» 

«Подорожуй Україною разом з бібліотекою» 

«Дивосвіт рідної природи» 

«Слава захисникам України» 

«Вогненне слово Кобзаря» тощо 

 

 

Протягом 

року  

 

 

 

 

3 

Оформлювати тематичні книжкові полиці: 

До першого уроку «Незламне прагнення до волі» 

«Зупинись на хвилинку, подивись - новинки!» 

 «Подаруй книгу бібліотеці!» 

До ювілейних дат 

Книги-ювіляри 2023-2024 років 

Виставка однієї книги 

«Рідна мова калинова» 

«Твої герої, Україно!», тощо 

 

Протягом 

року 

4 

Добірка літератури та матеріалів щодо участі здобувачів освіти 

у фестивалях та конкурсах ліцею: 

 «Обери життя!» 

«Україна – це ми!» 

Предметних тижнях 

 

Протягом 

року  



5 

Бібліотечні уроки, квести, подорожі, вікторини: 

Бібліотечний ринг «Суперчитач  шкільної бібліотеки». 

Українознавча шифро-гра «Україна писанкова». 

Бібліоподорож  «Казка вчить, як на світі жить». 

Гра в асоціації «Європейська Україна: місця, локації та 

пам’ятки». 

Бібліозаняття «Гімн незламності нашої нації». 

Літературний фронт: патріотичні казки у дії «Із вірою у 

Перемогу та майбутнє України!» 

Гра-блуканина «Україна музейна». 

Аргумент-гра «Шевченко - супергерой». 

Мовознавче свято «Ти наше диво калинове». 

Година спілкування «Твої читацькі переваги». 

 

За планом 

 

6 

Бібліотечні уроки інформаційної культури: 

День краєзнавства у бібліотеці «Краєзнавче асорті». 

Гра-подорож «Пізнавай Україну інтерактивно». 

 «Безпечний інтернет для дітей та підлітків.  

Інформаційне сафарі «Від папірусу до електронної книги». 

«Віртуальні бібліотеки: мандрівка сторінками сайтів дитячих 

видань.» 

«Електронні бібліотеки на допомогу навчанню.» 

 

 

За планом 

 

7 Бібліографічні огляди до ювілейних дат та різноманітних свят. За планом 

 

Організаційні заходи бібліотеки на 2023 – 2024н.р. 

Серпень - вересень 

1. Вивчити стан забезпечення учнів підручниками серпень Бібліотека

р 

2. Здійснити прийом і технічну обробку нової 

літератури і підручників. 

серпень 

вересень 

Бібліотека

р 

3. Провести перереєстрацію читачів на 2023-24н.р. вересень Бібліотека

р 

4. Консультувати читачів під час видачі літератури 

щодо правил користування бібліотекою. 

вересень Бібліотека

р 

5. Видати підручники згідно графіка учням школи Серпень-

вересень 

Бібліотека

р, 

Кл.керівни

ки 

6. Підібрати матеріал для першого уроку «Україна у 

моєму серці» 

серпень Бібліотека

р  

7. Провести аналіз складу підручників і літератури серпень- Завуч НВР 



на засідання МО вчителів предметників та 

класоводів. 

вересень Бібліотека

р 

8. Оформлення книжкової викладки до 100 років від 

дня народження Грицька Пилиповича Бойка 

5 вересня Бібліотека

р 

9. День відкритих дверей у шкільній бібліотеці до 

дня читання книг 

6 вересня Бібліотека

р 

1

0. 

Оформити книжкову виставку до Міжнародного 

дня грамотності 

8 вересня бібліотека

р 

1

1. 

Оформити книжкову виставку « Історію розвитку 

українського кіномистецтва.» Організувати 

перегляд українських фільмів до Дня українського 

кіно.  

11 вересня бібліотека

р 

1

2. 

Підготувати тематичну книжкову виставку до дня 

рятувальника «Вони рятують наше життя» 

 До 17 

вересеня 

Бібліотека

р 

1

3. 

Провести літературну гру «Обізнаний, значить 

врятований» під час  свята до дня рятувальника 

17 вересня Бібліотека

р,  

1

4. 

Конкурс-виставка дитячих 

малюнків   «Сторінками творів Василя 

Сухомлинського» ( До 105 річниці від дня 

народження Василя Олексійовича 

Сухомлинського  

28 вересня Бібліотека

р 

1

5. 

Історичний  репортаж « Трагедія Бабиного Яру» 29 вересня Бібліотека

р 

1

6. 

День бібліотек «У тиші храму, де живуть слова» До 30 

вересня 

Бібліотека

р 

1

7. 

Підготувати виставку літератури до Дня учителя  02.10. Бібліотека

р 

 

Жовтень 

1. Участь ліцеїстів  у Всеукраїнському місячнику 

шкільних бібліотек «Вірю в майбутнє твоє, 

Україно!» 

Оформити книжкову виставку «Лицарі 

українських степів» 

1 жовтня- 

31 жовтня 

бібліотека

р 

2. Каскад інформаційних повідомлень до Дня 

козацтва.Цікавинки з історії козацтва 

1 жовтня бібліотека

р 

3. Підготувати і провести  Місячник популяризації 

бібліотечно-бібліографічних знань присвячений 

Всеукраїнському дню бібліотек (окремо) 

Протягом 

місяця 

Бібліотека

р,  

4. Оформити тематичну книжкову виставку До 7 бібліотека



«Художники України» та виставку картин  до дня 

художника 

жовтня р 

5. Оформити тематичну виставку до Міжнародного 

дня дівчаток 

11 жовтня бібліотека

р 

6. Оформити тематичну книжкову виставку: 80 

років від дня народження Богдана Михайловича 

Стельмаха  

11 жовтня Бібліотека

р 

7. Підготувати книжкову виставку присвячену Дню 

визволення України від фашистських загарбників 

28 жовтня Бібліотека

р 

8. Бібліотечний урок у 1-х класах 

- «Перша зустріч з бібліотекою»; 

- «Правила поводження з книгою». 

Протягом 

місяця 

Бібліотека

р 

9. Проаналізувати читацькі формуляри учнів 1-4 

класів 

Протягом 

місяця 

Бібліотека

р,  

 

Листопад 

1. Спланувати і провести заходи до дня української 

писемності – 9 листопада. 

Другий 

тиждень 

Бібліотека

р, 

вч.предмет

ники 

2. Інвентаризація, робота з документами Протягом 

місяця 

Бібліотека

р, 

кл.керівни

ки 

3. Рейд-огляд підручників. Протягом 

місяця 

Бібліотека

р 

4. Робота творчої групи «Книжкова лікарня» Третій 

тиждень 

Бібліотека

р 

5. Передплата періодичних видань на 2023 рік. Протягом 

місяця 

Бібліотека

р 

6. Підготувати книжкову виставку до Дня гідності і 

свободи «Ми маємо гідність». Зробити он-лайн 

презентацію літератури. 

21 

листопада 

Бібліотека

р 

7. Літературна гра «Співець народного життя» до 

185 річниці від дня народження Івана Семеновича 

Нечуя-Левицького (Левицького) (1838-1918), 

українського прозаїка, публіциста 

До 25 

листопада 

Бібліотека

р 

Сектор-

навчан. 

8. Бібліотечне заняття «Запрошуємо на розмову» – 

до Всесвітнього дня інформації. 

До 25 Бібліотека



листопада р 

9. Скласти рекомендаційний список літератури 

„Трагедія України – голодомор”. Зробити 

презентацію літератури. 

До 26 

листопада 

Бібліотека

р 

10

. 

Година спілкування «Голодомор – нестихаючий 

біль України» –  до Дня пам’яті жертв  

Голодоморів. 

Оформити виставку – факт «Голодомор мовою 

документів»; літературну викладка «Голгофа 

голодної смерті» - відображення голодомору в 

українській літературі (М. Куліш, У. Самчук, Ю. 

Яновський, В. Барка, І. Багряний, та інші) 

До 26 

листопада 

Бібліотека

р 

11

. 

Оформити тематичну книжкову виставку: 160 

років від дня народження Ольги Юліанівни 

Кобилянської 

27 

листопада 

Бібліотека

р 

12

. 

Оформити тематичну книжкову виставку: 245 

років від дня народження Григорія Федоровича 

Квітки-Основ’яненка (Квітки) (1778-1843), 

українського драматурга, прозаїка 

29 

листопада 

Бібліотека

р 

  

Грудень 

1. Підібрати літературу і провести бесіди „Жити в 

світі, в якому є ВІЛ” 

«Зроби вибір на користь здоров’я» – до 

Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом. 

Виставка –book market «Що ми знаємо про ВІЛ» 

1 грудня Бібліотека

р, 

соціальний 

педагог 

2. Книжкова виставка: 145 років від дня 

народження Олександра Олеся (Олександра 

Івановича Кандиби) (1878-1944), українського 

поета 

5 грудня Бібліотека

р 

3. Оформити книжкову виставку «Права та 

обов’язки у нашому житті» –  до Всеукраїнського 

Тижня права 

Гра – вікторина «Свої права ти добре знай, їх 

шануй і захищай». 

10 грудня Бібліотека

р 

4. Оформити книжкову виставку, та он-лайн 

презентацію творчості до 130 років від дня 

народження Миколи Григоровича Хвильового 

(Фітільова)  

13 грудня Бібліотека

р 



5. Оформити книжкову виставку, та он-лайн 

презентацію творчості до 100 років від дня 

народження Богдана Йосиповича Чайковського 

(1923-2006), українського прозаїка 

20 грудня Бібліотека

р 

6. 190 років від дня народження Марка Вовчка 

(Марії Олександрівни Вілінської) (1833-1907), 

українського прозаїка 

22 грудня Бібліотека

р 

7. Проредагувати  базу данних «Підручниковий 

фонд». 

До 27 

грудня 

Бібліотека

р 

8. Оформлення робочої документації, подання 

звітів. 

До 30 

грудня 

Бібліотека

р  

9. Підібрати літературу і провести бесіди „Як 

зустрічають Новий рік в різних країнах” 

Четвертий 

тиждень 

Бібліотека

р 

 

Січень 

1. Оформити книжкову виставку «Радуйся, земле» Перший 

тиждень 

Бібліотека

р 

2. Систематично поповнювати краєзнавчий каталог Протягом 

року 

Бібліотека

р 

3. Проаналізувати читацькі формуляри 5-9 кл. Протягом 

місяця 

Бібліотека

р 

4. Куточок «Календар пам’ятних дат»: 

• події та літературні ювілеї січня; 

• рекламні та інформаційні перерви біля 

куточка. 

Протягом 

місяця 

Бібліотека

р 

5. Оформити книжкову виставку «Він так любив 

людей, що сяяв весь зорею» - до 190 річчя від дня 

народження Степана Васильовича Руданського 

(1834-1873) 

5 січня Бібліотека

р 

6. Бібліозаняття: День народження Вікіпедії: те, чого 

ви могли не знати про популярну енциклопедію. 

15 січня Бібліотека

р 

7. Оформити тематичну виставку«Історія 

Української Державності»  присвячену дню 

соборності України 

15-19 січня Бібліотека

р 

8. Підібрати літературу і оформити книжкову 

виставку до міжнародного дня пам'яті жертв 

Голокосту. 

До 27 січня Бібліотека

р 

9. Оформити книжкову виставку «Павло 

Чубинський – творець державного гімну» до  185 

До 27 січня Бібліотека

р 



річчя від дня народження Павла Платоновича 

Чубинського 

10

. 

Підібрати літературу і оформити книжкову 

виставку до дня вшанування подвигу юних 

українців під Крутами. 

29 січня Бібліотека

р 

11

. 

Бесіда «Книга вчить, як на світі жить» Протягом 

місяця 

Бібліотека

р 

                                                          

Лютий 

1. Бібліофорсаж « Світлофор - найкращий друг » 8 лютого Бібліотека

р 

2. Оформити книжково-журнальну виставку 

«Афганістан болить в моїй душі» 

До 15 

лютого 

Бібліотека

р 

3 Підготувати виставку-фоторепортаж до дня 

Героїв Небесної Сотні 

20-22 

лютого 

Бібліотека

р 

4. Оформити тематичну полицю до Міжнародного 

дня рідної мови – 21 лютого, для учнів 1-4 кл. 

„Рідна мова – Всесвіту основа” 

Другий 

тиждень 

Бібліотека

р 

5. “Лісова пісня” Лесі Українки-гімн красі рідного 

Полісся. 

Книжкова виставка:- 153 роки від дня 

народження Лесі Українки (1871-1913р.р.) 

До 25 

лютого 

Бібліотека

р 

6. Огляд літератури: - «Леся Українка – дітям». До 25 

лютого 

Бібліотека

р 

 

Березень 

1. Бібліотечне заняття до всесвітнього дня 

письменника - «Читаючи авторів, які добре 

пишуть, звикаєш добре говорити» Ф. Вольтер. 

3 березня Бібліотека

р 

2. Бібліотечний урок: «Сторінками улюбленої 

книги» 

3 березня Бібліотека

р 

3. Оформити тематичну виставку «Видатні  жінки 

епохи» 

До 8.03. Бібліотека

р 

4. Книжкова виставка: «Єднаймо душі словом 

Кобзаря». 

9-10  

березня 

Бібліотека

р 

5. Шевченківські дні. 

Аргумент-гра «Шевченко - супергерой». 

Взяти участь у заходах присвячених дню 

9-10  

березня 

Бібліотека

р 



народження  

Т.Г.Шевченка 210 років 

Книжкова виставка: «Великий Кобзар 

українського народу» 

6. Провести розважальну програму «Щастя поруч», 

бесіду-пораду «Як бути щасливим». 

До 20 

березня 

Бібліотека

р 

7. Оформити книжкову виставку до дня театру 

«Весь світ – театр, і люди в ньому актори» 

До 27 

березня 

Бібліотека

р 

8. Скласти список рекомендованої літератури 

„Скільки світу, стільки й сміху” 

До 1 квітня Бібліотека

р 

   

Квітень 

1. Підготувати книжкову виставку «Сміх запорука 

здоров’я» українських письменників-гумористів 

1 квітня Бібліотека

р 

2. Оформити книжкову виставку «Жива душа М. В. 

Гоголя» до 215 річчя від дня народження 

письменника 

1 квітня Бібліотека

р 

3. Година спілкування до міжнародного Дня дитячої 

книги «З книгою жити з добром і знанням 

дружити» 

2 квітня Бібліотека

р 

4. Бібліотечний урок: «Перші паперові книги» Протягом 

місяця 

Бібліотека

р 

5. Огляд книги: « Ці казки – скарби народні». Протягом 

місяця 

Бібліотека

р 

6. Прес – огляд «Збережемо здоров’я – заради 

життя» 

8-12 квітня Бібліотека

р 

7. Калейдоскоп здоров’я «Здоров’я нації – наслідки 

війни» 

8-12 квітня Бібліотека

р 

8. Оформити книжкові виставки: «Для вас 

випускники» 

Другий 

тиждень 

Бібліотека

р 

9. Оформити тематичну полицю «Загляньмо в очі 

природі»  присвячену дню Матері-Землі 

До 22 

квітня 

Бібліотека

р 

10

. 

Скласти список рекомендованої літератури « 

Надії зеленого дому» (на екологічну тематику) 

Третій 

тиждень 

Бібліотека

р 

11

. 

Доповнити папку „Чорнобиль  – біль наш 

довічний” і оформити книжкову виставку. 

До 26 

квітня 

Бібліотека

р 

 

 



Травень 

1. Оформити книжкову виставку «Ніщо не забуте – 

ніхто не забутий» присвячену Дню Перемоги. 

Виставка-реквієм  "І пам'ять про війну нам книга 

оживляє". 

Перший 

тиждень 

Бібліотека

р 

2. Підготувати список рекомендаційної літератури 

для дітей 1-4 класів «Діти війни» 

Перший 

тиждень 

Бібліотека

р 

3. Оформити книжкову виставку «Я перед нею 

помолюсь, як перед образом святим» присвячену 

Дню Матері. 

До 13 

травня 

Бібліотека

р 

4. Оформити книжкову виставку інсталяцію «З 

Європою в серці». 

ЄвроЛітераТур до Дня Європи в Україні 

8-10 

травня 

Бібліотека

р 

5. Огляд літератури: до Міжнародного Дня матері До 13 

травня 

Бібліотека

р 

6. Організувати заочні мандрівки  "Рідна мова – 

Всесвіту основа", літературні подорожі "З історії 

писемності, кирилиці та глаголиці". 

24 травня Бібліотека

р 

7. «Тиждень поверненої книги» 

-Експрес-інформація по класах про боржників 

бібліотеки. 

- повернення книжок . 

- відшкодування втраченої літератури 

27-31 

травня 

Бібліотека

р 

  

Червень 

1 Прийом підручників (згідно плану)  Протягом 

місяця 

Бібліотекар 

2 Планування роботи на 2023-2024н.р. Протягом 

місяця 

Бібліотекар 

3 Провести інвентаризацію навчальної 

літератури 

Перший 

тиждень 

Бібліотекар, 

комісія 

4 Робота з боржниками Протягом 

місяця 

Бібліотекар 

5 Поповнювати  електронну базу данних 

«Книжковий фонд» 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

 


	Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував наступне:
	 освітній процес має тенденцію до розвитку;
	 діяльність адміністрації закладу спрямована на вдосконалення освітнього процесу та підвищення його ефективності;
	 в освітньому закладі використовують колективне обговорення отриманих результатів, колективний творчий пошук вирішення конкретних завдань. На підставі аналізу результатів адміністрація корегує наступні дії щодо досягнення поставленої мети;
	 освітній заклад підтримує свій позитивний імідж;
	 створюються умови для забезпечення  безпервності здобуття освіти дітьми в уомвах воєнного стану (організовано індивідуальну іому здобуття освіти, сімейну, педагогічний патронаж)
	 методична робота сприяє модернізації змісту освітнього процесу, втіленню педагогічних інноваційних технологій;
	 створено сприятливий психолого-педагогічний клімат.
	Однак залишились певні питання, розв’язання яких слід продовжити, а саме:
	 підвищення якості освітніх посл уг;
	 підвищення ефективності співпраці з батьківською громадськістю;
	 покращення якості навчання учнів під час освітнього процесу з використанням дистанційних технологій;
	 покращення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів середньої ланки, підсилення мережі Інтернет;
	 забезпечення учнів 5-х класів НУШ підручниками;
	 виконання ряду заходів з пожежної безпеки (встановлення пожеженої сигналізації, ремонтвентиляцівйної системи, придбані додаткові посадкові місця (лави) в укриття).

